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Geneigte Leserin, geneigter Leser,

Sie halten eine Festschrift zum zehnjahrigen Bestehen des Deutsch-Luxemburgischen
Schengen-Lyzeums in Handen.

Wir alle haben verinnerlicht, dass eine Festschrift mit GruBworten zu beginnen hat,
je mehr, desto besser. Hier ist manches anders, denn auch das Schengen-Lyzeum ist
keine Schule wie alle andern. Darum tauchen Sie mit den personlichen Empfindungen
von Menschen, die diese Schule von Innen kennen, unmittelbar in das Leben des
Schengen-Lyzeums ein. Im Weiteren erfahren Sie, welche Ideale die Schulgemein-
schaft leiten und wie die Praxis aussieht. Ein Kapitel ist dem Entstehen der Schule
gewidmet.

Die GruBworte der Schultrdger finden Sie am Ende der Festschrift — als Bestatigung
des Zukunftsbildes, das der Schulleiter einige Seiten zuvor zeichnet fir eine unnach-
ahmliche Schule, die eigentlich vielfach nachgeahmt werden sollte.

Wir wiinschen lhnen eine anregende Lektire.

Das Herausgeberteam




Erinnerungen

und Zukunftsbilder

Ich erinnere mich noch sehr genau an meinen ers-
ten Schultag am Deutsch-Luxemburgischen Schen-
gen-Lyzeum Perl. Verriickt, dass das jetzt schon fast
sieben Jahre her ist, seit ich 2010 ganz schichtern
in die Klasse 5e ging und zum ersten Mal meine
neuen Mitschiler und Lehrer kennenlernte. Mit-
schiler, die ich heute meine besten Freunde nen-

ne, und Lehrer, die mir in meiner Entwicklung ge-
holfen haben.

Wie jedes neu begonnene Projekt war diese Schule
zu Anfang nicht perfekt, aber mit den Jahren hat
sich vieles gedndert und ich personlich finde die-
sen Fortschritt bemerkenswert. Dadurch erwachte
auch in mir das Interesse, mich an der Schule fur
die Ziele und Wiinsche der vielen Schilerinnen so-
wie Schiler einzusetzen. Mit Hilfe der Schilerver-
tretung und durch die Unterstltzung der Schullei-
tung und unserer Verbindungslehrer, haben wir es
geschafft, in den vergangenen Jahren bedeutende
Ziele umzusetzen. Das Interesse der Schiler wurde
immer gehort und trotzdem sind wir manchmal an
Grenzen gestof3en. Aber wir haben immer weiter
gekémpft, wodurch unsere Schule fir uns zu dem
Ort geworden ist, an dem man seine Stérken ein-
setzt und seine Schwachen kennenlernt, also wort-
wortlich zu einem Ort des Lernens.

Diese Schule ist noch sehr jung und hat noch vieles
vor sich. Ich bin sehr stolz darauf, sagen zu kénnen,
dass ich —im Namen der Schilervertretung und als
Schilerin — ein Teil dieses Projektes bin, und bleibe
sehr gespannt, wie sich die Schule in den kommen-
den 10 Jahren weiterentwickeln wird. Wenn ich be-
denke, was sich in den ersten 10 Jahren getan hat,
bin ich Uberzeugt davon, dass sich mein positives
Geflhl gegenliber der Entfaltung der Schule und
der Menschen, die sie beleben, bestatigen wird.

Cecilia Rees, Schiilervertreterin 2016/2017

Das Schengen-Lyzeum lebt den europédischen Ge-
danken und ist damit der Beweis, dass Grenzen zwi-
schen Léndern keine Grenzen zwischen Menschen
darstellen mussen.

Wir als SPOS freuen uns jeden Tag aufs Neue an
dem ambitionierten Konzept des Miteinanders al-
ler mitwirken zu durfen und mitzuerleben, wie junge
Menschen, egal welcher Nationalitét oder Herkunft,
zu mindigen Birgern in einem gemeinsamen Euro-
pa heranreifen.

Katja Marx
SPOS - Dipl. Pédagogin




Ich hatte das Glick, 2007 den Aufbau des SLP aktiv
miterleben und gestalten zu duirfen. Schon damals
war ich begeistert von der Chance, als stellvertre-
tende Elternsprecherin des Deutsch-Luxemburgi-
schen Schengen-Lyzeums, die Umsetzung der Ziele
der neugegrindeten Schule in einem gemeinsa-
men Leitbild mit entwickeln und formulieren zu
dirfen. Meine Motivation war, die Heterogenitat im
Dreildndereck als Chance zu nutzen, um etwas Neu-
es entstehen zu lassen. Aus meiner Sicht als Mutter
war es mir besonders wichtig, dass die Schule mich
in der Erziehung meiner Kinder zu selbststandig
denkenden und handelnden Persénlichkeiten un-
terstltzt. Ganz besonders half dabei die weltoffene
und soziale Gemeinschaft der Ganztagsschule, die
meinen Kindern mehr als nur fachliche Inhalte ver-
mittelte.

Meine Tochter Sally und Sophie erlebten die ersten
spannenden Jahre als Schilerinnen am SLP. Mit der
Einschulung der dritten Tochter ins Gymnasium zo-
gen wir nach Hamburg. Der Wechsel in die 8. bzw.
9. Klasse des bilingualen Zweigs eines klassischen
deutschen Gymnasiums verlief reibungslos und fiel
meinen ,GroBen” leicht. Mit meiner ,Kleinen” er-
lebte ich die gymnasiale Unterstufe in Deutschland
im direkten Vergleich und lernte im Nachhinein den
guten schilerzentrierten Unterricht zum eigenstan-
digen Lernen am SLP schétzen. Insbesondere das
Fach ,Lernen Lernen” diente mir regelmaBig als
Vorlage fir meine Arbeit zu Hause und in der El-
ternvertretung.

Fir mich und meine Téchter waren die Jahre am
SLP prégend und eine sehr gute Basis fir die wei-
tere personliche und schulische Entwicklung. Zwei
meiner Téchter haben mittlerweile die Schulzeit mit
sehr gutem Abitur bzw. Abibac abgeschlossen und
studieren heute BWL und Jura in Berlin.

Ich danke der Direktion, den engagierten Lehrern
und Elternvertretern fur die schéne Zeit am SLP
und winsche lhnen viel Glick und Erfolg bei der
Weiterentwicklung dieses einzigartigen Schulpro-
jektes. Allen kinftigen Schilerinnen und Schilern
des SLP winsche ich einen ebenso guten Start, wie

ich ihn fir meine Kinder erleben durfte.
Mit meiner Erfahrung aus der Begleitung und Er-
ziehung dreier Kinder bei lhrer Schullaufbahn kann
ich feststellen, dass die in den Leitsdtzen des SLP
damals festgehaltenen Ideale auch heute — 10 Jah-
re spater — noch wegweisend und zeitgemal sind.

Pia Stéwe

Das Schengen-Lyzeum Perl feiert sein zehnjéhriges Bestehen, was fur eine Schule einen relativ kurzen
Zeitraum darstellt. Das Lyzeum ist jedoch bereits den Kinderschuhen entwachsen und befindet sich mitt-
lerweile in der ,Adoleszenz”. Es bereitet sowohl den Kollegen als auch den Schilern und ihren Eltern
Freude, mitzuerleben, wie dieses ,Kind” wachst und gedeiht. Man kann mit Stolz sagen, dass der Versuch,
eine grenzlberschreitende Schule ins Leben zu rufen, Frichte trégt, denn jeden Morgen begeben sich
Lehrer und Schiiler aus der GroBregion Saar-Lor-Lux nach Perl, um am Schengen-Lyzeum zu lehren und
zu lernen. Darum feiern wir weniger die Anzahl an Jahren, als vielmehr die Tatsache, dass sich ein Stlck
gelebtes Europa in dem kleinen Ortchen Perl befindet.

Es begann alles mit einigen sparlich eingerichteten Containern und motivierten Lehrern, die im August
2007 Pionierarbeit leisteten, indem sie die ersten Funftklassler unterrichteten. Schaut man sich die Schule
heute an, wirde man den Erzadhlungen der Kollegen, die von Stunde null an dabei waren, wohl kaum
Glauben schenken. Wahrend man heute in modernen Klassenrdumen, die mit der neuesten Technik aus-
gestattet sind, unterrichten darf, schmunzeln die Lehrer, wenn sie an den Unterricht in den Containern
zurlickdenken, in denen es im Sommer tropisch warm und im Winter sibirisch kalt war und man weder
eine solide Tafel, geschweige denn ein Smartboard hatte. Diese Ara ist lingst zu Ende, doch wenn man
die Kollegen von den guten alten Zeiten berichten hért, entsteht der Eindruck, dass es alles andere als
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negativ war, was sicherlich auch an einem ganz
entscheidenden Faktor liegt, namlich der auBer-
gewdhnlichen Schulgemeinschaft.

Diese zeigt sich jeden Morgen aufs Neue. Wenn
man durch die Gange geht, so wird man von den
Kollegen mit freundlichen Phrasen wie ,Moien!
Wéi geet et?”, ,Salut! Comment était ton wee-
kend?” oder ,Guten Morgen! Nett, dich zu se-
hen.” begriBt. Auch die Schiler sind morgens
bereits redselig und erzahlen einem, oft auch in
ihrer Muttersprache, was sie am Tag zuvor erlebt
haben. Die Mehrsprachigkeit, die Kollegialitat
und der Gemeinschaftsgeist, die einem dort tég-
lich begegnen, sind nur einzelne Aspekte, die die
Schule zu dem machen, was sie ist: ein Lebens-
raum, in dem man sich wohl fihlt, gerne lehrt und
lernt.

Dieses auf3ergewdhnliche Zusammengehorigkeitsgefihl basiert auf einem soliden Fundament, einem
Fundament der Gemeinschaft und des Miteinanders. An dieser Stelle gilt es zu danken: Der Schulleitung
des Schengen-Lyzeums gebihrt Dank fir ihre Fihrungskompetenz, den Lehrern fir ihre padagogischen
Leistungen sowie ihr auBerschulisches Engagement, den Schilern und ihren Eltern fir das in uns gesetzte
Vertrauen, den Hausmeistern, Sekretarinnen, Systemadministratoren und den SPOS-Mitarbeitern fr ihre
Multitasking-Fahigkeit und ihre Geduld in stressigen Zeiten.

Liebe Leserinnen und Leser, wir winschen Ihnen viel Vergnigen bei der Lektire der Chronik des Schen-

gen-Lyzeums.

Der Personalrat: Nadine Buchwald, Esther Dury, Carla Hauser, Heinz Radda, Jenny Simon,

Stephan Skétsch, Alexander Zeiner

... am Anfang stand die Idee, dann kam der Mut
und jetzt feiert das Schengen-Lyzeum bereits
10-jéhriges Bestehen....

Mit dem Start des Deutsch-Luxemburgischen
Schengen-Lyzeums am 27.08.2007 wurde ein neu-
er Schultyp geboren. Das Schengen-Lyzeum ist bis
dato die einzige deutsch-luxemburgische Schule
weltweit. Sie ist multinational: Schulleitung, Verwal-
tungsteam, Lehrerteam, Schilerinnen und Schdler
sowie Eltern haben sich gemeinsam auf den Weg
gemacht, um Bildungsgeschichte zu schreiben.

Innovativ und International

Das Schengen-Lyzeum ist geprégt von Innovatio-
nen: Facher, in denen mehrsprachig unterrichtet
wird, oder Projektarbeit und Lernen lernen, die im
Stundenplan festgeschrieben sind, ein Projektwo-
chenkonzept, multinationale Berufsorientierung,
eine umfangreiche Multimediaausstattung mit
u.a. White Boards, ein starkes musikalisch-kiinst-
lerisches Profil, sportliche Vielfalt, Fahrtenwochen
nach Frankreich, Spanien... und so kénnte die Auf-
zdhlung noch lange fortgesetzt werden. In vielen
Fallen wurde das Schengen-Lyzeum fir diese Inno-
vationen ausgezeichnet und ist wegbereitend. Sich

an dem Leitbild zu orientieren, ist ein notwendiger,
aber manchmal auch schwieriger Weg, fir den es
sich allerdings zu k&mpfen lohnt. Sicher, das Schen-
gen-Lyzeum, seine Ausstattung, wie auch sein Wir-
ken hat seinen Preis. Die &ffentliche Hand muss
Geld bereitstellen — gut angelegtes Geld fiur die
Zukunft der Kinder im Herzen Europas. Das Saar-
land hat in den vergangenen Jahren ein Leitbild
geprégt, das franzdsischste aller Bundeslander zu
sein. Das Schengen-Lyzeum ist mit seinem Sprach-
profil auf dem Weg dorthin. Wenn wir die Men-
schen erreichen wollen und Kinder zu zukinftigen
Européern erziehen, ist Mehrsprachigkeit ein Muss.
Luxemburgisch, Deutsch, Franzésisch, Englisch,
Spanisch bilden das Sprachenprofil der Schule. Mit
diesen Méglichkeiten sind die zukinftigen Europé-
er gut vorbereitet.

Die Abschlisse der Schule tragen auBerdem zum
Erfolg bei. Wo ist es sonst mdglich, einen mehr-
sprachigen Hauptschulabschluss, die Mittlere
Reife, das deutsche als auch das luxemburgische
Abitur, die Fachhochschulreife sowie das Dipléme
de fin d'études secondaires techniques zu erlan-
gen und so die Méglichkeit zu haben, nicht nur in
Deutschland oder in Luxemburg, sondern weltweit
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eine Ausbildung zu beginnen oder zu studieren.

Kompetenzférdernd

Der Weg zum Schulziel ist auch ein gutes Stlck
Lebensweg. In dieser Zeit haben Schilerinnen und
Schiler jede Menge gelernt, aber auch lhre soziale
Kompetenz ausgebaut, nicht selten mit viel Spal.
Die erfolgreiche Teilnahme an Wettbewerben auf
deutscher wie auf luxemburgischer Seite, ob im
kinstlerisch-musischen, technischen oder sportli-
chen Bereich, runden das Schulleben ab.

Der Raum als dritter Pddagoge

In den vergangenen 10 Jahren hat die Institution
viel erlebt. Angefangen haben wir in den Rdumen
der Konrad-Adenauer-Schule in Perl, wo wir als Gas-
te herzlich aufgenommen wurden, anschlieBend
waren wir zeitweise in flexiblen Klassenzimmern
untergebracht, bis schlieBlich 2011 der Neubau fer-
tiggestellt wurde. Der Ganztag wird begleitet und
unterstitzt durch die schuleigene Mensa, in der
taglich frisch gekocht wird - in der viele Kinder und
Jugendliche auf Entdeckungsreise gingen und er-
kannten, dass gesundes Essen gut schmecken kann
—und durch die freiwillige Ganztagsschule erganzt.
Lernblros, Differenzierungsraume, Computer-
rdume, hier werden die Schilerinnen und Schi-
ler gefordert und gefordert: Der Raum als dritter
Padagoge. GroBzlgige AuBenanlagen sorgen fir
mehr Bewegung. Ausflige in die nahe und weite-
re Umgebung stehen haufig an und gehéren zum
Schulalltag.

sta

Pakistan

Das Schengen-Lyzeum stellt fir viele Kinder und
Jugendliche der Region einen festen Lebensmit-
telpunkt dar. Ja, die Schule ist eng verwoben mit
der Region; sie ist eine lebendige Gemeinschaft,
die sich immer hinterfragt und péddagogisch weiter
entwickelt. In diesem Hause sind Menschen will-
kommen und kénnen erleben, was eine engagierte
Schulgemeinschaft leisten kann.

Alles Gute weiterhin! Bleibt eurem Motto treu, profi-
liert euch fort, denn schon jetzt ist das Schengen-Ly-
zeum aus der Region nicht mehr wegzudenken.

Danke, lieber Schulleiter Volker Staudt, liebe stell-
vertretende Schulleiterin Marion Zenner, der ge-
samten Schulgemeinschaft fir den unermddlichen
Tatendrang und Ideenreichtum.

Dirk Dillschneider
Schulleiter Deutsche Internationale Schule
Doha, Emirat Katar

Lehrer und spéter stellvertretender Schulleiter
des Deutsch-Luxemburgischen Schengen-Ly-
zeums von der Griindung bis Ende Juli 2015
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Leitbild / Charte scolaire

Sowohl durch die Schulordnung des Schengen-Lyzeums, in der es heif3t ,Die
Schule gibt sich ein... Leitbild”, als auch im Abkommen, in dem einige inhaltliche
Aspekte im Hinblick auf ein Schulleitbild enthalten sind, wird der Schule aufgetra-
gen, ein Leitbild zu entwickeln.

Die Leitbildentwicklung am Schengen-Lyzeum wurde von Professor Dr. Gerhard
Regenthal als externem Berater begleitet. Von schulischer Seite gehdrten dem
Leitbildentwicklungsteam, das im Auftrag des Kollegiums die Arbeit am Leitbild
federfihrend Ubernahm, an: Vertreter der Schulleitung, der Lehrerschaft, der
Eltern, der Schiler, des Service de Psychologie et d'Orientation Scolaire (SPOS),
der Schulverwaltung.

Die Vorstellung des Leitbildes fand am 19.04.2010 im Rahmen einer kleinen Feier
statt.

Die Umsetzung des Leitbilds im schulischen Alltag bildet den roten Faden dieser
Schrift und wird im Folgenden an zahlreichen Beispielen dargestellt.




Zwei Lander - eine Schule

Wir qualifizieren unsere Schiilerinnen und Schiiler durch die Verbindung von Elementen beider
Bildungssysteme zum Leben und Arbeiten in einem interkulturell gepriagten Europa.

Leitziele

e Wi, als Deutsch-Luxemburgisches Schengen-Lyzeum Perl, verwirklichen die Vision der ersten
grenziberschreitenden Schule, getragen durch die Zusammenarbeit von Deutschland und Luxemburg.

e Wir vermitteln Bildungsinhalte beider Lander und integrieren die Vorteile beider Systeme.

e Wir beféhigen unsere Schilerinnen und Schiler durch die gelebte Mehrsprachigkeit zur
interkulturellen Offenheit.

e Wir erleben die bereichernde Vielfalt unserer Kulturen im schulischen Alltag, gepragt durch
eine multinationale Schiler- und Lehrerschaft.

e Wir unterstitzen und begleiten unsere Schilerinnen und Schiler auf dem Weg zur beruflichen
Entfaltung, insbesondere auf europaischer Ebene.

e Wir bieten einen attraktiven Bildungsstandort mit Uberregionaler Ausstrahlungskraft.




Deux pays — une école

Nous qualifions nos éléves grace a I'union des éléments issus des deux systémes éducatifs,
afin de vivre et travailler dans une Europe interculturelle.

Principes

Nous, en tant que Lycée germano-luxembourgeois Schengen de Perl, réalisons la vision de la
premiére école transfrontaliére portée par la coopération entre I'’Allemagne et le Luxembourg.
Nous transmettons les contenus éducatifs des deux pays tout en y intégrant les avantages des
deux systemes.

Nous accompagnons nos éleves vers |'ouverture interculturelle par le biais d'un plurilinguisme
vivant.

Nous vivons la diversité enrichissante de nos cultures dans le quotidien scolaire, empreint de
la multinationalité des éléves et du corps enseignant.

Nous soutenons et accompagnons nos éléves sur la voie de I'épanouissement professionnel,
notamment au niveau européen.

Nous offrons une infrastructure éducative attractive dont la force rayonne au dela de la région.




Fir den 7. Gipfel der GroBBregion am 30. Juni 2003 in Saarbricken hatte eine Kom-
mission unter Vorsitz von Jacques Santer eine Vorlage erstellt mit dem Titel ,Zu-
kunftsbild 2020”. Sie bestand aus einer detaillierten Analyse vorhandener Potentiale
fir eine positive Entwicklung des Kooperationsraums und seiner Mitgliedsregionen,
wobei es nicht an Vorschlagen und Empfehlungen fir konkrete MaBBnahmen fehlte.
Im Ergebnis formulierte die Kommission eine mutige, zum Handeln ermutigende Vi-
sion, wie es im Jahr 2020 in der GroBregion zugehen kdnnte, wenn...

Psychologisch geschickt steht diese Vision am Anfang der Vorlage. So lesen wir auf
Seite 1 unter dem Titel ,Die GroBregion im Jahre 2020":

Wir sind im Jahr 2020. Die GroBregion bildet einen gemeinsamen Raum im Herzen
Europas. (...) Bewundert wird die Mehrsprachigkeit vor allem der jlingeren Generati-
on, die perfekt in Franzésisch, Deutsch und Englisch kommuniziert. Neue grenziber-
schreitende Schultypen wie auch Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten sorgen fdr
ein einzigartiges, europaweit nachgefragtes Qualitdtsniveau der Absolventen.

Das letztgenannte Thema wird auf Seite 18f. der Vision unter dem Motto ,Exzellenz
durch einen neuen groBregionalen Schultyp” ausfihrlicher behandelt:

,Parallel zur Entwicklung der Mehrsprachigkeit ist die Einrichtung

eines neuen grenzlberschreitenden Schultyps voranzutreiben. Die-

ser Schultyp sollte sich nicht mehr an nationalstaatlich bestimmten
Bildungskriterien und Bildungszielen orientieren, sondern durch

eine multinationale Lehrer- und Schllerschaft geprégt sein; er soll-

te Uber eigens entwickelte européische Curricula verfligen und

Abschlisse vergeben, die allseits in der GroBregion und darlber

hinaus anerkannt sind. Erste Elemente eines Konzepts fir solche

Schulen sind seitens des saarléndischen Bildungsministeriums im

Rahmen der Vorbereitung des 7. Gipfels fir den Raum Sierck — Perl

— Remich — Wincheringen (Mosel-Dreildndereck) vorgelegt worden. Langerfristi-
ges Ziel muss es sein, fir alle Schularten solche grenziiberschreitenden Schulen
in den alten Grenzrdumen flachendeckend anzubieten. Nur so kann es gelingen,
den bildungspolitischen Exzellenzanspruch der GroBregion einzulésen und eine
Vorreiterrolle in Europa zu lUbernehmen. Die Entwicklung dieses neuen grenz-
Uberschreitenden Schultyps béte auch Gelegenheit zum Abbau lUberzogener
technischer Standards und tiberhdhter Regelungsdichte.”

Wir sind im Jahr 2017. Viele der im Konjunktiv formulierten Vorschldge harren noch
der Umsetzung, doch das Schengen-Lyzeum besteht und gedeiht seit zehn Jahren
und ,sorgt fir ein einzigartiges, europaweit nachgefragtes Qualitatsniveau (seiner)
Absolventen”.



Ausziige aus einem Interview, durchgefiihrt von
Norbert Klein

Norbert Klein: Jacques Santer ist ehemaliger
luxemburgischer ~ Premierminister,  ehemaliger
EU-Kommissionsprésident und vor allem, er ist ei-
ner der Grindervater des Schengen-Lyzeums. Herr
Santer, an den Grenzen wéchst Europa zusammen,
sagt man: Ist da das Schengen-Lyzeum das Mittel
der Wahl, ist es das ideale Mittel, damit Europa zu-
sammenwachst?

Jacques Santer: Ganz sicher. Sie wissen, wir haben
auf Antrag des saarlandischen Ministerprésidenten
Peter Miller das Zukunftsbild fir die GroBregion
2020 entworfen, womit wir darauf hinwirken wollten,
dass diese GroBregion Saar-Lor-Lux in verschiede-
nen SchlUsselthemen alle Potentiale ausschopft,
die sie hat. Und eines dieser Potentiale ist natdrlich
die Jugend, denn mit der Jugend ist die Zukunft
verbunden. So bin ich glicklich dariber, dass das
Schlisselthema Bildung gerade mit dem Schen-
gen-Lyzeum beginnt, das ja auf binationaler Ebene
besteht, auf deutscher und luxemburgischer. Ich
glaube, das ist schon ein gewaltiger Fortschritt, der
zeigt, wie Menschen in den Grenzregionen zusam-
menarbeiten kénnen, und das gilt auch fir andere
Regionen.

Klein: Was war eigentlich der politische Weg zum
Erfolg?

Santer: Ich glaube, dass es immer Leute gege-
ben hat, die vorausschauend auf solche Themen
wie ein grenziberschreitendes Zusammenwirken
in der Schulbildung ausgerichtet waren. Deshalb
ist es ein gutes Zeichen, dass wir begonnen haben
mit dieser Schule in Perl. Die Schule hat sehr gute
Resultate zu verzeichnen, nicht nur was die Spra-
chen anbelangt, denn sie ist so gefiihrt, dass sie
auch einen Austausch bringt in den Einstellungen
und in den naturwissenschaftlichen und sonstigen
Kenntnissen, das ist schon bemerkenswert. Ich hof-
fe nur, dass es noch ausgeweitet werden kann auch
auf Universitatsebene. Jetzt haben wir auf mittlerer
Ebene einen Erfolg zu verzeichnen, und das sollte
man auch auf héherer Ebene, auf Universitatsebe-
ne tun.

Klein: Sie haben selbst die Perspektive 2020 an-
gesprochen; wir sind bald soweit. Wenn Sie jetzt
eine Zwischenbilanz ziehen: Was Sie damals mit
dem Schengen-Lyzeum angeschoben haben, ist
das jetzt schon ein Erfolg und kann man eigentlich
noch mehr erreichen?

Santer: Wir haben damals acht Schlisselthemen

bearbeitet. Wir wollten eine Charta der GroBregion
erstellen und ich muss sagen, dass wir wohl Teiler-
folge haben, aber noch nicht das umgesetzt haben,
was die Kommission damals unter meiner Leitung
vorgeschlagen hat. Das Schengen-Lyzeum ist ein
Modell dafir, aber es gibt noch so viele Probleme.
Sehen wir nur die Verkehrssituation.

Klein: Was ist so schwer daran, dass die Verkehrs-
infrastruktur verbessert wird? Das ist ja auch ein
wichtiges Thema fir das Schengen-Lyzeum, dass
die Schilerinnen und Schiler komfortabel, schnell
und sicher zur Schule kommen. Das ist nicht nur
ein Thema zwischen Luxemburg und Deutschland,
sondern auch innerhalb des Landkreises Mer-
zig-Wadern nach Perl usw.

Santer: Ich bin immer noch der Meinung und
habe immer darauf bestanden, dass diese Regi-
on zusammenwachsen muss. Die Zukunft Luxem-
burgs, aber auch der anderen Lander sollte in eine
Win-Win-Situation einmlnden, so dass jeder einen
Gewinn davon hat.

Klein: Angesichts einer groBen Zuriickhaltung
vieler Menschen gegenlber den europaischen
Institutionen, kann da ein solches Projekt wie das
Schengen-Lyzeum dazu beitragen, dass man ganz
konkret erféhrt, wie wichtig es ist, dass Europa zu-
sammenwachst, weil wir einfach Vorteile davon ha-
ben —z.B. bei der Ausbildung der Schilerinnen und
Schaler?

Santer: Ganz sicher. Was mich beeindruckt, ist,
dass wir da ja wirklich ein Zukunftsmodell haben.
Da sind junge Leute von 15 Jahren, die morgen das
Sagen haben, in der Politik, in der Wissenschaft,
in der Kultur usw., und die leben zusammen. Sie
haben einen Verbund jeden Tag und sie haben ja



auch eine gewisse Anerkennung im sportlichen
Bereich gefunden und anderswo, in verschiedenen
Business-Projekten, die sie erarbeitet haben, wo sie
auf internationaler Ebene vorteilhaft abgeschnitten
haben. Das sind die Leute von morgen. Das ist die
Zukunft auch fir diese GroBregion, deshalb mus-
sen wir starker darauf hinwirken, dass diese Schule
keine Eintagsfliege bleibt, sondern dass sie eine
permanente Institution wird, die eine Ausweitung
erfahrt, auch auf andere Gebiete.

Klein: Diese Ausweitung ist ja geplant, durch eine
Niederlassung in Bad Mondorf auf der luxemburgi-
schen Seite. Noch einmal die Frage: Was wiinschen
Sie sich, wie soll sich dieses Erfolgsmodell entwi-
ckeln?

Santer: Wir haben jetzt auf der schulischen Ebe-
ne einen Erfolg mit diesem Schengen-Lyzeum, auf
der anderen Seite mussen wir diesen Erfolg auch
weiterfihren auf hoherer Ebene, also auf Universi-
tatsebene. Das wachst zusammen, man muss aber
ein wenig behilflich sein. Was ich vermisse, ist, dass
man noch nicht sagen kann: Da gibt es jetzt dau-
erhafte Institutionen, die sich weiterentwickeln.
Der Gedanke muss sich Uberall in der GroBregion
durchsetzen — und da fehlt noch immer der politi-
sche Wille und das wird auch nicht immer von allen
Seiten gefordert.

Klein: Wie kann das auf der deutschen und der lux-
emburgischen Seite befeuert werden, dass solche
Projekte wie das Schengen-Lyzeum wirklich ein Er-
folgsmodell bleiben?

Santer: Ich glaube, man misste die GroBregion
sehr klar definieren. Man kann sie nicht zu sehr aus-
weiten und meines Erachtens misste man die Re-
gionalinstitutionen starken. Wir haben doch einen
parlamentarischen Regionalrat, der misste aktiver
werden, er musste auch Debatten provozieren in
den einzelnen Mitgliedsstaaten. Unsere Vertretun-
gen in Brissel miussten stérker zusammenarbeiten,
um verschiedene Projekte durchzubekommen. Wir
haben die Interreg-Projekte, die auch dem Schen-
gen-Lyzeum Finanzmittel zur Verfigung stellen,
aber das misste weiter ausgedehnt werden, z. B.
auf das Verkehrswesen.

Klein: Was wiinscht einer der Griindervater dieser
Schule dem Schengen-Lyzeum zum 10. Geburts-
tag?

Santer: Zum 10. Geburtstag mochte ich meine bes-
ten Glickwlnsche zum Erfolg aussprechen. Es ist
ein regelrechter Erfolg. Das ist ja eine Teamarbeit,
schlieBlich war es zu Beginn nicht so eindeutig,
dass luxemburgische Lehrer und deutsche Lehrer
zusammen mit deutschen, franzosischen und lux-
emburgischen Schilern arbeiten kénnen. Das ist
schon ein Erfolg. Deshalb mochte ich dem Schen-
gen-Lyzeum auch alles Gute fur die Zukunft wiin-
schen, dass es wirklich ein Fallbeispiel wird fur das
Zusammenwachsen der GroBregion.

Klein: Herr Santer, ich danke lhnen fir dieses Ge-
sprach.




In Interviews mit Schiiler/innen der Klassenstufe 7 und ihren Lehrkriften ging es darum, die un-
terschiedlichen Hintergriinde und Meinungen zu erkunden und dadurch herauszufinden, ob der
Begriff Multikulturalitdt nach dem Motto Einheit durch Vielfalt das Leben am Schengen-Lyzeum
treffend beschreibt.

Interessant ist, die Verbundenheit der Menschen mit den multinationalen Projekten zu evaluieren. Aus
diesem Grund haben wir, Claude Back und Patrick Muller, uns im Kontext der Chronik zum 10-jahrigen
Bestehen des Schengen-Lyzeums die Frage gestellt, wie die Schiler/innen sich mit dem Deutsch-Luxem-
burgischen Schengen-Lyzeum identifizieren.

Wir haben das Projekt mit den Schiler/innen der 7 WPKID durchgefiihrt, da in diesem Fach die Kultur und
die Identitat im Fokus stehen. Um nun die Meinungen der Schiler/innen und Lehrkréfte einzufangen, wur-
den Interviews gefiihrt. Beteiligt waren die Schiler/innen: Kiara Backes, Lis Feitz, Amy Gouden, Joshua
Hein, Kintana Pauly, Natalia Pejic, Nathan Schilz, Elisabeth Stinnen, Pauline Thiele und Norwen Vankan. Es
war uns vor allem wichtig, auf die Bedirfnisse der Schiler/innen einzugehen. Aus diesem Grund haben
die Schiler/innen die Fragen der Interviews selbst verfasst.

Die Schiler/innen sind mit Elan an die Sache herangegangen. Nicht nur, dass sie in ihren Pausen Inter-
views mit ihren Schulfreunden und mit Lehrkraften gefihrt haben. Einige unserer Hobbyreporter haben
diese sogar zu Hause mit ihren Familienangehdrigen diskutiert.

Die interessante und einzigartige sprachliche Situation, die an der Schule herrscht, wird durch die drei
Sprachen Luxemburgisch, Deutsch und Franzésisch reprasentiert, in denen die Interviewpartner geant-
wortet haben.

Beim Betrachten der Interviews wurden zwei Punkte besonders deutlich:
Die Befragten haben ehrliche und somit auch kritische Meinungen geéuBert, die das praktische Zusam-
menleben und die Organisation im Schengen-Lyzeum betreffen.

AuBerdem traten die Vielsprachigkeit und das internationale Flair der Schule in den Vordergrund. Das
Schengen-Lyzeum ist somit wahrhaftig ein Konzept, das die Kinder und Lehrer des Saar-Lor-Lux-Raumes
zusammenfUhrt und fur kulturelle Vielfalt steht.



Name: Maél Henriques

Alter: 13 Jahre

Wohnort: Dalheim (L)

Klasse: 7B

Nationalitat: Luxemburgisch, Franzésisch,

Portugiesisch
Franzésisch, Deutsch,
Luxemburgisch

Sprachensituation:

Aus welchem Grund hast du dich fir das SLP ent-
schieden?

Das SLP hat mir sehr gut gefallen.

Aus welchem Grund haben deine Eltern sich fur die-
se Schule entschieden?

Wegen einer besseren Schulqualitét im Vergleich zu
luxemburgischen Schulen.

Nimmst du eine kulturelle Vielfalt am SLP wahr?
Durch die verschiedenen Sprachen kommt diese
gut zur Geltung.

Wie wirdest du die Atmosphare am SLP beschrei-
ben?

Eher nicht so gut. (Keine genannten Griinde)

Flhlst du dich an der Schule wohl?

Ja, wegen guter Freunde usw...

Was findest du an der Schule so besonders (gut,
schlecht)?

Ich finde es gut, dass man hier beide (internationale)
Abschlisse machen kann.

Welche Unterschiede siehst du zwischen dem SLP
und anderen Schulen?

Ich sehe eine bessere Organisation.

Wiirdest du Verénderungen vorschlagen?

Ich finde, dass man mehr (iber das spétere Berufsle-
ben lernen sollte.

Wirdest du das SLP weiterempfehlen?

Ja, da ich mich hier sehr wohl fiihle.

Was willst du spater mal werden?

Mein Wunschberuf ist Filmregisseur.

Das Interview wurde von Joshua gefiihrt

Name: Nina Andres

Alter: 13

Wohnort: Remerschen (Luxemburg)
Klasse: 7D

Nationalitat: Luxemburgerin

Luxemburgisch, Deutsch,
Franzésisch

Sprachsituation:

Aus welchem Grund hast du dich fir diese Schule
entschieden?

Mein Bruder war auch schon hier an der Schule.
Nimmst du eine kulturelle Vielfalt am SLP wahr?

Ja, in meiner Klasse sind viele Schiiler mit verschie-
denen Nationalitaten.

Wie wirdest du die Atmosphére im SLP beschrei-
ben?

Es ist freundlich hier und die Stimmung ist eigentlich
ganz gut.

Fihlst du dich an dieser Schule wohl?

Ja, denn ich habe viele Freunde hier. Ich finde es
ganz ok hier.

Was findest du an der Schule besonders?

Gut finde ich, dass es hier viele Nationalitdten gibt
und dass man hier schnell Freunde findet. Nur das
Essen mag ich nicht besonders.

Welche Unterschiede siehst du zwischen dem SLP
und anderen Schulen?

Hier gibt es mehrere Nationalitdten und mehr Kur-
se, die man wéhlen kann. AuBerdem gibt es AGs
und die find ich toll.

Wirdest du Verénderungen empfehlen?

Ich méchte dass es besseres Essen gibt, aber sonst
ist die Schule ganz toll.

Woirdest du das Schengen Lyzeum weiter empfeh-
len?

Ja, wiirde ich. Denn hier kann man viele nette Leute
kennenlernen.

Was willst du spater mal werden?

Ich méchte Kinderbetreuerin werden. Ich komme
gut mit Kindern klar und mag es auch auf sie auf-
zupassen.

Das Interview wurde von Kiara geflihrt

Name: Amy Gouden

Alter: 13

Wohnort: Uespelt (Luxemburg)
Nationalitat: Luxemburgerin

Deutsch, Luxemburgisch,
Franzosisch

Sprachsituation:

Aus welchen Grund hast du dich fir das Schen-
gen-Lyzeum entschieden?

Wegen des Schulkonzeptes. AuBerdem kiimmern
sich die Lehrer mehr um die Kinder.

Nimmst du eine kulturelle Vielfalt am Schengen-Ly-
zeum wahr?

Ja, auf jeden Fall. In unserer Klasse sind Kinder aus
vielen verschiedenen Landern.

Wie wirdest du die Stimmung im Schengen-Lyzeum
beschreiben?

Ich finde die Stimmung generell ganz ok. Klar gibt
es auch Tage, an denen jeder gestresst ist, zum Bei-
spiel vor einer Feier oder so.

Fihlst du dich in der Schule wohl?

Ja, ich fihle mich wohl. Manchmal habe ich keine
Lust auf Schule, aber meine Klasse ist so lustig, dass
meine schlechte Laune direkt verfliegt.

Was findest du an dieser Schule besonders gut
(schlecht)?

Die Lehrer sind nett und kiimmern sich, wie gesagt,
um die Schiiler.

Welche Unterschiede siehst du zwischen dem Schen-
gen-Lyzeum und den anderen Schulen?

Es wird mehr auf die Sprachen geachtet. Dass man
das Abi auf Franzésisch machen muss, finde ich be-
sonders gut!

Woirdest du Veranderungen empfehlen?

Besseres Essen in der Mensa.



Wirdest du das Schengen-Lyzeum weiterempfehlen?
Ja, es ist eine sehr tolle Schule, mit vielen Méglich-
keiten!

Was mochtest du spater werden?

Entweder Polizistin oder Tieréarztin!

Das Interview wurde von Kintana gefiihrt

Name: Alex Kaufmann

Alter: 13

Wohnort: Sinz (Deutschland)
Klasse: 7d

Nationalitat: Franzose/ Luxemburger

Franzésisch, Deutsch,
Luxemburgisch

Sprachsituation:

Aus welchem Grund hast du dich fir diese Schule
entschieden?

Ich habe mich wegen dem Wohnort fiir diese Schule
entschieden.

Nimmst du eine kulturelle Vielfalt am SLP wahr?

Ja. Ich finde das echt cool, weil ich Deutsch, Franzé-
sisch und Luxemburgisch kann und diese Sprachen
hier gesprochen werden.

Wie wiirdest du die Atmosphare im SLP beschreiben?
Eigentlich gut. Jeden Freitag ist die Hélle los nach
der Klingel in den Treppen.

Fihlst du dich an dieser Schule wohl?

Ja, dank meinen Freunden.

Was findest du an dieser Schule besonders (gut oder
schlecht)?

Ich finde die Mensa ist gut und manchmal auch
schlecht. Was ich an dieser Schule cool finde, sind
die Projekte.

Welche Unterschiede siehst du zwischen dem SLP
und anderen Schulen?

Das Konzept der Schule.

Woirdest du Veranderungen empfehlen?

Ja, zum Beispiel die Organisation.

Wirdest du das SLP weiter empfehlen?

Ja, aber wirklich jedem.

Was willst du spater mal werden?

Ich méchte mal ProfifuBBballer werden.

Das Interview wurde von Liz gefuhrt

Name: Yves Steichen
Alter: 35 Jahre
Wohnort: Mondorf-les-Bains
Beruf: Lehrer in Perl, SLP
Nationalitat: Luxemburger

Sprachsituation: Luxemburgisch, Deutsch,
Englisch, Franzdsisch,

(Italienisch)

Aus welchem Grund haben Sie sich fur diese Schule
entschieden?

Ich wurde von Herrn Staudt berzeugt.

Nehmen Sie eine kulturelle Vielfalt am SLP wahr?

Ja, natiirlich.

Wie wirden Sie die Atmosphére, bzw. Stimmung im
SLP beschreiben?

Gut, entspannt.

Fihlen Sie sich an diese Schule wohl?

Ja, sehr!

Was finden Sie an diese Schule besonders gut oder
schlecht?

Ich finde gut, dass es fiir jeden etwas gibt. Was ich
schlecht finde ist, dass es manchmal zu laut ist!
Welche Unterschiede sehen Sie zwischen dem SLP
und anderen Schulen?

Das SLP ist modern.

Wirden Sie Verdnderungen empfehlen?

Ja. Alle (Lehrer und Schiiler) sollten sich an die Re-
geln halten.

Wirden Sie das Schengen-Lyzeum weiter empfehlen?
Ja, auf jeden Fall.

Wie sieht ihre berufliche Wunschvorstellung aus?

Ich wiirde gerne mehr Tai-Chi unterrichten.
Md&chten Sie noch etwas hinzufligen?

Warum werden keine spaBBigen Fragen gestellt?!

Das Interview wurde von Nathan gefuhrt

Name: Ben

Alter: 12

Wohnort: Luxemburg

Klasse: 7A

Nationalitat: Luxemburger, Portugiese

Luxemburgisch, Deutsch,
Franzésisch und ein bisschen
Portugiesisch

Sprachsituation:

Aus welchem Grund hast du dich oder deine Eltern
fur diese Schule entschieden?

Weil mein Bruder schon hier war und weil mich mei-
ne Mutter gezwungen hat.

Nimmst du die kulturelle Vielfalt am Schengen Lyze-
um wahr?

Ja, ich nehme sie wahr.

Wie wirdest du die Atmosphéare/Stimmung im SLP
beschreiben?

Gut, auBer die Mensa.

Fuhlst du dich an dieser Schule wohl?

Ja, ich fiihle mich hier wohl.

Was findest du an dieser Schule besonders?

Dass es hier so viele Schiiler gibt.

Welche Unterschiede siehst du zwischen dem Schen-
gen-Lyzeum und anderen Schulen?

Dass man hier so viele Sprachen lernt.

Wirdest du Verénderungen empfehlen?

Ja, eine bessere Mensa.

Wirdest du das SLP weiter empfehlen?

Ja, ich wiirde das SLP weiter empfehlen.

Was willst du spater werden?

Ich méchte Paldontologe werden.

Das Interview wurde von Norwen gefihrt



Name: Tom Schmit

Alter: 37

Wohnort: Besch

Klasse: Professeur au SLP
Nationalitat: luxembourgeoise

luxembourgeois, allemand,
francais, espagnol, latin,
anglais

Sprachsituation:

Aus welchem Grund haben Sie sich fir diese Schule
entschieden?

Parce que c’est la seule école, dans laquelle le lu-
xembourgeois est enseigné de telle facon.

Nehmen Sie eine kulturelle Vielfalt am Schengen-Ly-
zeum wahr?

Oui, bien sir, mais vu que les enfants viennent de
régions tres proches, elle n'est pas trés élargie.
Wie wiirden Sie die Atmosphare/Stimmung im SLP
beschreiben?

Il'y a beaucoup de bonnes ondes dans I'école.
Fihlen Sie sich an dieser Schule woh!?

Point positif: la bonne ambiance.

Point négatif: I'école a plein temps.

Was finden Sie an dieser Schule besonders?
L'ambiance entre les professeurs est bonne et tout
est bien organisé.

Welche Unterschiede sehen Sie zwischen dem SLP
und anderen Schulen?

Je ne vois absolument aucune différence.

Woirden Sie Verdnderungen empfehlen?

Non, je suis trés satisfait avec le systéme.

Woirden Sie das Schengen-Lyzeum weiter empfeh-
len?

Oui, mais plutét aux éléves qui sont plus ou moins
forts avant de venir, car le lycée est trés exigeant.
Was wollen Sie spater werden?

Je vis mon métier.

Das Interview wurde von Nathan gefihrt

Name: Mirjam Thiele
Alter: 10

Klasse: 5¢

Wohnort: Saarland
Nationalitat: Deutsch
Sprachsituation: Deutsch

Aus welchem Grund hast du dich fir diese Schule
entschieden?

Ich habe mich fiir diese Schule entschieden, weil ich
hier in den Chor konnte.

Warum haben sich deine Eltern fiur diesen Schule
entschieden?

Wegen dem guten Konzept.

Nimmst du eine kulturelle Vielfalt wahr?

Ja, die nehme ich wahr.

Wie wirdest du die Stimmung im SLP beschreiben?
MittelmaBig.

Fihlst du dich wohl an der Schule?

Ja.

Was findest an der Schule besonders (gut oder
schlecht)?

Dass man schnell viele Leute kennenlernt (Kennen-
lerntag).

Welche Unterschiede siehst du zwischen dem SLP
und anderen Schulen?

Dass man viele Sprachen kennenlernt.

Wirdest du Veranderungen vorschlagen?

Einen zweiten Mensakartenautomat.

Wirdest du die Schule weiter empfehlen?

Ja, weil es eine schéne Schule ist und es viele An-
gebote gibt.

Was willst du mal werden?

Pferdewirtin.

Das Interview wurde von Pauline gefiihrt

Name: Lizi Siinnen
Alter: 12

Wohnort: Remerschen
Klasse: 7D
Nationalitat: Luxemburgerin

Deutsch, Luxemburgisch,
Franzésisch und Englisch.

Sprachensituation:

Aus welchem Grund hast du dich fur diese Schule
entschieden?

Ech hu mech fir dés Schoul entscheed, wéinst dem
Konzept vun der Schoul an wéll se no bei mengem
Wunnourt l3it.

Nimmst du eine kulturelle Vielfalt wahr?

Jo, och a menger Kilass si vill Kanner matt verschid-
denen Nationalitéiten.

Wie wirdest du die Atmosphare/Stimmung im SLP
beschreiben?

Ech fannen se ganz gutt, wéll ech matt menge Fren-
dinne ganz vill Spaass hunn.

Fihlst du dich im SLP wohl?

Jo, wéll et eng gutt Atmosphere am SLP gétt.

Was findest du an der Schule besonders?

Ech fannen gutt, dass et vill Aktivitéiten ausserhalb
vun der Schoul gétt.

Welche Unterschiede siehst du zwischen dem SLP
und anderen Schulen?

Hei gétt et mei Sproocheuvillfalt am Schoulkonzept.
Woirdest du Veranderungen empfehlen?

Jo, ech géif d'lessen an der Mensa verbesseren.
Woirdest du das Schengen Lyzeum weiter empfeh-
len?

Jo, wéll et mir hei ganz gutt geféllt.

Was willst du spater werden?

Ech wéll eng beriihmt Turnéierreiderin ginn.

Das Interview wurde von Amy gefiihrt



Peu avant les épreuves du bac, quelques éléves de la 12e s’interrogent
sur le Lycée Schengen qui a marqué leur scolarité pendant 8 ans.

1) Pourquoi est-ce que tu as choisi de faire ton parcours scolaire au Lycée
Schengen ?

Romain : J'ai choisi cette école parce qu’elle me donne la possibilité d'ob-
tenir un dipléme luxembourgeois et allemand.

Nina : Pour moi, la question de savoir ou j'irais au lycée apres |'école primaire
ne se posait pas. J'ai choisi le Lycée Schengen parce que j'habite a Perl. Je
peux donc aller a pied a I'école. C'est plus pratique que de prendre le bus
tous les jours. En plus, il y a 9 ans, I'école était nouvelle et cela m'intéressait
de découvrir un systéme scolaire différent.

Elisa : J'ai choisi de faire mon parcours scolaire au lycée de Schengen, parce
que c’était une nouvelle école qui était trés moderne. En plus, je trouvais
intéressant le fait d'aller a I'école avec des éléves venant de différents pays.
Jeanine : J'ai choisi de faire mon parcours scolaire au Lycée Schengen, parce
que je n'étais pas trés forte en francais et c’était un avantage pour moi d'avoir
la plupart des matiéres dispensées en allemand.

Franziska : J'ai choisi de faire mon parcours scolaire au Lycée Schengen par-
ce l'orientation commence plus tard que dans d'autres écoles. Ce n'est qu’en
9e que I'on est orienté définitivement dans une direction alors que le choix
d'un type de lycée se fait généralement aprés la 4e année de |'école primaire.
Moi, je n'étais pas sire si je voulais passer le bac ou le MBA (Mittlerer Bil-
dungsabschluss). Ce n'est qu’aprés quelques années que je me suis décidée
pour le bac.

2) Quels sont les points forts et les points faibles de I'école ?

Nico : Un point fort est qu'il y a beaucoup de nationalités différentes a I'éco-
le. Grace a cette diversité, on fait la connaissance de nouvelles traditions et
langues. Mais il y a un point faible qu’on pourrait améliorer. Le parcours sco-
laire au cycle supérieur est trés dur parce que le programme est trés chargé.
A mon avis, on devrait prolonger le cycle supérieur jusqu’en 13e.

Sandrine : Un point fort est que I'école propose beaucoup de mesures de
remédiation pour les éléves ayant des difficultés avec une matiere. Il y a
par exemple le « Lernblro », un cours d'appui ou les éléves peuvent revoir
les lecons qu'ils n"ont pas comprises. En outre, |'école propose des projets
d'échange variés et des voyages sportifs comme la classe de mer et la classe
de neige. Un point faible est que le choix des matiéres est limité par rapport
a d'autres écoles.

Marlene : Un point fort important de cette école est I'échange entre les élé-
ves. Ici, on rencontre des éléves de différentes nationalités, ce qui fait du
lycée un lieu multiculturel. En revanche, je trouve que les cours durent trop
longtemps et pour cette raison, on n'a pas toujours suffisamment de temps
pour les loisirs.

Mika : A mon avis, un des points forts de I'école est la diversité. Le Lycée
Schengen unit les éléves de différents pays comme I'Allemagne, le Luxem-
bourg et aussi en partie la France. De plus, le lycée offre la possibilité d'ob-
tenir différents diplémes. Un point faible est que I'école commence trop tét.



Les éléves qui sont éloignés de |'école doivent se lever a 5h30 du matin, ce
qui est trop tot.

3) Si tu devais recommencer a zéro, est-ce que tu t'inscrirais encore une
fois au Lycée Schengen ?

Laura : Oui, je m'y inscrirais encore une fois parce que dans cette école, on
recoit toujours de |'aide quand on a des difficultés. En plus, le francais est plus
facile qu'au Luxembourg.

Elisa : A mon avis, non. Je ne m’inscrirais plus au Lycée Schengen car le sys-
téme bilingue ne me convient pas.

Marlene : Je m'y inscrirais encore une fois car le systéeme scolaire et les offres
pédagogiques me plaisent.

Mika : Oui, parce que c'est plus facile d'apprendre le francais au Lycée
Schengen.

4) Comment vois-tu le Lycée Schengen dans dix ans ?

Sandrine : J'espére que I"école ne changera pas beaucoup. Peut-étre qu'elle
deviendra encore plus moderne et que la majorité des salles de classe seront
équipées d'ordinateurs. Il y aura peut-étre aussi une salle pour les éléves du
cycle supérieur dans laquelle ils pourront se détendre ou faire leurs devoirs.
Vanessa : Dans dix ans, |'école sera numérique. Les éléves n’écriront plus que
sur des tablettes tactiles. De plus, je pense que I'école s'agrandira encore en
ce qui concerne les batiments et le nombre d'éléves.

Jeanine : Je pense que les éléves auront la possibilité de participer au cours,
méme s'ils sont malades et doivent rester a la maison. Pour pouvoir participer
au cours, les éleves utiliseront des ordinateurs portables et des programmes
sur Internet grace auxquels des conversations par vidéo seront possibles.
Romain : Dans dix ans, notre lycée sera toujours une école cosmopolite.
Peut-étre qu'il s'agrandira encore et accueillera encore plus d'éleves du tri-
angle Allemagne-Luxembourg-France.

Felix : Le lycée a posé la pierre angulaire pour renforcer I'amitié germano-lu-
xembourgeoise. J'espére que notre lycée restera plurilingue dans le but
d’unir plusieurs nationalités qui représentent I'Union européenne.

5) Qu'est-ce que tu aimerais encore dire a la direction de I'école avant
ton départ?

Mika : Je pense que I'interdiction de |'usage des téléphones portables pen-
dant les pauses n'est pas nécessaire parce que les éléves dans les autres
écoles ont le droit de les utiliser.

Nina : J'aimerais que la direction agisse plus au lieu de parler et qu'elle soit
plus présente a I'école.

Laura : J'aimerais dire que les années que j'ai passées dans cette école m'ont
bien plu. Il y avait toujours des gens qui pouvaient nous aider quand nous avi-
ons des problémes. Mais la direction pourrait changer le code vestimentaire,
car actuellement, les filles n'ont pas le droit de porter des vétements trop
légers ou courts.

Nico : Je trouve que les éléves devraient pouvoir se connecter au réseau Wifi
de l'école.



Ausziige aus einem Interview, durchgefiihrt von
Norbert Klein

Norbert Klein: Ich spreche jetzt mit den Grin-
dungs-Kultusministern, die das Schengen-Lyzeum
aufgelegt haben, die mit die Idee dazu entwickelt
haben, und zwar Mady Delvaux-Stehres aus Luxem-
burg und Jirgen Schreier, der saarléndische Kul-
tusminister damals. Die erste Frage an Sie beide,
gerade heute, wo Populismus Uberall frohliche Ur-
stande feiert, wo man nur noch mit Leuten, die 3hn-
lich denken wie man selber, kommuniziert, ist dann
nicht so eine Idee wie dieses Schengen-Lyzeum ge-
radezu toll, das wirklich das alles unterwandert und
genau das Gegenteil tut, némlich sich mit anderen
Gedankenwelten auseinander zu setzen, hatten Sie
das damals schon auf dem Schirm?

Mady Delvaux-Stehres: Die Idee war toll, sonst
hatten wir sie ja nicht gehabt (lacht). Ich bin nicht
in der Gegend aufgewachsen, aber ich habe dort
meine Ferien verbracht und der Kontakt mit der
deutschen Seite, der war knapp, wirde ich sagen.
Darum hat mich die Idee des Zusammenbringens
von deutschen und luxemburgischen Schilern
schon gereizt.

Jiirgen Schreier: Es war sicher nicht in erster Linie
diese Motivation, aber diese auch, denn diese Re-
gion steht ja fur Offenheit, fir Zusammenarbeit und
man muss sich vorstellen, dass vor 30, 40 Jahren die
Schiler noch gegeneinander gelernt haben. Heu-
te arbeiten sie zusammen und gehen aufeinander
zu in dieser GroBregion — und insofern ist das ein
Symbol wie die Briicke von Schengen und dieses
Symbol ist auch nachhaltig, wir hoffen es jedenfalls.

Klein: Es ist eigentlich mehr als ein Symbol, denn
es existiert ja tatsachlich. In Sonntagsreden hat
man schon seit Generationen darliber gesprochen,
dass diese GroBregion zusammenwéchst und so
weiter, aber wirklich nachhaltig passiert ist relativ
wenig. Doch jetzt gibt es diese Schule, wo luxem-
burgische, saarlandische, rheinland-pfalzische und
auch franzésische Schilerinnen und Schiler zusam-
men lernen. Ist es schwer gewesen, das wirklich in
die Tat umzusetzen?

DS: Es gab ja schon eine Zusammenarbeit zwischen
dem Saarland und Luxemburg, einen Austausch
von Lehrern, das hat aber eigentlich nicht sehr gut
funktioniert. Dann haben wir uns getroffen und da-
riber gesprochen, was wir besser machen kdnnen,
und da kam der Vorschlag von Jiirgen Schreier: Sol-

len wir nicht ein gemeinsames Lyzeum machen? Ich
fand das eine tolle Idee.

Schreier:
Papier steht, muss es immer Leute geben, die es
dann wirklich zum Leben erwecken und in die Tat
umsetzen, und wir haben es hier in die Tat umge-
setzt. Aber es gab auf beiden Seiten auch einen Be-
darf: Ich glaube, auf der Luxemburger Seite war der
Druck, in dieser Region ein Lycée zu bekommen,
schon lange da, aber die finanziellen Méglichkei-
ten — auch im Staat Luxemburg — waren woanders
gebunden zur damaligen Zeit, so dass es schon
willkommen war, an diesem Standort, hier an der
Mosel, so etwas zu realisieren. Das zweite: Hier in

Wenn in Memoranden etwas auf dem

Perl konnte sich die weiterfiihrende Schule nie rich-
tig entwickeln, weil die Zugangsmdoglichkeiten zu
gering waren. Sie missen sich vorstellen, diese Re-
gion war ja von drei Seiten abgeschottet — auf der
einen Seite Frankreich, da kamen keine Schiler her,
auf der anderen Seite Luxemburg, da kamen keine
Schiler her, auf der dritten Seite Rheinland-Pfalz
mit Saarburg, da kamen keine Schiler her, so dass
der Sektor, woher die Schiler kamen, sehr schmal
war und die Schule immer am Existenzniveau lebte.
Da haben wir die Ausgangslage einfach mal ver-
éndert und es hat geklappt! Es gab natirlich ein
Risiko, man wusste nicht von vornherein, wie es
ausgehen wirde.

Klein: Waren Sie sich sicher, dass auch die Luxem-
burger Schilerinnen und Schiler dann tatsachlich
nach Deutschland zur Schule gehen?

DS: Also da muss ich ehrlich gestehen, ich war mir
Uberhaupt nicht sicher. Ich habe mich gefragt: Wird
das hier ein attraktives Angebot fir die Schiler
aus Luxemburg, Uber die Grenze in eine deutsche
Schule zu gehen? Es war flr mich nicht von Anfang
an evident, dass das funktionieren wirde, und wir
haben auch im Ministerium dariber diskutiert und
dann haben wir gesagt: Ja, wir wollen es versuchen.
Und dann hatten wir nattrlich auch Glick mit dem
Lehrerteam und der Direktion. Das ist ja sehr wich-
tig, wenn die Personlichkeiten stimmen. Marion
Zenner und Volker Staudt sind herumgereist, um
Schiler, Eltern und Lehrer auf der luxemburgischen
Seite zu sensibilisieren, und das hat sehr gut ge-
klappt, Gber meine Erwartungen.

Klein: Wie hat denn der damalige Premierminister
Juncker reagiert? Hat er gesagt, das Projekt finde
ich ja toll, aber ich muss luxemburgisches Geld ins



Saarland geben, um dort eine Schule zu bauen?!
DS: Nach meiner Unterredung mit Jirgen Schreier
bin ich mit dem Dossier in die luxemburgische Re-
gierung gegangen und habe den Vorschlag einge-
bracht und da muss ich sagen, ich habe sofort die
Zusage bekommen. Herr Junker war von Anfang
an ein begeisterter Anhanger dieses Modells. Das
hat natirlich geholfen, dass er sehr dafir war, und
dazu kam, dass wir in dieser Region auf der luxem-
burgischen Seite kein Lyzeum haben. Dies war eine
Méglichkeit, mit — fir luxemburgische Verhaltnisse
—nicht zu viel Geld und dann auch sehr schnell eine
Schule zur Verfigung zu stellen. Es hat nur zwei
Jahre gedauert und schon konnte die Schule star-
ten. Das hatten wir in Luxemburg nie geschafft, in
zwei Jahren eine Schule hinzubekommen. Es war
auch gut, dass schon ein Schulgebdude bestand.
Schreier: Es war ja ein Vorzeigeprojekt fur die eu-
ropdische Zusammenarbeit in der Kernregion und
es bewies: Wir arbeiten zusammen und wir kénnen
zusammen mehr schaffen als jeder alleine. Das
hat Herrn Juncker begeistert, das hat Herrn Peter
Muller begeistert und die haben das in der Tat mit
grofBem Nachdruck vertreten, aber eine darf man
nicht vergessen: die Landrédtin des Landkreises
Merzig-Wadern. Denn nicht das Saarland finan-
ziert die Schule, der Landkreis ist der Partner auf
unserer Seite — was diesem im Vergleich zum Staat
Luxemburg schon groBe finanzielle Leistungen ab-
verlangt.

DS: Ja, Frau Schlegel-Friedrich war sehr, sehr enga-
giert, von Anfang an.

Klein: Das Gluck ware naturlich perfekt, wenn auch
die franzdsische Seite mit im Boot wére. Das hat bis
jetzt nicht geklappt. Wie sehen Sie das denn fir die
Zukunft, nach den ersten zehn Jahren?

DS: Also ich bin da sehr skeptisch. Wir haben am
Anfang ja versucht, auch die Franzosen mit ins Boot
zu nehmen. Ich habe spater auch versucht, ein
Franzésisch-Luxemburgisches Lyzeum aufzubauen
nach dem gleichen Modell, aber in Frankreich ist
es sehr schwierig, denn das ist ein zentralistischer
Staat und es gibt viele Ebenen, die da mitarbeiten
mussen.

Schreier: Ich glaube, das Ziel muss bleiben, die
franzésische Seite mit einzubinden. Ob es sich
jemals realisieren lasst, wage auch ich zu bezwei-
feln, nicht nur wegen der Zuriickhaltung der fran-
z6sischen Seite, sondern vor allen Dingen auch,
weil die Schulsysteme zwischen Deutschland und
Frankreich nicht so kompatibel sind wie zwischen
Luxemburg und dem Saarland. Wir hatten bessere
Chancen, ein solches Projekt zustande zu bringen,
weil wir uns sprachlich und in den Strukturen ein
Stick naher sind.

Klein: Sind Sie beide vom Erfolg dieser Schule
Uberrascht? Sie haben ja weit Uber die jeweiligen
Landesgrenzen hinaus Aufmerksamkeit erzielt.
Auch der deutsche Bundesprasident hat dieser
Schule seine Aufwartung gemacht. War auch das
fur Sie von Anfang an selbstverstandlich? Wussten
Sie, das ist etwas ganz Besonderes, was wir da auf-
legen?

DS: Ich habe das nicht so gro3 gesehen. Wir sind
natdrlich sehr froh, dass der Erfolg so grof3 ist und
auch die Ausstrahlung dieser Schule. Und ich kénn-
te eigentlich jedem Kultusminister empfehlen, so
ein Experiment zu wagen. Wie gesagt, es war ja ein
Experiment, und wenn man etwas Neues versucht,
dann kann es gut gehen, aber auch schiefgehen,
damit muss man rechnen. Aber stolz bin ich schon.
Schreier: Ich bin auch stolz, aber zu erwarten war
dieser groB3e Erfolg in der kurzen Zeit so nicht. Doch
wenn es dazu diente — das mal als kleine Vision —,
dass auch in anderen Grenzregionen Schulen nach
diesem Modell entstiinden, dann hatte das noch
eine groBere Ausstrahlung. Das wiinsche ich mir.

Klein: Verédnderungen im Schulwesen sind ja im-
mer ziemlich kompliziert: Wie haben Sie den Spirit
hier in diese Schule getragen, dass alle an einem
Strang gezogen haben?

Schreier: Zunachst einmal, die Menschen hier in
Perl wollten das, sie wollten ein Gymnasium. Fur sie
war es ein Traum. Sie mussten ja bangen, dass ihre
Schule geschlossen wirde, wenn zu wenig Schiler
da sind. Also hier war es nicht ein so grof3es Pro-
blem. Auf der luxemburgischen Seite musste man
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bereit sein, Uber die Grenze zu gehen, was nie so
ganz einfach ist, aber hier entstand eine andere
Schule. Es war eine Mischung zwischen einer Ge-
samtschule und einem Gymnasium, das gab es so
noch nicht. Es war véllig unideologisch, was hier
zustande gebracht worden ist, und ein ganz posi-
tiver Effekt war: Es war eine echte Ganztagsschule.
Eltern, die in Luxemburg arbeiten, wussten, dass
ihre Kinder hier bis 18:00 Uhr untergebracht wer-
den kénnen. Das war ein groBer Vorteil.

DS: Wenn wir das gleiche Modell in Luxemburg
versucht hatten, nur mit luxemburgischem Input,
dann héatten wir es nicht geschafft. Darin lag eben
die Attraktivitdt der Zusammenarbeit und dann
kam ein Schulmodell hinzu, das sehr fortschrittlich
ist; es entspricht den Bedirfnissen unserer Zeit.
Von Anfang an gab es einen groBen Zulauf aus
Luxemburg.

Schreier: Das kam auch daher, weil wir ein Team
von Mitarbeitern aus unseren Ministerien und
der Kreisverwaltung hatten, die sich sehr, sehr
gut erganzten. Die haben es gemacht, in wirklich
schneller Kleinarbeit auf die Schiene gebracht, mit
unserer Unterstitzung und mit unserem Segen so-
zusagen, aber gearbeitet haben die, die es vorbe-
reitet haben.

Klein: Aber Sie sind hier auch inhaltlich, didaktisch
neue Wege gegangen. Fir mich ist es so ein Sym-
bol: Aus der normalen Schule kennt man eine Tafel,
auf die mit Kreide geschrieben wird. Hier gibt es
keine Kreide mehr, sondern hier passiert alles elek-
tronisch.

DS: Ja das schon, aber ich denke, das Hauptmerk-
mal ist die andere Art, Sprachen zu lernen. In Lux-
emburg haben wir das bilinguale System, man wird
auf Deutsch alphabetisiert, dann kommt das Fran-
z6sische sehr frih und sehr intensiv. Ich denke mir,
die andere Herangehensweise an das Franzdsische
war sicher ein wesentlicher Punkt. Die Tafel ist ja
nur ein Mittel zum Zweck.

Klein: Kann dieses kleine ,Labor” Schengen-Lyze-
um auch ein Nukleus sein fir andere Schulen? Neh-
men wir das Beispiel Fremdsprachenerwerb, dass
man das nicht auf den Sprachunterricht beschrankt,
sondern dass auch in anderen Fachern, wie z. B. im
Sport, diese Méglichkeiten genutzt werden?

Schreier: Die Ministerprésidentin hat ja eine Frank-
reich-Strategie ausgerufen bei uns. Die funktioniert
meines Erachtens nur, wenn man von unten nach
oben aufbaut. Das sehen wir ja auch in Luxemburg
und die Menschen missen zum Sprachen Lernen
wissen: Ich brauche diese Sprache tatsachlich. Die
Schilerinnen und Schiler hier in der Region wis-
sen, dass man in Luxemburg nicht nur Deutsch,
sondern auch Englisch, Franzésisch und Luxembur-
gisch braucht. Aber dieser Nukleus sollte auch auf
andere Schulen ausstrahlen, die Methode, wie man
eine Sprache lernt, nicht nur von der Grammatik
her, wie man friher Latein gelernt hat, sondern auf

eine kommunikative Art und Weise im Schulalltag
und auch in anderen Fachern. Wenn man es jeden
Tag tut, wird es zur Normalitat.

Es kam noch hinzu, dass unter dem Dach dieses
Hauses auch berufliche Abschlisse erworben wer-
den koénnen, das gibt es in Deutschland so nicht
und wir mussten lernen und haben gerne gelernt.
Wir haben gelernt und die Lehrer haben gelernt,
was die Vorziige des jeweils anderen Bildungssys-
tems sind, und es ist uns glaube ich gelungen, bei-
de miteinander zu verbinden.

DS: Es haben auch viele geholfen. Auch die Ge-
meinde Perl hat sich ja sehr stark eingebracht, da-
mit das Lyzeum funktioniert.

Klein: Als ich das erste Mal hier in dieser Schule
war, ist mir die ausgefallene und gleichwohl &sthe-
tisch sehr ansprechende Architektur aufgefallen,
die das Prinzip der Kommunikation gewissermaBen
ins Gebaude umsetzt. Welchen Stellenwert hat das
Gebaude? Wie sehen Sie das?

DS: Am meisten beeindruckt hat mich, wie hier der
Raum genutzt wird. Da gibt es keine langen Gange,
wo nichts passiert, sondern Uberall sind Schiler, die
sich zurlckziehen kénnen, in einer kleinen Gruppe
diskutieren kénnen... Mit relativ wenig Mitteln wur-
de hier GroBes geleistet von der Ausstattung her.
Schreier: Ich bin und war immer Uberzeugt, dass
die bauliche Gestaltung einer Schule auch Auswir-
kungen auf das Verhalten der Schiler hat, auf das
Lernen der Schuler. Hier hatte man natirlich auch
eine Chance, die man bei alten Schulgebauden
nicht hat, das muss man dazu sagen, aber diese
Chance ist sehr gut genug genutzt worden, archi-
tektonisch und inhaltlich.

Klein: Und was wiinschen Sie beide dem Schen-
gen-Lyzeum fur die néchsten zehn Jahre?

DS: Eigentlich, dass sie so weitermachen wie bis
jetzt, dass sie diesen Innovationsgeist behalten und
auch die Zuneigung. Der Geist des Hauses ist ja,
dass man sich gegenseitig stitzt, die Lehrer so gut
wie die Schuler, wir haben auch eine sehr gute El-
ternarbeit. Ich kann allen eigentlich nur winschen,
dass es so weitergeht.

Schreier: Ich winsche, dass der Name Schen-
gen-Lyzeum auch Programm bleibt, das heif3t, dass
die Grenzen offen bleiben, dass die Kopfe offen
bleiben, dass man merkt: Wo Menschen zusam-
menarbeiten, funktioniert es besser. Und ich win-
sche mir auch, dass dieser Typ von Lyzeum noch
viele Ableger bekommt.

Klein: Mady Delvaux-Stehres, Jirgen Schreier,
herzlichen Dank fur dieses Gespréach.




Fragen an Frau Landratin
Daniela Schlegel-Friedrich

Wir feiern dieses Jahr zehn Jahre Schengen-Lyzeum. Haben Sie von Anfang an daran geglaubt,
dass das Projekt so erfolgreich laufen wiirde und so gut angenommen wird?

Antwort: Auf jeden Fall habe ich ab der ersten Minute an das Projekt geglaubt und es nach Kraften sei-
tens der Landkreisverwaltung unterstitzt. Wie es genau laufen wirde, war naturlich fur uns alle spannend.
Aber wir hatten diesen groBen Schritt damals sicher nicht gewagt, wenn wir nicht vom Erfolg dieses Kon-
zepts Uberzeugt gewesen wéren. Es ist umso schoner, das Schengen-Lyzeum wachsen zu sehen. Das ist
der beste Beweis daflr, dass wir mit unserer Idee und Einschatzung richtig gelegen haben.

Was waren damals die ausschlaggebenden Punkte, die Sie und die anderen Partner iiberzeugt
haben?

Antwort: Nun, zum einen fehlte ohnehin in der Gegend um Perl eine Schule mit einer gymnasialen Ober-
stufe. Zudem haben wir damals von den Verantwortlichen des Kultusministeriums in Luxemburg ebenfalls
die Rickmeldung erhalten, dass im Raum Schengen-Remich eine entsprechende Schule fehlt. Man kann
also sagen, dass auf beiden Seiten die Notwendigkeit, das Bedurfnis und der Wunsch bestanden, eine
solche Schule ins Leben zu rufen. Uns war klar, dass wir zusammen deutlich mehr leisten kénnen als jeder
alleine fur sich.

Inwieweit profitieren die Schiiler, Ilhrer
Meinung nach, und auch die Lehrer von
dieser innovativen Schulform?

Antwort: Vor allem im Bereich der Fremd-
sprachen profitieren die Schilerinnen und
Schiler von dieser neuen Schulform. Neben
dem klassischen Fremdsprachenunterricht
werden auch andere Schulfacher in den ver-
schiedenen Fremdsprachen unterrichtet.
Auch die Lehrer sind begeistert von dieser
anderen Art des Unterrichts. Wir haben hier
zwei Schulmodelle vereint, so dass wir aus
beiden das Beste nutzen kdnnen. Neben den
deutschen Abschlissen kénnen auch berufs-
qualifizierende Abschlisse fir den luxem-
burgischen Arbeitsmarkt erworben werden.
Auch baulich ist die Schule besonders: Es
gibt viele Kommunikationsmaglichkeiten fir
die jungen Leute durch Sitzgruppen im Haus.
Das Lernumfeld ist sehr positiv.

Kénnte diese Schulform ein denkbares Modell auch fiir andere Regionen in Grenznihe sein?
Antwort: Ja, absolut. Es gibt ja in Deutschland mehrere Regionen, die an ein oder mehrere Nachbarlander
angrenzen. Warum sollte es dort nicht auch funktionieren. Es ist ein tragféhiges Modell fir die Zukunft,
von dem alle profitieren, besonders in Bezug auf die spatere Berufssituation. Durch die verschiedenen
Sprachen und die in beiden Landern anerkannten Schulabschlisse kénnen sowohl die Absolventen als
auch die Arbeitgeber von jungen Menschen groBen Nutzen aus dieser Schulbildung ziehen.

Welche Ideen bzw. Pline gibt es fiir die Zukunft des Schengen-Lyzeums?

Antwort: Wir sind noch immer dabei, uns in diesem Projekt weiterzuentwickeln, und das nicht nur in Bezug
auf die stetig steigenden Schilerzahlen. Dies hat ja bereits zu baulichen Erweiterungen gefihrt. Es muss
weiterhin unser Ziel bleiben, die franzdsische Seite ebenfalls mit einzubinden. Wir sollten unbedingt an
der Idee festhalten, dass das Schengen-Lyzeum ein Projekt fir die GroBregion sein soll.



Gutt Noperen

D'Gemeng Schengen an de Schengen-Lycée schaffen zénter deems e besteet enk zesummen. Mir freeén
eis dass de Lycée eis émmer erém Visiteurs-Gruppen an den Europa-Musée schéckt, wou Schilerinnen
a Schiler, awer och Erwuessener aus allen Hare Lanner verméttelt kréien, wéi wichteg d’ “Schengener

Ofkommen” fir d'Zesummeliewen an Europa ass.

Duerch d'’Zesummenaarbecht ass et fir eis selbstverstandlech der Schoul entgéingt ze kommen, andeems

mir hir Sall fir Formatiounscouren oder Ahnleches zur Verfiigung stellen.

Mir konnten och mat der Bibliothéik vum Schengen-Lycée eng Conventioun énnerschreiwen
déi et souwuel de Piereler wéi och de Schengener Bierger erméiglecht, Bicher aus béide
Bibliothéiken auszeléinen. A sollten d'Schiler aus dem Schengen-Lycée eemol de Wonsch
hunn d'Bicherthéik vu Schwéidsbeng ze besichen, dierfen si sech géren de Schengi-Bus
ausléinen.

Mir liewen tat-
sdchlech deen
europdesche
Gedanken...

Eis verbénnt also net némmen eng Bréck, oder en Numm. Mir liewen tatsédchlech deen européesche
Gedanken, deen sech am “Mateneen” erémfénnt a bei deem Grenze keng Barriéren duerstellen, mee e

Wee fir d'Zesummefannen ubidden.

Ben Homann
Buergermeeschter vun der Gemeng Schengen

5. Dezember 2016

Die franzdsische
Generalkonsulin
fiir das Saarland,

Madame Cathe-
rine Robinet, und
Schulleiter Volker
Staudt besuchen
das benachbarte
Schengen.
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Auf die Platze, fertig...

Alle Hande voll zu tun haben Schulleiter Volker Staudt vom
Deutsch-Luxemburgischen Schengen-Lyzeum in Perl und seine
Vertreterin Marion Zenner. Am kommenden Montag &ffnet die
erste grenziiberschreitende Ganztagsschule ihre Pforten, erwartet
werden illustre Gaste: Neben den Bildungsministern aus Saarland
und Luxemburg haben sich Premierminister Jean-Claude Juncker
und der saarldndische Ministerprasident Peter Mller far die
Erdffnungsfeier angekindigt. Bis dahin biffeln in Perl nicht
Schiiler, sie sind schlieBlich noch in den Ferien, sondern die
deutschen und luxemburgischen Lehrer. Mit Unterstiitzung

des Saarlandischen Instituts fiir Lehrerweiterbildung lernen sie,
wie sie die Jugendlichen in den néchsten Monaten am besten
begleiten kdnnen.

Denn zumindest aus Luxemburger Sicht betritt die Pilotschule
Neuland: Systematische Lernstandsanalysen sollen zu Schul-
beginn ermitteln, wo der einzelne Schiler mit seinen Leistun-
gen steht. ,In einer zweiten Phase werden darauf aufbauend
individualisierte Lernplane entwickelt”, erklart Volker Staudt.
Vor allem in Deutsch, Franzosisch und in Mathe sollen die
ErheBungen erfolgen, die Eitern werden ebenfalls eingebunden.
Die Diagnose soll die Basis fir die Lernziele bilden, welche der
jeweilige Schiiler in den kommenden Jahren erreichen soll. Weil
Diagnosekompetenz aber nicht ohne Weiteres vorausgesetzt
werden kann, haben sich die Lehrer dieser Tage zu gemeinsamen
Workshops getroffen. Erwiinschter Nebeneffekt: Man lernt sich
kennen, erprobt die Zusammenarbeit.

Damit der individualisierte Ansatz Gberhaupt kiappen kann,
missen die Schiiler des Schengen-Lyzeums zudem an Methoden-
und Selbstlerntrainings sowie an facheribergreifenden Modulen
teilnehmen. Die Unterrichtssprache ist Gberwiegend Deutsch,
mindestens zwei der Nebenfécher sollen aber in franzdsischer
Sprache unterrichtet werden. Im Schengen-Lyzeum, das neben
den drei deutschen Schulstufen Haupt-, Realschule und Gymna-
sium auch das Dipldme de technicien administratif et commercial

anbietet, sind Franzésisch und Deutsch verpflichtend, ab der sieb-

ten Klasse kommt Englisch und in
L xembiurg  dergymnasialen Oberstufe Spanisch
~ hinzu (siehe d’Land vom 15. J_unD.

Das paddagogische Konzept findet

) regen Zuspruch. Statt der erwarteten
Systematischie  rund 80 Kinder haben 130 Eltern
ihren Nachwuchs in Perl angemeldet,
weshalb die Verantwortlichen im

sollen zu Beginn  saarlandischen und im luxembur-
mitteln wo : gischen Bildungsministerium kurzer-

hand umdisponierten: Die bendtigten

ler il seanern 150 000 Euro extra fir zwei zusatz-
ictiieiers ctefor liche Klassen wurden rasch und
stungen sie unbilrokratisch genehmigt, sodass

am Montag finf Klassen ins neue
Schuljahr starten werden. Derzeit ist der Anteil deutscher Schiller
noch groBer (98 von insgesamt 130, der GroBteil aus Perl, Merzig
und Mettlach), 30 kommen aus Luxemburg (zehn aus Schengen)
und zwei aus Frankreich. Das Verhltnis diirfte sich aber bald
andern. Ab der siebten Klasse kommen die Kinder hinzu, die in
Luxemburg die Primarschule zu Ende besucht haben. Schon bald,
so verspricht es ein Kommunikee der Schulleitung, seien , beide
Nationen in den Klassen annahrend gleich stark vertreten”.

Interessant sind auch die Motive der Eltern, warum sie ihr Kind in
Perl anmelden: Fast 85 Prozent gaben als Grund das selbstandige
Lernen an, 73 P die individuell derméglichkeiten und
das Methodenlernen (71 Prozent). Ganz offensichtlich besteht
also Bedarf an alternativen Unterrichtsangeboten. Insofern liegt
Mady Delvaux-Stehres mit ihren Reformversuchen, wenn schon
nicht bei allen Lehrern, so doch bei etlichen Eltern nicht falsch.

Voriibergehend untergebracht sind die Schiller des Schengen-
Lyzeums in den Raumen der Erweiterten Realschule in Perl, die
allerdings bis 2009-2010 zu Gunsten des geplanten und auf rund
12 Millionen Euro veranschlagten Um- und Neubaus aufgegeben
werden. Mit den Arbeiten, die je zur Halfte von Luxemburg und
vom Saarland finanziert werden, wurde die Arge Planungsgesell-
schaft Roder aus Losheim am See und das Merziger Architek-
tenbiro Khnen beauftragt. Fir einige Schiler dirfte sich der
Schulweg in Zukunft zudem verkirzen. Baugrundstiicke in der
Ortschaft Pert sind fast alle verkauft, zu 90 Prozent an luxembur-
gische Kaufer. Als Griinde fiir den Run auf Bauland jenseits der
Grenze nennt die Immobilienagentur F & B Constructions aus
Oberanven die hoheren Preise im GroBherzogtum , und natirlich
auch die neue Schule”. ik
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' Konzept vereint Elemente aus Gesamtschule und Gymnasium®

Volker Staudt, zukiinftiger Leiter des Schengen-Lyzeums, stellt sich und die neue Schule in Perl vor

Aus der Vorstellung des zuklnfti-

zen Schulleiters am Scheng

yzeum in Perl, Volker Staudt,
ht die Vi twortlichen

am Donnerstag ein Fest (wir be-

-ichteten). Eine erste Aufgabe fir

jen Gymnasiallehrer, der derzeit

1 der S¢

1och stellve
ter der Gesamtschule in Wadgas-
sen ist, ist die Ausrichtung eines
Tages der offenen Tiir an diesem
Samstag, 14 bis 16.30 Uhr. SZ-
Redakteurin Margit Stark sprach
mit ihm.

Worin lag die Herausforderung,
sich ayf diese Stelle zu bewerben?
Volker Staudt: Es ist das padago-
gische Konzept, das man in die-
sem Projekt umsetzen kann und
das einen ganzen Tag umfasst -
vom pidagogischen Konzept her

/

Projektkoordinatorin Marion Zenner (v. 1.), Minisfer Jargen Schreier,
Landratin Daniela Schiegel-Friedrich und Volker Staudt.

‘mit keiner anderen saarldndi-

schen Schule zu vergleichen. Das
Konzept vereint wichtige Ele-
mente aus der Gesamtschule und
dem Gymnasium. Wir werden in
Kooperation mit dem &rtlichen
Sportverein dort Bewegungs-

Foto: rup

und Spielangebote wihrend der
Nachmittagsbetreuung anbieten.
Zudem umfasst die Arbeit als
Schulleiter nicht nur Pidagogik,

dern auch Mar t und
Fithrung. Die Unterrichtsquali-
tit, die vor Ort auf den Weg ge-

bracht wird, beinhaltet viele
Méglichkeiten. Und wir haben
die Chance, an einer bisher ein-
zigartigen Schule zu arbeiten.

Welche Ausbildung haben Sie?

Volker Staudt: Ich habe die Befd-
higung, Englisch, Sozialkunde
und katholische Religion am
Gymnasium zu unterrichten.
Studiert habe ich in Trier und
Lancaster. Auferdem habe ich in
einem Zweitstudium den Master

in Schul t g

Wie grop ist die Resonanz auf die-
se binationale Schule?

Volker Staudt: Die Informations-
veranstaltungen sind immer sehr
gut besucht. Und viele Eltern be-
kunden Interesse daran, ihre
Kinder am Schengen-Lyzeum an-

zumelden. Wir erhalten auch vie-
le Anfragen aus Rheinland-Pfalz
und Frankreich. Mit wie vielen
Klassen wir am 27. August starten
werden, hingt von der Zahl der
Anmeldungen ab, die nach dem
22, Miirz vorliegen.

Wie viele Klassen sind zurzeit ge-
plant?

Volker Staudt: Wir planen zum
Start drei Klassen je mit 27 Schii-
lern. Doch konnen wir diese Zahl
erhéhen. Denn abweisen werden
wir keinen Schiiler.

Mit wie viel Lehrern starten Sie im
Schuljahr 2007/2008?

Volker Staudt: Wir starten mit
sechs Lehrern - drei kommen aus
dem Saarland, drei aus Luxem-
burg.

Schul-Coup an der Obermosel

Als Ganztagsschule konzipiert: In Perl soll ein saarlandisch-luxemburgisches Gymnasium entstehen

Jfi Gymnasitm mit internationa-
sttt Chiarakter sofl in Perl an der
Mosel entstehen. Dieses .Ly-
zeum® wird vier Abschifisse an-
bieten, die den Zugang zu Hoch-
schulen und zum luxemburgi-
schien Arbeitsmarkt erdfnen.

VON SZ-REDAKTEUR
GERHAED FRANZ

Saarbriicken/Luxemburg. Eine
neue mehrsprachige Schule mit
grenzitberschreitender Austichtung
soll in Perl an der Mosel entstehen.
Entsprechende Beschliisse wurden
indenvergangenen Tagen vomsaar-
lindischen Kabinett und der Regie-
rung des Grotherzogtums gefisst.
Nach Darstellung von Saar-Kul-
tusminister Jirgen Schreier (CDU)
wird mit diesem internationalen,
grenziiberschreitenden  Schulpro-
jekt ein Teil des Zukunftsbildes
2020* real isiert, das von einer Kom-
mission des fritheren luxemburgi-

schen Regierungschefs Jacques
Santer erarbeitet und vom Gipfel
der GroEregion gebilligt wurde.

Die Trigerschaft der Schule scll
beim europdischen Landkreis*
Merzig-Wadern, wie sich Landratin
Daniela Schlegel-Friedrich (CDU)}
ausdrickt, liegen Jetzt werden sich
die zustandigen Gremien des Krei-
ses mit dieser Perspektive beschaf-
tigen. Dafur ist Schlegel-Friedrich
zuversichtlich: So eine einzigartigs
Chance darf man sich nicht entge-
hen lsssen.* Deshalb durfe das Pro-
jekt nicht sn den Bsukosten schei-
tarn, die der Kreis zur Hilfte Gber-
nehmen muss. Die Landratin geht
davon aus, dass sie bei diesem ehr-
geizigen Vorhaben auf eine starke
Unterstitzung aus Lwemburg und
Saarbriickenzahlen kann

Das  Schengen-Lyzeum®, so der
Name des soll eine
Gmnammmger
hodell werden. mit den Klassenstu-
fen fiinf bis zwalf. Vier Abschlisse

werden angeboten: Hauptschulab-
schluss, mittlerer Abschluss, allge-
meine Hochschulreife und - auf
Luxamburger Wunsch - ein Verwal-
tungs- und Handelsdiplom, das di-
rekten Zugang zumexpandierenden
Arbeitsmarkt Luxemburgs erlaubt.
Ein besonderer Akzent soil auf
den Fremdsprachen liegen. Alle
Schiiler lornzn neten Deutsch und
Framzésisch auch Englisch und
Luxsmburgisch. Die Unterrichts-
sprache ist Deutsch. Zwei Facher
werden auf Franzésisch unterrich-
tet. Diz Kosten fiir die Schule sollen
hilftig getragen warden, sowoht im

sammenfihrung der unterschiedii-
chen deutschen und luxemburgi-
schen Lehrpline werden in einer
gemeinsamen Fachkommission er-
arbeitet, die die beiden Schulminis-
ter, Jiirgen Schreier und Mady Del-
vaux-Stehres, eingesetzt haben. Das

Schengen-Lyzeum schliefit an die
beiden so genannten Schengen-
Grundschulen an, die sowohl in Perl
alks auch auf Luxemburger Seite ein-
gerichtet sind und in denen schon
seit langem ein Lehreraustausch
mit Luxsmburg stattfindet. Im Jahr
2007 kiénnen diese Grundschiller
und Schiiler der Gesamtregion damm
in dss Schengen-Lyzeum eintreten.
Eine gremzuberschreitende Schu-
lezusammenmit Luxemburg einzu-
richten, ist micht mur von eurcpdi-
schem Interesse. Im ganzen Mosel-
raum gebe es, 50 Schrejer, bislang
keine Schule, die das Abitur anbie-
tet. Die nachsten Gymnasien sind
weit entfernt, in Luxemburg Stadt,
in Merzig, inSaarburgund in Thion-
ville. Am Standort Perl entstiinde
damit eine interessante, wohnort-
nahe héhere Schule, die Schillern
aus allen Drei-Lander-Eck-Regio-
nen offen steht. Demnichst will
Schreier auf einer Pressekonferenz
nihere Einzelheiten mittellen.
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GroBregion - Grande Région

Interreg oder, wie es offiziell heiBt, die ,europdische territoriale Zusammenarbeit”, ist Teil der
Struktur- und Investitionspolitik der Européischen Union. Seit mehr als 20 Jahren werden damit
grenziiberschreitende Kooperationen zwischen Regionen und Stadten unterstiitzt, die das téagliche
Leben beeinflussen, zum Beispiel im Verkehr, beim Arbeitsmarkt und im Umweltschutz. Seit 2009
profitiert das Schengen-Lyzeum von Finanzmitteln, die im Rahmen der Interreg-Programme von
der EU investiert werden.

Interreg wird in drei Schwerpunkten umgesetzt:

e grenziibergreifende Zusammenarbeit: Weiterentwicklung der wirtschaftlichen und sozialen
Zusammenarbeit in benachbarten Grenzregionen

e transnationale Zusammenarbeit: Zusammenarbeit zwischen nationalen, regionalen und
kommunalen Partnern in transnationalen Kooperationsrdumen, um die territoriale
Integration dieser R&dume zu erhdhen

e interregionale Zusammenarbeit: Kooperationsnetze und Erfahrungsaustausch, um die
Wirksamkeit bestehender Instrumente fir Regionalentwicklung und Kohasion zu verbessern.

Das aktuelle Programm Interreg V A GroBregion lauft bis 2020. Es stehen in der Férderperiode bis 2020
fast 140 Mio. Euro aus dem Européischen Fonds fir Regionale Entwicklung (EFRE) fir gemeinsame grenz-
Uberschreitende Projekte zur Verfigung.

Es wurden vier Prioritdtsachsen festgelegt:

e 35 Mio. Euro werden darauf verwandt, den grenziibergreifenden Arbeitsmarkt voranzubringen.
Dabei werden auch Projekte zur Mobilitat von Fachkraften und Auszubildenden tber
Landergrenzen hinweg eine Rolle spielen.

e 37 Mio. Euro stehen fur die umweltfreundliche Entwicklung der GroBregion und fur die
Verbesserung des Lebensumfelds bereit. Mit diesen Mitteln soll die kulturelle und
touristische Aufwertung des Natur- und Kulturerbes gesteigert werden. AuBerdem werden
die Umweltbelastungen im Rahmen der wirtschaftlichen und raumlichen Entwicklung der
GroBregion verringert.

e Knapp 20 Mio. Euro flieBen in die Verbesserung der Lebensbedingungen, etwa durch
grenzlbergreifende Angebote im Bereich ,Gesundheit und Vorsorge” sowie sozial
inklusive Dienstleistungen und Einrichtungen.

e Knapp 40 Mio. Euro werden in die Steigerung der Wettbewerbsféhigkeit und Attraktivitat
der GroBregion investiert. Damit die Grof3region zum Standort der Exzellenzforschung
werden kann, sollen grenziiberschreitende Kooperationen verstarkt werden. Auf3erdem
werden die Innovation in den Betrieben sowie die Prasenz kleiner und mittlerer Unternehmen
auf internationalen Markten geférdert.

Die 11 Programmpartner sind die Region Wallonien, die Franzésische und die Deutschsprachige Ge-
meinschaft Belgiens, das GroBherzogtum Luxemburg, die deutschen Bundeslander Saarland und Rhein-
land-Pfalz, die Prafektur der Region Lothringen, der Regionalrat Lothringen, die Generalrate der Dépar-
tements Moselle, Meuse und Meurthe-et-Moselle.
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Interreg und Schengen-Lyzeum
Seit 2009 profitiert das Schengen-Lyzeum von Finanzmitteln, die im Rahmen der Interreg-Programme von
der EU investiert werden.



INHED

Als erstes profitierte die Schule von der Férderung im Rahmen des Programms Interreg IV-A Grof3region
Uber das Projekt , Integration, Heterogenitat und Differenzierung” (INHED).

Federfiihrender Projektpartner war das Ministere de I'Education nationale et de la Formation professi-
onnelle (MEN), Luxemburg. Weiterhin waren beteiligt das Ministerium fur Bildung des Saarlandes sowie
der Landkreis Merzig-Wadern.

Das Finanzvolumen umfasste rund 1,774 Mio € bei einer Laufzeit von Januar 2009 bis Juli 2012. Der EF-
RE-Zuschuss betrug 0,887 Mio £.

Ziel des Projektes war es — im Sinne des Leitbildes der Schule — die Schilerinnen und Schiler des Schen-
gen-Lyzeums durch die Verbindung von Elementen des Luxemburger und des deutschen Systems zum
Leben und Arbeiten in einem interkulturell gepragten Europa zu qualifizieren und die Integration der
Schilerinnen und Schiler von beiderseits der Grenzen zu férdern sowie MaBnahmen zum Ausgleich der
systembedingten Heterogenitat der Schiilerschaft zu implementieren.

Die Schilerinnen und Schiler des Schengen-Lyzeums kommen in der Regel aus der Klassenstufe 4 der
Grundschulen verschiedener Schulsysteme — aus Luxemburg, dem Saarland, Frankreich sowie dem be-
nachbarten Rheinland-Pfalz. Deshalb bestehen innerhalb der Schillerschaft betréchtliche systembedingte
Unterschiede im Hinblick auf Kompetenzen, Fahigkeiten, Fertigkeiten und Vorwissen, worauf in den Klas-
senstufen finf und sechs aufgebaut wird.

Uber das Projekt INHED wurde erreicht, dass in den Klassenstufen 5 und 6 in den Fachern Deutsch, Fran-
z6sisch und Mathematik mehrmals pro Woche zwei Lehrkrafte in einer Klasse (Teamteaching) unterrichten.
Dadurch werden gezielte FordermaBnahmen ermoglicht.

Zusétzlich wird einmal pro Woche eine zweistlindige Fachférderung angeboten, zu der sich die Schulerin-
nen und Schiler freiwillig anmelden. In der Mittagspause sind auBerdem mehrere Lernblros gedffnet, in
denen die Schilerinnen und Schiler Hilfe bei kurzfristig auftretenden Lernschwierigkeiten erhalten.

Als binationale Schule muss das Schengen-Lyzeum die Lehrpléne verschiedener Schulformen und Léander
vereinen. Mit Hilfe der Gelder, die Uber das Projekt INHED zur Verfligung standen, konnten binationale
Lehrfachgruppen neue Lehrplane entwickeln, die den spezifischen Bedingungen der Schule Rechnung
tragen.

Genauso sind herkdmmliche Arbeitsmaterialien, Lernprogramme, Ubungen etc. am Schengen-Lyzeum
nur bedingt einsetzbar, da sie weder den sozialen noch den regionalen Gegebenheiten der Schilerin-
nen und Schuler Rechnung tragen und auBBerdem nicht auf die Lehrplane der Schule abgestimmt sind.
Deshalb ist es notwendig, einen schulspezifischen Materialienpool mit motivierenden Lernmaterialen ver-
schiedener Schwierigkeitsgrade und Anspruchsniveaus in den einzelnen Lernbereichen zu vorzuhalten.
Dieser soll den Schilerinnen und Schiilern Anreize bieten, Moglichkeiten eréffnen und selbststandiges,
eigenverantwortliches Lernen fordern.

‘Séi/‘ FduNet

Education Network Schule und Wirtschaft

EduNet

Als nachstes profitierte das Schengen-Lyzeum von der Férderung aus Mitteln
des Europaischen Fonds fir regionale Entwicklung im Rahmen des Programms
Interreg IV-A GroBregion in dem Projekt Education Network Schule und Wirt-
schaft (EduNet). Federflihrender Projektpartner: Ministére de I'Education nati-
onale et de la formation professionnelle

Operationelle Partner: Ministerium fir Bildung, Landkreis Merzig-Wadern,
Deutsch-Luxemburgisches Schengen-Lyzeum, Service de coordination de la
recherche et de I'innovation pédagogiques et technologiques, Landesinstitut fir Paédagogik und Medien,
Zentrum fUr Aus- und Weiterbildung des Mittelstandes St. Vith, Landkreis Trier-Saarburg, Paddagogisches
Landesinstitut Rheinland-Pfalz.

Strategische Partner: Chambre des Métiers, Handwerkskammer des Saarlandes, IHK Saarland, Hand-
werkskammer Trier, LTJB Grevenmacher, Institut fir Aus- und Weiterbildung im Mittelstand und in KMU,
Ville de Sierck-les-Bains, College Général de Gaulle.

Laufzeit: August 2012 bis Juli 2015

Finanzvolumen: 1,273 Mio. Euro



Grenziiberschreitende Zusammenarbeit

Die Verbesserung der schulischen und der beruflichen Ausbildung ist eine wesentliche Voraussetzung, um
qualifizierte Arbeitskréfte fir die GroBregion heranzubilden und das wirtschaftliche Wachstum zu fordern.
Die Zahl der Schul- und Ausbildungsabbrecher soll verringert werden durch verstarkte grenziiberschrei-
tende Zusammenarbeit in den Bereichen Bildung, Ausbildung, Beschaftigung und soziale Eingliederung,
wovon besonders Jugendliche mit Lernschwierigkeiten profitieren. Die Zusammenarbeit férdert die In-
tegration der Schilerinnen und Schiler in den grenziiberschreitenden Arbeitsmarkt und ermutigt sie zur
beruflichen und geografischen Mobilitat.

Berufswahlvorbereitung

Jugendliche darauf vorzubereiten, eigenverantwortlich und verantwortungsbewusst am Wirtschaftsleben
in der GroBregion teilzunehmen, ist eine wichtige Aufgabe der Schulen in der Region; damit ist Berufs-
orientierung Kern- und Querschnittsaufgabe fir alle Facher und Lehrkrafte. Im Rahmen der Berufswahl-
vorbereitung sollen die Schiilerinnen und Schiiler einen Uberblick iiber die Berufe und Angebote in der
Grofregion erhalten. Zudem soll ihre fremdsprachliche und interkulturelle Kompetenz, eine wesentliche
Voraussetzung fur die berufliche Mobilitat, gestarkt werden.

Berufsorientierung in diesem Sinne steht

e fir Motivierung und Befdhigung zu Selbststandigkeit und Eigenverantwortung,

e  fir die Bereitschaft von Jugendlichen, sich mit Berufswahl fragend zu befassen,

e fir die Starkung der persénlichen und fachlichen Qualitaten und

e fur die Vermittlung von entscheidungsrelevanten Kenntnissen lUber die Arbeits- und
Berufswelt beiderseits der Grenzen.

Berufsorientierung in diesem Sinne ist sowohl Prozess als auch Ziel.

Betriebspraktikum

Einen entscheidenden Beitrag zur Berufsorientierung leistet das Betriebspraktikum, das drei Wochen
umfassen sollte, fur alle Schilerinnen und Schuler verbindlich ist und zu Beginn der Klassenstufe 9 abge-
leistet wird. Da in weiten Teilen der GroBregion ein Betriebspraktikum unbekannt ist, galt es durch die
Abfassung entsprechender Informationen und Praktikumsvereinbarungen eine positive Grundeinstellung
bei allen Beteiligten zu schaffen. Dem grenziiberschreitenden Betriebspraktikum kommt neben den fach-
lichen Aspekten eine besondere Bedeutung in Hinblick auf die interkulturelle und die fremdsprachliche
Kompetenz zu. Hierauf gilt es die Schilerinnen und Schiler gesondert vorzubereiten.

Kooperation Schule - Wirtschaft

Durch die verstérkte Kooperation von Schulen und Wirtschaft Gber die Grenzen hinaus sollten Netzwer-
ke aufgebaut werden, von denen die Bildungs- und Ausbildungseinrichtungen sowie die Unternehmen
diesseits und jenseits der Grenzen gleichermalen profitieren. Diese Vernetzung fihrt zur Entwicklung ko-
ordinierter Bildungsmodule, die Schilerinnen und Schilern sowie Unternehmen bessere Einsichten in die
interregionalen Bildungs- und Schulwelten eréffnen. Gemeinsame Vorhaben im Bereich der beruflichen
Aus- und Weiterbildung, der Erfahrungsaustausch und der Austausch von Know-how wurden forciert.
Unterrichtsinhalte erhalten durch die Kooperation einen stérkeren Realitdts- und Praxisbezug und wer-
den weiterentwickelt. Der Ubergang von Schule zu Beruf wird erleichtert. Grundlage der Partnerschaft
ist dabei eine Kooperationsvereinbarung, die Verantwortliche und Zustandigkeiten ebenso benennt wie
konkrete MaBnahmen, Termine und die Méglichkeiten der Weiterentwicklung.

e ——
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SESAM'GR

Zurzeit ist das Schengen-Lyzeum Projektpartner in dem Interreg VA-Projekt “Des clefs pour I'avenir des
jeunes dans la GR: langues, interculturalité, information et orientation professionnelle via I'éducation //
Schlussel fur die Zukunft der Jugendlichen in der GroBregion: Sprachen, Interkulturalitat, Berufswahlvor-
bereitung und Berufsorientierung” (SESAM’'GR).

FederfUhrender Beglnstigter ist das Département de la Moselle.



Operationelle Projektpartner sind:

e das Ministerium fir Bildung, Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur Rheinland-Pfalz
e das Ministerium fir Bildung und Kultur des Saarlandes

e das Deutsch-Luxemburgische Schengen-Lyzeum

e das Ministerium fir Bildung und Jugend Luxemburg

e der Landkreis Trier-Saarburg

e das Landesinstitut fir Padagogik und Medien

e der Landkreis Merzig-Wadern

e das Zentrum fur Aus- und Weiterbildung des Mittelstandes (St. Vith)
e die Technische Universitat Kaiserslautern

e das Rectorat Nancy-Metz

e das Netz Canopé Alsace/Champagne-Ardenne/Lorraine

e der Eurodistrikt SaarMoselle

e die Provinz Luxembourg

e die Provinz Littich

Als strategische Partner sind dabei:

e Instance Bassin Enseignement qualifiant — Formation — Emploi du Luxembourg belge
e RESEAULUX asbl

e Promemploi asbl

e Administration générale de I'enseignement de la Fédération Wallonie-Bruxelles

e Conseil Départemental de Meurthe-et-Moselle

Bei einem Finanzvolumen von 7.280.064,27 € betragt der EFRE-Zuschuss 4.368.038,56 € fur eine Laufzeit
von drei Jahren vom 01/09/2016 - 31/08/2019.

Ziel des Projekts SESAM'GR ist es, Jugendliche von Anfang an mit Schlusselkompetenzen fir ihr Leben,
ihre Weiterentwicklung und Arbeit in einer attraktiven, wettbewerbsfahigen, grenzenlosen GroBregion
auszustatten. Integration und vereinfachte Anpassung der Jugendlichen an ein sich immer schneller wan-
delndes Umfeld sowie ihre Beschaftigungsfahigkeit innerhalb der GroBregion sollen geférdert werden.

Das Projekt hat drei Schwerpunkte:

e Kontinuierliche Begleitung und Férderung der Mehrsprachigkeit von Vor- bis
Sekundarschule durch Initiativen von Bildungsexperten aus dem Bildungsbereich
(formal/non-formal)
e Entwicklung interkultureller Kompetenzen zur Férderung eines Zusammengehorigkeitsgefihls
e Vorbereitung der Jugendlichen als zukinftige Arbeitnehmer auf die beruflichen Perspektiven
in der GroBregion (Berufswahlvorbereitung im Unterricht, Anndherung an und
Verbindungen zur Wirtschaft, Besuche/Praktika in Unternehmen...).

Um diese Schwerpunkte zu realisieren, sind eine Reihe von MaBBnahmen geplant, wie z.B.:

e MaBnahmen zur Férderung der Mobilitat aller Projektbeteiligten,

e MaBnahmen zur Sensibilisierung in Bezug auf die Notwendigkeit, die Sprache
des Nachbarn zu lernen,

e Erarbeitung von mediengestltzten, hybriden Lernangeboten, die explizit auf die
Erwartungen der Jugendlichen eingehen.

Das Projekt wird fortlaufend evaluiert. Zur Feststellung von Ergebnissen stltzt sich das Projekt, an dem
Tausende von Schilern teilnehmen, auf die Einrichtung eines Netzwerks und einer Vielzahl pddagogischer
MaBnahmen zur Férderung von Initiativen und grenziiberschreitenden Projekten, der Mobilitat sowie der
Beschaftigungsfahigkeit der Jugendlichen.



Das Deutsch-Luxemburgische Schengen-Lyze-
um erméglicht den Erwerb von Abschliissen
beider Lander.

In Klassenstufe 9 werden zahlreiche Facher in
Kursen mit unterschiedlichem Anspruchsniveau
unterrichtet. Um Schdilerinnen und Schiler in die
Kurse einstufen zu konnen, werden neben der Leis-
tungsentwicklung und dem Lernverhalten auch
die Arbeitshaltung, die Arbeitseinstellung und die
Selbststandigkeit berlcksichtigt. Zweck dieser du-
Beren Differenzierung ist es, sowohl eine Unter- als
auch eine Uberforderung der Schiilerinnen und
Schiler zu vermeiden.

Schilerinnen und Schiler, die vorwiegend Grund-

kurse besucht haben, nehmen an den Prifungen
zum Hauptschulabschluss teil. Diese Prifung be-
steht aus einem schriftlichen und einem mindli-
chen Teil. Die schriftlichen Prifungen finden im
ganzen Saarland zur selben Zeit mit denselben,
zentral gestellten Prifungsaufgaben statt. Sie er-
strecken sich in der Regel auf die Facher Deutsch
und Mathematik. Am Schengen-Lyzeum allerdings
wahlt der Schuiler, ob er im Fach Deutsch oder
Franzosisch zur Hauptschulabschlussprifung an-
tritt. Die mindliche Prifung legt die Schilerin/der
Schiler in seinem Wahlpflichtbereich ab.

Unter besonderen Aufnahmevoraussetzungen ist
es moglich, Uber eine zweijahrige Ausbildung an
einer erweiterten Realschule oder einer Berufsfach-
schule den mittleren Bildungsabschluss zu erlan-
gen. Der Hauptschulabschluss ermoglicht eben-
falls eine duale Berufsausbildung.

Gelingt dem Schiiler/der Schiilerin der Ubergang
in Klassenstufe 10 des berufsbildenden Zweiges,
nimmt er/sie am Schuljahresende an den Prifun-
gen zum Erwerb des mittleren Bildungsabschlusses
teil. Die Schiler sollen in dieser Abschlusspriifung
nachweisen, dass sie die Lernziele, die in den Lehr-
plénen vorgegeben sind, erreicht haben. Die Pri-
fung ist in einen schriftlichen und einen mindlichen
Teil gegliedert.

Schriftlich geprift werden die Facher Deutsch,
Franzésisch und Mathematik. Mindlich gepruft
wird ein Fach nach Wahl, auf3er Sport und den be-
reits geprlften Fachern.

Der Mittlere Bildungsabschluss eréffnet den Weg
zu einer Berufsausbildung und zur Fachoberschule.
Wenn die Noten des Schilers/der Schilerin den
Kriterien des luxemburgischen Régime Technique
entsprechen, ist der Ubergang in die Klassenstufe
11 des Schengen-Lyzeums mdoglich.

Nach erfolgreichem Abschluss der Klassenstufe 11
des berufsbildenden Zweiges kann der schulische
Teil der Fachhochschulreife angefragt werden. Die
Fachhochschulreife bereitet die Schilerinnen und
Schiiler auf ein Studium an einer Fachhochschule
vor oder ermdglicht ihnen einen direkten Einstieg
in die Berufswelt.

Der schulische Teil der Fachhochschulreife im be-
rufsbildenden Zweig kann frihestens nach dem
Ende des zweiten Halbjahres der Klassenstufe 11
erworben werden. Die Schilerinnen und Schiler,
die nach der Klassenstufe 11 die Schule verlassen,
kénnen auf Antrag den schulischen Teil der Fach-
hochschulreife erhalten. Um diesen Teil des Ab-
schlusses zu erreichen, mussen die Schilerinnen
und Schiler einige Voraussetzungen erfillen.

Im Gegensatz zu anderen Schulen wird der schu-
lische Teil der Fachhochschulreife ohne staatliche
Abschlussprifung erreicht. Die Schilerinnen und



Schiler missen ein gewisses Gesamtergebnis er-
reichen.

Um den berufsbezogenen Teil der Fachhochschul-
reife zu erreichen, muss der Schiler ein einjéhriges
gelenktes Praktikum absolvieren oder an einer ein-
jahrigen kontinuierlichen Berufsausbildung teil-
nehmen. Angerechnet als praktischer Teil wird die
Ableistung eines freiwilligen Sozialen oder Okolo-
gischen Jahres, sowie die Ableistung eines einjah-
rigen Webhr, Zivil- oder Bundesfreiwilligendienstes.
Ziel dieses einjahrigen Praktikums ist es einerseits
den Schilerinnen und Schilern einen Einblick in
die berufliche Praxis zu verschaffen, um auf das
Berufsleben vorzubereiten oder bei der Berufswahl
zu helfen. Andererseits kann das Praktikum als Ori-
entierung bei der Entscheidung fir ein Studium
dienen. Wichtig ist daher, dass der Schiler seine
Praktikumsstelle bewusst auswahlt, damit die An-
forderungen, die in der gewlinschten Ausbildung
auf die Schilerin/den Schiler zukommen, bekannt
sind. Das abgeleistete Praktikum muss vom Prak-
tikumsbetrieb beziehungsweise der Praktikumsein-
richtung bescheinigt werden.

Die Fachhochschulreife wird darauthin  vom
Deutsch-Luxemburgischen Schengen-Lyzeum be-
scheinigt.

Mit dem Erwerb der Fachhochschulreife stehen
dem Schiler einige Wege offen. Es besteht die
Méglichkeit, ein Studium samtlicher Fachrichtun-
gen an allen Fachhochschulen in Deutschland oder

eine Berufsausbildung in anspruchsvollen, theorie-
betonten Berufen zu beginnen.

Nach der Anerkennung des Fachhochschulzeugnis-
ses in Luxemburg sind auch weiterfihrende techni-
sche Studien méglich, da die Fachhochschulreife
mit dem Dipldme de technicien gleichgestellt ist.
Da das Deutsch-Luxemburgische Schengen-Lyze-
um eine G8-Schule ist, nehmen die Schilerinnen
und Schiler im berufsbildenden Zweig am Ende
von Klassenstufe 12 am Examen de fin d'études
secondaires techniques teil. Vorgehensweise und
Rahmenbedingungen sind mit den luxemburgi-
schen Richtlinien identisch. Wegen des Régime
linguistique spécifique gibt es allerdings einige As-
pekte, die bei der Umsetzung der Abschlussprifun-
gen zu beriicksichtigen sind. Da die berufsbilden-
den Facher in der Regel auf Deutsch unterrichtet
werden, werden auch die Prifungen ins Deutsche
Ubersetzt.



Durch die besondere Stellung des Faches Deutsch
gehdrt es, im Gegensatz zu Luxemburg, am Schen-
gen-Lyzeum zu den branches fondamentales und
kann fur die Abschlussprifungen nicht abgewahlt
werden. Allerdings kénnen die Schilerinnen und
Schiler wéhlen, ob sie im Fach Englisch oder Fran-
z&sisch an der Prifung teilnehmen.

Mit Bestehen der Abschlussprifungen erhalten die
Schilerinnen und Schiler das Dipléme de fin d’étu-
des secondaires techniques - Division administrative
et commerciale, das dem Zeugnis der Allgemeinen
Hochschulreife gleichgestellt ist. Die Schilerinnen
und Schiler erhalten eine Zugangsberechtigung zu
Hochschulen und Universitdten und haben zugleich
bereits eine berufliche Ausbildung im Bereich admi-
nistratif et commercial abgeschlossen, die den qua-
lifizierten Ubergang in die Berufswelt ermdglicht.

Im gymnasialen Zweig nehmen die Schilerinnen
und Schiler am Ende der Klassenstufe 12 an den
saarlandischen Abiturprifungen teil. Schilerinnen
und Schiler erhalten mit Bestehen dieser Prifungen
sowohl das Dipléme de fin d’études secondaires -
Section binationale germano-luxembourgeoise als
auch das Zeugnis der Allgemeinen Hochschulreife.
Durch die unterschiedlichen Abschlisse wird das
Deutsch-Luxemburgische = Schengen-Lyzeum den
individuellen Fahigkeiten und Fertigkeiten der ein-
zelnen Schilerinnen und Schiler gerecht.

Mit der Vergabe der Diplome beider Lander verwirk-
licht das Deutsch-Luxemburgische Schengen-Lyze-
um die Vision einer grenziiberschreitenden Schule.

Eine europadische Schule mit vielen Moglichkeiten

Abschluss /
Diplome

Allgemeine Hochschulreife (Abitur)
+ Dipléme de fin d'études secondaires

Dipldme de fin d'études secondaires techniques
(nach Kiasse 11 schulischer Teil Fachhochschulreife)

Klasse/classe 12

Kurssystem/Sections
Mehrere Sachfdcher in franzisischer Sprache

Klasse/classe 11

Plusieurs matiéres non-linguistiques enseignées en frangais

> Deutsch, Frangais, English

Mehrere Sachfacher in franzdsischer Sprache
Plusieurs matiéres non-linguistiques enseignées en frangais

Abschiuss /
Diplome

> Deutsch, Frangais, English
Mehrere Sachfacher in franzdsischer Sprache

Gymnasialer Zweig

Mittierer Bildungsabschluss

B Rt S

Plusieurs matiéres non-linguistiques enseignées en frangais

Division supérieure de I'enseignement secondaire

__—— nip

> Deutsch, Frangais, English

Mehrere Sachfacher in franzdsischer Sprache
Plusieurs matiéres non-linguistiques enseignées en frangais

Berufsbildender Zweig
Régime technique division administrative et commerciale

Abschluss /
Diplome

Hauptschulabschluss
Certificat de Se / e

Biologie, Chemie und Physik.

biologie, chimie et physique

> Deutsch, Frangais, English, Option: Létzebuergesch-AG | Espaiiol
2 Sachfacher in franzésischer Sprache; 3 Niveaus in Englisch, Franzosisch, Deutsch, Mathematik, Gesellschaftswissenschaften,

2 matiéres non linguistiques enseignées en frangais; 3 niveaux en allemand, frangais, anglais et mathématiques, sciences humaines,

> Deutsch, Frangais, English, Option: Létzebuergesch-AG | Espafiol

2 Sachfacher in franzosischer Sprache; 2 Niveaus in Franzosisch, Deutsch, Mathematik
2 matiéres non linguistiques enseignées; 2 niveaux en frangais, en allemand et mathématiques

> Deutsch, Frangais, Létzebuergesch

2 Sachfécher in franzdsischer Sprache, z.B. Sport, Bildende Kunst, Musik
2 matiéres non linguistiques enseignées en frangais, p.ex. éducation physique, artistique, musicale

I il
- am .l- llnl .z'



Ich habe in der 10. Jahrgangsstufe meinen mittleren Bildungsabschluss gemacht. Es hat mich insofern
weitergebracht, dass ich dadurch auf die Fachoberschule Sozialwesen in Merzig wechseln konnte und
dort erfolgreich meinen Fachhochschulabschluss absolviert habe. Zudem hat dies mir die Mdglichkeit
gegeben, herauszufinden, welcher Studiengang am besten zu meinen beruflichen Zielen passt.

Anne Schmitz, Mittlerer Bildungsabschluss (MBA) 2013

Den Mittleren Bildungsabschluss nach der 10. Klasse im Wirtschaftszweig zu absolvieren war eine gute
Entscheidung. Dadurch dass ich mich mit der Materie befasste, fiel es mir nachher leichter, das Fachabitur
Wirtschaft zu absolvieren. Ich bin Gberzeugt, dass meine Chancen an der Wirtschaftsschule angenommen
zu werden, auch dadurch gréBer waren.

Lena Koster, Mittlerer Bildungsabschluss (MBA) 2013

Nach der neunten Klasse kam ich in den Abiturzweig. Im Laufe der zehnten Klasse habe ich allerdings
gemerkt, dass meine Franzdsischkenntnisse nicht ausreichen, um auf dieser Schule mein Abitur zu ma-
chen. Ich informierte mich bei meinen Tutoren, welche Alternativen mir blieben. Ich entschied mich, die
zehnte Klasse zu beenden und anschlieBend die Schule zu verlassen. Somit bekam ich automatisch, ohne
an einer Prifung teilnehmen zu missen, meine mittlere Reife. Mit diesem Abschluss konnte ich meinen
schulischen Werdegang auf einer Fachoberschule fir Sozialwesen fortsetzten. Ich wusste, dass ich einen
sozialen Beruf ausiiben mochte, welcher ebenfalls kreativ ist. Die Unterrichtsfacher Bildende Kunst und
Arbeitslehre haben mir von Anfang an gefallen. AuBerdem besuchte ich AGs wie den Chor, Tanz und das
Erstellen eines Hausaufgabenheftes fir das darauf folgende Schuljahr. Als spatere Wahlpflichtfacher wahl-
te ich Musikpraxis, Arbeitslehre sowie Kultur und Identitat. In jedem dieser Facher wurde stark auf den Zu-
sammenhalt und die Zusammenarbeit geachtet. AuBerdem bekam ich viele verschiedene Einblicke in die
kreativen Bereiche und lernte neue Techniken kennen. Heute merke ich, dass mir das sehr viel gebracht
hat. Ich kenne mich mit Arbeitsvorgdngen aus, von welchen meine neuen Mitschiler noch nichts gehort
haben. Ich habe Erfahrungen gesammelt, welche mir keiner mehr nehmen kann. Gleichermaf3en wollte
ich in die soziale Richtung gehen, da ich zum einen die Erfahrung in einem Schulpraktikum in der neunten
Klasse gemacht habe, dass ich gerne mit Menschen zusammenarbeite, zum anderen hat ebenfalls das
Schengen-Lyzeum groBen Wert auf Zusammenhalt gelegt. Gezeigt hat sich das durch Grup-
penarbeiten, Klassenausflige, gemeinsame Projekte und umgesetzt wurde es auch dadurch,

dass die Schiler viel Zeit haben einander kennenzulernen. Durch die Mittagspause, Freiraum

zur Projektausarbeitung usw. konnte man viel Zeit mit seinen Kameraden verbringen. Man

hatte immer das Geflhl, Teil eines Ganzen, einer groBen Gemeinschaft zu sein. In den sechs

Jahren, in welchen ich das Schengen Lyzeum besuchte, sind wir drei Mal klassenintern und ein

Mal mit der gesamten Stufe verreist. So lernt man sich untereinander besser kennen, hat viel

Spal und erlebt Neues zusammen. Dazu kommen etliche Projekte und Austausche, welche

den sozialen Kontakt verstarkt und andere Kulturen erfahrbar gemacht haben. Die Lehrer waren auch viel
mehr Lernpartner, mit welchen man Spal3 haben konnte, ohne dass durch diese Beziehung der Unterricht
weniger ernst genommen wurde. Durch diesen Bezug kennt man einander und kann einander helfen. Ich
habe mich stets gut aufgehoben gefiihlt und man konnte zu den Lehrern gehen, wenn man ein Problem
hatte oder die Lehrer sind zum Schiler gekommen. Das fand ich sehr schén, jedoch habe ich es so auf
keiner anderen Schule erlebt. Jetzt gehe ich auf die Akademie fur Erzieher/innen und mochte den Kindern
genauso viele abwechslungsreiche Tatigkeiten und dhnliches einfiihlsames Verhalten bieten, damit diese
sich genau so wohl fihlen, wie ich mich in Gegenwart meiner Lehrer und Mitschuler gefihlt habe.
Charlotte Schmitz, Mittlerer Bildungsabschluss (MBA) 2013

Wir alle haben die Schule nicht nur mit einem deutschen Abitur verlassen, sondern zugleich auch mit
einem luxemburgischen, worauf wir sehr stolz sein kénnen. Sicherlich kann mir dieses Abitur in Hinblick
auf meinen weiteren beruflichen Werdegang und aufgrund der Grenznéhe nur von Vorteil sein. Ich bin
Uberzeugt davon, dass uns viele Tlren mit diesem deutsch-luxemburgischen Abitur offen stehen.

Cathie Friedrich, Abiturientin 2015



Unterricht

Wir befdhigen unsere Schiilerinnen und Schiiler durch innovativen und schiilerzentrierten
Unterricht zum eigenstédndigen Lernen.

Leitziele

e Wir legen besonderen Wert auf eigenverantwortliches, handlungsorientiertes
und ganzheitliches Lernen.

e Wir fordern und férdern unsere Schilerinnen und Schiiler entsprechend ihrer persénlichen
Fahigkeiten.

e Wirsorgen fir fachlich und methodisch differenzierte Lernangebote.

e Wir verzahnen den Einsatz moderner und traditioneller Medien.

e Wir verstehen Unterricht als ganztdgigen, gemeinschaftlichen Lernprozess — auch an
auBerschulischen Lernorten.

e Wir erweitern die Klassenrdume zu Lernrdumen fir offenen Unterricht.

e Wir befdhigen unsere Schilerinnen und Schiler zum eigenverantwortlichen und kooperativen
Lernen unter anderem durch den Einsatz vielfaltiger Unterrichtsmethoden.

e Wirsorgen fir ein Lernumfeld und ein Lernklima, das Lehren und Lernen unterstitzt.

e Wir unterstltzen unsere Schilerinnen und Schiler bei der Berufsfindung und bereiten sie
auf das Berufsleben vor.

e Wir unterrichten nach schuleigenen Arbeitsplénen, die sich an den luxemburgischen und
saarlandischen Abschlissen orientieren und auf den dort glltigen Standards basieren.

e Wir ergénzen den Erwerb von Wissen und die Entwicklung von Kompetenzen durch
projektorientiertes und facherlbergreifendes Lernen.

e Wir bieten den Schilerinnen und Schilern Méglichkeiten, Lern- und Arbeitsschwerpunkte
gemal ihrer Interessen zu setzen.

e Wir trauen uns beim Lernen selbst und anderen Neues zu.

e Wir evaluieren kontinuierlich unsere innovative pddagogische Arbeit, um die Unterrichtsqualitat
zu sichern und stetig weiterzuentwickeln.




Enseignement

Nous rendons nos éléves compétents par un travail pédagogique innovateur et un enseignement
centré sur I'éléve afin de promouvoir I'autonomie d’apprentissage.

Principes

* Nous accordons une grande importance a un apprentissage autonome,
global et orienté vers |'action.

e Nous sommes exigeants vis-a-vis de nos éléves et les encourageons dans leurs
aptitudes individuelles.

e Nous nous engageons a offrir un enseignement différencié tant au niveau du contenu
que des méthodes.

e Nous combinons I'utilisation de média modernes et traditionnels.

e Nous entendons I'enseignement comme un processus d'apprentissage en communauté sur
une journée continue —y compris dans des espaces d'apprentissage extra-scolaires.

e Nous faisons de la salle de classe un espace d’enseignement ouvert.

e Nous conférons a nos éléves les compétences requises par un apprentissage autonome et
coopératif, entre autres grace a des méthodes d’enseignement diversifiées.

e Nous nous engageons a offrir un cadre et une atmosphere d'apprentissage propices a
I'enseignement et |'apprentissage.

e Nous secondons nos éléves lors de leur choix professionnel et les préparons a la vie active.

e Nous enseignons selon des programmes scolaires internes visant les dipldmes sarrois et
luxembourgeois et reposant sur les normes en vigueur.

e Nous complétons |'acquisition des connaissances et le développement des compétences
par un apprentissage interdisciplinaire.

e Nous offrons aux éléves la possibilité de mettre I'accent sur I'apprentissage et le travail
correspondants a leurs intéréts individuels.

e Nous sommes en mesure d'acquérir de nouvelles connaissances et accordons
cette aptitude a autrui.

¢ Notre travail pédagogique innovateur fait I'objet d'une évaluation permanente afin
d'assurer et d’améliorer la qualité de |'enseignement.



Die Kennenlernwoche

~Am Abend vor dem ersten Schultag war ich ziem-
lich aufgeregt und konnte lange nicht schlafen”.
Mit diesem Satz erdffnete eine Schilerin aus der
5. Klasse des Schengen-Lyzeums ihre Reflexion der
ersten Schulwoche. An dieses Geflhl der inneren
Unruhe und Aufregung kénnen sich sicherlich noch
viele Menschen erinnern, wenn sie an den Abend
vor dem ersten Schultag an einer weiterfiihrenden
Schule zurtickdenken. , Wie sind wohl die anderen
Kinder so?”, ,Wie werde ich mich in der Klasse
zurechtfinden?” sind nur einige der Fragen, die
Schiiler in ihrer Reflexion gedufert haben. Nun
sieht der Alltag vermehrt so aus, dass Schiler am
ersten Schultag mit ihren Eltern in der Aula sitzen,
erflllt von Ungewissheit, welche der vorne stehen-
den Personen denn nun ihr/e Klassenlehrer/in wird
und welche von den vielen Kindern um sie herum
die neuen Klassenkameraden sind. In der Folge
werden sie aufgerufen, um sich mit ihrem Klassen-

lehrer/in zu ihrem neuen Klassenraum zu begeben.
Dort erfolgt eine kurze Begrifung seitens der
Lehrperson sowie eine Vorstellungsrunde durch die
Schiler. AnschlieBend wird der Stundenplan vorge-
stellt und der erste Schultag ist zu Ende. Am nachs-
ten Tag beginnt bereits der Unterricht nach Plan.

Angesichts der zunehmenden Heterogenitat der
Schuler und der Tatsache, dass Schiler einen Grof3-
teil ihrer jugendlichen Lebenszeit in dieser neuen
Gruppe — der Schulklasse — verbringen, muss die
Schule Bedingungen schaffen, welche die Heraus-
bildung eines starken Gruppengefiiges beglnsti-
gen. Hier setzt das Konzept der Kennenlernwoche
am Schengen-Lyzeum an. Dieses padagogisch-
didaktische Programm beginnt schon gegen Ende
des vierten Schuljahres. An einem Kennenlern-
abend kommt es zum ersten Kontakt zwischen
Schilern, Eltern und Tutoren. Nachdem die Klas-
sen im Auditorium aufgerufen wurden, finden sich

Montag Dienstag

Mittwoch Donnerstag

® Begrufung,
Erzdhlphase

® Begrufung,
Tagesplan absprechen

1+2 Stunde

¢ 9:00 Uhr Gottesdienst
e 9:45 Uhr BegriBung
im Auditorium
e AnschlieBend Gang
zum Klassenraum

e Kennenlernspiele
e Vorstellen des
Klassentagebuchs

e 8:30 Uhr Fototermin
e Kooperationstraining

e 3-Lander-Rallye
(Wandertag)

Pause

3+4 Stunde | rung BegriuBungsritual

e BegriBung: Einfih- e Kennenlernspiele
e Schulrallye

e Kennenlernspiele

e Kooperationstraining

Pause

® Begehung des

Schulgebaudes
e Organisation der
Woche e Steckbriefe erstellen

¢ 12:40 - 13:40 Uhr Bustraining

5+6 Stunde e Infoblatter e Abschlussspiel e Vorstellen und Durchsprechen

e Reflexion des ersten e Verabschiedung des Stundenplans

Tages, z.B. als Blitzlicht

¢ Hausaufgabe: Foto

mitbringen
Pause
e Basteln eines

7+8 Stunde Stundenplans in GA

¢ Besprechen der Schulregeln
und unterschreiben lassen




die Schiler zum ersten Mal als Klasse zusammen
und lernen gemeinsam mit den Eltern im kinftigen
Klassenraum ihre kommenden Tutoren kennen.
Zudem verbringen sie im Anschluss an eine kurze
Vorstellungsrunde seitens der Tutoren noch alleine
Zeit mit diesen sowie ihren neuen Klassenkame-
raden. Naturlich schafft es dieser kurze Moment
des Kennenlernens nicht, die Nervositat vor dem
ersten Schultag zu verdrédngen, liegt dieser doch
noch in weiter Ferne. Aber dieses Konzept bietet
aus psychologischer Sicht wichtige Vorteile. Die
Schiler, welche zu dieser Zeit noch die Grundschu-
le besuchen, machen einen abendlichen Ausflug,
um einen Einblick in ihre Zukunft zu erhaschen. Sie
bleiben jedoch trotzdem in ihren gewohnten Bah-
nen und kénnen am né&chsten Schultag ihren Mit-
schilern von den Erlebnissen berichten, ohne dass
der Schritt an die neue Schule schon die Gedan-
kenwelt beherrscht. Nun sitzen die Schiler ein paar
Wochen spater an demselben Ort, den sie schon
einmal besucht haben und durchleben dasselbe
Prozedere aufs Neue. Die Schiler empfanden dies
zum GroBteil als , nix Neues, schlieBlich kannte ich
das schon”, obwohl sie zu diesem Zeitpunkt an der
Schwelle zu einem groBen Abschnitt stehen, der
ihre Lebenswelt fur viele Jahre pragen wird. Zu-
sammenfassend schreibt ein Schiler Uber die ers-
ten Momente: ,Unsere Tutoren gingen wieder mit
uns in unseren Klassenraum und wir setzten uns
in einen Stuhlkreis. Auch wenn ich keinen Namen
von anderen Kindern wusste, so erkannte ich viele
Gesichter wieder.” Diese AuBerung unterstreicht
die hohe Schilerzentrierung, die diesem Konzept
innewohnt und macht deutlich, dass die Schiler
dadurch einen angenehmeren Einstieg in das neue
Schulleben erhalten.

Nach diesen Vorbereitungen beginnt nun die Ken-
nenlernwoche, deren Inhalte in der Tabelle darge-
stellt werden.

Der Fokus der ersten beiden Tage liegt auf dem
gegenseitigen Kennenlernen sowie dem Ankom-
men in der neuen Lernumgebung. So schreibt eine
Schilerin: ,Mir gefiel das Namensspiel am besten.
Ich konnte schon dienstags nach der ersten Stun-
de alle Namen.” Eine andere schreibt: ,Als wir uns
in der Klasse in einen Stuhlkreis setzten und ein
Kennenlernspiel spielten, merkte ich, dass viele
nette Kinder in der Klasse waren.” Dieses Vorge-
hen entspricht einfachen Grundbedirfnissen eines
jeden Menschen, welche besonders in unserer heu-
tigen Zeit eine immanente Bedeutung haben: Die
Wahrnehmung der eigenen Person und die Integ-
ration. Zu Beginn des Schulalltags an einer neuen
Schule ist es fur Schiler zuerst einmal gar nicht so
wichtig, wie ihr Stundenplan denn aussehen wird.
Sie méchten wahrgenommen werden und sich mit-
teilen konnen, damit sie einen Platz in ihrer neuen
Lebenswelt finden kénnen. Die Tutorinnen und Tu-
toren des Schengen-Lyzeums versuchen, den Schi-
lern genau diese Moglichkeiten zu Beginn der Ken-

nenlernwoche zu eréffnen. Im Spiel erhalten die
Schiler Méglichkeiten, ihre eigene Personlichkeit
darzustellen und ihre eigenen Interessen mitzutei-
len. So erwdhnten alle Schiler das Spiel ,Obstsalat’
als schone Erinnerung an die ersten beiden Tage.
Es bietet den Vorteil erkennen zu konnen, welche
Interessen die Mitschiler haben und ob man man-
che mitihnen teilt. Manche Schiler nennen Interes-
sen, welche nicht unbedingt jedem gelaufig sind. In
diesen Momenten kénnen die Schiler diese Inter-
essen kurz prasentieren. Auch dadurch entwickelt
sich direkt zu Beginn ein tiefer greifender Kontakt
zwischen den Schilern. Die Tutoren beteiligen sich
ebenfalls an den Aktivitaten, was den Schilern ein
wichtiges Bild vermittelt: Auch ihre Tutoren, die na-
turlich auf die Einhaltung der Regeln bedacht sind
und den Rahmen vorgeben, sind Menschen wie sie,
die ebenfalls eigene Interessen haben. So entwi-
ckelt sich ein engeres Verhaltnis zwischen den Tu-
toren und den Schilern, auch wenn die Schiler im
Vordergrund stehen.

Es ist in der heutigen Didaktik l&dngst deutlich ge-
worden, dass der Prozess des Lernens durch einen
entdeckenden Zugang stérker und erfolgreicher
geférdert werden kann. Durch die entsprechende
Gestaltung der ersten Tage wird gewdhrleistet,
dass die Schiler ihre neue Lebenswelt entdeckend
kennenlernen. Hiervon profitieren die Schiler und
auch die Tutoren, denn sie lernen natlrlich ihre
Schiler schon besser kennen und erhalten die ers-
ten Einblicke in die Gedankenwelt und in den sozi-
alen Umgang der Einzelnen. Es findet sich auch die
Zeit, kurze private Gespréache mit den Schilern zu
fihren, was die Schiler-Lehrer-Beziehung zuséatz-
lich fordert und intensiviert.

Ein Hinweis auf die Signifikanz dieser ersten Mal3-
nahmen findet sich in der Reflexion der Schi-
ler bezlglich der anschlieBenden Aktivitat: der
Schulrallye, die in zuféllig ausgewéhlten Gruppen
absolviert wird. ,Bei der Schulrallye konnten wir
das Schulgebdude erkunden und mussten Fragen
beantworten. Wir waren zu dritt in einer Gruppe
und ich habe zwei neue Freundinnen kennenge-
lernt.” Oder: ,Bei der Schulrallye mussten wir zu
dritt Fragen beantworten und Orte in der Schule
suchen. Wir haben zusammen alles hinbekommen,
das war cool.” Aus der Perspektive der Lehrperson
|&sst sich festhalten, dass die Schiler sich zu diesem
Zeitpunkt noch keine 24 Stunden ,richtig’ kannten,
aber schon in Form von Kleingruppen sinnvoll agie-
ren konnten. Es zeigt sich, dass die Schiler bereits
in den ersten Stunden, die sie als Klasse miteinan-
der verbrachten, gentigend Vertrauen und Né&he
zueinander aufgebaut haben, um diese Aktivitat
nahezu alleine auszufihren, da die Lehrer als An-
sprechpartner im Klassenraum verweilten.

Darauf aufbauend hat auch ein Workshop im Be-
reich der Erlebnispddagogik seinen festen Platz im
Ablaufplan der Kennenlernwoche. Auch diese Ak-
tivitat fuBBt auf der Erkenntnis, dass durch eigenes
Handeln und Erleben leichter gelernt wird. Zuséatz-




lich wird die Entwicklung der eigenen Persénlich-
keit und die Forderung sozialer Kompetenz durch
erlebnispadagogische Angebote verstarkt. Somit
ergibt sich bereits frihzeitig der erste Schritt zum
Teambuilding. Am Schengen-Lyzeum flieBt in die
teambildenden MaBnahmen zusatzlich das inter-
kulturelle Lernen mit ein, ist doch jede Klasse eine
Komposition von Kindern aus dem Dreilandereck.
Die Schiler, welche zum Teil Luxemburgisch, Fran-
z6sisch oder eben Deutsch zu Hause sprechen,
lernen sich am besten kennen, indem sie Zeit mit-
einander verbringen und sich gemeinsam mit Auf-
gaben wie einer Schulrallye oder denen des Erleb-
nispddagogik-Workshops auseinandersetzen. Im
Rahmen des Workshops werden die Schiiler mit ei-
nem altersgerechten Problem konfrontiert, welches
sie nur als Gruppe |6sen kdnnen. Die Lehrer geben
lediglich den Rahmen vor und die Schiler sind an-
gehalten, eine Losungsstrategie zu entwickeln. Die
Lehrpersonen kénnen einen ersten Eindruck der
gruppendynamischen Prozesse innerhalb der Klas-
sengemeinschaft gewinnen und bekommen ein
genaueres Bild der verschiedenen Charaktere.

Im Verlauf des Workshops entstehen haufig Konflik-
te innerhalb der Gruppe. Es gibt Misserfolge. Dies
kann zu Frustration innerhalb der Gruppe fihren,
es flieBen womdglich hier und da ein paar Trénen.
Da kommt der Reflexion der Erlebnisse die wich-
tigste Aufgabe zu. Gemeinsam mit den Lehrper-
sonen besprechen die Schiler das Erlebte, suchen
Grlnde fir den Erfolg oder auch Misserfolg und er-
kunden, wo und warum Probleme entstanden sind
und wie diese in Zukunft vermieden werden kon-
nen. So machen sie schon frih die Erfahrung, wie
wichtig es ist, als Gruppe zu funktionieren und wie
sie gemeinsam Problemen begegnen kdénnen. Ist
es das Ziel der Tutoren und auch der Schule, dass
von Beginn an Klassen als Gemeinschaft entstehen
und nicht als Zusammensetzung von Einzelkdmp-
fern, so bilden diese ersten MaBnahmen das Fun-
dament hierzu.

Auch im Hinblick auf die Workshops findet sich in
den Reflexionen der Schiler ausschlieBlich Positi-
ves: ,Ein paar Spiele waren sehr stressig, aber wir
haben gelernt, wie wir miteinander arbeiten kén-
nen.” ,Wir hatten halt ein bisschen Streit. Doch
am Ende ging es doch noch gut. Wir haben groBe
Teamarbeit geleistet.”

Um das Zusammengehdrigkeitsgefihl noch zusétz-
lich zu starken und auch das Schile-Lehrer-Verhalt-
nis zu intensivieren, steht am Ende der Kennen-
lernwoche ein gemeinsamer Wandertag durch das
Drei-Lander-Eck an. Auch hierbei werden, in Form
einer Rallye, Aufgaben in Kleingruppen gelst.
Neben den nochmaligen gruppendynamischen
Prozessen innerhalb der Schilerschaft, ergibt sich
hierbei fir die Tutoren die Méglichkeit, in einen tie-
feren Austausch mit einzelnen Schilern oder auch
Schiilergruppen zu treten.

Insgesamt stellt die Kennenlernwoche am Schen-
gen-Lyzeum ein innovatives didaktisches Programm

dar, welches sich durch eine hohe schilerzentrierte
Ausrichtung auszeichnet. Es entwickelt sich zudem
eine enge Bindung zwischen den Schilern und Tu-
toren. Besonders dieser letzte Aspekt ist aus heu-
tiger Sicht wichtig. So hat die Resilienzforschung
bereits Anfang der 90er Jahre festgestellt, dass fir
manche Schiler der Lehrer der einzige Lichtblick
ist, da entsprechende Familienverhaltnisse, die Ori-
entierung und emotionalen Rickhalt bieten kénn-
ten, leider nicht gegeben sind. Aber auch fur Schi-
ler aus geordneten Verhaltnissen ist ein gutes und
vertrauensvolles Verhaltnis zu den Tutoren wichtig,
damit sie bei Bedarf eine Bezugsperson haben, der
sie sich anvertrauen kénnen. Es gehort heutzuta-
ge ohne Frage zum Aufgabenbereich einer jeden
Schule, die Schiler in all ihren Belangen zu fordern
aber auch zu férdern und dies nicht nur im kogni-
tiven, sondern auch im sozial-emotionalen Bereich,
welcher leider hdufig zu kurz kommt. Aus diesem
Grund ist das Konzept des Schengen-Lyzeums eine
wichtige Voraussetzung, diesen Aufgaben gerecht
zu werden und ihren Ertrag gewinnbringend um-
setzen zu kénnen. Ein scheinbar banaler Aspekt
wie die Bezeichnung ,Tutor’ statt des Ublichen
Klassenlehrers’ zeigt, wie ernst eine enge Bindung
zwischen Tutoren und Klasse genommen wird. Die-
se Bezeichnung unterstreicht vor allem die Rolle
der jeweiligen Lehrer als Lernbegleiter der Schi-
ler, nicht nur im Bereich der Wissensvermittlung,
sondern als aktiver Part im Schulalltag sowie als
Begleiter bei der individuellen Persénlichkeitsent-
wicklung und der Herausbildung gruppendynami-
scher Entwicklungsprozesse. Der erste Grundstein
dafir, dass die Schuler diese Rolle auch als solche
wahrnehmen, wird in der Kennenlernwoche gelegt.
AbschlieBend l&sst sich die Kennenlernwoche nicht
bewerten, ohne dabei einen Blick in die Zukunft zu
werfen. Es ist deutlich feststellbar, dass die Schi-
ler eines Ser Jahrgangs eine starke Bindung zu ih-
ren Tutoren wahrend dieser ersten Tage aufbauen.
Dies zeigt sich nicht nur anhand ihres Verhaltens
im Alltagsgeschéft, sprich den Unterrichtsstunden,
die sie vor allem bei ihren Tutoren haben, sondern
auch im Verhéltnis abseits des reguldren Unter-
richts. Viele Schiler suchen regelméBig das Ge-
sprach mit ihrem Tutor und vertrauen sich ihm auch
bei Problemen an.

Sicherlich ist das Prinzip der Kennenlernwoche kein
Allheilmittel zur Unterstitzung der Schiler und
schon gar nicht der Beginn und das gleichzeitige
Ende ebendieser. Genauso wenig steht am Ende
der Kennenlernwoche eine stets funktionierende
und niemals kriselnde Klassengemeinschaft. Im-
merhin ist diese erste Woche ein wichtiger Schritt
zur Bildung eines verniinftigen, von gegenseitigem
Respekt und Vertrauen geprégten Schiler-Lehrer-
sowie Schuler-Schiler-Verhéltnisses als Grundlage
einer gelingenden schulischen, personlichen und
klasseninternen Entwicklung.

Hier das abschlieBende Zitat eines Schilers: ,Die
Woche war auf jeden Fall cool, geil und ENDE.”



MINT zum Anfassen

Seit Jahren wird das Schengen-Lyzeum ausge-
zeichnet als MINT-freundliche Schule. Einen
Beitrag dazu leisten die Computer-AGs fiir die
Jahrgénge 5/6 und 7/8.

MINT - was verbirgt sich dahinter? Bestimmt hat
jeder schon einmal das Wort ,MINT"” gehort, doch
was bedeutet es? Ist es vielleicht der Name eines
Frische-Atem-Bonbons oder eines neuen Erfri-
schungsgetranks? Nein, ,MINT" ist die offizielle
Abkirzung fur Mathematik, Informatik, Natur- und
Ingenieurwissenschaft und Technik. MINT-Schulen
sind somit vornehmlich Gymnasien mit einer be-
sonderen Auspragung in den Bereichen Mathema-
tik, Informatik und Technik sowie in den Natur- und
Ingenieurwissenschaften.

Das Schengen-Lyzeum ist nun eine Allgemeinbil-
dende Schule ohne diese spezielle Ausrichtung.
Trotzdem wird das Schengen-Lyzeum seit Jahren
ausgezeichnet als MINT-freundliche Schule.

Einen Beitrag dazu leisten — neben den naturwis-

senschaftlichen Fachern - die beiden Compu-
ter-AGs des Schengen-Lyzeums, die fur die Jahr-
génge 5/6 und 7/8 angeboten werden. Hier geht
es um Unterrichtsaktivitaten, die ein erfahrbares,
begreifbares Ergebnis in kurzer Zeit produzieren
kénnen.

Sehr gut geeignet daflir ist ein 3-monatiges
3D-Projekt, das seit dem Winterhalbjahr 14/15
durchgefihrt wird. Dabei geht es einerseits um die
Modellierung von 3D-Objekten am Computer in
einer CAD-Software. Beispiele dafir sind Réhren,
Kugel, Sechskant oder komplexere Objekte wie
Schlisselanhanger oder Schilerproduktionen wie
im nachfolgenden Bild. Auch ein Kunstprojekt wur-
de durchgefihrt. Ein Scherenschnitt von Matisse
diente als Vorlage fur ein Modell und einen Aus-
druck in 3D.

Damit sind wir beim 3D-Druck, damit die Schile-
rinnen und Schiler ihre Schépfungen spater in der
Hand halten und begreifen kénnen. 3D-Drucker wie
wir sie im Einsatz haben, sind sozusagen computer-

Karussell und Segelboot. Schiilerproduktionen aus 2015, angefertigt mit der Software Sketchup,
ausgedruckt am Felix-3D-Drucker.

3D Schiiler-Portraits aus 2015 (Hochschule Trier)




gesteuerte HeiBBklebepistolen. Sie kleben Hunder-
te oder Tausende 2-dimensionale Kunststofflagen
Ubereinander, die alle zusammen das 3D-Modell
ergeben.

Reale 3D-Modelle kann man auch einscannen.
Schon die Kamera einer Spielekonsole reicht aus.
Entscheidend daflr ist die Software, die aus den
aufgenommenen Bildern eine 3D-Form modelliert.
So kénnen die teilnehmenden Schilerinnen und
Schiler sich ein etwas anderes Selbstportrait er-
stellen und dann natirlich auch in 3D ausdrucken
wie auf dem folgenden Bild.

Dieses Jahr bieten wir an, Ausdrucke auf dem
CO2-Laser erstellen zu lassen. Dann werden die
Modelle Schicht fir Schicht
aus einer Holzplatte oder

Karton geschnitten (=ge-

brannt) und anschlieBend

von Hand zusammen-

gesetzt. Beide Geréte,

der 3D-Drucker und der

3D-Scanner haben auch je-

des Jahr ihren festen Platz

auf der Weihnachtsfeier
der Schule.

Wir  |T-Lehrkrafte  des
Schengen-Lyzeums — wiin-

schen uns generell einen
hoheren Stellenwert der
Informatik, weil uns aus
eigener Erfahrung klar ist,
wie komplex diese Mate-
rie ist. Den Begriff ,Digital
Natives” machen wir uns
nicht zu Eigen, denn einem normalen Nutzer (ei-
nem ,Digital Native”) vor dem Bildschirm bleiben
in der Regel 99,9% dessen, was im Rechner pas-
siert, verborgen — ein ,Native” hat keine Chance,
da auch nur dran zu kratzen.

Nun wie macht man das dann Uberhaupt — wie
programmiert man mit
Schiilern? Es gibt eigens
fir  Kinder entwickelte
padagogische  Program-
miersprachen. Sie haben
Namen wie ,Scratch” oder
.Kara”. Programmierkon-
zepte wie Schleifen und
Verzweigungen, Ereignisse
und Meldungen werden
den Kindern per ,Drag
and Drop” nahegebracht,
ohne dass sie sich mit ei-
ner Syntax auseinanderset-
zen mussen.

Robotik: Programmie-
ren kann man auch Le-
go-Mindstorms-Roboter.
AnschlieBend tun begreif-
bare Gerate was programmiert wurde, fihren reale
Bewegungen aus, messen Entfernungen, halten

vor Gegensténden, héren, was im Raum passiert,
oder senden Nachrichten an ihre Roboter-Kolle-
gen. Wir schauen uns padagogisch aufbereitete
Industrieroboter an, die von den Schilerinnen und
Schilern per Pad bedient werden kénnen. Dabei
fallt auf, dass diese auf Berlihrung reagieren und
ausweichen kénnen. So aufbereitet ist die Bedie-
nung nicht schwieriger, als bei Lego-Mindstorms.

Kunstprojekt aus 2016, Scheren-
schnitt von Matisse, nachgezeichnet
mit Sketchup, ausgedruckt am
Felix-3D-Drucker

Besuch Industrie-Roboter am
Schengen-Lyzeum



Die Geschichte

des interaktiven
Whiteboards bei uns

Das Schengen-Lyzeum blickt nunmehr auf zehn
Jahre Einsatz interaktiver Tafeln im Unterricht
zurlick. Bereits mit Beginn des Projektes im Alt-
bau war klar, dass die Kreidezeit an dieser Schu-
le ein Ende gefunden haben wiirde: Vorbei die
Zeiten des dreigliedrigen Tafelbilds, vorbei die
Zeiten, in denen man Heerscharen von Schiilern
und Schiilerinnen mit dem satten Quietschen
von Kreide auf Untergrund in den Wahnsinn
treiben konnte!

Die ersten funf Klassen des Schengen-Lyzeums
verflgten in ihrem jeweiligen Klassenraum bereits
alle Uber ein interaktives Whiteboard. Dem jun-
gen Kollegium stand jedoch nicht nur ,ein” inter-
aktives Whiteboard gegeniber, sondern genau
genommen gleich finf Exemplare, da jeder Raum
mit einem anderen Fabrikat samt unterschiedlicher
Software und Funktionsweise — ausgestattet war.
So hatten die Fachlehrer also die Mdglichkeit, im
Unterricht mit unterschiedlichen Klassen unter-
schiedliche Technik auszuprobieren. Fluch und Se-
gen lagen also erst einmal ganz dicht beieinander.
Nach zwei Jahren kehrte dann Routine ein und die
ersten Vorteile sorgten fur Zufriedenheit. Vor allem
als sich die Schule fir die Verwendung jenes Pro-

ferte Herr Michael Gros vom Landesinstitut fur Pa-
dagogik und Medien, der in den ersten Jahren die
jeweils neuen Kollegen an den Umgang mit den
Boards heranfihrte.

Wahrend die Lehrkréfte nach und nach die Vortei-
le des Boards in puncto Vorbereitung und Nach-
haltigkeit fur sich entdeckten, erfreuten sich die
Kinder, wann immer sich die Mdglichkeit bot, an
dem unermidlichen Malen von langen Spuren und
Spiralen aus Smileys, Blimchen oder Regenbo-
genschlangen auf der weilen Flache. So manche
Klasse zweckentfremdete die Boards nach Unter-
richtsende als Kinoleinwand mit special effects: Als
wahrend einer Lesenacht zum Roman , Krabat” von
Ottfried PreuBler als Highlight zu spater Stunde
der Kinofilm gezeigt wurde, brannte wahrend einer
gruseligen Szene mit einem lauten Knall die Lampe
durch und tauchte das Klassenzimmer in absolute
Finsternis...

Wer an dieser Stelle denkt, dass sich der didakti-
sche Nutzen der interaktiven Tafeln bisher in einem
Uberschaubaren Rahmen zu bewegen scheint, der
moge weiterlesen, wohin sich die Expertise der Kol-
leginnen und Kollegen nach zehn

duktes entschied, das sich im Hinblick auf Hard-
und Software bewahrt hatte.

Jahren Verwendung entwickelt
hat. Sicherlich ist es von Vorteil,
dass jeder Unterrichtsraum Uber
die gleiche Ausstattung verfligt
und das Arbeiten mit den Boards
fur die Kollegen des Schengen-Ly-

Besonders die
Vorteile im Bereich
der Nachhaltigkeit
haben das Kollegi-
um liberzeugt.

Es ware geflunkert zu behaupten, dass alle Boards
zu jedem Zeitpunkt stets einwandfrei funktioniert
hatten (wobei Probleme meist eher durch die an-

hdngenden Rechner als durch die Whiteboards
selbst ausgeldst wurden). Daher war man stets froh,
dass die Konstruktionen in den Klassenrdumen (bis
heute) Uber ein analoges Whiteboard verfligten, an
dem man mit einem handelstblichen Boardmarker
schreiben konnte.

Fehlender Erfahrung und einer sehr Uberschauba-
ren Menge an Fachliteratur zur Verwendung der
Boards im Schulalltag standen Neugier und krea-
tiver Entdeckergeist gegentber. Dass die Boards
nicht bloB als elektronisches Schreibmedium oder
Projektionsflache zu verwenden waren, war jedem
bewusst. Welche Moglichkeiten sich allerdings zu
einem fUr Schilerinnen und Schiler wie Lehrkraf-
te gleichermaBen gewinnbringenden Einsatz im
Unterricht boten, stand auf einem anderen Blatt.
Erste Hilfestellung zur Verwendung verschiedener
Werkzeuge mit dem Ziel der Schiileraktivierung lie-

zeums zum Alltag gehért. Daher ist

auch nicht weiter verwunderlich, dass sich in den
vergangenen Jahren eine enorme Vielfalt an didak-
tischen Méglichkeiten herausgeformt hat und dass
durch Speicherung und Austausch von Materialien
alle Nutzerinnen und Nutzer voneinander profi-
tieren konnen. Die gemeinsamen Unterrichtsma-
terialien werden zentral auf dem Lehrerserver des
Schengen-Lyzeums gespeichert, sodass gemein-
sam von der Arbeit profitiert werden kann.

Besonders die Vorteile im Bereich der Nachhaltig-
keit haben das Kollegium Uberzeugt. Tafelbilder,
Notizen, Vokabellisten und Co. werden abge-
speichert, an notwendiger Stelle erneut projiziert,
ausgedruckt oder per Mail an abwesende Schiler
verschickt. So gelingt die weitere Bearbeitung oder
Wiederholung von Unterrichtsinhalten zu spéateren
Zeitpunkten.



Zudem sind dank der Verbindung mit dem In-
ternet Websites, Filmclips oder Bilder im Nu im
Klassenraum sichtbar. AuBerdem ermdglichen die
interaktiven Whiteboards die Ansicht sowie die Be-
arbeitung und Beschriftung von Karten oder Abbil-
dungen.

Nachdem die ersten Kolleginnen und Kollegen sich
sattelfest fihlten, ging es auf die Erkundung von
.Zusatzwerkzeugen” wie der Dokumentenkamera
oder auch dem ,SMARTresponse System”. Was
auf den ersten Blick wie eine technische Spielerei
aussah, entpuppte sich nicht nur als sinnvolle Er-
gdnzung, sondern anderte in manchen Fachern
auch die Unterrichtskultur. Wé&hrend friher das
Anschreiben des Lésungsweges der Mathematik-
hausaufgabe einige Minuten des Unterrichts kon-
sumierte, erledigt dies nun eine Kamera binnen
Sekunden. Die so gewonnene Zeit kann nun zum
Vorstellen und Erklaren der Aufgabe genutzt wer-
den und fordert so die Schilerinnen und Schiler
auf einem neuen Niveau. Kurz gesagt: Der Fluch
der Technik ereilt auch die jingeren Generationen.
Aber nicht nur bei den Hausaufgaben kommen die
Kameras zum Einsatz: von Schilern mitgebrachte
Zeitungsartikel, Ergebnisse von Gruppenarbei-
ten oder Beispiele von Kunstwerken kdénnen nun
schnell der Klasse vorgestellt werden. Hinzu kommt
die Projektion von dynamischen Prozessen wie zum

Beispiel Zeitrafferaufnahmen, die Vorstellung von
technischen Geréten, die Projektion von Experi-
menten oder das Zeigen von Arbeitsschritten im
Kunst- oder Arbeitslehreunterricht.

Das ,SMARTresponsesystem” ist bei den Schilern
als ,Klickersystem” bekannt und beliebt, da hierbei
jedem Schiiler eine Art Fernbedienung ausgehan-
digt wird und mit dieser individuell Antworten im
Rahmen eines Quiz' oder einer Meinungsumfrage
gegeben werden konnen.

Waéhrend Quizformate, Lernspiele und Animati-
onen das Lernen im Klassenverband bereichern,
findet das Board auch bei Stationenlernen, Einzel-
und Partnerlbungen oder zur Selbstkontrolle sei-
nen Einsatz.

Neben den Lehrkraften haben auch Schiler die
Vorteile interaktiver Tafeln erkannt. Eigene Refe-
rate oder Ergebnisse aus Gruppenarbeiten kon-
nen projiziert sowie sofort untereinander geteilt
werden. Zudem erdffnet die berlhrungssensitive
Oberflache diverse Moglichkeiten, sich am Tafel-
bild zu beteiligen.

Somit stellt das interaktive Whiteboard eine varia-
ble und facettenreiche Mediennutzung und -inte-
gration dar.

Le clicker — un outil
informatique innovant

Le lycée Schengen promeut I'accés des éléves
aux nouvelles technologies de l'information et
de la communication (TIC). Le lycée a pour ob-
jectif, entre autres, de soutenir et d’inciter les
éléves a utiliser et a maitriser, a c6té des médias
traditionnels, les outils numériques. Les éléves
sont ainsi mieux préparés a trouver des repéres,
a se positionner dans un environnement techno-
logique en constante évolution.

Pour ce faire, le SLP met a la disposition de tou-
te la communauté scolaire un matériel didactique
informatique innovant, comprenant le systeme de
prét d'ordinateurs portables, les tableaux interac-
tifs dans toutes les salles de classe, le journal de
classe électronique (Webuntis), les nouvelles clas-
ses i pad, la Smart document camera (Dokumen-
tenkamera) ...
présent article.

et le « clicker », qui sera le sujet du

Pour décrire un clicker en quelques mots, disons
qu'il s'agit d'un systéeme qui encourage les élé-
ves a participer activement dans le déroulement
du cours, en répondant sans délai a des ques-
tions interactives. Les réponses sont soumises via
un boftier de vote, connecté au réseau et appelé
« clicker ». Les éléves répondent aux questions a
choix multiple affichées sur I"écran numérique en
appuyant sur le ou les boutons correspondant aux
réponses qui leur semblent exactes. L'affichage des
résultats pour chaque éléve (sur le clicker) et la clas-
se (projeté sur le tableau interactif, notamment a
travers des graphiques de répartition des résultats)
est immédiat. Les éléves peuvent donc eux-mémes
vérifier leurs connaissances personnelles et se po-
sitionner par rapport a leurs camarades de classe.

Qu’en est-il maintenant d’'une mise en pratique
concrete du « clicker » en classe ? Pour y parvenir, il
faut effectivement disposer de programmes et du



matériel spécifiques ; d'autre part, les questions et
réponses doivent étre élaborées a |'avance dans
le programme en question. La mise en pratique
nécessite une préparation détaillée de la part du
professeur ; les résultats bénéfiques justifient son
usage.

Personnellement, j'ai utilisé la méthode sur une
période assez étendue (année scolaire 15-16) en
10. Klasse. La premiére étape a consisté en une
période d'adaptation, qui s’est faite ponctuelle-
ment au cours du premier semestre, a travers dif-
férents questionnaires clicker, pour se familiariser
avec |'outil clicker.

Dans une deuxieme phase, les éléves, en petits
groupes, devaient élaborer, dans le cadre d'un tra-
vail de présentation, un propre questionnaire. Les
questions et les réponses étaient basées sur le su-
jet de I'exposé qu'ils avaient fait. Censés maitriser
leur sujet de présentation, ils devaient approfondir
leur réflexion et trouver des questions-réponses
adaptées. Il est vrai que les éléves n'ont pas été
laissés seuls dans cette démarche ; j'ai retravaillé
leurs questionnaires (réalisés dans « WORD ») pour
aboutir au questionnaire final proposé a l'ensemble
de la classe. Les résultats de cette mise en pratique
étaient globalement satisfaisants et ont permis un
accroissement de différents types de compétences
chez les éleves.

En fin de compte, quels sont les avantages de
I'usage du clicker en classe ?

Le clicker est un outil que les éléves comprennent
facilement, et sa manipulation ne leur pose pas de
probléemes majeurs. A I'image des TIC en géné-
ral, cet outil éveille une curiosité accrue de la part
des jeunes. On peut en conclure que ['utilisation
du clicker en cours permet
d'augmenter la motivation
des éleves.

Les tests réalisés a travers le
clicker permettent aussi de
percevoir les connaissances
et les lacunes individuelles,
sinon collectives. Face a un
tel constat, ce sont, d'un
coté, les éléves qui peu-
vent réagir et poser éven-
tuellement des questions
supplémentaires leur permettant alors de mieux
comprendre différents contenus. D'un autre c6té,
c'est aussi le professeur qui peut mieux comprend-
re ou se situent les difficultés des éléves et réagir
en conséquence. Cette méthode permet ainsi un
accroissement considérable de I'interaction entre
les éléves et I’enseignant.

En plus, le clicker permet d’évaluer les éleves et
d'avoir des résultats précis pour chaque éléve.

Comme tout type d'évaluation, le test clicker pous-
se les éleves a se concentrer davantage, particu-
lierement lorsqu'ils savent que le contenu du cours
sera immédiatement sujet d'évaluation. lls sont
donc a la recherche d'une compréhension accrue,
ils posent plus de questions autant au sein du grou-
pe que face a l'enseignant, pour avoir un bon résul-
tat. Ce type de test prépare les éléves également
a des évaluations futures, car il favorise la com-
préhension et permet de mieux retenir le contenu
du cours. Les résultats affichés éveillent aussi une
saine émulation parmi les éléves.

L'usage du clicker permet donc I'application pra-
tique immédiate des concepts du cours , une par-
ticipation active des éléves, une réflexion poussée
et un feed-back pour le professeur, le contréle et la
vérification des connaissances appliquées,... donc
une maniere efficace pour faciliter I'apprentissage
des éléves. Sans une préparation et une réflexion
accrues de la part du professeur, ainsi qu’une uti-
lisation raisonnée, cet outil ne saurait cependant
avoir les résultats souhaités.

L'usage du clicker permet
donc I'application pratique
immédiate des concepts du
cours , une participation ac-
tive des éléves, une réflexi-
on poussée et un feed-back
pour le professeur, le con- g
tréle et la vérification des
connaissances appliquées,...

SMART.

SMART Response




Lernen Lernen
Klassenstufe 5

Im Unterrichtsfach ,Lernen Lernen” werden
Lernmethoden und Arbeitstechniken vermit-
telt, die darauf abzielen, zentrale Kompetenzen
wie Sozial, Methoden- und Medienkompetenz
aufzubauen, welche in der heutigen Welt von
fundamentaler Bedeutung sind. Mithilfe die-
ser Fihigkeiten kénnen sich die Schiiler Wissen
selbststéndig aneignen, ihre Selbstwirksamkeit
verbessern und dabei den Lernprozess aktiv fa-
cheriibergreifend mitgestalten. Die Klasse 6C
(Jahrgang 2016-2017) hat sich mit diesen ko-
operativen Lernmethoden auseinandergesetzt
und diese im Folgenden zusammengefasst.

Gute Zusammenarbeit in einer Gruppe
Wozu brauchen wir Gruppenarbeit?

Bei der Gruppenarbeit lernen wir, nicht immer di-
rekt die Lehrer zu fragen, sondern auch mal als
erstes die Mitschiler. Wir lernen mit Mitschilern
zu arbeiten, die wir vielleicht nicht so mogen. Au-
Berdem ist das Ziel der Gruppenarbeit, zusammen
schnell und effektiv zu lernen und Aufgaben zu be-
arbeiten.

Wenn man mit einer Losung nicht richtig zufrieden
ist, sollte man begriinden, warum man die Idee
nicht gut findet und in der Gruppe gemeinsam eine
Lésung finden.

Respektvoll miteinander umgehen

Wahrend einer Gruppenarbeitsphase sollte man
nicht denken ,,ach das machen die schon alleine”,
sondern helfen, Ideen zu sammeln oder Satze zu
formulieren. Versteht man sich nicht besonders gut
mit einem anderen Mitschler, sollte man ihn nicht
auBen vor lassen, sondern auch seine Meinungen,
Ideen und Satze akzeptieren.

Gerechte Aufgabenverteilung in einer Gruppe

Wenn man mehrere Aufgaben in einer Gruppe be-
arbeiten muss, sollte keiner etwas alleine bearbei-
ten. Die Aufgaben werden nach und nach mit allen
Mitgliedern gemacht. Eine Mdglichkeit ware, dass
jede Aufgabe von einem anderen Schiler geschrie-
ben wird, wéhrend die anderen Ideen sammeln und
die Lésungen diktieren. Dabei ist es wichtig, dass
man den Schreibenden nicht belastigt und keinen
Unsinn macht.

in
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Loci-Methode

Um sich z.B. Vokabeln gut und lange zu merken
oder um Fachbegriffe zu lernen, kann man die
Loci-Methode anwenden. Diese besteht aus drei
Schritten. Im ersten Schritt werden Routen festge-
legt. Im zweiten Schritt werden wichtige Schlissel-
worter des Lernthemas miteinander verbunden. Im
letzten Schritt werden diese Schlisselwdrter mit
den einzelnen Routenpunkten verknipft, indem
man sich ein Bild zum jeweiligen Schlisselwort
Uberlegt. Die einfachste Route wére beispielsweise
die Kérperroute. Dabei pragt man sich Kérperpunk-
te von unten nach oben in der entsprechenden Rei-
henfolge ein: 1.FuB, 2.Knie, 3.0berschenkel, usw.
Waére das Lernthema z. B. die Planeten des Son-
nensystems, wirde man folgende Schlisselworter
festlegen: Merkur-Venus-Erde-Mars-Jupiter-Saturn-
Uranus-Neptun. Diese Schlisselworter werden nun
folgendermaBen mit der Route verknipft: 1.FuBB=-
Merkur, 2.Knie=Venus, 3.0Oberschenkel=Erde, usw.
Im letzten Schritt werden zu den Planeten Bilder
Uberlegt, die mit den jeweiligen Routenpunkten in
Verbindung gebracht werden, z. B: 2. Knie-Venus:
Venusmuschel: Ich knie im Sand vor einer Venus-
muschel oder 8. Hals-Neptun: Meeresgott Neptun:
Neptuns Dreizack steckt in meinem Hals fest.

Lerntempoduett

Das Lerntempoduett ist eine Lernmethode, bei der
jeder Schiler in seinem eigenen Tempo arbeiten
kann. In dieser Lernmethode gibt es vier Phasen,
die im Folgenden beschrieben sind.

Phase 1: Einzelarbeit
In dieser Phase muss man in Stille einzeln eine Auf-
gabe bearbeiten.

Phase 2: Partnersuche

Sobald man fertig mit der Einzelarbeit ist, steht
man auf und wartet auf den nachsten Mitschiler,
der aufsteht. Mit diesem arbeitet man dann zusam-
men. (= Schiler mit gleichem Lerntempo arbeiten
zusammen).

Phase 3: Partnerarbeit

Nun Uberarbeitet man im Flusterton die Ergebnis-
se der Aufgaben der Einzelarbeit mit dem Partner.
Schnellere Schiler bearbeiten zusatzliche Aufga-
ben.



Phase 4: Présentieren
In der letzten Phase werden die Aufgaben der Ein-
zelarbeit vor der Klasse vorgetragen.

Partnerpuzzle

Das Partnerpuzzle ist vergleichbar mit der Metho-
de des Gruppenpuzzles. Dabei sind zwei Schiler
Partner, wobei jeder ein eigenes Thema zu einer
Ubergeordneten Thematik behandelt, zuerst in Ein-
zelarbeit. AnschlieBend tauschen sich beide Uber
ihre neuen Kenntnisse aus. Nach dem Austausch
werden die Informationen auf einem Lernzettel zu-
sammengefihrt, welcher das Lernen der Thematik
erleichtern soll.

Gruppenpuzzle

Das Gruppenpuzzle ist eine kooperative Arbeits-
form, bei der sich die Klasse in mindestens drei
Gruppen aufteilt, die sogenannten Stammgruppen.
Jeder Schiler der Stammgruppe bekommt ein ei-
genes Thema zugeteilt. Alle Schiiler des gleichen
Themas setzen sich in eine Expertengruppe zusam-
men, in der sie die Arbeitsauftrdge ihres Themas be-

arbeiten. Sie werden damit zu Experten. Nun gehen
die Experten in ihre Stammgruppe zurlck und stel-
len ihren Mitschilern ihr Expertenthema vor. Nach
dem Austausch sollten allen Schilern alle Themen
bekannt sein, sodass die Ergebnisse in der Klasse
prasentiert werden kénnen. Vorteile des Gruppen-
puzzles sind die Stérkung des Selbstbewusstseins
und die Verbesserung des Klassen- und Lernklimas.

Placemat

Je vier Schiiler bilden eine Gruppe. Arbeitsgrundla-
ge ist ein sogenanntes Placemat, ein DIN A4-Blatt,
das in vier Felder sowie in ein zentrales Feld in der
Mitte unterteilt ist. Zu einem genannten Thema no-
tiert jeder Schiler der Gruppe seine eigenen Ideen
auf ein dul3eres Feld des Placemats. AnschlieBend
werden die |deen ausgetauscht und eine gemein-
same Losung auf das zentrale Feld in der Mitte
notiert. Die Ergebnisse der Gruppenarbeit werden
in der Klasse vorgetragen. Die Placemat-Metho-
de kann beispielsweise genutzt werden, um einen
Ideenaustausch zu einem neuen Thema zu ermdg-
lichen oder um bereits vorhandene Kenntnisse zu
Uberprifen.

Studienzeit

Seit September 2011 findet an unserer Schule téglich, morgens vor dem regulédren Fachunterricht,
eine dreiBigminiitige Studienzeit fiir alle Schiiler/innen der Klassenstufen fiinf bis zehn statt.

Diese von den Tutoren betreute Selbstlernzeit ist eine Ausgestaltung des im Leitbild der Schule ver-
ankerten, ganzheitlichen padagogischen Konzeptes. Die Studienzeit verringert die auBerunterrichtliche
Arbeitsbelastung der Schiler/innen insgesamt und fordert sie gleichzeitig in ihrer Selbsttatigkeit und
Selbststandigkeit. So wird den Kindern und Jugendlichen fortwéhrend die Moglichkeit eréffnet, in Be-
gleitung eines ihrer Tutoren oder Fachlehrer Hausaufgaben anzufertigen, Unterrichtsstoff zu wiederholen
und zu vertiefen, anfallende Fragen und Klassenangelegenheiten zu kléren und sich auf den nachfolgen-
den Fachunterricht vorzubereiten. Dabei kdnnen die Schiler/innen neben ihren Klassenrdumen auch die
vielfaltigen Lernumgebungen der Schule, wie z. B. die Lernboxen und die Schilerbibliothek, nutzen. Die
Tutoren sichern die Qualitat der Studienzeit, indem sie den Schilern als Koordinator, Ansprechpartner
und Lerncoach in dieser Zeit beratend und unterstitzend zur Seite stehen.

Die Absicht, eine feste Selbstlernzeit in den Stundenplan zu integrieren, erwéchst aus den Erfahrungen
der ersten vier Schuljahre seit der Grindung des Schengen-Lyzeums. Schiler und Eltern duBerten mehr-
fach den Wunsch, die privaten Lernzeiten mit dem zeitlichen Umfang der Ganztagschule besser in Ein-
klang bringen zu kénnen, sprich die auBerunterrichtliche Belastung durch Hausaufgaben und Prifungs-
vorbereitungen zu verringern.

Die Studienzeit wurde mit Beginn des Schuljahres 2011/12 im Rahmen einer einjahrigen Pilotphase auf
allen Klassenstufen am Schengen-Lyzeum eingeflhrt und findet morgens vor dem reguléren Fachunter-
richt in der Zeit von 7.50 Uhr bis 8.20 Uhr statt. Die Schiler/innen haben ab 7.30 Uhr Zugang zu den Klas-
senrdumen und so die Mdglichkeit, in einem offenen Anfang in der Schule anzukommen. Die Studienzeit
beginnt dann ab 7.50 Uhr offiziell mit der Anwesenheit eines Tutors der jeweiligen Klasse. Wahrend des
ersten Halbjahres wurde das Unterrichtsprojekt in Form einer schriftlichen Befragung aller Schiler/innen
und Lehrer/innen evaluiert. Die Umfrageergebnisse belegten, dass die Studienzeit insgesamt sehr positiv



angenommen wird und sich die hdusliche Arbeitsbelastung der Schiler/innen deutlich verringert hat.
Dariber hinaus gaben die Kinder und Jugendlichen an, dass sie sich durch die Studienzeit besser fur
den Fachunterricht vorbereitet und in ihrer Eigenverantwortlichkeit bestérkt fihlen. Nach der Pilotphase
wurde das Unterrichtsprojekt Studienzeit beibehalten, weitergefiihrt und ist mittlerweile institutionalisiert.
Dank der positiven Aufnahme durch Schiler, Lehrer und Eltern ist das Projekt zum festen Bestandteil im
padagogischen Konzept der Schule geworden, der einen maBBgeblichen Beitrag zur Persénlichkeitsent-

wicklung der Schiler/innen leistet.

Individualisierung
und Differenzierung

In den vergangenen Jahren haben zwei padago-
gische Fachtermini Diskussionen und Beitrdge zur
Schulentwicklung, speziell zur Unterrichtsentwick-
lung, geprégt: Individualisierung der Lernentwick-
lung und Differenzierung der Lernarrangements.
Berlcksichtigt man die nicht allzu neue Erkenntnis,
dass Lernen ein subjektiver Prozess ist, so stimmt
es durchaus nachdenklich, dass auf die Verschie-
denheit vorangegangener Schilergenerationen
eher theoretisch als praktisch reagiert wurde.

Wie stellt sich nun das Schengen-Lyzeum dieser
didaktischen und methodischen Herausforderung?
Schon im Leitbild, das mit dem Aufbau der Schu-
le vor zehn Jahren entwickelt wurde, hat man sich
das Ziel gesetzt, der inhomogenen Schilerschaft,
die per se durch die Binationalitdt verstarkt wird,
ein breites Spektrum an Méglichkeiten zu bieten,
um den individuellen Lernweg zu unterstitzen. So
werden z.B. in den Klassenstufen funf bis sieben
zusétzliche Trainingsstunden in den Hauptféchern
Deutsch, Mathematik und Franz&sisch angeboten.
Ebenso werden in den genannten Fachern zu Be-
ginn des Schuljahres Eingangsdiagnosen erstellt,
auf deren Grundlagen passgenaue Lernmaterialien
zusammengestellt werden, die auf diesem Wege
eine personliche Lernentwicklung erméglichen. Ein
Abschlusstest evaluiert die individuelle Leistungs-
verbesserung.

Weitere Differenzierungsmal3nahmen, mit denen
die Schule auf das unterschiedliche Leistungsver-
mogen eingeht, ist die duBere Fachdifferenzierung
in G-, E- und A-Kurse, die sich in ihrem Anspruch an
den Abschlusserwartungen orientiert. Methoden
der Binnendifferenzierung stellen dariiber hinaus
den Schiler bzw. die Schiilerin in den Mittelpunkt
des Lernens und bericksichtigen die verschiede-
nen Lerntypen. In diesem Zusammenhang ist auch
die Einfihrung der Tablets zu nennen, mit deren
Hilfe unterschiedliche Lernangebote zu einem Un-
terrichtsthema gemacht werden kénnen. So wird
eine individuelle Auseinandersetzung mit dem
Lernstoff ermdglicht und gleichzeitig die Medien-
kompetenz der Lerner erweitert.

Ein spezielles Angebot fir die Schilerinnen und
Schiiler der Oberstufe sind die Lernbiros: Diese
kdénnen sie besuchen, um Unterrichtsstoff zu wie-
derholen oder zu vertiefen. Eine Besonderheit, die
unsere Schule auBerdem bietet, ist die Studienzeit.
Sie stellt ein Zeitfenster dar, in dem man sich selbst-
sténdig mit dem Lernstoff auseinandersetzen, mit
anderen Schilerinnen oder Schiiler zusammen ar-
beiten oder auf das Know-How des anwesenden
Lehrers zurlckgreifen kann.

Um den unterschiedlichen Interessen und Neigun-
gen der Schilerschaft gerecht zu werden, bietet das
Schengen-Lyzeum eine grof3e Auswahl an Arbeits-
gemeinschaften an, auBerdem kénnen individuelle
Schwerpunkte durch eine entsprechende Kurswahl
im Wahlpflichtbereich oder im Seminarfach gesetzt
werden. Nicht vergessen werden dirfen die Pro-
jektwochen, die durch ihr breites Themenspektrum
und den Besuch auBerschulischer Lernorte ebenso
auf die unterschiedlichen Begabungen und sozia-
len Einbettungen der Schilerinnen und Schiler re-
agieren und damit eine Erweiterung der verschie-
denen Kompetenzen férdern.

Angesichts dieser Fille an MaBnahmen zur Dif-
ferenzierung und Individualisierung kdénnte man
durchaus zu der Schlussfolgerung kommen, dass
die bisherige Unterrichtsentwicklung diesbeziglich
ausreiche, aber immer wieder kommt es vor, dass
wir Lehrende mit Ergebnissen von Leistungsiber-
prifungen unzufrieden sind. Sicherlich winschen
wir uns, dass einige Schilerinnen und Schiler bis-
weilen etwas fleiBiger sein kénnten, aber dennoch
sollten wir uns diese kritische Haltung bewahren,
ob wir wirklich fir alle unsere Schiler Lernwege
angeboten haben, die Erfolge und Selbstwirksam-
keit erméglichen. Gerade diese Herausforderung
macht ja den Kern unseres Berufes aus und zeigt
uns, dass auch dass Lehren zum lebenslangen Ler-
nen gehort.



Berufsorientierung

Zur Berufsorientierung bietet das Schengen-Ly-
zeum mehr als nur etwa ein Schiilerbetriebsprak-
tikum in einer der héheren Jahrgangsstufen.

Recht schnell nach der Eréffnung des Schengen-Ly-
zeums war klar, dass es neben all den padagogi-
schen, didaktischen und organisatorischen Uber-
legungen, die bei der Neugrindung einer Schule
ndtig sind, einen Bereich im Schulleben gibt, der in
seiner Implementierung eine groBe Herausforde-
rung bedeuten wird: die Berufsorientierung. Sicher,
die ersten Schilerinnen und Schiler waren noch
einige Schuljahre vom Einstieg ins Berufsleben ent-
fernt. Und doch wurden kurz nach der Erdffnung
Lehrerinnen und Lehrer angesprochen, die diesen
Bereich tatkraftig und kreativ gestalten wollten. Sie
brachten zwar teilweise viele Erfahrungen aus ande-
ren Schulen mit, aber es war klar, eine Eins-zu-eins-
Kopie am Schengen-Lyzeum wegen seiner Bi-Nati-
onalitdt, seiner Heterogenitat und seiner speziellen
Lage im Dreilandereck nicht méglich war. Zudem
wollte das Schengen-Lyzeum von Beginn an mehr
bieten als nur etwa ein Schilerbetriebspraktikum in
einer der hoheren Jahrgangsstufen.

Vorbereitung in der Orientierungsstufe

Bereits in der Orientierungsstufe sollten die Kinder
in ihrem schulischen Lernen auf das Berufsleben
gut vorbereitet werden. Schon damals gab es zwar
eine Fllle von Literatur, Arbeits- und Profilmappen,
die sich diesem Thema widmeten, aber es war uns
zu wenig, im Unterricht einige Arbeitsblatter zu
bearbeiten und die Schiler dann damit mehr oder
weniger alleine zu lassen. Einen grof3en Anteil an
der Orientierung hatte zunachst die Gesprachskul-
tur an unserer Schule, die sowohl in persénlichen
als auch in schulischen Dingen immer wieder die
Individualitat des Einzelnen berlcksichtigte. In
vielen Tutoren- und Klassengesprachen sowie im
Unterricht selbst wurden die Grundlagen fir eine
berufliche Orientierung gelegt: Selbstbewusstsein
aufbauen, Eigen- und Fremdevaluation, Toleranz,
Engagement, einander zuhodren, Teamgeist und
der Antrieb, Mégliches zu erreichen. In all dem fan-
den Schiler und das Kollegium von Anfang an eine
groBBe Unterstitzung beim SPOS (Service de Psy-
chologie et d’Orientation Scolaires), der am Schen-
gen-Lyzeum einen festen Platz im Schulalltag hat
und heute nicht mehr wegzudenken ist.

Erste Betriebspraktika in Deutschland

und Luxemburg

Doch es war wie im richtigen Leben, die Zeit ver-
ging im Fluge und fir den ersten Jahrgang des
Lyzeums stand das Schilerbetriebspraktikum ins
Haus. Da die meisten Schuilerinnen und Schuler, da-
mals wie heute, in die Oberstufe versetzt werden,
gab es im funften Jahr nach Griindung der Schule
das erste Praktikum, worauf die Schilerinnen und

Schiler intensiv vorbereitet wurden. Insbesonde-
re ein Schilerbetriebspraktikum in Luxemburg zu
absolvieren erwies sich in den ersten Jahren als
schwierig, da das luxemburgische Schulsystem ein
Praktikum in diesem Umfang und in dieser Alters-
stufe nicht kennt. Und so lag es an den Tutorinnen
und Tutoren, viele Telefonate zu fuhren und man-
ches Unternehmen von den Chancen des Prakti-
kums zu Uberzeugen.

Ausweitung der grenziiberschreitenden
Zusammenarbeit

Doch all dies geht nicht ohne finanzielle Mittel und
Manpower. Deshalb beantragte das Schengen-Ly-
zeum im vierten Jahr seines Bestehens EU-Mittel,
die im Rahmen des INHED- und des Nachfolgepro-
jektes EDU Net bewilligt wurden. Nun war der Weg
frei fur eine ganze Reihe
von Veranstaltungen, die
die Schule auch fur P&-
dagogen und Ausbilder
von auBerhalb anbieten

konnte. Im Austausch
mit den Beteiligten aus
Luxemburg, Frankreich,
Deutschland und der

deutschsprachigen  Ge-
meinschaft Belgiens
konnten viele Ressourcen
gebindelt und manche
Hirde Uberwunden wer-

den. Mittlerweile ist es fir die Schilerinnen und
Schiler kein Problem mehr, auch in Luxemburg
eine Stelle zu finden — Gutes setzt sich eben durch.
Verfeinerung der Vorbereitung und

Information der Schiiler

Aber die Anforderungen in der Arbeitswelt wach-
sen und verandern sich stetig. Und so wurde die
berufliche Orientierung in allen Klassenstufen im-
mer wieder verfeinert und erweitert. So steht als
fester Baustein in Klassenstufe 7 das ,Spiel das
Leben” auf dem Jahresplan, das im Rahmen einer
Projektwoche die Realitét des beruflichen Alltags
widerspiegelt. Dabei findet nicht alles hinter ver-
schlossenen Tiren statt, sondern die rege Beteili-
gung von Eltern, die aus ihrem beruflichen Alltag
berichten, sowie die Einbindung externer Fachleu-
te sind seit Jahren zur Selbstverstédndlichkeit ge-
worden. In Klassenstufe 8 steht dann die konkrete
Vorbereitung auf das Schilerbetriebspraktikum an
und zwar in den Fachern Deutsch und Franzdsisch.
Die Schilerinnen und Schiiler lernen in einer Unter-
richtseinheit, wie man eine Bewerbung auf Deutsch
und Franzésisch so schreibt, dass diese auch zum
Erfolg fihren kann, denn neben den sprachlichen
Besonderheiten gibt es auch eine Reihe formaler
Unterschiede in den einzelnen Landern. Zusatz-
lich helfen die Bearbeitung eines Profilpasses als




auch die individuelle Beratung der Berufsinformati-
onszentren (BIZ) aus Deutschland und Luxemburg,
eine passende berufliche Orientierung zu geben.
Auch der Besuch verschiedener Unternehmen aus
unterschiedlichen Branchen gehért seit Jahren zum
festen Bestandteil einer Projektwoche, wobei die
Schilerinnen und Schuler sich vor Ort mit Ausbil-
dern und Mitarbeitern austauschen kénnen.

Die Online-Praktikumsmappe

Im 9. Schuljahr ist es dann soweit: Die Jugendlichen
gehen fir drei Wochen in die verschiedensten Be-
triebe der GrofBregion und gewinnen einen Einblick
in die unterschiedlichen Strukturen und Gegeben-
heiten der Lander. Wahrend des Praktikums fihren
die Schilerinnen und Schiler eine Praktikumsmap-
pe, die aber an unserer Schule keine ,Standard-
mappe” ist, sondern als Onlinemappe Uber das
bereits erwdhnte EDU Net Projekt in vielen Arbeits-
sitzungen und mit externer Hilfe von Pddagoginnen
und Pddagogen unserer Schule entwickelt wurde.
Frankreich im Fokus

Mittelfristiges Ziel ist es nun, finanziert und reali-
sierbar durch das EU-Projekt SESAM, dass fran-
z6sische Betriebe verstarkt eingebunden und die
Jugendlichen bestarkt werden, ihr Praktikum in
einem franzosischen Unternehmen zu absolvieren.
Zudem fahren nun bereits zum dritten Mal, ermdg-
licht durch das EU-Projekt Ecosop, eine Anzahl von
Schiilerinnen und Schiler fir zwei Wochen nach
Paris, leben dort in einer Gastfamilie und arbeiten
in einem Unternehmen der franzésischen Haupt-
stadt, um ihre Franzdsischkenntnisse zu verbessern.

Studienberatung

Auch in den letzten beiden Jahren der Oberstufe
wird eine optimale Studien- und Berufsorientierung
angestrebt, indem die Schilerinnen und Schuler
ein Assessment-Center durchlaufen und ihnen eine
individuelle Studienorientierung angeboten wird.
AuBerdem bieten die Berufsinformationszentren
aus Deutschland und Luxemburg, in gemeinsamer
Anstrengung mit den Berufsberatern des SPOS,
jeden Monat individuelle Berufs- und Studienbe-
ratungen fur alle Schilerinnen und Schiler an, zu
denen die Erziehungsberechtigten immer herzlich
eingeladen sind.

Wiirdigung der Erfolge

Anerkannt und gewirdigt wurde die Fille der An-
gebote und Méglichkeiten, die unsere Schule im
Rahmen der Berufsorientierung bietet, durch die
Verleihung des Berufswahlsiegels durch die Ar-
beitsgemeinschaft SCHULEWIRTSCHAFT Saarland
im Oktober 2016, welches das Schengen-Lyzeum
als einzige Schule im Landkreis Merzig-Wadern und
als eine der ersten Schulen im Saarland erhalten
hat. Alles in allem darf man feststellen, dass unsere
Schule in den letzten zehn Jahren viele Anstren-
gungen unternommen hat, die Berufsorientierung
am Deutsch-Luxemburgischen Schengen-Lyzeum
zu gestalten, damit, gemé&l unserem Leitbild, die
Schilerinnen und Schiler durch die Verbindung
von Elementen beider Bildungssysteme zum Leben
und Arbeiten in einem interkulturell geprégten Eu-
ropa qualifiziert werden.

Notre expérience de
stages pratiques

Au lycée Schengen, tous les éléves de 9eme doi-
vent suivre un stage pratique. Celui-ci commence
au début de I'année scolaire et dure trois semaines.
La préparation débute déja en 8éme. Nous avons
appris en cours d’allemand comment rédiger une
candidature pour obtenir un stage. Nous avons ac-
cordé une attention toute particuliére a la rédacti-
on du CV. Les documents nécessaires ont été étab-
lis en temps utile pour étre envoyés aux entreprises
en vue de |'obtention d'un stage. Ensuite, nous
avons eu un entretien personnel avec le respons-
able de I'entreprise choisie. Selon le résultat de cet
entretien, notre candidature a été retenue ou non.
Nous, les éléves de la 9eéme A (A-Kurs, francais),
sommes davis que le stage pratique nous offre un
premier contact avec le monde du travail. Ce stage
peut influencer le choix de notre future profession
et nous aider a découvrir nos propres forces et faib-
lesses. On apprend a connaitre la vie pratique. On

découvre ses propres capacités et on devient plus
indépendant. Un aspect non négligeable de cette
expérience a été l'apprentissage de la rédaction
des documents nécessaires a la formulation d'une
candidature. Ce texte est aussi destiné a orienter
nos « successeurs ». A l'occasion du 10éme anniver-
saire du lycée Schengen, nous voulons aussi sou-
ligner que |"école accorde une importance primor-
diale a l'orientation et l'avenir professionnels de
ses éléves en les épaulant et en les accompagnant

dans le choix de leur futur métier.




Notre expérience de
stages pratiques

Nous, les éléves de la 9éme C (A-Kurs, francais) du lycée Schengen de Perl, avons
fait cette année un stage d'observation en entreprise de trois semaines.

Nous avons bénéficié d'une bonne préparation de la part de nos professeurs
et de notre école. Ce stage nous a permis de faire de nombreuses expériences
dans le monde du travail. Nous avons appris a rédiger nos CV, en allemand et
en francais, ainsi que les lettres de motivation que nous avons fait parvenir aux
entreprises de notre choix. Nous sommes d’avis que le stage influence le choix
de notre futur métier et nous offre un apercu du monde du travail. Tous les éléves
ont trouvé ce stage trés utile, pour diverses raisons. Mais surtout, nous sommes

devenus plus autonomes.

« J'ai trouvé le stage en entreprise trés intéressant et utile pour

le choix de mon futur métier. » (Julie)

« Pendant mon stage au « Saarbriicker Zeitung », j'ai beaucoup appris
sur la rédaction d’un journal et la création d'une édition de presse. » (Laura)
« Pour moi, le stage est une bonne expérience pour la vie. » (Franziska)
« Ce stage a été un succés. Les employés ont été trés gentils avec moi

et m’ont beaucoup aidée. » (Andjelika)

« J'ai fait mon stage chez Dekoba. C’était intéressant mais ce n’est pas

ce que je voudrais faire plus tard. » (Lukas)

« Ce stage était une expérience unique qui m'a beaucoup appris. » (Pol)
« Ce stage m’a aidé a décider de ce que je voudrais faire plus tard. » (Sam)

¥

« Cette expérience était trés enrichissante et mon rapport de stage

était volumineux. » (Max)

Problemlosen durch Handeln

Arbeitslehre ist mehr als nur Sigen, Schleifen
und Léten; es werden auch Kreativitdt und ge-
stalterische Fahigkeiten geférdert, ebenso das
Problemléseverhalten.

Arbeitslehre ist eines der Facher, bei dem der
Schwerpunkt nicht auf der Theorie liegt, sondern
im ,Machen”, also in der Praxis. Am SLP gibt es ne-
ben dem Pflichtbereich in der 5. und 6. Klasse auch
die Moglichkeit, sich im Wahlpflichtbereich bis in
die 10. Klasse mit der Thematik zu beschéftigen.
Jedes Jahr st6Bt dieses Fach auf reges Interesse.

Aber Arbeitslehre ist mehr als nur Sagen, Schlei-
fen und Loten. Das Fach bedeutet einen wertvollen
Gegenpol zur immer starker werdenden Digitali-
sierung. Wo sonst kommt es zu einer taktilen Er-
fahrung und einer Steigerung der Sensibilisierung
beim Verarbeiten der unterschiedlichsten Werkstof-
fe mit verschiedenen Werkzeugen? Fir viele Schi-
ler/innen kommt es in Arbeitslehre zum ersten Kon-

takt mit unterschiedlichen Werkzeugen und deren
Handhabung. Nicht nur die Ausbildung der tech-
nischen Fahigkeiten wird in Arbeitslehre gelehrt,
sondern es werden auch Kreativitdt und gestalte-
rische Fahigkeiten durch unterschiedliche Projekte
von der Planung bis zur endgiltigen Umsetzung
geférdert, ebenso das Problemléseverhalten: Pro-
blemlésen durch entdeckendes und handelndes
Lernen. Nicht zu vergessen die Entwicklung der so-
zialen Erfahrung, der Kooperationsbereitschaft bis
hin zur Teamfahigkeit. Kritische Reflektion von L&-
sungen und stédndige Korrekturen sind obendrein
ein wichtiger Bestandteil des Fertigungsprozesses
und dienen zur Festigung des Gelernten.

Es ist zu wilinschen, dass das Fach Arbeitslehre
auch in den kommenden Jahren weiterhin so re-
gen Zuspruch unter den Schiler/innen haben wird,
da Arbeitslehre einen aktiven Beitrag leisten kann,
das Leben in einer hochtechnisierten Welt in 6ko-
logischer, 6konomischer und sozialer Hinsicht zu
bewaltigen.



SPANISCH AM
SCHENGEN-LYZEUM

Spanisch ist Weltsprache

Nach einer Erhebung des Ethnologue (einer Publikation von Sprachwissen-
schaftlern) aus dem Jahr 2014 liegt Spanisch mittlerweile hinter Chinesisch
auf dem zweiten Platz der weltweit am meist gesprochenen Sprachen. Von
daher ist es nur folgerichtig, dass das Schengen-Lyzeum der Bedeutung die-
ser rasant anwachsenden Weltsprache Rechnung trégt und von Anbeginn an
Spanisch im Programm hat.

Die Pionierin beim Unterrichten des Faches Spanisch am Schengen-Lyze-
um war Sandrina Simoes; spater wurde das Spanischlehrer-Team durch Gaby
Donie und Boris Greff ergénzt.

Spanischunterricht

Die Schilerinnen und Schiler des Schengen-Lyzeums kénnen Spanisch ab
Die Alhambra in Granada der Klassenstufe 9 belegen. Zum einen kdnnen sie Spanisch als schriftliches
Fach belegen. Hierbei muss eine entsprechende Anzahl von Klassenarbei-
ten geschrieben werden, wodurch dann die Option besteht, das Fach auch
in der Oberstufe weiterzufihren. Eine andere Méglichkeit ist, sich fur das Fach als Wahlpflichtfach zu
entscheiden, das mit weniger schriftlichen Leistungsnachweisen auskommt, dafir aber nur bis maximal
Klasse 10 belegt werden kann. Fur die Klassenstufe 11 und 12 kann Spanisch dann aber als Seminarfach
weitergefihrt werden.

Beide Varianten haben ihr Publikum gefunden, sodass wir mit diesem Angebot den individuellen Bedurf-
nissen der Schilerinnen und Schiler Rechnung tragen kénnen. Darlber hinaus besteht die Maglichkeit,
Spanisch im Rahmen einer AG zu vermitteln, wie dies Gaby Donie und Sandrina Simoes bereits getan
haben.

Insgesamt hat sich das Segment Spanisch im
Sprachenprofil des Schengen-Lyzeums sehr er-
freulich entwickelt, wenn auch Uber die geleistete
Aufbauarbeit hinaus noch viel zu tun bleibt. So
ist der Bereich der gymnasialen Oberstufe bis-
her noch unerschlossen — der erste E-Kurs, der
zum Spanischabitur fuhrt, harrt noch seiner Um-
setzung -, aber was nicht ist, kann ja noch wer-
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Mar Rodriguez und Dirk Dillschneider

Spanischassistenten und Austauschschiiler

Eine grof3e Bereicherung fir den Unterricht ist die Begegnung mit Muttersprachlern. Diese wurde auch
am Schengen-Lyzeum den Spanischlernenden ermoglicht. Eine enorme Unterstltzung erfuhren wir als
Spanischlehrer durch Mar Rodriguez, die uns im Schuljahr 2013/2014 als Fremdsprachenassistentin un-
terstUtzt hat. Als geblirtige Andalusierin konnte Mar viele Akzente setzen und durch ihre lebhafte Art die
Schilerinnen und Schiler begeistern und motivieren.

Mar half uns auch bei der Durchfihrung der ersten Klassenfahrt
nach Spanien sowie beim Erasmus plus-Auslandsaufenthalt fur
Spanischlehrer.

i Neben Mar war auch Ganzélo Oviedo aus Argentinien als Aus-
", tausch-Schiler eine groBartige Bereicherung. Nicht nur, dass er
als Sidamerikaner andere kulturelle und landeskundliche Informa-

Gonzalo Oviedo



tionen weitergeben konnte, auch durch sein aufgeschlossenes, freundliches Wesen fand er schnell viele
Freunde und wurde zu einem groBen Gewinn fir den Unterricht und das Schengen-Lyzeum. Auch dieser
Kontakt besteht weiterhin — und wer weil3... vielleicht wird es auch einmal eine Fahrt des Schengen-Ly-
zeums nach Argentinien geben? Vamos a ver...

Spanisch in der PROWO

Die meisten Schiler sind oft hungrig. Spanischlehrer sind
immer hungrig. Was lage also néher, als die spanische Lan-
deskunde am praktischen Beispiel der spanischen Gastro-
nomie zu erforschen? So war 2016 eines der Themen in der
Projektwoche von Klassenstufe 10 die Zubereitung von ta-
pas. Diese handlungsorientierte, spannende Aktivitdt mach-
te nicht nur groBen SpalB und férderte staunenswerte Fertig-
keiten und Talente der Teilnehmergruppe zutage, sondern
bot auch einen ganz anderen Zugang zum Verstandnis von
Land und Leuten.

Spanienfahrten

Dass man eine Sprache nirgendwo besser lernt, der Kultur
nirgends ndher kommt als vor Ort, liegt auf der Hand. Eine

Alternative ist, sich an den Erasmus+-Projekten zu beteili- Tapas in der PROWO - ein voller, nicht nur kulinarischer, Erfolg.

gen, bei denen auch immer wieder spanischsprachige Part-
nerschulen beteiligt sind. So fihrte eine dieser Fahrten auf
die kanarischen Inseln, genauer gesagt nach Gran Canaria, wo die Schilerinnen und begleitenden Lehrer
in Gastfamilien untergebracht waren. Dies war nicht nur aufgrund der angenehmen klimatischen Bedin-
gungen und der atemberaubenden Natur eine unvergessliche Reise, sondern auch wegen dem Austausch
von Schilern und Lehrern aus finf unterschiedlichen Nationen, bei dem die Kultur selbstredend nicht zu
kurz kam. Nicht minder erlebnisreich ist die zweite Option, wenn man mit dem Spanischkurs nach Spanien
fahrt. So geschehen 2016, als das Schengen-Lyzeum die erste offizielle Klassenfahrt nach Spanien unter-
nahm, wobei sich die Schilerinnen mit Beke Benzel und Boris Greff aufmachten, um mit Hilfe von Mar und
ihrem Team Andalusien zu erkunden — Ronda, Mélaga und Granada waren kulturelle Héhepunkte.

Die ndchsten Fahrten, diesmal organisiert und begleitet von Gaby Donie und Sandrina Simoes, sind schon
in Planung und man kann davon ausgehen, dass sie einen hnlich positiven, nachhaltigen Eindruck auf alle
Beteiligten machen und ein wichtiges Element im Portfolio des Schengen-Lyzeums darstellen werden.

Spanischkurse fiir Erwachsene

Nicht nur unsere Schiler driicken die Schulbank — manchmal tun das auch Lehrer, und das sogar fach-
fremd... Aufgrund der groBen Nachfrage von Kollegen gelang es mit Hilfe von Alain Mreches und dem
luxemburgischen Ministerium einen Sprachkurs fur Erwachsene zu organisieren und die groBBe Teilneh-
merzahl des (kostenpflichtigen!) Kurses Uberrasch-
te selbst die Organisatoren... Somit sah sich Boris
Greff in der glicklichen Lage, einige seiner Kol-
leginnen und Kollegen sowie weitere Teilnehmer
aus Deutschland und Luxemburg in die spanische
Sprache einfihren zu durfen.

Fazit

Es hat sich einiges getan im Fach Spanisch, und
Vieles bleibt auch noch zu tun; die sich oftmals
édndernden Rahmenbedingungen stellen eine Her-
ausforderung dar, und dankenswerterweise hat die
Schulleitung uns, die Spanischfachschaft, immer B
wieder aktiv und nach Kraften unterstitzt. Eines ist -
jetzt jedenfalls schon klar: Spanisch ist ein wesent-
licher Bestandteil des Schengen-Lyzeums und wird
es hoffentlich auch in Zukunft bleiben.

Boris Greff mit Schilerinnen der Klasse 10 in Granada




Der typische Montag
eines Oberstufenschiilers

Montagmorgen. Ich stehe um 5:00 Uhr auf, um mich
fur die Schule fertig zu machen. Meine Mitschile-
rin, die ich spater noch in Englisch sehen werde,
darf jetzt noch zwei Stunden schlafen. Warum neh-
me ich das eigentlich alles auf mich? Wenigstens
geht es nicht nur mir so, auch andere aus meinen
Kursen mussen so friih aufstehen. Es kommen viele
von weit her, egal ob aus deutscher oder luxem-
burgischer Richtung. Keine schéne Aussicht, heute
Nachmittag wieder so lange zuriick zu fahren. Dann
kann ich erst am Abend lernen. Ich bin ja bald 18
und kann mit dem Auto fahren, da kann ich langer
schlafen, habe weniger Fahrzeit und finde garan-
tiert schnell einen Parkplatz. Sollte ich doch mal zu
spat kommen, habe ich wenigstens die Ehre, von
Herrn Staudt personlich vor der Schule begrifBt
und an meine fehlende Punktlichkeit erinnert zu
werden. Aber nicht nur unser Direktor pflegt einen
guten Kontakt zu den Schilern, auch im Sekretariat
kommt es nicht selten vor, dass ich mit Namen be-
gruBt werde.

Standard ist anders, meine Freunde von anderen
Schulen kommen nicht in den Genuss einer sol-
chen Erfahrung. Auch mit den Lehrern ist es in der
Oberstufe freundlich und locker, aber respektvoll
gleichzeitig.

Normalerweise wirde jetzt, um 07:50 Uhr, mein
Unterricht beginnen, aber heute habe ich zuerst
noch die Studienzeit. Dort treffe ich meinen Coach,
der mit unserem Stammbkurs die kommende Wo-
che bespricht. Fir den Coach ist die Studienzeit
auch eine super Moglichkeit,
noch schnell das Unterrichts-
material auszudrucken. Der
eigentliche Sinn der Studien-
zeit, Organisatorisches und
Papierkram, wird in der Regel
auch erfillt. Sehr sinnvoll sind
die kleinen Kurse, in denen
wir Oberstufenschuler zur Stu-
dienzeit zusammenkommen.
Ein Oberstufenkurs hat in der
Regel 8-12 Schiiler, sodass die
Coaches die Méglichkeit haben, ihre Schiler inten-
siver zu betreuen. So kénnen auch Entwicklungs-
gespréche gefihrt werden und wir Schiler kénnen
die Coaches um Rat bitten, wenn es zum Beispiel
um Unibewerbungen geht. So geheich also, wie je-
den Montagmorgen, in meine Studienzeit und hof-
fe insgeheim auf etwas Zeit, um meine restlichen

Standard ist anders, meine
Freunde von anderen Schu-
len kommen nicht in den
Genuss einer solchen Erfah-
rung. Auch mit den Lehrern
ist es in der Oberstufe
freundlich und locker, aber
respektvoll gleichzeitig.

Hausaufgaben zu machen. Heute allerdings gibt es
viel zu besprechen.

Ich verlasse die Studienzeit und wahrend ich Uber
die Facher nachdenke, die ich heute habe, wird mir
auch wieder klar, dass eine Woche mit vier langen
Tagen, also Tage an denen ich bis 16:00 Uhr Schule
habe, vor mir liegt und ich wahrscheinlich wieder
bis spat abends am Arbeiten sein werde. Nach mei-
ner ersten Stunde habe ich montags ganze zwei
Doppelstunden und die Mittagspause frei. Es lohnt
sich fur mich nicht, nach Hause zu fahren und so
verbringe ich die Freistunden im Foyer oder auBer-
halb der Schule, hatte aber auch die Moéglichkeit,
mich ins Obergeschoss in eine Lernbox oder in die
Bibliothek zu setzten. Eigentlich sehr praktisch, ei-
nen Ort in der Schule zu haben, der extra furs Ler-
nen gedacht ist und an dem man etwas Ruhe fin-
det. Schade nur, dass den Oberstufenschilern kein
eigener Raum zum Lernen zur Verflgung steht.
Dort kénnte man die Tur zu machen, um ungestort
arbeiten zu kénnen. So verbringen wir dann doch
die meiste freie Zeit im Foyer. Allerdings wird die
freie Zeit und die Pausen manchmal auch anders
genutzt. Fur Schiler mit persénlichen Problemen
lohnt es sich dann eindeutig, zum SPOS zu gehen.
Dort finden an manchen Tagen im Monat auch Stu-
dien- und Berufsberatungen statt.

Jetzt habe ich Englisch. Als ich meine Leistungs-
facher gewahlt habe, konnte man Englisch noch
nicht komplett abwéhlen, man musste das Fach
zumindest als Seminarfach belegen. Doch dieses
Jahr hatten die neuen Ober-
stufenschiler die Méglichkeit,
Englisch ganz abzuwéhlen,
aber umgekehrt auch die
Wahl, Englisch als E-Kurs zu
belegen. Oft hért man jedoch
auch, dass es Schuler gibt, die
gerne Latein gelernt hatten,
was an unserer Schule leider
noch nicht mdéglich ist. Was
aber an unserer Schule defini-
tiv méglich ist, ist die Nutzung
von Technik. Diese féllt in unserem Fall innovativ
aus, da es wirklich praktisch und auch hilfreich ist,
ein Smartboard als Tafel zu nutzen. Auch fur uns
Schiler lohnt es sich. Wir haben zum Beispiel beim
Referieren die Moglichkeit, Medien einzusetzen
und werden so gut aufs Présentieren im Studium
vorbereitet. Des Ofteren fallen allerdings auch Pro-



bleme mit der Technik an und so kann es sein, dass
sich der Unterricht etwas verzogert.

Gerade habe ich Mittagspause. Was fir uns na-
tUrlich toll ist, ist, dass wir in unseren Pausen das
Schulgelénde verlassen kénnen. Dadurch kénnen
wir etwas Abstand von der Schule bekommen und
uns zum Beispiel auch aussuchen, was wir zu Mittag
essen mochten. Durch die Lage der Schule in Perl
gibt es zum Thema Essen aber auch nicht so viele
Auswahlméglichkeiten.

Jetzt in den letzten beiden Stunden habe ich
schlieBlich noch Business School. Das ist eines der
Seminarfacher, die fir uns Oberstufenschiler zur
Wahl stehen. Durch dieses Projekt lernen wir Schi-
ler von luxemburgischen Schulen kennen. Es ist nur
eines der verschiedenen Seminarfacher, das wir
wie die anderen Kurse auch wahlen. Die Wahlm&g-
lichkeiten sind hier allerdings begrenzt und es gibt
nicht die Méglichkeit, andere Sprachen auBer Eng-
lisch weiterzufihren. Die Schule ist fur heute aus.

Zu Hause angekommen, kann ich dann
noch lernen, wobei einem die Freistun-
den auch Zeit dazugeben und man so

zu Hause weniger machen muss.
Eine Sache, an die sich wohl
alle Schiler der Oberstufe
gewdhnen missen, sind die
Arbeiten, die gehauft und
mehrmals in einer Woche
vorkommen. Die Kursar-
beiten an unserer Schule
sind Uber mehrere Wo-
chen verteilt, anders
als in Luxemburg. Dort
schreibt man alle Se-
mesterarbeiten  direkt
hintereinander.



Vom projektartigen Unterricht
zum problemorientierten
Handeln

Zweimal im Jahr werden am Schengen-Lyzeum die Stundenplane Gber Bord geworfen und es finden Pro-
jektwochen statt. Diese Wochen sind gesetzte Stationen des projektartigen Lernens, die eine Reihe von
jahrgangsgebundenen, facherlibergreifenden und aufeinander aufbauenden Themen behandeln. Ange-
fangen wird in der Klassenstufe 5 mit dem gemeinsamen Kennenlernen ICH-DU-WIR und dem Bilden
einer neuen Klassengemeinschaft. In Klasse 6 kommen Themen wie gesunde Erndhrung und gesunder
Kérper, aber auch Europa zum Zuge. Ab Klasse 7 wird die Berufsorientierung zuerst spielerisch mit dem
.Spiel das Leben” behandelt, um dann in Klasse 8 zu Betriebsbesichtigungen und zur Vorbereitung des
Praktikums in Klasse 9 Uberzuleiten. Daneben werden auch Themen wie ,Starkung des Selbstbewusst-
seins”, ,Ubernahme von Verantwortung” und ,Drogen- und Suchtprédvention” aktiv angegangen. In den
Klassenstufen 10 bis 12 liegen die Schwerpunkte auf Demokratie und Nachhaltigkeit, Projektmanagement
sowie naturwissenschaftlichen Projekten. Neben diesen Hauptthemen fahren die Schilerinnen und Schu-
ler in den Klassenstufen 5, 7, 9 und 11 wahrend einer Projektwoche im Frihling auf Klassenfahrten ins
entfernte Ausland.

Warum sind diese Projektwochen fir die Entwicklung unserer Schiilerinnen und Schiler wichtig? Wozu
all dieser Aufwand? Sollte man nicht einfach beim Fachunterricht bleiben und versuchen, diverse Inhalte
dort zu integrieren? Unterbrechen diese Projektwochen nicht unnétig den Unterrichtsablauf und stéren
das Vorankommen im Lehrstoff? Dies sind sicherlich Fragen, die man sich hier stellen kénnte, doch geht
es in der Schule eben gerade nicht nur um Unterricht. Es geht darum, Gemeinsamkeiten zu erleben, den
Horizont Uber die Schule hinaus zu erweitern, seine Persdnlichkeit zu entwickeln, um am Ende stark ins
Leben treten zu kénnen. Es geht darum, zu erfahren, dass die einzelnen ,Facher” eigentlich nur eine
virtuelle Einteilung von verschiedenen Aspekten unserer Welt und unseres Lebens sind. Die Themen sind
facherlbergreifend und an das Entwicklungsalter der Schilerinnen und Schiler angepasst. Sie sollen
selbst tatig werden und gemeinsam erleben, erarbeiten, empfinden, wie die Lebenswelt Teil der Schule
ist — und umgekehrt.

Projektartiger Unterricht, bei dem Schilerinnen und Schiler kreativ werden und Uber den begrenzten
Raum der Schule hinaus Erfahrungen machen sollen, ist das Ziel von Projektwochen. Insbesondere die
Tutorinnen und Tutoren, die Jahrgangsteams, aber auch Eltern und externe Partner gestalten mitein-
ander diese vielseitigen Projektwochen zur Entfaltung des Einzelnen in einer weltoffenen und sozialen
Gemeinschaft. Dabei unterstitzen und begleiten wir die Schiilerinnen und Schiler durch das Erleben der
verschiedenen Inhalte und Fahrten auf ihrem Weg zu selbststdndig denkenden und handelnden Persén-
lichkeiten.

Nein, Projektwochen sind kein Schnickschnack, kein Uberflissiger Luxus und kein Unterrichtsausfall; sie
sind zentral fur die Entwicklung und Entfaltung unserer Schilerinnen und Schiler. Sie erfahren hier, wie
man gemeinsam an Projekten und Problemen arbeitet und wie man sich verschiedenen Situationen und
Aufgaben allein, zu zweit oder als Team stellen kann.

Ziel ist es, dass, von den Projektwochen ausgehend, der Unterricht in Projektunterricht Gbergeht. Aus-
gehend von den neuen Herausforderungen, denen sich unsere Schilerinnen und Schiler in ihrem Leben
stellen missen, sind Projektwochen und Projektunterricht eine wichtige Grundlage, um ihre Féhigkeiten
und Kompetenzen dynamisch weiterzuentwickeln. Die Projektwochen ermdglichen ein Eintiben von Me-
thoden, sozialen Wirksamkeiten, Teamkultur, konstruktiven Konfliktlésungsstrategien, Organisations- und
Prasentationsvermdgen, Problemorientierung und Eigenverantwortung und bieten somit ein Ubungsfeld
fur die Anforderungen des spateren Berufs- und Erwachsenenlebens. So werden die Schilerinnen und
Schiiler in einem geschitzten schulischen Rahmen immer wieder herausgefordert, um dann im spé&teren
Leben, wenn sie vor einem Problem stehen — und das wird sicherlich &fter der Fall sein —, sich diesem
Problem frei von Angst stellen und aktiv handeln zu kénnen.



Projektmanagement -
eine spannende Sache

Am Deutsch-Luxemburgischen Schengen-Lyzeum
in Perl kann man neben der deutschen allgemeinen
Hochschulreife auch ein luxemburgisches berufs-
bildendes Abitur mit der Orientierung , Wirtschaft
und Verwaltung” ablegen — und das auf der Basis
eines durchweg deutschsprachigen Unterrichts
und auBerdem — wenn alles glatt 1duft — in nur acht
Jahren. Dabei werden in diesem berufsbildenden
Zweig zwar durchaus auch die klassischen gymna-
sialen Hauptfacher wie Deutsch, Mathematik, Eng-
lisch und Franzdsisch unterrichtet, der Schwerpunkt
liegt aber eindeutig auf berufsorientierten Fachern
wie Volkswirtschaftslehre, Betriebswirtschaftslehre,
Rechnungswesen, Informatik und Recht.

Im Jahre 2002 beschloss das luxemburgische Bil-
dungsministerium, diesen Facherkanon um ein wei-
teres Fach zu ergénzen: das Projektmanagement.
Damit trug man der Tatsache Rechnung, dass in im-
mer mehr Firmen und Betrieben die Féhigkeit zum
Managen eines Projektes eine immer gréBere Rol-
le spielt: es missen standig neue Anforderungen
umgesetzt werden, um in der heutigen Wirtschafts-
welt dauerhaft bestehen zu kénnen. Das Projekt-
management soll helfen, an eine oft Uberwéltigend
erscheinende Anzahl von Aufgaben und Anforde-
rungen strukturiert heranzugehen.

Echte Projekte sind in der Regel einmalig. Sie sind
charakterisiert durch einen Start- und Endtermin,
bis zu dem eine klar definierte Gruppe konzentriert
und koordiniert auf ein prazise formuliertes Ziel hin-
arbeitet. Zu Beginn der Projektarbeit missen die
Schilerinnen und Schiler ihre Projektziele smart
(= spezifisch + messbar + akzeptiert + realistisch +
terminiert) formulieren.

Das Projektziel bestimmt das weitere strategische
Vorgehen, bei dem auch in den Schilergruppen
Projektleiter, Planungs- und Controlling-Manager,
Mitarbeiter mit festen Aufgaben bestimmt werden
— ganz wie im echten Leben. Eine besonders heik-
le Phase bei den Schulprojekten ist das Finden ei-
nes geeigneten Projekt-Auftraggebers....der dann
auch noch Uberzeugt werden muss mitzuspielen!
In der ersten Projektwoche der Schule im frihen
Herbst finden sich die Gruppen und beginnen
|deen auszubrliten, sie zu konkretisieren, in Ar-
beitspakete fur die einzelnen Gruppenmitglieder
zu ,zerlegen” und ,Meilensteine” zu entwickeln;
sie markieren die Termine, bis wann eine Aufgabe
abgehakt sein soll.

Die Projekte finden in der Regel zwischen Fasching
und Ostern statt. Wahrend der gesamten Umset-
zung der Projekte muss alles fein sduberlich doku-
mentiert werden. Auch die Kasse muss stimmen!
Danach stellt jede Gruppe an einem Nachmittag

vor Auftraggebern, betreuenden Lehrern und Gés-
ten aus Politik und Wirtschaft eine Prasentation ih-
res Projekts vor.

Bisher wurden am Deutsch-Luxemburgischen
Schengen-Lyzeum folgende Projekte erfolgreich
realisiert:

2014

e Modenschau

e  FuBball-Turnier
e Rockkonzert

*  Friihlingsball

e American Day

2015

e Hall-Hockey-Turnier

e Japanese Culture Festival
e  Schulshirt-Aktion

e Basketball-Turnier

e Flohmarkt

e Létzebuerger Owend

2016

* Pets-Box - eine Mini-Entreprise

e  FuBball-Training mit Ex-Profi

e « Ech an denger Plaz » in Zusammen-
arbeit mit dem C.E.T, dem Centre pour
I’E'galité de Traitement, zur Sensibili-
sierung der Schiilerinnen und
Schiiler der Klassenstufe 8 fiir den
Alltag von Menschen, die mit den
verschiedensten Behinderungen klar
kommen miissen

e School-Break Disco-Nacht von
Schiilern fiir Schiiler

e Star-Wars-Filmabend

e Kissenschlacht

e ,Dinner in the Dark”

Mit drei Projekten (Japanese Culture Festival, ,Ech
an denger Plaz” und ,Dinner in the Dark”) hat das
SLP bisher an den alljghrlich in Luxemburg durch
die Jonk Entrepreneuren ausgerichteten Projekt-
management Awards teilgenommen. Dabei hat-
ten die Schuilerinnen und Schiler mit ,Dinner in
the Dark” einen spektakularen Erfolg in der Sparte
.Kulturelle Projekte”. Aber davon soll Lisa Tavares,
zur Zeit Klasse 12B, doch lieber selber erzdhlen:




Dinner in the Dark

Ich schmecke was, was ich nicht seh’ - das war
unsre Projektidee.

Unser Projekt bestand anfangs aus vier Mitglie-
dern: Max, Gary, Bruno und mir (Lisa Tavares).

Wir wollten alle vier etwas mit Essen machen; also
Uberlegten wir uns, dass wir einen kulinarischen
Abend veranstalten kdnnten. Aber wir wussten gar
nicht so genau, wie der aussehen sollte und wie wir
ihn so spannend machen kénnten, dass wir geni-
gend Teilnehmer gewinnen wirden. Dann schloss
sich in der ersten Projektwoche Uberraschend Loic
unserer Gruppe an: Aus vier mach finf — und Loic
hatte dann sogar die ziindende Idee: Ein Gewinn-
spiel zu veranstalten, bei dem die Teilnehmer mit
verbundenen Augen erraten sollten, was sie gera-
de gekostet hatten. Wir beschlossen, diese Idee zu
unserem Projekt zu machen — mit anschlieBendem
Buffet fur alle Teilnehmer und einer Siegerehrung
mit Preisen. Als Titel fir unsere Veranstaltung wahl-
ten wir ,Dinner in the Dark”, weil die Leute ja wéh-
rend der Verkostung nichts sehen wirden.

Dann begann die eigentliche Arbeit: Wir fingen mit
der konkreten Planung an: Wie wir an alles kom-
men, das wir zu solch einer Veranstaltung brauchen
wirden. Listen wurden angelegt, Aufgaben wurden

Raum. Das war gar nicht so einfach, weil viele Rau-
me schon lange Zeit vor dem eigentlichen Event
ausgebucht sind. Das , Centre Martialis” in Ellange
war eigentlich unser Wunsch-Kandidat, aber die
Gemeinde Mondorf antwortete auf unsere Anfrage
mit einer Absage. Also mussten wir weiter suchen.
Kurze Zeit spater fanden wir den idealen Raum: Es
sollte alles im ,Gérgeskeller” in Remerschen stadt-
finden. Den stellte uns die Gemeinde ohne Miet-
kosten zur Verfligung, weil wir noch Schiler waren.
Jetzt zu unserem Abend. Der lief etwas stressiger
ab als geplant. Unser Gewinnspiel bestand ja da-
rin, dass wir leckere Gerichte auf kleinen Loffeln
servierten und die Leute mit verbundenen Augen
.erschmecken” sollten, was sie gerade gekostet
hatten. Also mussten wir an circa 50 Personen die
Loffel zigig austeilen und danach die Zettel auf de-
nen die Teilnehmer ihre Antwort ankreuzen konn-
ten. Das machte alles ziemlich viel Arbeit und ohne
die Mithilfe von etlichen Schilerinnen aus unserer
Klasse hatte das nie und nimmer geklappt! Funf
verschiedene Gerichte hatten wir geplant und der
Teilnehmer mit den meisten richtigen Antworten
sollte der Gewinner sein!

Als ware der Abend selbst noch nicht stressig ge-
nug gewesen, haben wir uns dann mit unserem Pro-

verteilt. Wir Uberlegten, wo unser Projekt am bes-
ten stattfinden sollte und wann; wen wir als Spon-
soren gewinnen konnten. Um das alles zu diskutie-
ren, trafen wir uns regelmaBig — auch auBerhalb
der Schulstunden.

Einen ersten Sponsor hatten wir in Brunos Cousin
gefunden. Er betreibt in Bad Mondorf ein Restau-
rant und war von unserem Projekt begeistert. So
wurde er zu unserem Projekt-Auftraggeber und
Hauptsponsor: Er unterstitzte unser Projekt, indem
er uns das Buffet (fir ca. 50 Teilnehmer) schenkte.
Das war ein Riesenschritt nach vorne, weil dadurch
die Kosten fur uns Uberschaubarer und unsere Ge-
schaftsrisiken viel geringer wurden.

Dann machten wir uns auf die Suche nach einem

jekt auch noch bei den PM-Awards in der Chambre
de Commerce angemeldet. Wir haben mit einer
Présentation vor 200 Leuten den ersten Preis in der
Kategorie Kulturell mit unserem Projekt ,Dinner in
the Dark” gewonnen. In der Laudatio hieB es, dass
unser Projekt das kreativste war! Darauf sind wir
alle machtig stolz!

Es war nie einfach, mir haben oft die Beine gezit-
tert, ungewdhnlich viel, als ich den Preis bekam und
vor so vielen Leuten sprechen musste. Aber es war
die Erfahrung wert, da ich viel gelernt habe. Sie hat
mir gezeigt, dass wo ein Wille ist, auch ein Weg ist
und dass man, auch wenn kleine Unstimmigkeiten
in der Gruppe bestehen, stetig nach vorne schauen
soll und weitermachen muss.



Projektwoche
Gesundes
Miteinander

Wir, die Klasse 6b, hatten in der ersten Projektwo-
che im 6. Schuljahr das Thema ,, GESUNDES MITEI-
NANDER", also beschaftigten wir uns die gesamte
Woche damit, was Uberhaupt gesund ist und wie
man gesund leben kann. Neben einem Infotag am
Montag zu verschiedenen Themen, standen ein ge-
meinsames Kochen und eine Wanderung auf dem
von unseren Tutoren Frau Weber und Herrn Walt-
ner erstellten Ablaufplan.

Am ersten Tag durchliefen wir verschiedene Ate-
liers, die von unseren und den Tutoren der ande-
ren éer Klassen durchgefihrt wurden. Mit Entspan-
nungs- und Konzentrationslbungen starteten wir in
kleinen Gruppen zusammen mit unseren Tutoren in
den Tag. Herr Waltner Gbte mit Trommel und Per-
cussion spielen und Frau Weber flhrte durch eine
Fantasiereise. Danach gingen wir bei der 6c in die
Benimmschule, wo wir den Fihrerschein fir gutes
Benehmen machen konnten. Das Gelernte Ubten
wir natlrlich sofort in der Mensa wéhrend der Mit-
tagspause...

Neue Kraft fir den Nachmittag tankten wir bei ei-
ner kleinen Wanderung durch die Weinberge und
verschiedenen Bewegungsspielen im Freien. Ab-
schlieBend bastelten wir in der Klasse noch eine
Ernghrungspyramide, die uns bei der Planung un-
seres Kochtages noch helfen sollte.

Auf die nachsten zwei Tage freuten wir uns beson-
ders, weil wir mit unseren Tutoren ein Klassenessen
planen konnten. Bevor wir aber kochen durften,
mussten die Gerichte ausgesucht und geplant wer-
den. Also suchten wir uns in unseren Kochgruppen
zunachst aus einer Auswahl an Rezepten jeweils
eine Vorspeise, eine Hauptspeise und eine Nach-
speise aus. Wir haben uns fir Frischkdsehappchen,
Chicken Nuggets mit Couscous-Salat und einen
Joghurt-Obst-Nachtisch entschieden. Weil jeder
etwas zu essen bekommen wollte, mussten wir die
Rezepte zunadchst umrechnen und anschlieBend
einen Einkaufzettel schreiben. Nachdem die Vor-
bereitungen getroffen waren, gingen wir mit vielen
leeren Titen bepackt einkaufen. Beim Einkaufen
mussten wir auf viele Dinge achten und wir hatten
zahlreiche Fragen: Gibt es zuckerfreie Cornflakes?
Brauche ich wirklich fur jede Paprika eine neue
Plastiktite? Welche PackungsgroBe soll ich kau-
fen? Teuer oder ginstig, welches Produkt ist bes-
ser? Warum sind regionale Produkte oft so teuer?
Nachdem die Einkaufswagen mit vielen frischen
Lebensmitteln gefillt waren, ging es an die Kasse,
an der unsere Tutoren die Einkdufe bezahlten. Voll

bepackt ging es nun wieder Richtung Schule, wo
wir unsere Einkdufe in der Kiiche verstauten und
uns einen Plan fir den folgenden Kochtag aufstell-
ten.

Am Mittwoch durften wir dann endlich kochen.
Bevor es aber losging, erklarte uns Herr Wickert
die Regeln in der Schulkiiche. Dabei zeigte er uns
auch, wie wir den MUll trennen sollen und wie wir
unseren Arbeitsplatz mdglichst ordentlich ein-
richten. Eingeteilt in verschiedene Kochgruppen,
bereiteten wir unter Anleitung unserer Lehrer die
einzelnen Speisen vor. Bevor wir aber unser Essen
genielen durften, mussten wir unsere Arbeitsplat-
ze aufrdumen und einen grof3en Tisch fir uns alle
decken. Als dann endlich ans Essen ging, konn-
ten wir kaum glauben, dass wir das alles gekocht
hatten und dass es wirklich schmeckte. Das Beste
daran war, dass wir viel zu viel gekocht hatten und
wir unsere mitgebrachten Brotdosen fur die Eltern
fullen konnten.

Wir wirden Euch gerne noch viel mehr von unseren
Erfahrungen wahrend der Projektwoche erzahlen,
aber am besten schaut Ihr es euch einfach an...

Nachdem wir viele gesunde Sachen gekauft hat-
ten, ging es zurlick zur Schule.

Endlich durften wir kochen, an vier Kochstellen
wurde gleichzeitig gekocht.

Die Kiichenchefs der 6b.




Hausaufgabe
Businessplan -
Mini-Entreprises
am SLP

Friih iibt sich... das gilt selbstversténdlich auch fiir ganz junge Unternehmer/innen.

Was braucht man, um ein eigenes Unternehmen zu griinden? Auf jeden Fall nicht unbedingt ein BWL-Stu-
dium oder jahrzehntelange Berufserfahrung. Das zeigen seit zahlreichen Schuljahren die Schilerfirmen in
der Region. Und seit einigen Jahren auch das SLP.

Zugegeben, die Rahmenbedingungen sind etwas vereinfacht: Workshops zur Ideenfindung, Seminare zur
Buchfiihrung eines Unternehmens, Networking mit Banken und Investoren, Sales Promotion... Mit den
Jonk Entrepreneuren als Organisator des Wettbewerbs ,Mini-Entreprise’ in Luxemburg steht den Schiler-
firmen ein starker Partner zur Seite — ganz nach dem Motto ,Apprendre a entreprendre”.

Entrepreneure, Griinder, Start-up-Teens, Jungunternehmer — es gibt viele Bezeichnungen. Bei uns sind sie
ganz normale Schilerinnen und Schiler der Oberstufe, den Abschluss erst in Aussicht — dafir eine Idee,
einen Businessplan, Know-How und eine Prise Mut.

Wir méchten Schiler zum Griinden motovieren. Zu Kreativitat. Zu Eigenstéandigkeit. Zum Austausch mit
anderen Schulerfirmen. Zum Kontakt mit der Berufswelt.

Und vielleicht sehen wir unsere Schilerinnen und Schiler mit ihrer Geschéftsidee irgendwann in der Star-
tup-Show ,, Die Hoéhle der Lowen”.

The Boddles — die erste
Mini-Entreprise am SLP und
Gewinner der Kategorie
,Meilleur Businessplan 2014'.




11 Fréuleins — 1 Idee (Herstellen von Lampen
aus Weinflaschen): Fraulein Licht.

Alte Bucher mit neuem Leben - Die Schulerfirma Nine o’clock.

Das groB3e Finale der Mini-Entreprises im Utopolis in Luxemburg




Erziehung

Wir unterstiitzen und begleiten unsere Schiilerinnen und Schiiler auf ihrem Weg zu selbsténdig
denkenden und handelnden Persénlichkeiten.

Leitziele

e Wir stellen die Individualitat und die Personlichkeitsentwicklung der Schilerinnen und Schiler
in den Mittelpunkt der Erziehung.

e Wir erziehen im Geiste der Menschlichkeit und Weltoffenheit und sorgen fir ein
entsprechendes Verhalten.

*  Wir unterstitzen die Schilerinnen und Schiiler im Aufbau eines gesunden Selbstvertrauens
und verhelfen ihnen zu einer angemessenen Selbstwahrnehmung und -reflektion.

e Wir fordern die Entfaltung jedes Einzelnen sowie seine Bereitschaft zur Mitwirkung in der
demokratischen Gesellschaft und zur Gestaltung seines Lebens in sozialer Verantwortung.

*  Wir erziehen zur Nachhaltigkeit in gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und &kologischen Prozessen.

e Wir erziehen unsere Schilerinnen und Schiler zu einem gesunden Leben.

e Wir vermitteln den Schilerinnen und Schilern Strategien zum fairen Umgang miteinander.

*  Wir arbeiten mit den Eltern in Erziehungsfragen zusammen.

e Wir bieten umfassende Beratung und Hilfe bei schulischen und persénlichen Problemen.

e Wir erziehen zu personlichen Einstellungen und verantwortlichen Verhaltensweisen,
die ein Bestehen im Arbeitsleben erméglichen.

e Wirlegen Wert auf die Entwicklung von Teamfahigkeit und auf kooperatives Handeln.



Education

Nous soutenons et accompagnons nos éléves vers I'épanouissement d’une personnalité
indépendante en esprit et en acte.

Principes

e Nous accordons une place centrale a I'individualité et au développement
de la personnalité des éléves.
e Nous éduquons nos éléves dans un esprit humaniste, ouvert sur le monde,
et veillons a un comportement adéquat.
e Nous soutenons les éléves dans 'acquisition d'une estime de soi saine et dans
la pratique d'une auto-réflexion.
e Nous encourageons |'épanouissement de chacun ainsi que sa volonté d'implication dans
la société démocratique et civile dans un esprit de responsabilité citoyenne.
® Nous visons la durabilité dans des processus sociaux, économiques et écologiques.
e Nous formons les éléves a mener une vie saine.
e Nous transmettons aux éléves des stratégies d'interactivité respectueuse de tous.
e Nous travaillons en collaboration avec les parents autour de sujets éducatifs.
¢ Nous offrons des conseils et apportons notre aide quant aux difficultés scolaires et personnelles.
e Nous apprenons a nos éléves a exprimer des avis personnels et a adopter des comportements
responsables permettant de s’intégrer dans le monde du travail.
e Nous accordons de |'importance au développement de I'esprit d'équipe et de |'action collective.



Zusammenleben am

Schengen-Lyzeum

Zehn Jahre Schengen-Lyzeum bedeuten auch zehn Jahre
gemeinsames Lernen, gemeinsames Leben und gemein-
sames Wachsen. Damit unsere stetig gréBer werden-
de Schule die eigenen Werte und Grundsétze nicht aus
den Augen verlieren sollte, entstand aus dem Kollegium
heraus die Idee, die Regeln des Zusammenlebens am
Deutsch-Luxemburgischen Schengen-Lyzeum niederzu-
schreiben.

Dazu entwickelten wir gemass unserer Schulphilosophie zu-
sammen eine Strategie, die — ausgehend von der internen Ar-
beitsgruppe - Informationsveranstaltungen und Workshops
vorsah, die unter der Leitung der Lehrerschaft auch die Schi-
lerinnen und Schiler und ihre Eltern einbanden. In einem ers-
ten Schritt wurde in Kooperation mit externen Experten die
Botschaft zum Motto verdichtet: ,VerantWortung, Falrness,
Respekt” —und in all dem steht fur uns das “WIR".

Die erste Grundregel: ,Wir leben und lernen friedlich zusam-
men" erschliesst sich den Schilerinnen und Schilern in all ih-
ren Dimensionen vielleicht erst im Laufe der Jahre. Dennoch
ist den Neuankémmlingen in der Schulgemeinschaft die Be-
deutung unseres gemeinsamen Regelwerks klar, wenn sie sich
per Unterschrift zu dessen Einhaltung verplichten.

Die Schule unter dem gemeinsamen Dach des friedlichen Zu-
sammenlebens ist vielgestaltig, mehrsprachig, bunt — eben
eine Schule im Herzen Europas. Damit das Schulgebédude
einen festen Stand hat, bendtigt es das Fundament des ge-
genseitigen Annehmens, der Zusammenarbeit und der Sor-
ge fureinander, damit das ,ICH"” und die anderen zu einem
LWIR" werden konnen.

Auch der Entstehungsprozess der Regeln, Gber die wir unser
Zusammenleben und -arbeiten mit definieren, reprasentiert
die Schulidentitdt. Das Ergebnis dieses gemeinsamen De-
finierens ist im Informationsflyer ,Verantwortung, Fairness,
Respekt” festgehalten, der neben den Basisregeln auch
bestimmte Rahmenbedingungen des Schullebens umfasst.
So hat z.B. die Kleiderordnung des Lyzeums als innovative
Neuinterpretation unserer gesellschaftlichen Werte darin ih-
ren Platz gefunden. Neben der inhaltlichen Aufmerksamkeit,
hat auch die kinstlerische Gestaltung (Zeichnung unseres
langjahrigen Kunst- und Deutschlehrers Alexander Pitzius)
Nachahmer gefunden [vgl. Vademecum LTMA Differdingen]
und Verlagshauser fragten bei uns an, um die besonders ge-
lungene Darstellung, hinter der eine gute Idee steht, verwen-
den zu durfen.

Diese Mischung aus Uberzeugenden Argumenten und ihrer
authentischen Darstellung macht unser Regelwerk zum Er-
folgsmodell, das die Unterstlitzung der Menschen gefunden
hat, die damit leben, und das den Charakter unserer Schule

pragt.
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Unsere Kleiderordnung

Unsere Schule ist ein 6ffentlicher Ort und daher haben wir grundsatzlich alle das Recht,
frei tiber die Wahl unserer Kleidung zu entscheiden. Wichtig bei der Auswahl ist, dass wir
niemand anderen damit irritieren.

Der ganze Kopf,
ist sichtbar.’

Alles bleibt verborgen,
auch der Ausschnitt
und die Unterwasche!

Kopfbedeckungen.

Texte und Bilder:

Das Obertel it frei von
Aufdrucken die Rassismus,
Sexismus, Drogen oder
Gewalt verherrlichen.

Hier sieht man

ine Haut!
Bauchnabel und Unter-
‘wasche bleiben bedeckt!

Bis hierhin reicht
ie Hose oder der
< Rock mindestens!

tragen Schuhe!
(Ohne Rollen) Leggings sind OK,
aber wir ziehen etwas

S~ dariber.



Der Sanitatsdienst

Freiwillige treffen sich jeden Donnerstagnachmit-
tag, um lebensrettende MaBnahmen zu lernen
und zu erproben.

Der Schulsanitatsdienst, kurz SSD, wurde von dem
Lehrer Florian Hans ins Leben gerufen. Er rekrutier-
te Schilerinnen und Schuler, die bereit waren, ihren
Mitschilern und Lehrern in Notsituationen zu helfen
und Erste Hilfe zu leisten.

Damit die Schiler Gberhaupt wissen, wie sie helfen
kénnen, treffen sie sich jeden Donnerstagnachmit-
tag im Rahmen einer freiwilligen Arbeitsgemein-
schaft (AG), um lebensrettende MaRnahmen zu ler-
nen, zu wiederholen und zu erproben, damit sie fur
den Ernstfall geristet sind und dem Betroffenen die
richtigen Hilfeleistungen geben kénnen.

Jetzt muss natirlich nicht immer der schlimmste Fall
eintreten, damit die Schulsanitdter aktiv werden.
SchlieBlich beginnt die Erste Hilfe schon beim Be-
ruhigen von Personen, die vielleicht Angst verspu-
ren. Erste Hilfe ist ndmlich auch das Anlegen eines
Verbandes auf Wunden, bewusstlose Personen in
die stabile Seitenlage zu bringen, Unfallstellen ab-
zusichern oder das Ausziehen eines Motorradhelms,
um ein Leben zu retten. Fir den Ernstfall wird jedoch
auch die Reanimation an Dummies gelbt, verschie-
dene Merkmale, an denen wir die Schockarten er-
kennen, werden erklart und definiert. Damit erste
Einblicke und Erfahrungen gemacht werden kén-
nen, werden Situationen anhand von Fallbeispielen
nachgestellt, um das richtige Verhalten gegeniber
Betroffenen einzuiiben.

Robin Hubner (8B) wird nach einem
simulierten Autounfall fixiert.

Damit wir zur richtigen Zeit am richtigen Ort hel-
fen koénnen, werden nach einem Dienstplan, den
die Schiler selbststandig jede Woche absprechen,
zwei Melder verteilt. Uber diese kann das Sekretariat
durch eine Textnachricht direkt Kontakt mit den ein-
gesetzten Schulsanitdtern aufnehmen — auch wah-
rend der Unterrichtszeit. Insgesamt stehen uns vier
Melder zur Verfigung, wobei jedoch immer nur zwei
Melder pro Tag ausgegeben werden. Das heil3t an
jedem Tag sind zwei Schulsanitater abrufbereit und
ein dritter wird zum Backup eingeteilt, falls einer der
beiden anderen krank oder auf Grund einer Klassen-
arbeit verhindert sein sollte.

Aber nicht nur an Schultagen sind wir fir unsere Mit-

schiler da, sondern auch bei jeglichen Schulveran-
staltungen. Die Weihnachtsfeier, das Sportfest, der

15 Schiler haben Platz in einem Krankenwagen. :




Spendenlauf und viele weitere Events werden von den Schul-
sanitdtern begleitet, natlrlich auch in Unterstltzung des Deut-
schen Roten Kreuzes und der Protection Civile.

Diese Zusammenarbeit findet nicht nur bei besonderen Ver-
anstaltungen Anklang, sondern auch in unserem schulischen
Alltag:

Jedes Jahr fuhrt Frau Reiter vom Deutschen Roten Kreuz fur
die Neuzugdnge des Schulsanitdtsdienstes einen Erste-Hil-
fe-Kurs durch, der fir die Schiler mit einer EH-Bescheinigung
endet. Die Schulsanitédter erhalten in diesem Rahmen die néti-
ge ,Grundausbildung” in der Ersten Hilfe.

Die Protection Civile aus Remich stellte uns einen Krankenwa-
gen zur Besichtigung zur Verfiigung und ermdglichte uns mit
seinem Equipment spezielle Ubungen, wie die Reanimation an
einer Ubungspuppe.

Auch Ausflige zur Air Rescue Luxembourg wurden uns mit den
Schulsanitatern bereits ermoglicht. Dort erfuhren wir nicht nur
mehr darlber, wie die nachsten Schritte nach der Ersten Hilfe
aussehen, sondern haben auch Einblicke in die Rettung aus
der Luft gewonnen und die technischen und mechanischen
Details der Flugzeuge und Helikopter kennengelernt.

Die Schulsanitater und Schulsanitaterinnen haben sich durch
ihr besonderes Engagement somit fir eine wichtige Aufgabe
verpflichtet, die sie sehr ernst nehmen.

Dwayne Vigneron (6C)
wird in den Kranken-
wagen der Protection
Civile eingeladen.




IDO - eine freiwillige AG
am Donnerstagnachmittag

»IDO” -1 do - ich tue  oder ~DO” der Weg der 1" - Intelligenz.

Diese Gruppe trifft sich donnerstags nachmittags zwischen 14.10 und 15.55 Uhr. Es handelt sich um eine
freiwillige AG, in der Schiler mit Gleichgesinnten an Projekten arbeiten, um innerhalb der Gruppe zu
lernen, ihre Begabung zu erfahren und zu nutzen.

Diese AG findet ganzjahrig statt, denn handwerkliche, kiinstlerische oder technische Projekte und Kom-
munikation brauchen Zeit, um sich zu entwickeln.

Zum Kennenlernen fuhr die Gruppe am Donnerstag,
dem 27. Oktober 2016, zum Greifvogelpark nach
Saarburg. Hier konnten die Schiiler sich die Flugshow
ansehen und einige Tiere hautnah erleben und sogar
anfassen.

Bei IDO treffen Schiiler aus allen Klassenstufen
aufeinander. Zu Beginn konnten sie an einem ersten
gemeinsamen Projekt, dem Buchbinden arbeiten.
Je nach Interesse kann jeder sein eigenes Projekt
planen und realisieren.

Rodolphe Steinmetzer, Alexandra Linden,
Heinz Radda und Stephanie May helfen den
Teilnehmern jeden Donnerstagnachmittag
bei ihren kreativen Projekten.




De SPOS - ,,Wat ass dat?”

Fir déi eng am Daitsch-Létzebuergesche Schengen-Lycée war de SPOS ufanks eng vertrauten Institutioun,
fir déi aner awer, en onbekannten Terrain. Sou koum et dass den ,Service de Psychologie et d'Orienta-
tion Scolaires” als eent vu sengen éischten Ziler beim Opbau vum schoulinterne sozialpedagogeschen
an psychologeschen Déngscht, dorunner geschafft huet seng eegen Existenz bekannt ze maachen. Well
net némmen d’'Schiler an d’Elteren, mee och d’Léierpersonal aus dem daitsche System, hu missen iwwer
d'Funktioun an den Notze vun désem Service fir d'éischt mol informéiert ginn.

Déi generell Funktioun vun engem SPOS ass et de Schilerinnen a Schiler als Uspriechpartner zur Verfu-
gung ze stoen, fir si ze begleeden an se dobai ze énnerstétzen hiert Potential ze entfalen. Zum Wuel vun
eise Schilerinnen a Schiler kooperéiere mir mam Léierpersonal, den Erzéiungsberechtegten an Elteren, a
kémmeren eis ausserdeem ém d'Plangen, d'Organiséieren an d’' Duerchféiere vu pedagogesche Projeten
a Moossnamen, déi eis Schilerinnen an Schiler op hirem schouleche Wee weiderbréngen.

Eist Ziel ass et de Jugendlechen eng Plaz ze bidde wou si mat hiren Iddien a Virschléi eescht geholl ginn
an d'Méiglechkeet hunn, oppe mat hiren Angschten, Gefiller, Schwachten a Stderkten émzegoen.

Eng besonnesch Situatioun ergétt sech doraus dass de Schengen-Lycée — am Géigesaz zu anere |étze-
buergesche Schoulen - mam 5. Schouljoer uféankt an dowéinst eis jéngste Schilerinnen an Schiler onge-
féier zéng Joer al si wa si bei eis kommen. Opgrond vun désen ,aneren” Konditiounen ass eise SPOS mat
der Schoul gewuess an hat déi eemoleg Chance Konzepter mat auszebauen an un der Entwécklung vun
der Schoul béizedroen. No dar komplexer Pionéieraarbecht aus den Ufanksjoren, hu mir mat Héllef vun
eisem grenziwwergréifenden Netzwierk, individuell Léisunge fir de Schengen-Lycée ausgeschafft. Duerch
seng konstruktiv Zesummenaarbecht mat alle Bedeelegten aus dem Lycée a seng multidisziplindr Exper-
tise, ass de SPOS zum feste Bestanddeel vum Schengen-Lycée ginn.



Projets psycho-socio-
pédagogiques

D'pedagogesch Konferenze bei deenen de SPOS mat senge Méiglechkeete genotzt
gétt, sinn exemplaresch fir dem Schengen-Lycée séi Striewen no Teamaarbecht. Dés
Konferenzen (Joergéng 5 bis 7) gi vun eiser Direktioun eemol am Semester aberuff fir
de Profil vun all Schiler, zesumme mat sengen Tuteuren a mam SPOS, ze beschwat-
zen. Dem Schiiler stinn d'Betreiung an d'Ennerstétzung vun de SPOS-Memberen zur
Sait, falls seng Situatioun et géing verlaangen. Nom selwechte Virgang gétt och an
de Joergang 8 bis 12 d’Situatioun vun de Schiler zum Schluss vun all Semester dis-
kutéiert, dést am Kader vun de Conseils de classe. Hei lait de Fokus natierlech éisch-
ter bei der Beruffsorientéierung wéi beim Pedagogeschen.

Och an Zukunft wéerte mir versichen nieft eisen Haaptaarbechtsberaicher, aktiv un
der Schoulentwécklung matzeschaffen. Een aktuelle Projet am Optrag vun der Di-
rektioun ass zum Beispill an Zesummenaarbecht mat eenzelne Proffen e Plang aus-
zeschaffen, dee virgeséit, Themen déi enk un d'Sozialfeld gebonne sinn, an den
Unterrecht mat anzebannen. Esou kréien Theme wéi zum Beispill d'Sexualitéit, oder
Internetsécherheet, hir fest integréiert Plaz am Léierplang a kénnen nohalteg an al-
tersspezifesch émgesat ginn. E weidere wichtegen Deel vun eiser Aarbecht besteet
an der Matentwécklung vum neie Projet d'Etablissement, wou et ém d'Entfalung vun
der Schoulidentitéit geet.

Eist SPOS-Team besteet méttlerweil aus véier Leit. Enger Assistante sociale, dem
Manon Dieschburg, enger Educatrice graduée, dem Stéphanie Mangen, enger Dip-
lom-Pedagogin, dem Katja Marx an engem Diplom-Psycholog, dem Nicolas Geisen.
Mir hoffen dass mer am neie Schouljoer 2017-2018 eist Team duerch zwee Educateurs
graduéen am ,Service éducatif” erganze kénnen, déi eis am Sénn vun der Inklusioun
begleeden an an désem Sénn op déi énnerschiddlech Bedierfnesser vun eise Schiler
agoe kénnen. Esou stellt d'Inklusioun eng Chance fir eis Schoul duer, weiderhin an
hirer Heterogenitéit geférdert ze ginn.

Nieft der individueller, sozialer,
pedagogescher a psycholo-
gescher Begleedung, gétt et
sechs Beraicher, fir déi de SPOS
zoustanneg ass:




Hoch hinaus mit
unserer Schule

Uberhinge am Schengen-Lyzeum

Mit Uber sechs Metern Héhe und finf nebeneinanderliegenden Bahnen bietet die Kletterwand aus Kunst-
fels, die das SLP 2013 erhielt, den Schilerinnen und Schiilern die Méglichkeit, Freeclimbing als Sportart
kennenzulernen. Die Wand ist mit einer Absperrung versehen, die erlaubt, dass bis zu einer sicheren Hohe
gebouldert, die Absperrung aber nicht tiberwunden werden kann. Offnet man die Absperrung, kann in
Anwesenheit der Betreuungspersonen bis zur maximalen Hohe geklettert werden.

Bis dato kénnen somit pro Woche zwei AGs und zweimal betreutes Bouldern in der Mittagspause stattfin-
den, Kurse fur die ein finfképfiges Team von Lehrkraften mit Fortbildung im Kletterbereich verantwortlich
ist: Désirée Nenno, Michael Konter, Alexander Zeiner, Alexander Pitzius und Sven Nitschmann.
Verschiedene Kletterrouten wurden in mehreren Schwierigkeitsgraden eingerichtet, damit fir Abwechs-
lung gesorgt wird und Steigerungen maoglich bleiben. Darlber hinaus erméglicht die Wand erfahrenen
Schiilerinnen und Schilern, den Vorstieg zu erlernen. Bei den Feierlichkeiten zur Einweihung des neuen
Gebaudes war der Kletterbetrieb erstmals zu sehen.

Samtliche Materialien, die fir den Kletterbetrieb vonndten sind, wurden von Forderern — wie etwa vom
SLP-Férderverein — gestiftet. So stehen den Schilern Gurte, Helme, Karabiner, Seile und Kletterschuhe
zur Verfigung. Im vorgegebenen Turnus wird das Material fortwahrend geprift und ausgetauscht, so dass
héchstmégliche Sicherheit besteht.

Mit der Kletterwand erhielt das Schengen-Lyzeum somit einen weiteren modernen Baustein. In den letz-
ten Jahren hat sich Klettern nicht nur als Breitensport etabliert, sondern gewinnt in den Schulen immer
mehr an Bedeutung. Freeclimbing an kinstlichen Wanden verspricht Abenteuer, Herausforderung und
besonders Grenzerfahrungen, da das Klettern von den Schilerinnen und Schilern subjektiv als Risiko
wahrgenommen wird. Es werden also nicht nur Ausdauer, Kraft und Kérpergefihl trainiert, sondern be-
sonders das Vertrauen und Verantwortungsbewusstsein.

Nach den ersten positiven Erfahrungen an der Kletterwand erarbeitete die Fachschaft Klettern ein Kon-
zept, um die bisherigen Méglichkeiten auszubauen. Hierzu gehdren das Klettern im Top Rope oder
Vorstieg an Kletterwédnden mit dem Schwerpunkt, die motorischen Skills zu perfektionieren sowie den
Schiilern die ersten Erfahrungen an Naturfelsen zu ermdglichen. Des Weiteren soll durch das Seilsichern
der besondere Interaktionszusammenhang der ,Seilschafterfahrung” ausgebaut werden: Im Team ler-
nen Schilerinnen und Schiler, sich gegenseitig zu ermutigen, gemeinsam an Bewegungsproblemen zu
arbeiten, Schlisselstellen einer Kletterroute ,auszuchecken” oder sich gegenseitig Bewegungsalternati-
ven aufzuzeigen. Beim Einliben von Sicherungstechniken wird Verantwortungsiibernahme im Kletteralltag
anhand von Handlungen wie Material- und Knotenkontrolle oder Partnersicherung lebensnah erfahrbar.
Dieser Ansatz dient bis heute dazu, auch mit Klassen, die sozialdynamische Pro-
blematiken aufweisen, padagogisch zu arbeiten. Daher ist der Klettersport eng
mit dem erlebnispddagogischen Fachbereich des Schengen-Lyzeums verknlpft.
Nahere Informationen hierzu gibt es im Beitrag ,, Das Projekt Erlebnispadagogik”.

Fahrtenkonzept der Kletter-AG Klassen 5-9.

Ergénzend zu dem padagogischen Kletterkonzept haben die Klettertrainer der
Schule in Zusammenarbeit mit Leo Lauer (1. Vorsitzender des Deutschen Alpen-
vereins Sektion Saarbriicken) ein Fahrtenkonzept generiert, welches den erleb-
nispadagogischen Prinzipien unserer Schule entspricht.

Den Hohepunkt eines Schuljahres stellt fir die Kletterer der 5. und 6. Klasse eine
Fahrt ins ,Cube” dar, wo Kletterrouten von bis zu 15 m Héhe erforscht werden
kénnen. Fur unsere erfahreneren Kletterer gibt es Exkursionen zum Altfels, wo das
Sichern mittels Klettersteigset in einem kleinen Klettersteig erprobbar ist, oder zur
Saarbrlcker Hutte.

Eine ganz andere GréBenordnung erwartet die Schilerinnen und Schiler zum
Abschluss des Schuljahres am Klettersteig in den Kirner Dolomiten, welche noch
durch eine viertdgige Expedition in die Alpen getoppt wird. Nach dem Anstieg zur
Saarbrlcker Hutte auf 2538 m erwartet unsere Kletterer dort eine Kombination aus
Theorieunterricht zu Gletschern und deren Begehung und Sicherungstechniken




im alpinen Bereich.
Da das Lyzeum seit einigen Jahren motivierten und talentierten Kindern und Jugendlichen die Méglich-
keit einer regelméafBigen Teilnahme am Klettertraining bietet, unterstitzt die Alpenvereins-Sektion Saar-
bricken (ASS) unter der Leitung von Leo Lauer die Kletterer des Schengen-Lyzeums und versucht, das
schon bestehende Schulangebot zu erweitern. Als Basis wird den Schilerinnen und Schilern die Mog-
lichkeit geboten, die beiden Leistungsnachweise des Deutschen Alpenvereins (DAV) im Klettern, den Top
Rope Schein und den DAV Vorstieg Schein, zu erwerben. Darlber hinaus ist es Ziel, den Schilerinnen
und Schilern Uber einen Zeitraum von einigen Jahren in einer Mischung aus Routen- und Tourenerlebnis
alpine Eindricke zu ermdglichen.

Der Weg zum Gipfelkreuz

Dass in der Theorie aber alles einfacher klingt als in der Realitét, zeigt
der Erlebnisbericht von Mona Drescher, Philipp Frantz und Joé Poul-
lig. Sie haben bei der Fahrt zur Saarbricker Hitte die Besteigung des
Kleinen Litzners gewagt.

+Am frihen Nachmittag des neunten Juli war es unser Ziel, gemein-
sam am Gipfelkreuz des Kleinen Litzners anzukommen. Wir starteten
den Klettersteig, indem wir uns nach einer Einweisung und der Kont-
rolle unserer Gurte durch unsere Betreuer nacheinander mit unseren
Steigsets in das Stahlseil einhédngten. Trotz Midigkeit von den An-
strengungen des Morgens und teilweiser Ubelkeit wagten wir uns mu-
tig durch ein steiles Gerdllfeld zwischen dem Einstieg und der Wand,
um uns dort wieder einzuklinken. In der Wand ging es auf schmalen
Trittleisten und teilweise senkrecht die Felswand weiter aufwarts. Manchmal gab es als Tritte nur schmale
Metallstangen, die in den Fels geschlagen waren. Einige von uns Uberwanden ihre Hohenangst und gin-
gen an ihre mentalen Grenzen in diesem ausgesetzten Steig. Es war ein tolles Erlebnis und machte uns
riesigen SpafB! Noch nie zuvor hatten wir einen so schwierigen und langen Klettersteig begangen. Nach
einem langen und sehr anstrengenden Aufstieg kamen wir endlich am Gipfelkreuz an und bewunderten
die herrliche Aussicht. Stolz setzen wir uns um das groB3e, weithin sichtbare Kreuz und fixierten uns zusatz-
lich mit unseren Bandschlingen, um guten Halt zu haben. Wir tranken Tee, aen Schokoriegel, machten
Fotos und lachten. Alex, der stellvertretende Vorsitzende des DAV, machte ein Gruppenfoto von den
Teilnehmern und ihren Betreuern am Gipfel. Der anschlieBende Abstieg fiel vielen von uns leichter als der
Aufstieg. Alle kamen wieder heil und stolz, aber auch sehr miide an der Saarbricker Hiitte an.”

Wer Lust auf mehr hat, dem empfehlen wir den vollstandigen Erfahrungsbericht auf der Internetseite des
Schengen-Lyzeums.

Das Deutsch-Luxemburgische Schengen-Lyzeum mdochte sich an dieser Stelle ganz herzlich fir die Unter-
stitzung beim DAV Sektion Saarbriicken bedanken.

Das Projekt
Erlebnispadagogik

Bereits im Schuljahr 2012/13 startete am Schen-
gen-Lyzeum ein neues Projekt zur Einbindung
primérprédventiver Férderung im Unterricht:
Das ,Projekt Erlebnispddagogik”. Das péda-
gogische Konzept unter Leitung von Désirée
Nenno und Alexander Pitzius hatte zum Ziel,
Soziales Lernen in der Stundentafel der Schule
zu verankern und das gesamte Schulleben fiir
Lehrkréfte und die Schiilerschaft im Sinne des
schuleigenen Leitbilds positiv zu beeinflussen.

Probleme innerhalb von Lerngruppen sind wohl
allen Eltern und besonders dem Lehrpersonal be-

kannt. Sie reichen von einfachen Streitereien bis
zur Bildung und Verhartung von Fronten zwischen
Schilergruppen. Zu viele dieser Stérungen flhren
unweigerlich zu einem schlechten Lernklima, in
dem weder Schilerinnen und Schiler noch Lehr-
krafte effizient arbeiten kénnen. Ist das Klassenkli-
ma erst einmal auf einem Tiefpunkt, leidet auch
schnell die Psyche der Heranwachsenden.

Das Projekt will sowohl die Gruppendynamik in einer
Klasse positiv beeinflussen als auch dem Individuum
innerhalb der Klasse dabei helfen, seine Rolle in der
Gemeinschaft zu finden und sich zu positionieren.



Beim , Unfall in der
Chemiefabrik” mus-
sen sich die Kinder
mittels Teamwork
durch einen Hinder-
nisparcours aus einer
,Gefahrenzone”
bringen. Unaufmerk-
samkeit und fehlende
Ricksicht fiihren
dazu, dass Teilneh-
mer zurlickbleiben
und nicht , gerettet”
werden konnen.

«Spinnennetz” - Es
gilt, alle Teilnehmer/
innen durch das Netz zu
befordern, ohne dieses
dabei zu beriihren und
die todliche Spinne zu
wecken. Die Ubung
erfordert ein hohes
MaB an Aufmerksam-
keit und gegenseitiger
Ricksichtnahme.

Kugelbahn - Bei dieser
Aktivitat missen zwei
Teams je eine bauglei-
che Kugelbahn entwer-
fen und konstruieren.
Einziges Problem: Sie
kénnen sich dabei nicht
sehen! Hier geht es vor
allem um gemeinsames
Planen und Einhalten
von Absprachen. Gute
Problemlésestrategien
und Erklarungsvermo-
gen kdnnen sich hier
ebenso einbringen wie
gute ,Handwerker”.

Das Quadratlegespiel
verdeutlicht, dass eine
Gruppe nicht zum Ziel
kommen kann, wenn
dem/der Einzelnen nur
der individuelle Erfolg

wichtig ist. Es fordert
Aufmerksamkeit und
Empathievermégen im
Schulalltag.

Gemaf den Leitsatzen soll an unserer Schule ein
Lebensraum geschaffen werden, in dem jede/r
Schiiler/in sich sicher und wohl fihlt und sich inner-
halb der Gemeinschaft optimal entfalten kann. So
sind der generelle Wunsch nach Zusammenhalt in-
nerhalb der Klasse und die Etablierung/Férderung
gemeinsamer Problemldsestrategien, nur zwei von
vielen Themen, die fir eine Teilnahme an diesem
Projekt sprechen.

Der Aufbau des Projekts im Detail

In einem Vorgespréch mit den Tutoren der Klasse
werden Problematik und Zielsetzung erdrtert. Mit
Hilfe eines anonymen Fragebogens werden dann
die Schiler/innen zur Situation in der Klasse be-
fragt. Daraufhin werden insgesamt vier Termine a
1,5 Stunden Uber einen Zeitraum von 3-4 Monaten
vereinbart, in denen mit Hilfe erlebnispédagogi-
scher Methoden in der Klasse gearbeitet wird. Vor
allem Kooperationsiibungen machen dabei einer-
seits die bestehende Dynamik, andererseits aber
auch Ressourcen und Strategien fur gelungene
Zusammenarbeit sicht- und begreifbar. In den an-
schlieBenden Reflexionsphasen wird gemeinsam
Uberlegt, wie gewonnene Erkenntnisse im Schul-
alltag gewinnbringend eingesetzt werden kénnen.
Die Tutoren beobachten ihre Klasse wahrend der
Aktivitdten und im letzten Modul werden alle Ein-
heiten ausgewertet und Uberprift, was sich ver-
andert und verbessert hat, woran die Klasse noch
arbeiten sollte und wie das bewerkstelligt werden
kann.

Von Beginn an bis ins aktuelle Schuljahr fand das
Projekt groBen Anklang unter Kolleg/innen und
Schiler/innen und hat sich zu einem festen Bau-
stein im Schulalltag des Schengen-Lyzeums entwi-
ckelt.

Anhand nebenstehender Fotoreihe und dem Bei-
spiel der Klasse 7E, die seit dem Schuljahr 2014/15
jedes Jahr am Projekt teilgenommen hat, werden
Kooperationsiibungen und damit verbundene so-
ziale Lernziele vorgestellt. Die Schilerinnen und
Schiler dieser Klasse nutzten das Projekt von Jahr-
gang 5 an als Chance, enger zusammenzuwachsen
und winschten sich im Folgejahr jeweils die Wei-
terfihrung der MaBnahme.

Nicht alle Ubungen fiihrten im ersten Anlauf zum
Erfolg, die Klasse blieb aber stets hartndckig am
Ball, weil alle erkannten, dass gemeinsam mehr
erreicht werden kann. In den Zeitrdumen zwischen
den Modulen reflektierte die Tutorin Kerstin Otte
immer wieder mit den Kindern, wie die gemachten
Erfahrungen im Unterrichtsalltag umgesetzt wer-
den kénnen und wie Kooperation auch im tagli-
chen Umgang miteinander gelingen kann.

Die Freude Uber gemeinsam erreichte Ziele hat
die Klasse zusammengeschweif3t und ein Klima der
gegenseitigen Akzeptanz und Kooperationsbereit-
schaft geschaffen, wie auch Alessandro Sorg und
Christoph Mauer bezeugen: ,Es hat ein paar Ver-
suche gebraucht und einige auch an ihre Grenzen
und dariber hinaus gebracht, aber letzten Endes
haben es alle erfolgreich geschafft und waren zu
recht stolz auf sich.”



Sportlicher Einsatz
wird bei uns belohnt

Basketball oder Klettern in der Mittagspause, Teilnahme an Sportwettbewerben, vielleicht auch
ein Sieg: auf vielen Wegen kénnen Schiilerinnen und Schiiler Punkte auf ihrem Sportkonto sam-
meln. Fiir die Eifrigsten gibt es als Belohnung den jéhrlichen Sportausflug.

Das ganze Schuljahr Uber bietet das Schengen-Lyzeum Perl (SLP) in der Mittagspause an den langen
Tagen ein freiwilliges Sportangebot fir alle interessierten Schilerinnen und Schiler an. Die Mittag-Frei-
zeit-Aktivitdten (MIFRA) umfassen Sportarten wie Bouldern (Klettern), FuBball, Badminton, Volkerball,
Basketball, Volleyball, Sportspiele allgemein, Schwimmen und vieles mehr. Wer seine grof3e Mittagspause
(45 Minuten) sportlich aktiv verbringen will, kommt um 11.50 Uhr in die Sporthalle bzw. zur Kletterwand
und los kann es gehen. Betreut von Lehrkraften des SLP sind die Gruppen zwischen 10 und mehr als 20
Personen groB. Dabei ist ein zusatzlicher Anreiz: Pro Teilnahme kann jede(r) fur sich zwei Punkte auf das
personliche Sportkonto buchen.

Nicht nur in den Mittagsstunden kiimmern wir uns um unsere Sportler/innen. Auch bei Schulsportwett-
kédmpfen (Lasel, Jugend trainiert fir Olympia, Volkslédufe und andere Laufveranstaltungen, Triathlon-Wett-
kdmpfe u.v.m.) sind wir dabei. Viele engagierte Sportler/innen des SLP wollen sich natirlich auch mit
anderen Schulen des GroBherzogtums Luxemburg und des Saarlandes messen. Mittlerweile sind wir mit
unseren Talenten regelméaBig auf dem Siegertreppchen der unterschiedlichen Sportwettkdmpfe vertreten

—zu Beginn vor 10 Jahren als Schule noch belédchelt, jetzt als Konkurrent ernst genommen.

Apropos Sportkonto: Wer fir das SLP bei Wettkdmpfen an den Start geht, bekommt dafiir eine Gutschrift
in Hohe von 10 Punkten. Zusatzlich kann man sein Konto noch mit 10 Punkten fir eine Platzierung auf dem
Siegertreppchen erhéhen. Am Ende des Schuljahres wird dann abgerechnet. Denn es geht schlieBlich um
einen der begehrten 30 Platze fur den Sportausflug in der letzten Woche des Schuljahres. Wer die meisten
Punkte das ganze Jahr Gber angesammelt hat, darf mit!

Die punktbesten 15 Jungen und 15 Mé&dchen starten dann zu einem Ganztagesausflug, geplant und be-
treut von der Fachkonferenz Sport. Unser Sportausflug steht selbstverstandlich immer unter dem Mot-
to ,Aktiv zusammen Sport treiben und genieen”. In den zurlckliegenden Jahren waren wir mit dem
Mountainbike unterwegs, paddelten auf der Saar mit Kajaks und Drachenboot, nutzten Longbords als
Fortbewegungsmittel und vieles mehr. Dass dabei das Geniel3en nicht zu kurz kommen darf, ist klar. Fir
Essen und Trinken am gesamten Tag kommt natirlich sehr gerne das SLP auf. Und die Zubereitung in der
Mittagspause unterwegs ist in der ganzen Gruppe dann doppelt schon.

Dieses Event ist mittlerweile im Schuljahresplan des SLP zu einem Muss geworden. Immer am letzten Mitt-
woch eines jeden Schuljahres heil3t es dann fir unsere engagierten Sportler/innen: Auf zum Sportausflug!
Eine Tradition, die weiterhin in unserer Schulgemeinschaft gepflegt werden wird!




Die Tierschutz-AG

Die Tierschutz-AG wurde 2014 ins Leben gerufen und findet seitdem regelmafig groBes Interesse bei
den Schilern am Schengen-Lyzeum. Ziel der AG ist es, die Schiler in Sachen Tierschutz zu sensibilisieren
sowie Empathie hervorzurufen, damit sie lernen, wie man sich in einer schulischen Gemeinschaft fir das
Wohl der Tiere einsetzen kann.

Finf groBe Themen werden unter verschiedenen Aspekten besprochen und Projekte dazu organisiert:
artgerechte Haltung von Haustieren, Tiere in der Landwirtschaft (Massentierhaltung und Tiertransporte),
Kleidung tierischer Herkunft (Pelz, Leder, Wolle, Daunen), Tierversuche,
Tiere als Animationsobjekte (Zirkus, Zoo, Seaworld). Um den Schilern
Tierschutz néher zu bringen, ist es wichtig, dass sie auf der einen Sei-

te verschiedene Tierschutzorganisationen personlich kennenlernen
und von den Erfahrungen der Tierschitzer héren. Auf der anderen Sei-
te sollen sie aber auch die Méglichkeit bekommen, beispielsweise ein
Tierasyl, einen Gnadenhof oder einen Bio-Bauernhof zu besichtigen.
Mein groBBes Anliegen ist es vor allem, dass die Schiler nicht bloB Uber
die verschiedenen Themen informiert werden, sondern selbst auch ak-
tiv werden. Im Schuljahr 2014/2015 organisierten die Schiler eine Spen-
denaktion und mobilisierten die ganze Schule fleiBig zum Spenden. So
kam die stattliche Summe von 1100 Euro zusammen. Dieses Geld wurde
der Pflege- und Auffangstation fir Wildtiere in Didelingen (Luxemburg)
gestiftet. Im Februar 2015 besuchte die Tierschutz-AG die Pflege- und
Auffangstation und Uberreichte voller Stolz den Scheck. Das Geld wurde
anschlieBend fir den Bau eines neuen Geheges verwendet.

Ein anderes groBartiges Projekt realisierte die Tierschutz-AG mit der
Hilfe von Esther Dury im Schuljahr 2015/2016. So nahm die Tierschutz-AG
an dem jahrlichen Wettbewerb um den saarlédndischen Jugendtier-
schutzpreis teil und gewann den ersten Platz, der mit einer Summe von
900 Euro dotiert war. Bei dem Tierschutzprojekt handelt es sich um eine
Broschire mit dem Titel ,(K)EIN Herz fur Tiere — Ein Infoblchlein”, die
verschiedene Themen der Tierschutz-AG aufgreift. So werden zum Bei-
spiel die unterschiedlichen Methoden (konventionell, Bio, Demeter) in
der Landwirtschaft beschrieben, es wird Uber Tierversuche berichtet,
Uber Kleidung tierischer Herkunft wird aufgeklart und es werden Tier-
schutzorganisationen genannt. Mit dem Preisgeld wird die Broschire
2017 in Auftrag gegeben. Im Anschluss wird sie an alle Schiler und Leh-
rer des Schengen-Lyzeums gratis verteilt. Ziel dieser Broschire ist es die
Menschen zu informieren, in der Hoffnung, dass sie mit diesen Informa-
tionen bedacht in ihrem Alltag umgehen.

Am 17.11.2016 bekamen wir Besuch von der luxemburgischen Tierschutz-
organisation ,Pets Angels”. Diese Organisation kimmert sich vor allem
um ausgesetzte und gequélte Hunde in Stdspanien und versucht, die
Preisverleihung im Kindergarten Christkénig in Tiere in ein schénes Zuhause in unserer Region zu vermitteln. Die Schi-
Saarbriicken am 3.11.2016 ler bekamen einen detaillierten Einblick in die Arbeit einer Tierschutzor-
ganisation und erfuhren vor allem, wie Auslandstierschutz funktioniert.

Nach diesem informationsreichen und aufregenden Besuch wurde den Schilern klar, dass es viele lie-
benswerte Hunde gibt, die dringend ein tolles Zuhause suchen, und dass man nicht gleich einen Hund
oder eine Katze vom Zichter kaufen sollte.

Die diesjahrigen Teilnehmer der Tierschutz-AG haben viele Erwartungen und stellten in Partnerinterviews
klar, warum sie sich fur diese AG entschieden haben. Als Begriindung nannten die Schiler zum Beispiel:

e etwas gegen Tierqualerei machen (Amy Gouden)

® mehr Uber Tierschutz und Tierrechte erfahren (Laurin Fouquet)
* mich fur Tiere einsetzen (Sydney Sturdivant)

® mir anschauen, wie die Wirklichkeit ist (Céline Cecchini)



Bei der Frage, welches Thema die Schiiler besonders interessiert, hat sich gezeigt, dass auch junge Men-
schen schon von Themen wissen, welche in den Nachrichten prasent sind, wie z.B. das Abschlachten von
Walen in Asien (Zoé Scholz) oder der illegale Welpenhandel (Kiara Backes), wovon leider viele Erwachsene
nichts wissen. Auch vegetarisches und veganes Essen ist unter Schiilern ein Thema und dass manche den
Verzicht von Fleisch guten Gewissens in Kauf nehmen, zeigt, dass auch junge Menschen sich zu Recht
Gedanken um den Umgang mit Nutztieren machen. Dies bezeugen die Aussagen von Olivia Janus ,ich
will versuchen, 6fters auf tierische Produkte zu verzichten” und Sheila Zeimet ,wie man Tiere generell vor
den Menschen schiitzen kann”.

Die Schiler bringen demnach groBes Interesse fir den Tierschutz mit und sind bereit, sich als Gruppe
zu engagieren. Demnéchst werden die Schiiler zum zweiten Mal eine Spendenaktion organisieren in der
Hoffnung, dass wieder eine beachtliche Summe gesammelt werden kann, um Tieren bzw. Organisationen
zu helfen.

Mit Aufklarung kann man sehr viel bewirken und sie ist das A und O im Tierschutz. Es kann nur etwas
verandert werden im Verhalten der Menschen, wenn man Uber die grausamen Dinge, die passieren, Be-
scheid wei3 und die Augen nicht verschlieB3t. Dies soll den Schilern in der AG bewusst werden.

Fur die Zukunft der Tierschutz-AG hoffe ich, dass ich weitere interessante Projekte realisieren und stets
motivierte Schiler in meiner AG begriiRen kann. Tierschutz sollte meiner Meinung nach fest im Lehrplan
verankert werden, da Tiere unsere Mitgeschdpfe und genau wie wir fihlende Wesen sind und deshalb
auch so behandelt werden sollten. Dies sollte allen Schilern mit auf den Weg gegeben werden, da sie
schlussendlich unsere Zukunft sind und verantwortungsvoller mit Tieren umgehen sollen in einer Zeit,
in der der Mensch vom Speziesismus gepragt ist. Immer mehr Tierarten sind vom Aussterben bedroht,
immer mehr Massenzuchten werden betrieben, immer mehr Versuchslabors werden gebaut, immer mehr
Tiere sterben, weil es der Mensch einfach zulasst. Und so versucht die Tierschutz-AG ihren kleinen Beitrag
zu leisten, etwas Gutes in einer schulischen Gemeinschaft zu tun.

Lt o
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Fast am Ziel

Wir lernen hier viel

und sind fast am Ziel.

Durch die Hilfe unserer Tutoren,
sind wir bereits hoch erkoren.

Wir schauen gerne zuriick,

obwohl noch fehlt das letzte Stiick.

Erinnern uns auch in vielen Jahren,

an die Abenteuer ins Schullandheim zu fahren.

Zusammen waren wir eine erfolgreiche Ara,
gemeinsam Schiiler und Lehrer.

Es war nicht immer einfach und heiter,

doch wir motivierten uns gegenseitig immer weiter.

Zum Abschluss, da kann man sich fragen,
was mdchten wir noch so alles sagen.
Die Schulzeit hier bereuen wir nicht.

Und das war unser Gedicht.



Freundschaft ist...

... jemanden an seiner Seite .
zu haben

... wie ein Spiel, das nie aufhért

... wie ein Buch, das nie endet

i

... etwas voneinander zu
bekommen ohne

Gegenleistung

... wenn zwei sich vertrauen

ein Team, das zusammenhilt

... Freunde sind wie Sterne,
man kann sie nicht immer
sehen, aber sie sind
immer da



eine Tafel Schokolade

_ ... wenn jemand neben

uns steht und uns hilft

wenn eine Hand die
andere halt

wenn man zusammenhalt,
egal was ist

wenn zwei Menschen
sich einig sind

das schénste, was es im
Leben gibt

wie eine 8, es gibt Aufs und
Abs, aber sie endet nie

ein Marchen, in dem es
manchmal Hindernisse und
Streit zu liberwinden gilt und
es am Ende doch gut ausgeht

und darum bin ich gerne auf dem Schengen-Lyzeum,
weil hier meine Freunde sind!!!






Willkommen am
Schengen-Lyzeum

Im Jahr 2015 nahm Deutschland Hunderttausen-
de von Fliichtlingen auf, darunter viele Kinder,
die ein Recht darauf haben, bei uns die Schule
zu besuchen.

Auch das Schengen-Lyzeum nahm mehrere Schi-
ler auf, in erster Linie syrische Kinder, die den Weg
mit ihren Eltern, manchmal jedoch auch lediglich
mit ihren Geschwistern zu uns fanden. Eine classe
d'accueil wurde eingerichtet, um den Flichtlings-
kindern, egal welchen Alters, erste Deutschkennt-
nisse zu vermitteln und ihnen beim Ankommen in
diesem fir sie noch so fremden Land behilflich zu
sein.

Eine zusatzliche Lehrkraft fir Deutsch als Fremd-
sprache konnte nicht eingestellt werden, jedoch
folgten einem Aufruf der Schulleitung Dutzende
Lehrer, die bereit waren, diese Kinder ehrenamt-
lich zu unterrichten. Wir lernten Kinder kennen, die
Krieg erlebt und Angehérige verloren haben. Die
Hinrichtungen gesehen haben. Jungen, die vom
IS eingezogen werden sollten und sich nur durch
ihre Flucht dieser terroristischen Organisation ent-
ziehen konnten. Sie erzéhlten auch von ihrer Flucht
nach Europa, wie sie erschépft und veréngstigt lan-
ge Wege zu FuB3, per Boot, mit einem Schlepper
zurlickgelegt haben. Die Bilder, die wir nur aus dem
Fernsehen kennen und die uns alle sehr mitgenom-
men haben — diese Bilder von Gewalt und Flucht
haben diese Kinder in ihrem Kopf.

Vermittlung von Sprachrhythmus durch Musik.

Manche berichten ausfihrlich davon, wollen mittei-
len, was sie erlebt haben. Andere sitzen nur still im
Unterricht. Sprechen kaum, wollen vergessen, kon-
nen es aber nicht.

Dann pauken wir unregelmaBige Verben und den
Kasus mit ihnen und fragen uns: Wozu? Ist das nicht
alles véllig banal und unwichtig angesichts des
Leids, das diese Kinder erfahren mussten? Aber sie
bendtigen eine Perspektive. Sie fragen sich, wie
es flr sie hier bei uns weitergehen mag. Und da
kommen wir ins Spiel. Wir missen ihnen helfen, die
deutsche Sprache zu lernen, damit sie bei uns eine
Chance haben, sich eine Zukunft aufzubauen.

Obwohl ausnahmslos alle Flichtlingskinder an
unserer Schule offen, motiviert und fleiig sind:
Manchmal ist es nicht einfach ihnen zu helfen, denn
einige haben kaum die Schule besucht. Als sie
schulpflichtig wurden, ist der Krieg ausgebrochen
und Schulen wurden bombardiert. Andere sind
mehrere Jahre auf der Flucht gewesen und haben
in den Transitlandern keine Schule besucht. Einige
Schiler sind Analphabeten, viele beherrschen nur
die arabische Schrift und Sprache. Wegen der kul-
turellen Unterschiede kommt es manchmal zu Miss-
verstandnissen. So klingelte einmal im Unterricht
das Handy einer Schilerin. Die Lehrerin forderte
das Handy ein, da diese laut Schulregel im Un-
terricht ausgeschaltet sein missen. Das Madchen
weigerte sich und begann verzweifelt zu weinen. Im
Gespréch stellte sich heraus, dass ihre Gebetszeit
auf dem Handy eingestellt war. Die Schilerin hatte
Angst, eine Stiinde zu begehen, wenn sie ihr Handy
abgibt. Was uns nach diesem Zwischenfall dennoch
gefreut hat, ist dass die Schulerin Vertrauen zu ihrer
Lehrerin aufgebaut hat. Sie hat auch gelernt, dass
Schule ein sicherer Ort ist und die Menschen die
sie unterrichten, zuhoren und helfen wollen.

Die Flichtlingskinder in den Unterricht zu integ-
rieren, ist fur uns alle eine grof3e Herausforderung,
der wir uns gerne stellen. Das Schengen-Lyzeum
bietet gute Voraussetzungen fur die Aufnahme aus-
landischer Kinder, da unsere Schule materiell und
rédumlich gut ausgestattet ist und vor allem weil
viele Lehrer von Anfang an bereit waren, aktiv zu
helfen — auch Uber den Unterricht hinaus.

In der classe d'accueil bekamen die Schiler meh-
rere Stunden am Tag vorwiegend Unterricht in den
Fachern Deutsch, Mathematik und Erdkunde. Dar-
Uber hinaus nahmen sie auch am Regelunterricht in



Bei einem Wandertag im September 2016 haben die Fliichtlingskinder
gemeinsam mit ihren Mitschiilern viel SpaB.

Fachern wie Sport, Musik oder diversen Arbeitsge-
meinschaften teil, um Kontakt zu ihren deutschen
und luxemburgischen Mitschilern zu bekommen
und Abwechslung im Stundenplan zu genieBen.
So gefiel zum Beispiel die Fahrrad-AG Wasim aus
Syrien besonders gut, da er hier auch ohne gute
Sprachkenntnisse an Fahrrédern herumschrauben
konnte.

Mittlerweile sind die Flichtlingskinder in den
Regelunterricht integriert worden und bekom-
men zusatzlich mehrere Stunden in der Woche
Deutschunterricht. AuBerdem wird ihnen bei prak-
tischen Problemen des Lebens geholfen. Denn
wie bereits gesagt sind viele Schuler alleine hier
oder aber ihre Eltern sprechen noch kein Deutsch
oder nur sehr wenig. Dies hilft ihnen, trotz ihres
jungen Alters schon eigensténdig und verantwor-
tungsbewusst zu agieren. Der Umgang mit man-
chen der syrischen Eltern ist fur uns Lehrer hin und
wieder ungewohnt. So vermied es der Onkel einer
Schilerin, der Lehrerin zum Abschied die Hand zu
geben. Er erklarte ihr, dass damit keinerlei Miss-
achtung verbunden sei, sondern dass er damit
in seiner Kultur Respekt vor der Frau ausdricke.
Dieses Erlebnis ist ein gutes Beispiel daflr, wie
wichtig es ist, sich verstandigen zu kénnen, um
gegenseitige Vorurteile zu vermeiden. Einige El-
tern machen es uns besonders leicht, sie und ihre
Kinder ins Herz zu schlieBen. So bekamen wir von
einer Mutter, die sich flr unsere Hilfe erkenntlich

zeigen wollte, mehrmals eine Einladung zum Es-
sen. Anlésslich des Zuckerfestes am Ende des Ra-
madans gab sie ihren Kindern StBigkeiten fir ihre
Mitschiler und Lehrer mit.

Auf die Frage, was den Flichtlingskindern beson-
ders gut gefallt, fallt ihnen viel ein. Alaa (13) aus
Syrien mag besonders die Facher Sport, Kunst
oder Musik, da sie zuhause in diesen Fachern
nicht unterrichtet wurde. Auch die Mensa findet
sie toll. Und auf die Frage, ob sie in Deutschland
bleiben méchte, antwortet sie mit ja. Sie will die
deutsche Sprache lernen (die sie bereits nach ei-
nem Jahr sehr gut beherrscht!), Abitur machen
und Apothekerin werden. Natirlich wirde sie Sy-
rien auch gerne wieder besuchen, wenn der Krieg
vorbei ist, aber dort leben, das kann sie sich nicht
mehr vorstellen.

Die auslandischen Kinder sind eine Bereicherung
fur unsere Schule. Sie erweitern unsere Horizonte.
|lhre Geschichten erinnern uns daran, wie dankbar
wir sein sollten, hier in Europa in Frieden leben
und am Schengen-Lyzeum mit Schilern verschie-
dener Nationen gemeinsam lernen zu durfen. Un-
sere Schiler sind sehr hilfsbereit und unterstitzen
ihre neuen Mitschdler. Ein schones Beispiel gelun-
gener Integration ist beispielsweise, dass Moham-
med aus Syrien zum Klassensprecher gewéhlt wur-
de. Charlotte, seine Stellvertreterin, sicherte ihm
bei sprachlichen Problemen ihre Hilfe zu.




Unterrichtserfahrung und
beruflicher Werdegang
syrischer Schiiler

Bashir Fadel (27) und sein Bruder Alhoussain (16) kamen im Frihjahr 2016 als Flichtlinge nach Deutsch-
land. Nach ihrer Ankunft wurden sie in Perl untergebracht und am Schengen-Lyzeum unterrichtet. Ich
lernte sie kennen, als ich sie zusammen mit einigen anderen syrischen Gastschilern im Fach Deutsch
unterrichtete. Beide zeigten von Anfang an eine bemerkenswerte Lernbereitschaft und Wissbegierde. Je
sicherer sie die Sprache beherrschten, desto mehr kamen wir ins Gespréch. Leider mussten sie bereits
im Sommer 2016 nach Neunkirchen umziehen. Bashir und ich halten seitdem den Kontakt aufrecht, um
gemeinsam seine Sprachkompetenz zu verbessern und birokratische Hiirden zu Gberwinden. Die Zeit an
unserer Schule war fur die beiden Brider ein erster Schritt auf ihrem Weg in ein neues Leben. So berei-
tet sich Bashir zurzeit auf die Deutsche Sprachpriifung fir den Hochschulzugang vor, um anschlieBend
in Saarbriicken einen Masterstudiengang im Bauingenieurwesen zu belegen, wahrend Alhoussain seit
diesem Schuljahr die 8. Klasse des Steinwald-Gymnasiums in Neunkirchen besucht. Mit diesem Beitrag
mochte ich ein Beispiel dafiir geben, dass Integration durchaus gelingen kann, wenn auf beiden Seiten
die Bereitschaft dazu herrscht.

Bericht des syrischen Gastschiilers Bashir Fadel iiber seine Reise nach Deutschland und den Unter-
richt am Schengen-Lyzeum (Ubersetzung: Marouane Laalam, Sarah Thomas):

Ich unternahm eine sehr lange und anstrengende Reise, als ich zu Ful3 von meiner geliebten Heimat Syrien
nach Deutschland ging. Mein Weg fihrte mich tber die Tiurkei durch Griechenland, Mazedonien, Serbien,
Ungarn und Osterreich. Dieser Todesmarsch dauerte sechzehn Tage. Ich war allein, bis mir zwei Monate spé-
ter mein Bruder Alhoussain folgte. Wir verbrachten viele Tage ohne Schlaf. Manchmal waren wir so mide,
dass wir schliefen, wéhrend wir gingen. Wir erlebten das Elend des Lebens, aber wir hofften auf eine bessere
Zukunft an einem sicheren Ort, weit entfernt von Kriegsmaschinen, Tod und Qual. Es ist schmerzhaft, dard-
ber zu sprechen. Wir mussten in der Heimat unsere Familie und alle Freunde zurlcklassen.

Nach meinem Berufsabschluss hatte ich keine andere Wabhl, als entweder als Fliichtling nach Europa zu
gehen oder als Soldat in Syrien zu bleiben, um dort fir Assad zu kdmpfen und ein Verbrecher zu werden.
Ich entschied mich daflr, ein Flichtling zu sein. Ich wollte es zwar nicht, aber ich war dazu gezwungen.
Die Menschen in Deutschland waren viel gastfreundlicher als die Menschen in anderen Landern. Sie be-
handelten uns mit sehr viel Verstandnis und Wohlwollen. Um uns in die Gesellschaft zu integrieren und
uns mit den Menschen zu verstdndigen, mussten wir zuerst ihre Sprache lernen. So kamen wir an das
Schengen-Lyzeum in Perl. Am ersten Tag sagte uns der Direktor einen Satz, den ich nie vergessen werde:
.Jeder Tag ohne die Sprache zu lernen ist ein verlorener Tag.”

Alle Lehrer waren sehr nett, auch diejenigen, die uns nicht unterrichteten. Auch die Mitarbeiter in der
Mensa und in der Verwaltung behandelten uns immer freundlich. Im Fach Mathematik lernten wir viel Gber
den Umgang mit Zahlen, was sehr wichtig fir uns war. Das Fach Deutsch wurde von verschiedenen Leh-
rern unterrichtet: Frau Thomas, Frau Schumacher, Herrn Ulrich und vielen anderen. An ihre Namen kann
ich mich zwar nicht mehr erinnern, aber ich kann mich noch gut an ihre Gesichter erinnern. Unser Klassen-
raum war mit einem Smartboard ausgestattet. Zudem bekam jeder Schiler einen Laptop, den wir in den
Ferien mitnehmen und zu Hause benutzen konnten. Die Lehrer halfen uns auch, einige Lernprogramme
herunterzuladen. Andere Facher wie Kunst und Sport waren sehr wichtig fir uns, um soziale Kontakte
zu knilpfen und zu pflegen. Insgesamt waren alle diese positiven Erfahrungen am Schengen-Lyzeum ein
wichtiger Schritt auf unserem Weg in ein neues Leben. Auf diesem Wege mochte ich diesem Land und
den Menschen meinen Dank fir lhre Unterstitzung aussprechen.



Was ist der Klassenrat?

Der Klassenrat ist eine wéchentliche Zusammenkunft der Schiiler im Sitzkreis. Er férdert die Team- -
fahigkeit und das soziale Zusammenleben innerhalb einer Klasse und der ganzen Schule. Durch

die demokratische Struktur ist es den Schiilern méglich, sich mithilfe eines festen Ablaufes an der

Gestaltung und Organisation des Lernens zu beteiligen und iiber aktuelle Probleme und Konflikte

sowie (iber gemeinsame Aktivitdten und Planungen auszutauschen.

Im Klassensaal wird eine Liste ausgehéngt. Dort kénnen alle Schiler die Themen oder Probleme eintra-
gen, die sie gerne im Klassenrat besprechen wiirden. Durch die Vergabe fester Rollen mit klaren Rechten,
Anforderungen und Pflichten wie z.B. der Moderator oder der Zeitwéchter werden die Abléufe, wie man
zu einer Losung eines Problems kommen kann, klar strukturiert und da der Ablauf immer gleich ist, kon-
nen sich die Schiler besser auf die Inhalte der Themen und Diskussionen konzentrieren.

Seit dem Schuljahr 2014/15, also mit Beginn der Klassenstufe 5, hat die jetzige Klasse 7e am Schengen-Ly-
zeum einen wochentlichen Klassenrat. Folgende Rollen haben sich etabliert: Moderator und dessen Stell-
vertreter, Zeitwachter (2), Ruhewéchter (2), Protokollant. Der Ablauf ist wie folgt: Im Klassensaal hangt eine
Themenliste aus, auf welcher die Schiler die fir sie wichtigen und zu besprechenden Themen, Probleme,
Wiinsche und Anregungen in Stichpunkten notieren. Zu Beginn der Klassenratsstunde wird ein Sitzkreis
von den Schiilern erstellt. Danach hat der Moderator das Wort. In Klassenstufe 5 Gbernimmt diese Rolle
sinnvollerweise der Lehrer, um die Schiler langsam an die verschiedenen Rollen, Strukturen und Ablaufe
zu gewdhnen. Die Themen werden besprochen mit vorheriger Zeitangabe. Hier gilt die Regel ,Einer
spricht — die anderen héren zu.” Ergebnisse und Abstimmungen werden im Protokoll festgehalten. Um
Konflikten zwischen den Schilern Zeit und Raum zur Klarung zu geben, werden diese ebenfalls im Klas-
senrat besprochen. Der Vorteil davon ist, dass keine Unterrichtszeit im Fachunterricht verloren geht zur
Klérung von Streitigkeiten, da man auf den Rahmen des Klassenrates verweisen kann. AuBerdem bleiben
nach einer Woche nur die wirklich wichtigen Differenzen zur Klarung hangen.

In Klassenstufe 5 und 6 wurden in unserer Klasse unterschiedlich farbige Steine vergeben. Es gibt gol-
dene und schwarze Steine. Goldene Steine werden flr gute Taten, Hilfestellungen wie z.B. Erklarung der
Hausaufgaben in der Mittagspause oder Hilfe bei Konflikten etc. vergeben. Schwarze Steine werden an
Schuler verteilt, wenn es Konflikte gab, wie z.B. Beleidigungen etc. Um ggf. festzustellen,
welche Schiler ggf. 6fter goldene oder schwarze Steine gelegt bekommen, werden die
einzelnen Taten in kurzen Stichpunkten im Protokoll festgehalten. An dieser Stelle sollte .
ein nachprifbarer, eindeutiger und positiv formulierter Regelkatalog vorhanden sein, damit  — die anderen
die Schiler immer an die Regel, die gerade gebrochen wurde, erinnert werden kénnen. An- hoéren zu.”
schlieBend folgt eine Entschuldigung mit der Angabe des Grundes. In schlimmeren Fallen

wie korperliche Gewalt werden die Konsequenzen immer vom Lehrer ausgesprochen, damit die Taten

ggf. eine unterschiedliche Wertung finden. In Klassenstufe 6 haben die Schiler in diesem Fall den Bedarf

an einem weiteren Stein angemeldet und selbst einen Entschuldigungsstein eingefiihrt. Die Schiler ha-

ben die Méglichkeit ggf. kleinere Streitigkeiten oder Konflikte selbststandig im Vorfeld zu |6sen. So wird

mit dem Klassenrat auch eine Konfliktkultur eingeflhrt und unterstitzt, so dass die Schiler dazu angelei-

tet werden, zunachst kleinere Konflikte selbststéandig zu kléren und gréBere Konflikte bereits im Vorfeld

zu entscharfen. Fur die Weihnachtsfeier wurde unter anderem aus eigener Initiative von den Schilern ein
Organisationsteam gegriindet, welches die Organisation der klasseninternen Weihnachtsfeier Gbernahm.

In Klassenstufe 7 wurde der Klassenrat weiter den Bedurfnissen der Schiiler und deren Weiterentwicklung
angepasst. Die Steine wurden ersetzt und nicht mehr wirklich gelegt, sondern nur noch mindlich verteilt,

was auch mit einer zeitlichen Ersparnis einherging. So hat sich gezeigt, dass der Klassenrat ein Mittel sein

kann, Schiiler zu mehr Selbstverantwortung, Selbstéandigkeit und demokratischem Versténdnis zu bringen.

Des Weiteren wird eine konstruktive Konfliktkultur eingefihrt und gelebt. All dies sind so genannte Ba-
siskompetenzen des téglichen Lebens, welche immer mehr Bedeutung im spateren Berufsleben haben.

~Einer spricht



L’accueil n’aurait
pas pu étre plus
chaleureux.

Voyage personnel
au cceur d'un lycée

On parle souvent de « communauté scolaire »,
un ensemble d’éléves qui vivent céte a céte
pendant un certain nombre d’années. On arrive
dans un batiment, fait la connaissance de collé-
gues, d’éléves, on apprend a se connaitre, on
s’apprécie. Et cela pourrait s’arréter la. Et pour-
tant... au Lycée Schengen, j'ai découvert que
cela pouvait aller plus loin. Beaucoup plus loin.
« Dann kucke mer mol wou’s de hinkenns... » Le
directeur de mon ancien établissement s'était assis
dans son beau fauteuil en cuir. Il tenait dans sa main
I'enveloppe. L'enveloppe que je ne quittais pas des
yeux depuis une petite éternité. L'enveloppe qui
changerait peut-étre ma vie. Ou allais-je tomber ?
A I'autre bout du pays ? Comment serais-je accueil-
lie ? Le papier crissa doucement. « Sou... du kenns
an den SLP. » Nous nous sommes regardés d'un air
interrogateur. La seule lettre qui m’intéressait était
le « P ». P ? Pétange ? Non, ¢a ne colle pas... Le
directeur exclama victorieusement : « Perl | C'est
le lycée a Perl | » Et le destin prit son cours. Cette
scene s'est déroulée il y a huit ans. Et on peut dire
qu’en huit ans, il s'en est passé des choses !

Le tout premier contact avec le lycée fut un simple
appel téléphonique passé au directeur, Monsieur
Staudt. L'accueil n'aurait pas pu étre plus chaleu-
reux. Je téléphonais pour savoir quand je pourrais
venir me présenter et en raccrochant, j'étais invitée
au déjeuner de fin d'année du lycée.
Le lycée. Aussi enthousiaste était
I'accueil humain, aussi décevant
était I'aspect du batiment... Une vi-
eille école, dont I'entrée ne donnait
pas trop envie d'y pénétrer. Et sur-
tout, elle était bien trop petite pour une école en
pleine croissance. Le groupe de collegues était
encore assez restreint comme le lycée venait a pei-
ne de naitre quelques années plus tét. Lambiance
était bonne, le cadre était presque familial.

Bien vite, les premiers containers firent leur appa-
rition. Si on peut dire une chose, c’est que person-
ne ne les aimait. Mal chauffés, mal isolés, éloignés
du batiment central, les enseignants et les éléeves
n'avaient qu'une hate : que les travaux, qui avai-
ent entretemps commencé, avancent rapidement !
Tout le monde s’en souvient de ces interminables
mois rythmés par les bruits des machines et des
coups de marteaux. Mais, c'était pour la bonne
cause. Le batiment prenait forme et quel fut le sou-
lagement et la joie de découvrir un lycée flambant
neuf équipé de toutes les nouveautés technolo-

giques.

Mais malgré les beaux tableaux électroniques,
les salles de sciences parfaitement équipées, les
« box » d'apprentissage, une cour de récréation di-
vertissante, les aménagements extérieurs, les salles
de professeurs équipées d'ordinateurs, — ce qui fait
la différence de ce lycée, c'est bel et bien le con-
tact humain. Méme si cela sonne comme un cliché,
c'est vraiment un endroit de rencontre de plusieurs
nations. On me demande souvent comment cela se
passe entre les Allemands, les Francais et les Lux-
embourgeois. N'y a-t-il pas de tensions ? Honnéte-
ment, je comprends que les gens me posent cette
question. Nous vivons dans une société ou chacun
compare ce qu'il a par rapport a ce que posséde
le voisin. On voit d'un mauvais ceil la récompen-
se de l'autre que I'on aurait voulu avoir soi-méme.
Ou I'on ne travaille que pour ce qui est rémunéré.
Et pourtant, j'ai rarement vu un lieu de travail ou
régne autant d’engagement, ou |'entraide est a la
base de tout, ol I'on ne regarde pas sur la montre
quand il s'agit de réunions de travail ou d’entre-
tiens avec des parents d'éléves.

Comme bien évidemment dans les autres écoles,
I'éleve est au centre des préoccupations et suivi
individuellement. Je n'avais jamais vu auparavant
autant de différenciation dans |'élaboration de
cours pour des éléves. J'ai d0i apprendre beaucoup
de choses en arrivant au lycée. Heureusement, les
collegues étaient la pour me guider.

Mais la vie au lycée, ce n'est pas seulement le tra-
vail. Ce sont aussi des barbecues de fin d’année,
des excursions entre collegues, des diners de
Noél... On se surprend souvent a rester a |'école
pour continuer ce que I'on a commencé avec un
colleégue alors que I'on pourrait rentrer chez soi.
J'ai déja parlé du partage ; tout est partagé, au-
cun travail n'est conservé précieusement dans sa
petite mallette personnelle mais tout est placé sur
une plateforme a laquelle tout le monde a accés.
L'humain est au centre.

Parlons des humains du lycée. Nous avons des
secrétaires qui doivent en effet avoir un « secret »,
une potion magique ou quelque chose de ce gen-
re. Je ne sais pas comment elles font : entre les
appels extérieurs, les appels internes, les éléves a
I'accueil, les professeurs qui ont besoin de quelque
chose, la direction, les messages électroniques et
les mille autres choses du quotidien, elles arrivent
toujours a dire quelques mots gentils et a garder
le sourire. Franchement, le secrétariat est I'dme du
batiment. La preuve, lorsque I'une des secrétaires
a quitté son poste aprés de nombreuses années
de service, beaucoup de larmes ont coulé. C'est la



gue I'on sent que nous sommes une communauté
et pas de simples collégues de travail. Lorsque I'un
de nos concierges est décédé, la petite église du
village n'était pas assez grande pour tous les colle-
gues venus. C'est ¢a, la communauté. C'est le par-
tage des bons mais aussi des mauvais moments.

Heureusement, les bons moments prédominent.
J'ai mentionné les secrétaires, mais il ne faut bien
évidemment pas oublier tous les autres sans les-
quels, nous ne nous en sortirions pas : les con-
cierges qui organisent énormément et qui restent
tard le soir lors des journées parentales. Le service
psychologique a I'écoute des éléves et des profes-

seurs.

J'ai vu évoluer I'école, le batiment, le dévelop-
pement technique, 'aménagement de la cour. Je
vois grandir des enfants, s'assagir, devenir plus
espiegles, devenir adultes. Et finalement, on les
voit partir. Et on espére avoir fait un bon boulot.
Moi aussi, j'ai changé. C’est connu, on ne descend

cerne mes connaissances linguistiques ; professeur

jamais deux fois dans le méme fleuve. Le fleuve
change. Dans ce cas, mon environnement, mon

lycée. Mais I'humain change aussi. Je crois que le
lycée m'a changée. Et pas seulement en ce qui con-

luxembourgeois francophone, j'ai aussi pu amél-
jorer mes connaissances d'allemand. On apprend

I'ouverture d'idées et d'esprit.

Ce n’est pas un lycée dans le sens classique du

terme. C'est une école ou I'Europe se retrouve et
fatalement, aussi des niveaux scolaires différents

qui se rencontrent et qu'il faut mener au méme
but. On apprend a relever des défis, on observe
énormément, on apprend a apprécier beaucoup
de choses grace aux autres. On découvre le travail
en équipe, le vrai.

Non, on ne descend jamais deux fois dans le méme
fleuve. Et je suis heureuse de partager ma barque
avec mes collegues, la téte pleine d'idées et plus
riche en expérience.

Wir Versuchskaninchen

Vor genau zehn Jahren fing fur viele Schiler ein neuer Abschnitt an. Sie
besuchten zum ersten Mal das Schengen-Lyzeum in Perl. Eine Schule
wie das Schengen-Lyzeum, das zwei Schulsysteme vereinte und somit
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uns an die Container, in denen wir damals untergebracht waren, oder das Entstehen der ersten Laptop-
klasse, unter der Leitung von Frau Stegmann und Herrn Mesarosch. Nicht wegzudenken aber auch die
ganzen Klassenfahrten, die uns markiert haben, wie zum Beispiel KéIn, Berlin und Hamburg, die durch
Freunde — und Lehrer — erst zu etwas Besonderem wurden. Unsere Gedanken waren wahrend unserer
Treffen daher auch sehr viel bei unseren Lehrern, denn mit ihnen zusammen haben wir unseren Alltag im
Schengen-Lyzeum erlebt. Zum Beispiel Lehrerinnen und Lehrer, die wie wir 2007 angefangen haben und
uns leider schon frih verlieBen, wie Frau Sauer, Frau Schmidt, Frau Burelbach, Frau Mesemburg aus dem
SPQOS, Frau Gutmann aus dem Sekretariat und Herr Marson. Oder Lehrer, die es nach etlichen Jahren in
die Ferne oder die Pension verschlagen hat, wie Herrn Dillschneider und Herrn Mesarosch. Umso mehr
freut es uns aber, dass wir andere, die vom ersten Tag an dabei waren, immer noch besuchen kénnen,
wenn wir im Schengen-Lyzeum sind, wie Frau Seiwert, Frau Dury, Frau Stegmann und Frau Zenner oder
die Herren Schild, Weiand und Staudt.

Diese Menschen haben unsere Jugend gepragt und genauso kénnen wir auch die acht Jahre beschrei-
ben, die wir am Schengen-Lyzeum verbrachten. Es war manchmal etwas unorganisiert und es wurde ganz
viel rumexperimentiert, aber naja, einer muss ja immer der Erste sein... somit waren wir die Versuchska-
ninchen.

Das Kiiken in der Runde

Ich erinnere mich noch genau daran, als ich zum Vorstellungsgesprach eingeladen wurde und Marion und
Volker in einem kleinen Raum gegenibersal. Sie fragten mich, ob ich mir vorstellen kénne, neben der
Bildenden Kunst — meinem Hauptfach — auch andere Facher zu unterrichten. Ich war seeeehr motiviert
und sagte natdrlich ja! Und wie Gott wollte, so geschah es. Ich war engagiert. Als jingstes Mitglied der
Lehrerschaft war ich irgendwie stolz darauf, als unerfahrenes Kiken an so einem grof3en Projekt teilhaben
zu durfen. Damit begann ein Teil meines Lebens, der mich gepragt hat und dem ich diesen Beitrag in der
Festschrift widmen mochte.

... Jetzt, zehn Jahre spéter, sitze ich hier mit Schilern die ich als erste am Schengen-Lyzeum unterrichtete.
Wir treffen uns heute im Pavillon Desom in Remich, um unseren gemeinsamen Beitrag fir die Festschrift
zu besprechen. Was gut geplant und strukturiert war, verwandelt sich logischerweise in eine ,Erinnerungs-
tour”. Von Schullandheimaufenthalten ist die Rede, bei denen gewisse Tutoren sich als Zombies verklei-
deten und die Schiler am spaten Abend in ihren Zimmern erschreckten. Das war der Hermeskeil-Aufent-
halt, bei dem ich mit meinen Ko-Tutoren Michael und Dirk das erste Mal finf Tage mit Flnftklasslern auf
Tour war. Ich kann mich noch an die Nachtwanderung erinnern, bei der auf einmal einige Schiler sehr froh
waren, jemanden zu haben, der ihnen die Hand hielt, oder an die Aktionen mit der Integrationslehrerin
Frau Volpert. Wir versteckten uns vor den Schilern und robbten tUber den Waldboden, um uns an sie
heranzupirschen.

Ich muss sagen, meine Schiler waren aber auch fir jeden Spal3 zu haben. Ob fur die jéhrlichen Weih-
nachtsfotos, Faschingspolondsen auf dem Flur, oder das Wénde Streichen in unserem Klassenraum der
damaligen ERS. Aber auch durchhalten konnten sie: zum Beispiel bei eiskaltem Regen in Berlin, wo unsere
Dominosteine, die wir als Symbol fir den zwanzigjahrigen Mauerfall gestaltet hatten, mit vielen anderen



aufgestellt wurden. (Das sind Ubrigens die, die im Eingang des SLP stehen.) In den paar Tagen, in denen
wir in Deutschlands Hauptstadt waren, hat es ununterbrochen geregnet, was nicht ganz einfach war, denn
wir mussten die meiste Zeit drauBen verbringen. Trotz der Kélte und der Nasse hatten wir einen Rie-
senspal3, denn es war fir uns alle eine Ehre, dabei zu sein.

Aber auch verzeihen konnten sie, zum Beispiel wenn mir Fehler unterliefen. Mal zu streng, mal nicht streng
genug, hier eine falsche Entscheidung getroffen, dort zu spéat reagiert... Das alles gehért zum Wachsen
dazu. Und das bin ich, durch und mit meinen Schiillern. Aber irgendetwas muss ja Gottseidank auch richtig
gelaufen sein, denn das gute Geflhl, das ich immer noch habe, wenn ich morgens — vorzugsweise nach
9 —die Schule betrete, ist noch immer da. Wirde diese Schule sich nicht durch ihre vielseitigen Angebote
auszeichnen, ware die Gefahr groB3, dass ich als Lehrerin meine Klassen nur einmal die Woche fir eine
Stunde unterrichten wirde. Die internen Strukturen haben es mir aber ermdglicht, das zu leben und zu
fordern, was neben dem Weitergeben der fachlichen Kenntnisse fir mich das Wichtigste im Lehrerberuf
ist: der soziale Austausch, die zwischenmenschliche Beziehung, Teamarbeit. Ein Gesamtpaket, das sich
auch nur zusammen tragen lasst: mit den Schilern, den Kollegen und vor allem meinen Ko-Tutoren. In der
Hinsicht wurde ich in den letzten zehn Jahren von Vorbildern geprégt, die ich nicht nur fir ihr fachliches
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Kénnen schatze, sondern auch fir ihre herzliche Art. Ich wiirde schon sagen, dass meine Ko-Tutoren und
ich stets bemuht waren, neben dem ,Lehrer” auch unsere Persdnlichkeit miteinzubringen. Wir haben
Geflhle gezeigt und Situationen gelebt, die manchmal an Geistesabwesenheit (bitte nicht wortlich, son-
dern positiv nehmen) grenzten. Und genau dies haben wir auch unseren Schilern erlaubt. So sind viele
Gesprache Uber personliche Geschichten, Ziele und Zusammenhalt entstanden, aber auch eine Menge,
Menge Spal3.

Unser Gebéaude ist durch eine grof3e Dachterrasse beglnstigt und der Sichtkontakt spielt meiner Mei-
nung nach eine maBBgebliche Rolle. Dass wir in Teams aufgeteilt sind, die Teamrédume verbunden sind und
wir uns durch die Fenster Uber die Terrasse hinweg sehen (und zuwinken kénnen), fihrt dazu, dass sich
unser Alltag gemeinschaftlich gestaltet, wenn wir das wiinschen. Ab und zu braucht man dann nur noch
einen Ruheraum, um sich eine Auszeit von ,am Teamraum anklopfenden Schilern” zu génnen.

Wenn ich an unser Kollegium und die allerersten Schiler zuriickdenke und heute mit 2007 vergleiche,
waren wir allesamt Versuchskaninchen, die eine grof3e Weiterentwicklung erlebt haben. In der Hinsicht
méchte ich allen Mitgliedern des Lyzeums und besonders meinen Hasis sowie Ddsir666, Dirk und Michael
danken. Ihr seid mir eine wertvolle Stitze. Gott sei Dank habe ich jung am Schengen-Lyzeum angefangen
und fihle mich immer noch jung und voller Motivation... mal schauen wie es beim zwanzigjahrigen Jubi-
l&um sein wird... ich sag einfach mal ,Jugend hélt jung”.

Tutoren - eine Besonderheit
Heute sind wir in Schengen bei Julie zu Hause und freuen uns auf unsere ,Gaste” Sonja Grégoire, Diana
Kassim, Charlotte Schmitz und Anthony Rached. Einige von uns waren von der siebten bis zur neunten
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Klasse bei Frau Dury, Frau Nenno und Herrn Dillschneider. Wir kénnen uns noch daran erinnern, dass wir
am Anfang alle erst etwas unsicher und aufgeregt waren. Aber durch unsere Tutoren, die uns stets Halt
gaben, und die vielen Teamspiele, die wir machten, entwickelte sich schnell eine Sicherheit, die auch das
Entstehen vieler Freundschaften férderte.

Doch nicht nur unsere Tutoren sind uns sehr ans Herz gewachsen, sondern auch die langjahrige Integrati-
onshelferin Frau Volpert. Wie Frau Dury schon erwahnt hat, war Frau Volpert ein Teil von uns. Wir denken,
dass wir fur alle sprechen kénnen, wenn wir sagen, dass sie so viel Freude und Unterstitzung in unsere
Klassengemeinschaft gebracht hat wie kein anderer. Sie war unsere moralische Stltze. Immer wenn man
sie brauchte, war sie fir uns da. Auch wenn's mal um kleine Hilfestellungen in Klassenarbeiten (jetzt durfen
wir das ja sagen) oder im alltdglichen Schulleben ging. Frau Volpert war stets zur Stelle. Als wir 2009 bei
den Feierlichkeiten zur deutschen Einheit in Saarbriicken mit Vuvuzelas durch die StralBen zogen, durfte
sie auch nicht fehlen. Dort haben wir Bekanntschaft mit der Berliner Bigband ,Beat 'n"blow"” gemacht, die
wir auf unserer Berlinreise wieder getroffen haben.

Da alle Klassen in der 7. Jahrgangsstufe nochmal gemischt wurden, hatte die Schulleitung fir uns ein
extra Leckerli organisiert: Alle Klassen der Klassenstufe 7 mit ihren Tutoren verbrachten einen gemeinsa-
men Schullandheimaufenthalt auf dem Feldberg. Dies hat sicherlich nicht nur uns Schiler zusammenge-
schweiBt. So war jedenfalls unser Eindruck, denn auch nach der Nachtruhezeit gab es natlrlich Grinde
die Lehrer aufzusuchen. Dass diese dann gemdtlich im Stlbchen der Jugendherberge saBBen und sich
amUsierten, war flr uns ein Hinweis daflr, dass die sich wohl alle recht gut leiden konnten. Unsere Tutoren
waren also nicht nur fir uns da, sie haben sich auch gegenseitig unterstitzt.

Aber zurlck zu uns: Wir sind als Klasse 7e also zwei Mal in einem Halbjahr auf Klassenfahrt gewesen, und
das durfte nicht jeder! Spéatestens hier waren alle Unsicherheiten vom Schuljahresbeginn verschwunden!
Unsere Schule hat also viel unternommen, damit die Integration uns leicht fallt, und auch wenn sich das
jetzt vielleicht so anhort, aber wir sind nicht nur gereist.

Die Jahre am SLP waren eine wundervolle, unvergessliche Zeit, in der sich so viele verschiedene Freund-
schaften entwickelten und wir Schiler so positiv heranreiften, dass die Lehrer, die fur diese grof3e und
unglaublich tolle Unterstiitzung verantwortlich waren, ein dickes Lob an sich selbst aussprechen kénnen.
Denn im Namen von vielen Schilern kdnnen wir sagen, dass wir ohne sie lange nicht da waren, wo wir
heute sind. Das erinnert uns auch an ein Versprechen, das Frau Nenno den Schilern der 9e auf der Ab-
schlussfeier gegeben hat: namlich dass sie immer flr uns da ist, auch in 50 Jahren, wenn es sein muss.

In der Hinsicht, hier noch ein paar Spriche die uns immer ein Lacheln auf die Lippen zaubern, auch wenn
nicht jedermann sie versteht:

.Leute! Wenn mein neues I-Phone in den See féllt, zwing ich euch persénlich tauchen zu gehen!” — Frau
Nenno leicht verangstigt im Tretboot auf dem Titisee.

»In die Klassen, aber sofort!” - Herr Dillschneider auf dem Flur, nattrlich ochne Mikrophon.

.Wie heiBt dieses Ding da in der DingsstraBe? Checkpoint ... Checkpoint Claude?” — Frau Dury in Berlin
auf der Suche nach dem Checkpoint Charly.

... einfach nur Stille im Unterricht. Wie schon... danke Herr Weiand!

Der gemeinsame Weg der uns pragte

Schule. Was ist das? Als erstes kommt uns natirlich der typische Schulalltag in den Kopf: lernen, nervi-
ge Lehrer, Hausaufgaben und das ewige Warten, bis endlich die n&chste Pause ist. Bei uns am Schen-
gen-Lyzeum eben nicht. Am ,Schlyz”, so von uns Schilern getauft und genannt, war Schule eben nicht
nur Schule, sondern mehr. Es war ein tégliches ungezwungenes Zusammenkommen, bei dem nicht in
unserem Hinterkopf herumschwirrte, dass wir etwas lernen missen, sondern primér eine Gemeinschaft, in
der man sich wohl fihlte und als Zusatz auch noch was lernt. Alltdgliche Dinge, wie die Polynomdivision,
das Konjugieren samtlicher Verben in allen existierenden Zeiten (natlrlich vorzugsweise unregelmaBige
Verben) und die Analyse von Gedichten, die wir natirlich heute noch brauchen und die uns den Alltag
erleichtern, waren Lehren firs Leben. Dazu beigetragen hat auch die abwechslungsreiche Gestaltung des
Stundenplans, in dem Facher wie Arbeitslehre, Wahlpflichtfach, Seminarfach und AGs integriert waren.
Hier wurden Kreativitat und Selbststéandigkeit beim Erarbeiten verschiedenster Projekte geférdert, was
unserer Meinung nach eine groBe Bereicherung war, die uns bis heute in verschiedensten Lagen weiter-
hilft. Fordern und geférdert werden, oft haben wir diesen Satz gehort, aber erst jetzt verstehen wir, was
er uns eigentlich sagen will. Gefordert wurden die Schiler, die noch mehr Potenzial hatten, und geférdert
wurden diejenigen, die noch in bestimmten Bereichen Schwéachen zeigten. Dieses Ziel wurde uns immer
vor Augen gehalten und positiv angenommen. Auch wenn man selbst nicht mehr an sich glaubte, gab es
immer einen Lehrer, der es tat.

Ein weiterer wichtiger Punkt war unsere intensive und funktionierende Klassengemeinschaft, die immer
zusammenbhielt. Die Integration jedes Einzelnen in die Klassengemeinschaft wurde zur Aufgabe aller ge-
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macht. Durch die vielen gemischten Nationalitdten haben wir von Anfang an gelernt, uns anzupassen und
uns gegenseitig Respekt zu schenken, was auch sehr gut funktioniert hat. Ganz toll war es zu sehen, wie
die deutschen Schiler sich schnell an die luxemburgische Sprache herangetastet haben, umgekehrt na-
turlich auch. Die Internationalitat stand in unserer Schule immer im Mittelpunkt. Hier galten Grenzen nicht
als Barriere, sondern nur als geografische Abgrenzung zwischen den Léndern. Unter den Schilern wur-
den sehr, sehr viele grenziberschreitende Freundschaften geschlossen, von denen viele noch bis heute
andauern. Als Versuchskaninchen und Absolventinnen der ersten gymnasialen Oberstufe des Schengen-
Lyzeums, kénnen wir sagen, dass es ein gemeinsamer Weg von Schilern und Lehrern war den wir gingen,
bei dem jeder etwas mitgenommen hat, was ihn bis heute noch pragt.
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Schulleben

Wir gestalten miteinander unser vielseitiges Schulleben als Ganztagsschule zur Entfaltung
des Einzelnen in einer weltoffenen und sozialen Gemeinschaft.

Leitziele

e  Wir starken die Schulgemeinschaft durch ein aktives soziales Miteinander.

e Wir bieten den Schilerinnen und Schilern im Rahmen der Mittagsfreizeit und in der
unterrichtsfreien Zeit die Méglichkeit, ihren Wiinschen und Bedurfnissen nachzukommen.

e Wir geben den Schilerinnen und Schiilern die Gelegenheit im Rahmen von Projektwochen
ihre Fahigkeiten zu erproben und ihre Ergebnisse und Leistungen zu présentieren.

e Wir ermdglichen besondere Projekte an auBBerschulischen Lernorten in der GroBregion und
dartber hinaus.

e Wir pflegen grenziberschreitend einen regen Austausch mit Schulen im Dreildndereck und
ausgewdhlten internationalen Schulen, um unsere schulspezifische Kultur des weltoffenen
Denkens und Handelns zu leben.

e Wir bieten allen Schilerinnen und Schilern die Teilnahme an internen und externen
Wettbewerben zur Entfaltung der Kreativitat und zur Erprobung wissenschaftlichen Arbeitens an.

e Wir organisieren gemeinsam Feste zu verschiedenen Anlassen.



Vie scolaire

Nous organisons ensemble la diversification de notre vie scolaire dans le cadre d’une école
a journée continue afin de contribuer a I'’épanouissement personnel de chacun dans une
communauté sociale ouverte au monde.

Principes

e Nous renforcons la communauté scolaire par une coopération sociale active.

e Nous proposons aux éléves des activités et du soutien répondant a leurs besoins pendant la
pause de midi et le temps libre extra-scolaire.

e Nous offrons aux éléves |'occasion, dans le cadre de semaines de projet, de mettre a |'épreuve
leurs compétences et de présenter leurs résultats et réalisations.

e Nous participons a des projets parascolaires aussi bien dans la Grande Région qu’au-dela.

e Nous entretenons un échange transfrontalier avec des écoles des trois pays et des écoles
internationales choisies, afin de rendre vivante notre culture scolaire spécifique ouverte sur le monde.

e Nous offrons a tous les éléves la possibilité de prendre part a des concours internes et externes
dont le but est de développer la créativité et I'expérimentation scientifique.

e Nous organisons ensemble des fétes a diverses occasions.



10 Jahre Mensa

Mensaessen ist meist ein sehr kontrovers diskutiertes Thema. Es kann aber auch ein sehr buntes
und unterhaltsames Thema sein, wenn es so schmackhaft serviert wird wie hier.

Aller Anfang ist schwer

Man nehme den Musiksaal einer Realschule, stelle Tischreihen und bunte Stihle rein und rufe einen Ca-
terer — fertig ist die Schulmensa!

So sollte es laufen. Und es lief — aber anders:

Der gerufene Caterer war Alois Marx vom Restaurant Greimerather Forst. Die Tische und die bunten
Stihle waren auch gleich da. Nur die provisorische ,einfachste” Variante schlug fehl. Der Transport der
warmen Gerichte von Greimerath nach Perl bereitete Probleme. Keine Flexibilitdt in den Mengen, kei-
ne Flexibilitadt im zeitlichen Ablauf des Schultages und das Essen verlor bei der Warmhaltezeit an Ge-
schmack. Also kam ein Kombidémpfer mehr in den Musiksaal und das Essen wurde fortan kalt angeliefert
und nach Bedarf regeneriert.

Der Speiseplan beinhaltete 2 Essen zur téglichen
Wahl Gber 4 Wochen. Auf der Rickseite waren
Ratselaufgaben, kleine Rezeptvorschldge und Ge-
schichten zum Mitmachen. Die Schiler wahlten auf
dem Speiseplan ihre Gerichte aus.

Sie bezahlten also fiir 4 Wochen im Voraus und be-
kamen ein Bonkartchen dafir. Leider wurden diese
dann verloren, vergessen, zerrissen, im Regen auf-
geweicht, von der Mutti mitgewaschen oder vom
Hund zerbissen. So ratselten die Schiler/innen
tagtaglich, was sie wohl bestellt hatten.

Fir die, denen gar nichts zusagte, gab es immer
Nudeln mit Sauce Bolognese oder Tomatensauce.

In den Frihstlckspausen gab es fir Realschuler
und Lyzeaner gleichermaBen Brétchen, Brezeln
und Teilchen. Auch Getrédnke wurden angeboten
und schon frih gab es auch die ersten Bemihun-
gen in Richtung gesunder Erndhrung.

Resi und Thomas Marx mahlten frisches Vollkornmehl mit den Kindern, backten Brotchen daraus und ver-
vollkommneten diese mit selbstgemachtem Bio-Nutella. Das machte SpaBB und schmeckte lecker.

Im 2. Jahr wurde es schon eng mit den Sitzplatzen und auch mit dem Platz in den Theken. Also wurde die
Thekenzeile erweitert und eine Ecke mit Powersnacks geschaffen. Die ersten Versuche eines Salatbuffets
wurden gewagt. Allerdings so holperig wie es ohne Kiche vor Ort eben mdglich war. Auch Tee wurde
angeboten und schon bald stieB3 ein Kaffeeautomat hinzu.

Ab und an gab es etwas zu gewinnen. Mal musste ein Kreuzwortratsel geldst werden, mal sollte die Anzahl
von Linsen in einem Glas geschéatzt werden. Daflr gab es kleine Preise. Der groBte Preis war ein Megaba-
guette. Der Gewinner durfte seine Klasse in die Mensa einladen und zusammen konnten die Kinder ein
Baguette von immensen AusmalBen verdricken.

Essen inmitten der Baustelle

Irgendwann war der Musiksaal eindeutig zu klein und wir zogen um. Mitten in die Baustelle. Dort, wo
heute das Schengener Eckchen ist, wurden Kombidampfer, Theken und Spllmaschine auf provisorischem



Untergrund aufgebaut. Die Schiler/innen mussten bei Wind und Regen aus der Schule in die neue Mensa
laufen und auch drauBBen in der Schlange stehen. Denn das Essen wurde jedem auf den Teller geschopft
und so manch einer konnte sich nicht entscheiden, was er denn nun wollte.

Schon gegen Ende des 2. Jahres wurde das Vorbestellverfahren abgeschafft. Die Kinder konnten tagtag-
lich frei wahlen und zahlten bar. Seither gibt es die sogenannte ,Mensafreiheit”: Niemand muss vorbe-
stellen, niemand muss abgemeldet werden. Aus der Pasta-Theke wurde eine Young-food-Theke: Also
eine Alternative zum reguldren Mittagessen mit Ausweichprodukten wie Reibekuchen, Kebab oder Pizza.

Aber auch Lotti Karotti zog ein und brachte gesunde Lebensmittel, attraktiv und kindgerecht zubereitet.
Zum Kennenlernen und Probieren.

AuBerdem wurde das bis jetzt giltige Kassensystem eingefihrt — vor allem, um das Bezahlen an den
Kassen zu beschleunigen. Alle Schiler bekamen Mensakarten (jetzt aus Plastik) — zun&chst blanko — spater
dann mit Foto. Bis heute werden auch diese Karten vergessen, verloren, gelocht, mitgewaschen oder vom
Hund zerbissen. Trotzdem geht es viel schneller, wenn alle mit der Karte zahlen.

Einzug in die neue Kiiche
Dann endlich war es soweit. Wir konnten in die neue Kiche einziehen.

Ein Highlight fur die SuS (Schilerinnen und Schiler): das Abrdumkarussell. Bisher musste jeder sein Ta-
blett selbst abraumen und Teller auf Teller, Schissel auf Schiissel sortieren. Nun durfte man sein Tablett
komplett ins Karussell schieben und das Abrdumen tbernahmen die Heinzelmannchen auf der anderen
Seite. Da macht es teilweise bis heute grof3e Freude zerrissene Servietten in gefillte Wasserglaser zu dri-
cken und mit Sauce zu toppen. Auch das Drehen des Karussells von Hand, so dass das Heinzelmannchen
sich den Arm quetscht, war zurzeit groB3 in Mode.

So langsam wird's

2012 wurde die Kichenleitung von Catering Anita Marx
Ubernommen. Es anderte sich der Name, die Mannschaft
blieb. Auch wenn nun schon vieles erreicht worden war —
perfekt war es noch nicht und so wurden nach und nach
noch Details gedndert — sozusagen der ,Mensa-Fein-
schliff”.

Eine Salatschneidemaschine lie3 das Salatbuffet in voller
Pracht erstrahlen. Ebenso wie die neuen schwarzen Be-
hélter, in denen die Salate richtig appetitlich anzusehen
sind. Wir sind stolz darauf, dass tatsachlich viele unserer
Mittagsgdste auch Salat essen. Eine neue Rihrmaschine
erlaubte das Selbstbacken von groBen Mengen Kuchen
oder Waffeln. Auf Wusch der Schiler/innen wurde aus
der ,Young-Food-Theke” eine ,To go Theke” mit taglich
wechselnden Gerichten oder Kleinigkeiten zum Mitneh-
men. Die ,Iss dich fit Theke” wurde ins Leben gerufen mit
frisch geschnippelten Leckereien fir den gesunden Ma-
gen. Auf Wunsch der Oberstufe wurden eine Kaffeema-
schine angeschafft und ein Teekocher mit pyramidenfor-
migen Teebeuteln.

In Absprache mit der Schulleitung wurde der feste Es-
senspreis umgewandelt in Komponentenpreise. Ab sofort
zahlten die Schiler/innen nur noch die Komponenten, die
sie auch auf dem Teller hatten.

Insgesamt tat und tut sich immer noch etwas, um die Men-
sa fur die Kinder attraktiv zu gestalten und sie an eine aus-
gewogene, selbstbestimmte Erndhrung heranzufihren.




Dazu gehdéren unter anderem ,Kochaktionen” wie ,Kanner kachen fier Kanner” oder ,Der Pausenspiel3”.
So erleben die Kinder in Kooperation mit ihren Lehrern und der Kiichenmannschaft hautnah, wie es in
ihrer Kiiche zugeht und was es bedeutet, Essen in solchen Mengen herzustellen. Erkenntnis fir viele: Das
ist ganz schon viel Arbeit.

Und so sieht’s heute aus

Mittlerweile flhlen wir uns schon sehr angekommen. Die Kommunikation mit den SuS wird durch ei-
nen Schiler-Mensa-Rat gewéhrleistet. Auch das Zusammenlegen der beiden Mittagspausen auf eine hat
sich nach einer Eingewdhnungszeit als moglich erwiesen. Das Unterstltzen von Schulveranstaltungen ist
selbstverstandlich geworden. So wurden Kaffee & Kuchen am Tag der offenen Tir in den ersten Jahren
vom Mensateam angeboten. Als die ersten Schiler/innen alt genug waren, halfen sie mit und backten z.B.
Waffeln. Heute Ubernehmen die GroBen das Kaffee- und Kuchengeschéft selbststandig.

In den ersten Jahren war das Thema ,Mensa” der Dauerbrenner auf allen Elternabenden. In dieser riesi-
gen neuen Schule gab es offensichtlich nichts Wichtigeres als das Mittagessen der SuS. Bedingt durch die
provisorischen Umstadnde war zu den Anfangszeiten vieles nicht moglich, was heute als selbstverstéandlich
erscheint. Heute kommen nur noch selten Beschwerden.

Die Mensa ist zu einem Bestandteil der Schule geworden und wird akzeptiert und genutzt. Immer wieder
wird Neues ausprobiert. Gesunde Erndhrung liegt uns weiterhin am Herzen und wird in den Pausen und

auch beim Mittagessen taglich angeboten.

Wir wiinschen alles Gute fiir die ndchsten 10 Jahre.

w) &) [F]

,Schengener

Eckchen®

Themenwochen in 10 Jahren

Halloween, Schokoladenwoche, gesunde Woche, vegetarische Woche (Skandal), WM-Woche, Okto-
berfestwoche, Kartoffelwoche, Marchenwoche, Harry-Potter-Woche, Mausewoche, italienische Woche,
SkihUttenwoche, franzdsiche Woche, luxemburgische Woche, Fitnesswoche, amerikanische Woche,
mallorcinische Woche, magische Woche, Europameisterschaftswoche, Bayrische Woche, Hexenwoche,
Zauberwoche

Das wiinschen sich Schiiler zum Mittagessen (laut Umfrage):

Pizza, Nudeln mit Bolognese, Currywurst, Lasagne, Hamburger, Kebap, Chicken Nuggets, Crépes mit
Nutella.

Bis dahin sind sich die meisten einig, dann reichen die Wiinsche von Knepp, Painperdu Uber Sushi, Steak,
Schnecken, Leberknddel bis zu Kdnguruhoden.

Daten & Fakten

Friher: Heute:

1 Mitarbeiterin 8 Mitarbeiterinnen + 1 Mitarbeiter
80 Essen téglich 500 Essen taglich
Erwachsenen-Mensarat Schiler-Mensarat

2 MenUs zur Auswahl 3 Mends zur Auswahl
Vorbestellung fur 4 Wochen Ohne Vorbestellung

Fester Essenspreis Komponentenpreise



Schullandheimaufenthalte

Schullandheim

Schullandheimaufenthalte sind im Schengen-Lyze-
um Teil der jahrlichen Projektwochen und werden
in den Klassenstufen 5, 7 und 9 durchgefiihrt. Es
handelt sich hier um schulergénzende Lernorte, in
denen Unterricht und auch Erziehung in besonde-
rer Form vollzogen werden. So sollen sowohl das
Lernklima als auch das Sozialverhalten der Schiler
verbessert werden, indem sie das Lernen und das
Miteinander in der Klasse ohne die organisatori-
schen Zwange des Schulalltags neu erleben, denn
ein Schullandheimaufenthalt bietet Schilern und
Lehrern mehr Zeit fir Gesprache, neue Gruppensi-
tuationen und Erlebnisse. Die Schiler lernen Star-
ken und Schwachen anderer kennen, sie werden
sensibilisiert und verbessern gegebenenfalls ihr
Verhaltnis unter sich und zu den Lehrern. Insbeson-
dere in Klasse 5 und in Klasse 7 ist dies von groBer
Bedeutung, da in diesen Jahrgdngen nicht nur sehr
unterschiedliche Charaktere, sondern zudem Schi-
ler aus zwei bis drei Schulsystemen aufeinander-
treffen, doch auch den Schilern der 9. Klassen des
Schengen-Lyzeums liegt die Schullandheimfahrt
sehr am Herzen, da sie fir einen Teil der Schuler
gleichzeitig eine Abschlussfahrt darstellt.

Aufenthaltsziele
Ein Schullandheimaufenthalt bietet den Schilern
die Moglichkeit, die jeweilige Region — Natur,

Landschaft, Wirtschaft, Kultur und Menschen - ken-
nenzulernen. Folgende Ziele sind vorgesehen:

Klasse 5: Schullandheim in der GroBregion

Klasse 7: Schullandheim in Deutschland, Frankreich
oder BENELUX

Klasse 9: Schullandheim in Europa

Aktivitdten

Die Buchungen der verschiedenen Klassen des SLP
im Verlauf der letzten 10 Jahre sind so vielfaltig,
dass sie in diesem Beitrag in vier Kategorien zusam-
mengefasst werden. Die Auflistung bleibt jedoch
trotzdem unvollsténdig, spielt doch neben den Ak-
tivitaten gerade das Leben in und um die Jugend-
herberge eine bedeutende Rolle: Beginnend mit
dem morgendlichen Aufstehen und Frihsticken
bis hin zum gemeinsamen Abendessen und den
Reflektionen zum vergangenen Tag. Oft schlieBen
sich noch Gesellschaftsspiele an, bis es dann in die
Zimmer geht. Auch diese Zeit gehért sicherlich zu
den Héhepunkten eines Schullandheimaufenthalts.
Bleibt noch hervorzuheben, dass das Leben in der
Gruppe, weg von zuhause, anfangs nicht fir jeden
Schiler einfach ist. Zudem mussen die Schiler sich
in der Jugendherberge in Gruppen um verschiede-
ne Aufgaben kimmern. Dies beginnt mit der Ord-
nung in den Zimmern und reicht bis zum Tischde-
cken und Abraumen nach den Mahlzeiten.




Sport, Erlebnispadagogik & Team: Wahrend Schul-
fahrten kann man entdecken, dass andere die glei-
chen Interessen haben, und wahrend zahlreicher
Aktivitaten kdnnen die Schiler feststellen, wie sehr
ein guter Zusammenhalt den Gruppen weiterhelfen
kann. Anhand von Klassenfahrten werden folglich
die Kooperation verbessert und die Gemeinschaft
gestarkt.

Natur & Erlebnis: Im Vordergrund dieser Aktivitaten
steht der direkte Kontakt mit der Umwelt, die Schii-
ler erleben die Natur durch selbststandiges Entde-
cken, Beobachten und Experimentieren.

Tourismus & Freizeit: Zudem kann die Selbststan-
digkeit der Schiler wahrend der Klassenfahrten
dadurch geférdert werden, dass sie die Mdglich-
keit erhalten, Stadte auf eigene Faust, d.h. in Klein-
gruppen, zu erkunden.

Stadt & Kultur: Natirlich beinhalten Schulland-
heimaufenthalte in Stadten stets auch Stadtrund-
fahrten und gemeinsames Entdecken zahlreicher
Sehenswirdigkeiten. Was ware ein Aufenthalt in
Paris, ohne den Eiffelturm gesehen zu haben, oder
eine Reise nach Hamburg ohne eine Hafenrund-
fahrt?

Stadt & Kultur
100%
90%
80%
* Tourismus &
QN Freizeit
60%
50%
u Sport /EP /
40% Team
30%
20%
¥ Natur & Erlebnis
10%
0%

Klasse 5

Klasse 7

Klasse S {blank)

In Klasse 5 steht die Klasse als Team eindeutig im
Vordergrund, weswegen die Lernorte sich oft im
ndheren Umfeld des Schengen-Lyzeums befinden.
Diese Region ist durch viele Orte gepragt, die uns
die Rémer Uberliefert haben. Die Schiler kénnen
sich auf den Spuren der Rémer bewegen: vom Le-
ben in der Rémervilla, mit Sitten und Gebréduchen
bis hin zum Rémerfest mit dem Vorbereiten eines
romischen Imbisses und Feldlagers.

Wahrend des Schullandheimaufenthaltes werden
sowohl die Teamfahigkeit als auch das Klassenkli-
ma bewusst gefordert, sei es durch gegenseitiges
Sichern beim Klettern in einem Hochseilgarten,
Wanderungen und Rallyes in der Klassengemein-
schaft oder durch gemeinsames Paddeln im Dra-
chenboot oder Kanu.

Beliebte Orte fur das Schullandheim der Klassen-

stufe 5 sind Echternach, Traben-Trarbach, Hom-
burg/Saar, Idar-Oberstein sowie Tholey.

Auch in Klasse 7 wird viel Wert auf Teamféhig-
keit und Klassenklima gelegt, allerdings gewinnt
— u.a. bedingt durch das Alter — ein weiterer Fak-
tor an Bedeutung: das Entdecken neuer Stadte
und Kulturen. Wahrend die Funftklassler ihre Zeit
hauptsachlich in der Natur verbringen, zieht es
die Siebtklassler bereits in die Nahe der Stadte.
Trotzdem setzen neben den Besichtigungen auch
Wanderungen und Erkundungen von Natur und
Umwelt grofe Akzente wéhrend dieser Woche.
Das Klassenklima wird oft dadurch geférdert, dass
die Schiler mehr Einfluss auf die Planung ihrer
,Freizeit” erhalten, so dass Freizeitaktivitdten wie
Minigolf, Bowling- oder auch Discoabende in der
Klassengemeinschaft durchgefihrt werden. Auch
Freizeitparks sind in dieser Hinsicht sehr beliebt.
Neben diesen Aktivitdten lernen die Schiler der 7.
Klasse aber auch bereits einige gréBere Stadte na-
her kennen. So kann ein Schullandheimaufenthalt
in Freiburg beispielweise nicht nur einen Ausflug
in den Europapark beinhalten, sondern auch eine
Stadt- und Minsterfihrung und eine Reise nach
Koln bietet die Moglichkeit, den Turm des Kélner
Doms zu besteigen bzw. das Schokoladen- oder
Sportmuseum zu besuchen.

Beliebte Stadte fur die Schullandheimaufenthalte
der Klassenstufe 7 sind Freiburg, Straf3burg, Kéln
und Paris.

Der Bereich ,Stadt und Kultur” rickt in Klasse 9
eindeutig in den Vordergrund. Die Schiler ent-
decken wéhrend ihres Schullandheimaufenthaltes
gemeinsam zahlreiche Sehenswirdigkeiten, indem
sie beispielsweise die Stadt Nizza besichtigen, eine




Hafenrundfahrt in Hamburg machen oder Zeit im
London Eye verbringen. Zusétzlich zu diesen ge-
meinsamen kulturellen Aktivitdten soll aber auch
die Selbststandigkeit der Schuler geférdert wer-
den, indem ihnen ermdglicht wird, selbst einmal
L Tourist” zu sein, d.h. die einzelnen Stadte mit eini-
gen Klassenkameraden in Kleingruppen eigenstan-
dig zu entdecken. Dies ermdglicht es ihnen nicht
nur, das Land bzw. die Stadt kennen zu lernen, auch
die sprachlichen Kompetenzen werden erheblich
gefordert.

Beliebte Stadte fur das Schullandheim der Klassen-
stufe 9 sind u.a. Berlin und London.

Fazit

AbschlieBend lasst sich festhalten, dass eine Klas-
se nach einem Schullandheimaufenthalt nicht mehr
dieselbe wie vorher ist.

+Aus Erfahrung weiB ich, dass es vor dem Schul-
landheimaufenthalt viele unterschiedliche Grup-
pierungen in der Klasse gibt. Zum einen beispiels-
weise die, die den ganzen Tag Uber FuBball reden,
zum anderen die Schiler, die Gber Computerspiele
reden. Der Austausch zwischen diesen einzelnen
Gruppen wird wahrend der Reise gestarkt und
nach dem Schullandheimaufenthalt erlebt man
eine Klasse mit starkerem Zusammenhalt. Dennoch
merkt man, trotz des besseren Klassenklimas, dass
untereinander, meistens bei Leuten, die sich ein
Zimmer teilen, tiefere Abgriinde auftreten.” (Mar-
vin Kuster)

.Es ist oft zu sehen, dass sich im Schullandheim
gemischte Gruppen bilden, je nach Interessen.
Die Lehrpersonen und Schiler verstehen sich im
Schullandheim im Allgemeinen viel besser, denn
wahrend des Aufenthalts sind viele gemeinsame
Aufgaben zu meistern. Durch einen Schulland-
heimbesuch verstérkt sich der Zusammenhalt und
dies hélt auch einige Zeit an. Ein paar Wochen nach
dem Schullandheimbesuch geht jedoch meist wie-
der jeder Schiler seinen eigenen Weg und findet
sich in seiner alten Gruppierung wieder.” (Dominik
Schréder)




" Reise statt Schulbank

147 Schiiler verbrachten eine Woche im Schwarzwald

VON NADINE SCHARTZ

im deutsch-luxemburgischen

. Schengen-Lyzeum war der eigent-
liche Schulstart bereits am 31.
August. Fiir die Siebtklassler
begann das neue Schuljahr aber
gleich mit einer einwdchigen Reise
in den Schwarzwald. Ziel dieser Ini-
tiative ist es, die Integration der
neuen Schiiler zu fordern.

Das deutsch-luxemburgische
Schengenlyzeum in Perl (D) kon-
qen Kinder, aufgrund des deut-
schen Schulsystems, schon ab dem
fiinften  Schuljahr  besuchen.
Wihrend die Fiinftklassler aus
Deutschland gleich im Lyzeum
starten, haben die Luxemburger
die Mdoglichkeit, ebenfalls nach
dem vierten Schuljahr die Schule
zu wechseln oder dies erst nach
der sechsten Klasse zu tun.

Fiir die neuen Schiiler sei die
Integration in die Gruppe der
Gleichaltrigen, die sich immerhin
bereits seit zwei Jahren kennen
wiirden, anfangs  allerdings
schwierig, erklarte Lyzeums-
direktor Volker Staudt gestern. So
kidmen in diesem Jahr zu den 120
Schillern 27 neue Heran-
wachsende aus Luxemburg dazu,
hief} es.

Um diese neuen Schiiler in die
bestehenden Strukturen zu inte-
grieren, werden die bisherigen
Klassen aufgelost und neue zu-
sammengesetzt. Daneben erhiel-
ten die 27 Jugendlichen bereits
kurz vor den Sommerferien einen
ersten Einblick hinter die Tiiren
des - Schengenlyzeums: Wihrend
drei Tagen wurden sie mit den

Regeln und Verfahren der Einrich-
tung vertraut gemacht und lernten
dabei sowohl einige Schiiler, ihre
sogenannten Paten, und Lehrer
kennen.

Richtig aufregend fiir alle Septi-
maner wurde es aber erst mit
Schulbeginn am 3. August.
Wihrend die ilteren bzw. die
Fiinft- und Sechstklassler die
Schulbank driicken mussten, stand
fiir sie ein einwdchiger Aufenthait
im Schwarzwald auf dem
Programm. Los ging es gleich am
ersten Schultag. Aufgeteilt in drei
Busse brachen die 147 Jugendli-
chen mit 16 Lehrern von Perl zum
Feldberg auf.

Auf die Frage weshalb diese
Kennenlern-Woche im Schwarz-
wald und nicht in der Region orga-
nisiert wurde, erklarte Volker
Staudt, dass es dort keine Jugend-
herberge in der Grofie - immerhin
iiber 170 Personen - mit Aus-
nahme in Luxemburg-Stadt, gege-

ben habe. Allerdings habe man fiir -

dieses ,,Sozialtraining® eine Unter-
kunft auferhalb der Stadt bevor-
zugt, vor allem wegen der Ablen-
kung, so der Direktor.

Wihrend der Woche wurden
spezielle Aktivititen durchge-
fiihrt, um die Integration der
neuen Schiiler zu fordern und um
das Wohlbefinden eines jeden ein-
zelnen in dieser Gemeinschaft, so-
wohl in der Schule als auch in der
Klasse, zu starken. Laut den Ly-
zeumsverantwortlichen sei damit
die Grundlage geschaffen worden,
eine ,lernfordernde Atmosphire
in den darauffolgenden Klassen-
stufen zu schaffen“. Neben zahl-
reichen Kennenlernspielen und

integrativen Aktivititen standen
aber auch ein Ausflug nach
Freiburg, eine Wanderung auf
dem Feldberg und, auf freiwilliger |
Basis, Joggen am frithen Morgen
auf dem Programm. Eine Bedin-
gung gab es jedoch: Mobiltelefone,
MP3-Player und Spielkonsolen
mussten zuhause bleiben.

Finanziell gesehen wurde der
Schwarzwaldaufenthalt der Schii-
ler und des Lehrpersonals im Rah-
men des Interreg IVA-Projekes In-
hed, unter dem Motto ,Integra-
tion, Heterogenitit und Differen-
zierung am Schengenlyzeum* mit
insgesamt 20 000 Euro von der
Europiischen Kommission bezu-
schusst. Der Eigenanteil der Schii-
ler fiir die Fahrt inklusive Ausfliige
und Verpflegung belief sich des-
halb lediglich auf 50 Euro.

Nach einer aufregenden und ab-
wechslungsreichen Klassenfahrt
wurden die Jugendlichen gestern
Nachmittag, mit iiber einer Stunde
Verspatung, wieder in Perl von |
ihren Eltern in Empfang genom-
men. Auch wenn einige der Her-
anwachsenden nicht gerade mit
allem einverstanden waren - be-
mingelt wurde vor allem das frithe
Aufstehen -, wurde die Reise als
durchaus positiv beschrieben. Der
Deutsche Thomas Christ, der seit
dem 5. Schuljahr das Schengenly-
zeum besucht, war zwar gegen das
morgendliche Joggen, wiirde sich
aber jederzeit wieder an einer sol-
chen Klassenfahrt beteiligen. Als
neue Schiilerin aus Luxemburg
war Samantha Kohll hingegen
wenig begeistert von der Initiati-
ve. Gut sei aber, dass sie ihre |
Klasse kennengelernt habe.



Klassenfahrt 2.0

oder (un)nétige Tipps fiir jede zukiinftige Klassenfahrt
von erfahrenen Reisenden

Vielleicht steht bei euch ja demnachst eine Klassenfahrt an und dann kénnen wir, die Klasse 8E, euch
helfen!

Tipp 1: Achtung, freie Natur und Rutschgefahr!
Auf Klassenfahrten neigen Lehrer dazu, euch die wunderschéne Natur ndherbringen zu wollen, mit Spa-

ziergédngen, Wanderungen etc. Achtung, die ,Naturerfahrungen” werden fir die meisten von euch eine
krasse Herausforderung sein, denn da ist die Natur plétzlich so ,voll real”.

Wenn ihr auf den Feldberg oder einen anderen hohen Berg geht, dann misst ihr feste und schwere Schu-
he mitnehmen — auch wenn Ballerinas und Flipflops stylischer sind. Spatestens im Bus kénnen Vans und
Flipflops dann wieder auf euch warten...

Tipp 2: Steckdosengefahr!

Auf jeden Fall solltet ihr immer ein Verldangerungskabel einpacken, sonst bye bye Handy-Akku, bye bye
Glatteisen usw. ... Wer konnte schon vorher ahnen, dass die anderen auch so viel Beauty-Equipment da-
bei haben und dass es (gefihlt) nur eine Steckdose pro Zimmer gibt?

Tipp 3: Absolute Must-haves

Glatteisen |
Verlangerungskabel

Diverse Ladekabel

Uberdosis an SiiBigkeiten (Achtung! Gut verstecken)
Rasierschaum

Schuh-Deo (oberste Prioritat in jedem Zimmer!!!11)
Handy

Musikbox (fur chillige Abende, so kénnt ihr nervige
Stimmen besser ausblenden)

jede Menge Spal3




Tipp 4: Geldprobleme im Anflug

Uberzeugt eure Eltern, euch genug Taschengeld in die groBe weite Welt mitzugeben. Ansonsten kénnt
ihr euch nix kaufen oder habt schon am ersten Tag Schulden bei Mitschilern, die cleverer waren als ihr...
Wobei, vielleicht ist es gerade in groBeren Stédten gar nicht so schlimm, wenn ihr nicht mehr viel Kohle
habt, dann seid ihr wenigstens sicher vor aufdringlichen , Armbander-Feuerzeug-Miniatureiffelturm-Laser-
pointer-Regenschirm-und was auch immer-Verkaufern”.

Tipp 5: Augen so lange wie méglich aufhalten

Auch wenn ihr hundemide seid und einfach nur eure Ruhe wollt nach einem anstrengenden Tag mit all
den Nervenségen, versucht so lange wie moglich wach zu bleiben und als letzter einzuschlafen in dem
Zimmer, sonst kénnte euch am Morgen eine bdse Uberraschung erwarten... Mitschiiler kdnnen ja so-
000000 kreativ sein!

Tipp 6: Prank-Gefahr (fiir alle etwa unwissenden Leser: Prank = Streich)

Wer solche Freunde hat, braucht keine Feinde mehr oder wie war das? |hr kdnnt nie wissen, was hinter ei-
ner Tur auf euch lauert (besonders, wenn ihr gerade aus der Nasszelle kommt). Rasierschaum etc. wurden
schlieBlich nicht umsonst eingepackt...

Besonders hohe Gefahrenstufe, wenn es ein Gemeinschaftsbad fir mehrere Zimmer gibt (kleiner Tipp:
Stellt euch den Wecker 5 Minuten vor allen anderen, dann vermeidet ihr Schlangestehen vor der Dusche
am Morgen).

Tipp 7: Zimmertir geschlossen halten

So schitzt ihr euch vor unerwinschtem Besuch, seien es Nervensdgen, die euer Zimmer viel cooler finden
als ihr eigenes, oder Uberbesorgte Lehrer, die schauen wollen, ob ihr Ordnung im Zimmer habt. Als ob
benutzte Handtlcher oder Unterwasche auf dem Boden was Schlimmes waren...

Versteckt eure StBigkeiten am besten auch an einem sicheren Ort, denn die sind vor den Kontrollgédngen
der Lehrer auch nicht sicher. NatUrlich nur unter dem Vorwand, dass sie auf eure Gesundheit achten wol-
len. Jaja, is klar...

Tipp 8: Die Toilette ist keine illegale Entsorgungsstation!

Zugegeben, die Idee ist nicht schlecht, allerdings verstopfen diese Jugendherbergstoiletten wahnsinnig
schnell und dann bekommt ihr richtig Arger! Und das Geruchserlebnis ist auch nicht prickelnd...

Tipp 9: Vorsicht Burg!

Lasst euch eins sagen, Burg- bzw. Schlossgespenster in einer Jugendherberge hoch oben sind nicht das
Schlimmste an einem Burgaufenthalt. Eine viel gréBere Herausforderung ist der démliche Berg. Koffer-
schleppen bei einem gigantischen Anstieg ist kein Spal3... Besorgt euch zumindest Gepackstlicke mit
Rollen... Oder Médels, zumindest einen netten Gentleman aus eurer Klasse, der euch beim Tragen eurer
riesigen Taschen hilft.

Auch so mancher FuBball ist so schon auf magische Weise verschollen und wurde nie wieder gesehen.

Tipp 10: SpaBfaktor hoch 10!

Achtung!! Auf keinen Fall den letzten Tag verschlafen!! Vielleicht ist ein Freizeitpark angesagt mit jeder
Menge Spal! :)

Hitet euch hier und in der Jugendherberge auch vor anderen (dlteren) Klassen, das gibt Arger. Auch wenn
ihr denkt, eure Klassenkameraden sind schlimm, seid euch sicher, die anderen sind schlimmer. Garantiert
werdet ihr am Ende bemerken, dass eure Klasse doch nicht so schlimm ist und ihr fir diese Nerds sogar
durchs Feuer gehen wirdet! Eins ist jedenfalls sicher, so eine Klassenfahrt schweil3t zusammen, auch im
Schullalltag...



Unsere Abschlussklassen-
fahrt 2016

Die Klassenfahrt riickte ndher und somit
auch das Ende unseres Schuljahres. Um
die Abschlussfahrt besonders und unver-
gesslich zu halten, beschlossen wir nach
Berlin zu fahren (17.04-22.04).

Die Vorfreude war riesig, als wir nach knapp
sieben Stunden Zugfahrt am Hauptbahn-
hof ankamen. Um den Abend gemeinsam
ausklingen zu lassen, machten wir einen
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kleinen Stadtspaziergang (der sich zu ei-
nem Fotoshooting entwickelte: anbei eine
Probe).
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Das historische Berlin stand am zweiten

>

Tag auf dem Programm. Nach dem Frih-
stick ging es quer durch die Stadt mit ei-
ner Stadtrallye, jeweils gruppenweise. Am
Nachmittag stirmten wir durch die Laden
und besuchten anschliessend das Judische
Museum. Abends hatten wir sehr viel Spal3
mit den Lehrern im Lasertec.

Der dritte Tag fing mit einer sehr interes-
santen Flhrung durch das Stasi-Geféngnis
an und verlief weiter mit einer Besichtigung
der Berliner Mauer bis hin zu einem Besuch
des Deutschen Theaters Berlins. Auf Reser-
vierung hin gingen wir am Nachmittag ins
Hard Rock Café essen.

Am darauffolgenden Tag bekamen wir eine
Fihrung durch den Dom und besuchten
den weltbekannten Fernsehturm. Das High-
light dieser Klassenfahrt war fur viele der
Abend in der Disco (D-Light Disco Berlin).

Am néachsten Morgen nahmen wir an einer
Infoveranstaltung auf der Besuchertriblne
im Bundestag teil. Spater bekamen wir eine
private Stadtflihrung mit einem Obdachlo-
sen, der uns spannend sein friheres Leben
schilderte. Am Abend zog sich jeder chic
an, denn wir hatten die Ehre, in die komi-
sche Oper Don Giovanni gehen zu durfen.

Mit diesem Ereignis endete unsere Klassen-
fahrt. Freitags standen Koffer Packen und
die Ruckreise an.

Zurlckblickend méchte ich mich im Namen
unserer damaligen Klasse (9C) herzlich fur
die gute Organisation, den Humor und die
guten Nerven der Tutoren (Frau Verdier,
Herr Mayjerus & Herr Meier) bedanken.




Abschlussfahrt Italien,
Klassenstufe 9

Im April 2016 sind wir, die Klassen 9a und 9e (2015/2016), nach Italien gefahren. Als Abschluss-
klassenfahrt wollten die Lehrer uns unvergessliche Erinnerungen schenken. Am 18.04.2016 begann
unsere zwélfstiindige Busreise nach , Riva del Garda”.

Uns hat es sehr gefreut, dass wir an jedem Tag bis 22 Uhr Freizeit hatten, in der wir auch ohne die Auf-
sichtspersonen die Gegend erkunden durften. Wir hatten das Glick, schéne Sonnentage zu erleben, die
uns um die 25°C bescherten.

Unsere Ausflige, ob sportlich oder kulturell, waren allesamt amisant. Die Mountainbike-Tour zum Garda-
see bestritten wir zusammen mit den Guides und unseren Lehrern. Jeder war nach der Tour sehr erschopft
und hatte Uberall Schmerzen. Um ehrlich zu sein, waren wir alle froh, als es vorbei war. Als wir in unseren
Zimmern ankamen, wollten wir alle nur noch schlafen. Dies konnten wir jedoch erst nach dem Abendes-
sen tun. Die Canyoning-Tour hat uns besonders beeindruckt. Canyoning ist eine Sportart, bei der man
in engen Schluchten im Gebirge wandert oder klettert. Bedauerlicherweise durften manche aus gesund-
heitlichen Griinden nicht teilnehmen. Viele Leute konnten ihre Angst Gberwinden und sich beweisen. Die
Erfahrung war es wert.

Auch Venedig stand auf dem Plan. Wir machten eine Stadtbesich-
tigung und uns wurden ein paar wichtige Platze gezeigt, unter an-
derem der Markusplatz und die Basilika. Es war sehr Gberfillt und
es gab auch sehr viele Taschendiebe. Es blieb noch etwas Frei-
zeit und wir durften z.B. shoppen gehen. Spéater fanden wir uns
am verabredeten Treffpunkt ein, um wieder zu unserem Hotel

zu fahren.

Ein weiteres Highlight war der Hochseilgarten. Dort gab es verschiedene
Schwierigkeitsstufen, bei denen man sich einmal mehr beweisen konnte.

Diese Erlebnisse haben uns alle gepragt und uns schon ein wenig
aufgedreht... vor Freude. Daher war die Nachtfahrt zurlick nach
Hause sehr anstrengend, da alle ziemlich laut waren. Aber so
was gehort ja bekanntlich zu jeder Klassenfahrt dazu ;).
Zum Ende hin haben jedoch die meisten geschla-
@ fen, obwohl es im Bus ziemlich kalt war. Alle
waren sehr erfreut, als wir wieder an der
Schule ankamen. Dort haben unsere

Fﬂ Eltern uns glicklich empfangen.
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mH' Im GroBen und Ganzen hatten

« wir ein tolles Erlebnis zusammen
L w .
"\ und wir haben gelernt selbst-
— sténdiger zu werden. Wir ha-
ben uns mit der anderen Klasse
vertrauter gemacht und jeden
7? besser kennengelernt.



Technik-Kurse mehrfach
erfolgreich bei Ingenieur-

wettbewerb

In unserem Wahlpflichtfach Technik & Elektronik
kénnen Schilerinnen und Schiler der Klassenstu-
fen 7 bis 10 im Rahmen von Bastelprojekten einen
interessanten Einblick in die technischen Grundla-
gen unseres Alltags nehmen. Die praktische Arbeit
steht im Vordergrund: Alleine oder in kleinen Grup-
pen bauen sie Werkstlicke aus Holz, Metall oder
Kunststoff. Dies kénnen nitzliche Dinge sein, wie
Pizzadfen, Schwenker, Sitzmdbel oder Lampen mit
elektronischem Dammerungsschalter. Aber auch
Spielzeuge und Funktionsmodelle wie Solarkata-
marane, Raketenautos und Modelle hydraulischer
Hebebihnen und Bagger entstanden bereits unter
den Handen der Schiler. En passant erarbeiten sie
sich dabei die nétigen technischen Kenntnisse und
Uben sich im Umgang mit Werkzeugen und ver-
schiedenen Materialien.

Bereits aus Tradition beteiligt sich seit 2008 jéhrlich
mindestens einer unserer Kurse am Konstruktions-
wettbewerb der saarléndischen Ingenieurkammer.
Dabei sollen die Schilerinnen und Schiiler das Mo-
dell eines Ingenieurbauwerks entwerfen und bau-
en. Das kann z.B. ein Wasserrad, eine Bricke, ein
Aussichtsturm oder eine Skisprungschanze sein.
Prémiert werden die besten zehn Modelle; die bes-
ten drei nehmen zusatzlich an einem bundesweiten
Wettbewerb teil.

Wie echte Ingenieure erhalten die Arbeitsgruppen
dabei ein Lastenheft mit detaillierten Vorgaben fir
MaBe, Materialien, geforderte Funktionen und Be-
lastbarkeit ihres Modells. Bewertet werden die ein-
gereichten Modelle aber nicht nur nach Einhaltung
dieser Vorgaben, sondern auch nach Design und
Originalitat, durchdachter Statik, Verarbeitungs-
qualitdt und Prazision.

Unsere Schiilerinnen und Schiler haben an bisher
sieben dieser Wettbewerbe teilgenommen und in
einem breiten Bewerberfeld von jeweils tUber 150
eingereichten Modellen in zwei Altersklassen be-
achtliche Erfolge erzielt:

So belegten 2011 Thomas Christ und Oliver Lahr
(damals Klasse 9) mit ihrem Wasserrad den 1. Platz.

2013 holten Kornél Télessy und Ben Goebel (Klasse
8) im Wettbewerb ,Brickenschlag” den 3. Preis mit
einer aus Streichhélzern zusammengesetzten Holz-
bricke; weitere Preise gingen an David Holbrechts,
Niclas Schmit und Romain Wilmes fiir ihre Briicken-
konstruktionen.

Beim 2015er Wettbewerb ,Weitblick” gewannen
Tim Koch, Jona Mertes und Tom Schmicker mit
ihrem Aussichtsturm-Modell saarlandweit den 3.
Preis und belegten im anschlieBenden Bundes-
wettbewerb zusatzlich den 6. Platz. Weitere Preise
im Landeswettbewerb holten Yasha Betti und Juli-
en Canzoneri.

2016 ging es unter dem Motto ,Uberdacht” dar-
um, ein Stadiondach-Modell zu entwerfen. Sechs
originelle Entwlrfe reichten die Schilerinnen und
Schiler unseres Technik-Kurses Klasse 8 hierzu ein.

Im aktuellen Wettbewerb ,Ildeenspringen” soll aus
einfachen Materialien wie Holz- und Kunststoff-
stébchen, Papier, Schnur und Draht ein Skisprung-
schanzen-Modell hergestellt werden. Mit am Start
sind diesmal unsere Schilerinnen und Schiler des
Technik-Kurses 10. Driicken wir ihnen die Daumen!
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Spendenlauf am
Schengen-Lyzeum

Die Schule richtete anfangs jahrlich einen Spendenlauf mit Schillern und Lehrern aus. Die Spenden wur-
den an gemeinnitzige Institutionen (Tafel Merzig, Deutsches Rotes Kreuz) abgefihrt.

Aufgrund terminlicher Zwénge (15. Juli, zwei Tage vor Ferienbeginn) wurde es 2015 notwendig, die Mo-
dalitaten des bisherigen Spendenlaufes neu zu konzipieren. Durch den nahen Ferienbeginn war beim
Festhalten am bestehenden Konzept damit zu rechnen, dass der Ricklauf der Spenden durch die bevor-
stehenden Sommerferien im Sande verlauft.

Die Sportfachschaft der Schule bildete daraufhin eine Arbeitsgruppe, bestehend aus Herrn Nitschmann
und Herrn Zeiner, mit dem Ziel, den Spendenlauf neu zu konzipieren.

Als die Arbeitsgruppe 2015 beim London Marathon an den Start ging, wurden sie auf die angelsachsische
Variante des Spendenlaufes, den Charity-Lauf, aufmerksam. Bei dieser etwas kuriosen Art des , Spenden-
laufes” erlaufen 36.000 Menschen jahrlich circa 50 Million Pfund.

Charity, was ist das und warum so was an unserer Schule?

Der Begriff kommt aus dem Englischen und wird in den meisten Lexika mit ,Wohltatigkeit” Ubersetzt. In
GroBbritannien hat die Spendenfreude Tradition. Das dortige Sozialsystem mag ein Grund dafir sein. Es
gibt eine unliibersehbare Anzahl von gemeinnitzigen Institutionen, fir die zahlreiche Freiwillige tatig sind.
Die Spendensammler gehéren insbesondere an Markttagen in jedem Landstédtchen zum Straf3enbild.
Warum sagen wir dann nicht einfach ,Wohltatigkeit”? Das hat einen Grund:

Wir haben den Begriff gewéhlt, weil im angelsédchsischen Raum das Engagement fur die Gesellschaft zum
guten Ton gehort.

In Deutschland wird auch viel gespendet, aber viel weniger dariber geredet. Das mag an der kontinental-
europaischen Bescheidenheit liegen. Es fihrt aber dazu, dass der guten Sache weniger Aufmerksamkeit
zukommt. Denn wer merkt, dass seine Nachbarn spenden, zeigt eine héhere Spendenbereitschaft. Und
so kommt mehr Geld fur die gute Sache zusammen!

Ein Ziel des Charity-Laufes am Schengen-Lyzeum ist es, Spenden und Wohltatigkeit zu einer 6ffentlichen
Angelegenheit zu machen.

Zu den Beglnstigten der letzten beiden Jahre gehérten neben der Kinderhilfe e.V. Saar, Hilf Mit (Saarbri-
cker Zeitung), die Caritas Luxemburg, das Deutsche Rote Kreuz.




9 000 Euro fiir den
guten Zweck erlaufen

Erster Charity-Lauf am Schengen-Lyzeum in Perl

Perl (D). In der letzten Schulwoche fand am Deutsch-Luxemburgischen
Schengen-Lyzeum in Perl der erste Charity-Lauf der Schule statt. Schii-
ler und Lehrer erliefen zusammen iiber 9 000 Euro. Die Strecke war 1,8
Kilometer lang und verlief rund um das Schulgebiude. Ein Ziel des Cha-
rity-Laufes war es, Spenden und Wohltatigkeit zu einer 6ffentlichen An-
gelegenheit zu machen. Das Geld kommt dem Deutschen und dem Lu-
xemburger Roten Kreuz sowie sozialen Projekten zugute. Das Organi-
sationsteam des Charity-Laufes, die Fachschaft Sport und die Mitglie-
der der Schulleitung bedanken sich bei allen Schiilerinnen und Schii-
lern sowie den Lehrern fiir ihre Teilnahme, aber auch bei allen Spon-
soren, ohne deren Unterstiitzung der Lauf nicht hitte stattfinden kdn-
nen. Informationen unter www.schengenlyzeum.eu. 4 (C)
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Der Charity-Hintergrund prégt den gesamten Lauf. Es sollten alle Schiler der Klassenstufen 5-10 an den
Start gehen. AuBerdem versuchen die Laufer, die Spendenbereitschaft mit kuriosen und sehr einfalls-
reichen Kostimen anzukurbeln. Dies macht das Flair dieses Laufes aus und macht ihn fir Laufer und
Zuschauer attraktiv.

Wie funktioniert der Spendenlauf?

Die Laufer suchen Sponsoren, die fir den Charity-Lauf einen selbst bestimmten Geldbetrag spenden.
Die Sponsoren zahlen also fir den Laufer das Startgeld des Charity-Laufes. Wie viel jeder Sponsor zahlen
mochte, ist ihm frei gestellt.

Auszeichnungen:

Neben den zahlreichen Sponsoren ist es uns in Zusammenarbeit mit der Steuerberatungsgesellschaft
ALEGIS gelungen, finanzstarke Hauptsponsoren zu finden, welche jedes Jahr attraktive Preise fur die
Schiler stiften. Insbesondere hat es sich Dr. Peter Klein (ALEGIS, Merzig) als Charity-Pate zur Aufgabe ge-
macht, attraktive Preise fur die Schiler zu organisieren. Dabei ist es Ihm und seiner Kanzlei wichtig, Preise
zur Verfiigung zu stellen, die nicht nur fir die schnellsten, sondern auch fir die kreativsten Spendensamm-



ler einen Anreiz bieten. In diesem Jahr wurden folgende Preise zur Verfigung gestellt:

Die schnellsten Laufer/Lauferinnen jeder Jahrgangsstufe sowie die kreativste Klasse der Teams 5-8 erhiel-
ten einen Gutschein fir den Kletterhafen (Merzig).

Die spendenfreudigste Klasse aus Team 5-6 erwartete ein Besuch im Trampolini (Merzig) und die spen-
denfreudigste Klasse aus Team 7-8 eroberte den Laserground (Merzig).

Fir die Schiler der Klassen 9/10 stiftete der Surfreiseveranstalter Pure Surfcamps (Minchen) eine Woche
im Pure-Surfcamp in St. Girone fur den spendenfreudigsten Laufer/Lauferin und ein zweiter Gutschein
wurde unter allen teilnehmenden Laufer/Lauferinnen der Klassen 9/10 verlost.

Das Grill-Restaurant Kaminklause in Hilbringen stiftet in diesem Jahr zum Eltern-/Lehrerlauf einen kuli-
narischen Gutschein fir zwei Personen und préamiert die schnellste Frau und den schnellsten Mann des

abschliefenden Laufes.

Fakten:

Jahr 2015 2016
Spenden: 9.374,67 € 11.188,24 €
Teilnehmer: 434 TN 455 TN
Durchschnittlisches Startgeld: 21,60 € 24,61 €
Hochstes Einzelstartgeld: 242,12 € 202,50 €
Hochstes Startgeld (Klasse): 721,00 € 912,50 €
Durchschnitt pro Klasse: 323,26 € 372,94 €

Wir freuen uns auf die kommenden Veranstaltungen mit Euch:
lhr kdnnt mithelfen! Sprecht Uber euer Engagement und ermutigt eure Umgebung, es euch gleich zu tun.
Denn es gibt viele sinnvolle Méglichkeiten Gutes zu tun!

Spiel- und Sportfest

Alle zwei Jahre findet am vorletzten Freitag vor
den Sommerferien ein groBes Spiel- und Sport-
fest in und um unsere Schule herum statt. Vor-
mittags spielen, iiben und wetteifern alle Schii-
lerinnen und Schiiler mit- und gegeneinander in
vielfiltigen, selbst gewéhlten Sport- und Bewe-
gungsangeboten, die von Lehrkréften, Mitschii-
lern und Eltern betreut werden. Daran schlieBt
sich nachmittags eine gemeinsame Festveran-
staltung aller beteiligten Akteure auf dem In-
nenhof des Schengen-Lyzeums an, bei welcher
die Teilnehmer/innen der morgendlichen Turnie-
re geehrt und die in Ateliers erarbeiteten tén-
zerischen, kampfsportlichen und musikalischen
Beitrdge vor der gesamten Schulgemeinschaft
aufgefiihrt werden.

In den ersten beiden Jahren des Schulbetriebes
am Schengen-Lyzeum wurden mit den damaligen
Ser- und 6er-Jahrgdngen an einem Sporttag ge-
gen Ende des Schuljahres die leichtathletischen
Bundesjugendspiele durchgefihrt. Weil vor Ort
die dafir notwendigen Sportinfrastrukturen fehl-
ten, fuhren die Kinder und Jugendlichen mit ihren
Lehrer/innen zusammen in Bussen zu addquaten
Sportstatten in benachbarte Gemeinden, um dort
zu laufen, zu springen und zu werfen.

Mit der Absicht, allen Schiler/innen ein interes-

santes, freudiges Bewegungshandeln im Rahmen
eines solchen Sporttages zu ermdglichen, wobei
sie auch neue Sportarten fur sich entdecken kén-
nen, beschlieBen die Mitglieder der Fachkonferenz
Sport zu Beginn des Schuljahres 2011/12 eine Neu-
ausrichtung dieser Veranstaltung. AuBerdem sollen
die vielfaltigen Sport- und Erlebnismdglichkeiten,
welche die Schule und ihre Umgebung bietet,
genutzt und alle Akteure der Schulgemeinschaft,
Lehrer/innen, Schiler/innen und Eltern, aktiv in die
Gestaltung miteinbezogen werden.

Am 6. Juli 2012 findet so zum ersten Mal die neu-
artige Sportveranstaltung statt, an der tber 500
Teilnehmer/innen mitwirken. Bestérkt durch vielfa-
che positive Rickmeldungen von Eltern- und Leh-
rerseite sowie aufgrund der Begeisterung unserer
Schiler/innen tber ein multiples Spiel-, Sport- und
Bewegungsangebot hat dieser aktive Festtag mitt-
lerweile einen festen Platz im Jahreskalender unse-
rer Schule gefunden.

Der folgende von Schiler/innen verfasste Bericht
Uber das Spiel- und Sportfest 2016 illustriert dies
auf eindrucksvolle Weise: ,Aufgeregt standen alle
Schilergruppen vor dem Schengen-Lyzeum. Einige
mit Longboards, andere mit Inlinern oder Fahrra-
dern. Wann war es endlich soweit? Wann konnte
das langersehnte Sportfest endlich beginnen? Wie
immer konnten sich die Schiler im Voraus fur ei-



nen Workshop ihrer Wahl entscheiden. Die Aus-
wahl war sehr gro3 und von BogenschieBen bis
Vélkerball war fur jeden Geschmack etwas dabei.
Um 8 Uhr trafen sich die Schiler voller Vorfreun-
de vor der Schule und die Ateliers konnten end-
lich starten. Einige lieBen das Schulgelénde hinter
sich und begaben sich mit Fahrrad, Inliner oder zu
Ful3 auf den Moselradweg oder in den Wald. An-
dere hingegen gingen reiten, Drachenboot fahren,
geocachen oder longboarden. Die Fuf3ballinteres-
sierten unter den Schilern konnten sich auf dem
nahegelegenen FuBballplatz austoben und in
Mannschaften gegeneinander antreten. Auch auf
dem Schulgelande selbst konnten sich zahlreiche
Schuler in diversen anderen Mannschaftssportarten
wie Volkerball, Handball, Beachvolleyball, (Tisch-)
Tennis, Streetball oder Kinball beweisen und mit
etwas Gllck einen Platz auf dem Siegertreppchen
ergattern. Dank des guten Wetters konnten auf
dem Schulhof auch Workshops wie Slackline und
Klettern an der Kletterwand ausgelbt werden.
Durch Geschick konnten die Schiler hier punkten
und einen Einblick in andere Sportarten gewinnen.
Fur das leibliche Wohl war mit Kuchen-, Pommes-,

und Wirstchenstéanden bestens gesorgt. Auch die
musikalischen Schiler kamen voll auf ihre Kosten,
denn dieses Jahr wurden stolze drei Tanz-Work-
shops angeboten, an denen sie mit voller Moti-
vation teilnahmen. Diejenigen, die sich auspo-
wern wollten, fanden ihre Herausforderung bei den
beiden Kampfsportangeboten Ju-Jutsu und Fight
Club. Fir die Denksportler unter den Schilern
wurde das Atelier Schach angeboten, in dem sie
ihr strategisches Kénnen unter Beweis stellen und
Turniere gewinnen konnten. Am Nachmittag wur-
den wie jedes Jahr die Tanze und Beitrage, welche
am Vormittag erarbeitet wurden, der Schulgemein-
schaft prasentiert. Es folgten Auftritte der Schuler-
band sowie zahlreiche Ehrungen der sportlichen
Leistungen.

Ein groBBes Dankeschon gilt natlrlich den Schiler/
innen, Lehrer/innen und Eltern, welche alle tatkraf-
tig bei der Organisation geholfen, einzelne Aktivi-
téten betreut und somit das Sportfest ermdglicht
haben. Alles in allem war es eine gelungene Ver-
anstaltung, die so nur bei einer funktionierenden
Gemeinschaft durchgefiihrt werden kann”.




Musik: eine Sprache,
die verbindet

Als binationale Bildungseinrichtung leistet das Deutsch-Luxemburgische Schengen-Lyzeum in Perl seit
nunmehr zehn Jahren einen wichtigen Beitrag zur grenziberschreitenden Verstandigung und macht den
Gedanken eines geeinten Europas fir Heranwachsende aus der GroBregion im Schulalltag erlebbar. Be-
reits seit acht Jahren arbeitet das Schengen-Lyzeum dabei eng mit der Musikschule im Landkreis Mer-
zig-Wadern zusammen. Damit kommt im Unterricht und im Nachmittagsbereich neben Deutsch, Luxem-
burgisch, Franzdsisch, Spanisch und Englisch eine weitere Sprache ins Spiel: die Musik. Sie verbindet
Menschen in ganz Europa und in der Welt und sie
férdert — etwa beim gemeinschaftlichen Musizie-
ren in unseren Blaserklassen — das soziale Mitein-
ander. Denn im Musikunterricht und bei Auftritten
erleben sich die Schilerinnen und Schiler unab-
hangig von ihren sonstigen schulischen Leistun-
gen und Begabungen als wertvollen Teil einer
Gemeinschaft, die zusammenhalt.

Entsprechend erfolgreich hat sich die Blaserklasse
entwickelt, die die Musikschule im Landkreis Mer-
zig-Wadern im Rahmen der , Kreativen Praxis” (ei-
nem Projekt der Saarldndischen Landesregierung
in Kooperation mit der Landesakademie fir mu-
sisch-kulturelle Bildung e. V., der Arbeit und Kultur
Saarland GmbH und dem Landesinstitut fir Pad-
agogik und Medien) am Schengen-Lyzeum anbie-
tet. Zwischenzeitlich ist aus der Blaserklasse sogar
ein Blasorchester entstanden, das bereits einige
beachtliche Auftritte absolviert hat.

Eine Orientierungshilfe bietet die Musikschule allen Finftklasslern mit der jahrlichen Veranstaltung ,Mu-
sikschule vor Ort”, bei der unterschiedlichste Musikinstrumente vorgestellt werden. Zudem bieten wir
im Nachmittagsbereich fakultativen Instrumentalunterricht an. So haben die Schilerinnen und Schiler
des Schengen-Lyzeums die Mdglichkeit, im Anschluss an den reguléaren Schulunterricht bei qualifizierten
Musikpddagogen und -pddagoginnen der Musikschule Klavier, Geige, Gitarre oder ein Blasinstrument zu
erlernen. Durch dieses Angebot bleiben den Eltern zusatzliche ,Fahrdienste” zum Hauptsitz der Musik-
schule in Merzig erspart.

»~Zum zehnten Jubildum des Schengen-Lyzeums gratulieren wir lhnen - der Schulleitung, den Leh-
rerinnen und Lehrern, den Férdervereinsmitgliedern und engagierten Eltern - ganz herzlich und
sprechen Ihnen unsere Hochachtung fiir lhre haupt- oder ehrenamtliche Arbeit aus.

Wir sind stolz darauf, als 6ffentliche Musikschule unseren musikalischen Bildungsauftrag am Schen-
gen-Lyzeum erfiillen zu diirfen und freuen uns auf eine weiterhin vertrauens- und klangvolle Zusam-
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menarbeit. In diesem Sinne: ,Da Capo

Auf einen Blick

Die Musikschule im Landkreis Merzig-Wadern — mit 2.700 Schiler/innen die gréBte Schule dieser Artim
Saarland — wurde 1970 gegriindet und ist als offentliche Musikschule von der saarléndischen Landesre-
gierung anerkannt. Als Mitglied im Verband deutscher Musikschulen (VdM) Landesverband Saar erfullt
sie dartber hinaus besonders hohe Anforderungen in punkto Qualifikation der Lehrkrafte, Kontinuitat

und Vielfalt des Unterrichtsangebotes sowie soziale Gestaltung der Unterrichtsentgelte. Einzel-, Grup-
pen- und Ensembleunterricht erteilen die 60 Lehrkrafte der Musikschule nicht nur am Merziger Sitz der
Musikschule, sondern auch dezentral im gesamten Landkreis. So nehmen an dem Férderprojekt , Frih
Ubt sich” rund 800 Kinder in 19 Kindergarten teil; hinzu kommen 25 Projekte an Grundschulen mit zirka
550 Schilerinnen und Schilern.

Weitere Infos im Internet unter www.musikschule-merzig.de.




Die Nachmittagsbetreuung
des SOS-Kinderdorfs Saar

Das SOS-Kinderdorf Saar bietet den Schilerinnen und Schilern des Schengen-Lyzeums in Perl eine Frei-
willige Ganztagsschule (FGTS) an. Die Schwerpunkte unseres padagogischen Rahmens liegen bei der
Hausaufgabenbetreuung, die dienstags und donnerstags mit Lehrern und Betreuern ab 14.15 Uhr in drei
Klassenrdumen durchgefihrt wird. An den langen Schultagen werden die Hausaufgaben bei Bedarf ab
16.30 Uhr erledigt.

Des Weiteren werden viele pddagogische Freizeitangebote, Aktionen und Projekte durchgefihrt.

In der Regel werden die Kinder an allen Schultagen bis 18.00 Uhr betreut. Es stehen dafir Klassenrdume,
Freizeitrdume, Hausaufgabenzimmer, Funktionsréume der Schule, z.B. die Turnhalle (jeden Dienstag ab
13.30 Uhr), das AuBengelande fir sportliche Aktivitdten oder der Computerraum zur Verfiigung (donners-
tags ab 15.00 Uhr).

Bis auf 26 SchlieBtage wird eine am Bedarf ausgerichtete (Mindestzahl 10) Ferienbetreuung angeboten.
Diese Zeit wird dann gerne fir Ausflige oder bestimmte Projekte genutzt, die im normalen Schulbetrieb
aus zeitlichen Grinden oft nicht angeboten werden kénnen.

Besichtigung Marienhof Gerlfangen

Der Elternbeitrag betrdgt monatlich 60 Euro fir 12 Monate, dies beinhaltet auch die Ferienbetreuung.
Geschwisterkinder zahlen einen ermaBigten Beitrag.

Das Mittagessen wird von vielen Kindern in der schuleigenen Mensa eingenommen und dort separat
bezahlt. Die Kinder kénnen aber auch mitgebrachtes Essen in der Mensa oder in den Rdumen der FGTS
essen, wo immer Betreuer anwesend sind.

Zurzeit sind 53 Kinder bei uns an der FGTS angemeldet.

Betreut werden die Kinder von paddagogischen Fachkraften, die regelmaBig an Fortbildungs- und Qua-
lifizierungsangeboten teilnehmen. Unterstitzend tétig ist seit kurzem auch der SPOS des Schengen-Ly-
zeums. Dadurch werden gezielt Sport- und Freizeitprojekte gefordert.

Das Angebot wird aus Mitteln des Bildungsministeriums, Eigenmitteln des SOS-Kinderdorf Saar und El-
ternbeitrdgen finanziert.

Bei Fragen stehen wir gerne telefonisch unter 06867-9111295 oder per E-Mail unter fgts.perl@web.de zur
Verfligung.
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Zeitgenossische
Kunstmuseen als
auBBerschulische
Lernorte

Im Dezember 2015 und im November 2016 statteten die Klassen 10GB und 11G den zeitgenéssi-
schen Kunstmuseen CASINO und MUDAM einen Besuch ab.

Die Ausstellung Ok, you've had your fun der Kinstlerin Rachel MaclLean im Casino gab den Schilern ei-
nen Einblick in die imaginare Welt dieser sehr jungen schottischen Kinstlerin. Die eigens fir die Schiler-
gruppe organisierte Fihrung durch das Museum legte ihren Fokus auf die Kritik der Kiinstlerin an der Ge-
sellschaft und den Medien, welche sie in ihrer Kunstwelt durch fantasievolle Videos subtil ins Lacherliche
zieht und somit den Besuchern einen Spiegel vorhélt. Die Klasse gestaltete infolge des Besuchs wéahrend
der praktischen Kunststunden in der Schule eigene Videos, in welchen sie das Gesehene verarbeiteten
und ihre eigene Kritik an der Gesellschaft visuell darstellten.

Im darauffolgenden Schuljahr fand der zweite Museumsbesuch mit
Schilern desselben Jahrgangs statt. Anlasslich des zehnjéhrigen Beste-
hens des Kunstmuseums MUDAM stellte dieses vom Juli 2016 bis Janu-
ar 2017 eine groBe Auswahl von Werken des belgischen Kinstlers Wim
Delvoye aus. Die Kunstwerke, welche sich an der gotischen Bauweise
inspirieren, boten den Schilern an, einen Transfer aus ihrem Kunst-
unterricht zu machen, denn sie hatten in der Woche vor dem Ausflug
einen Einblick in die Kunstepoche der Gotik erhalten. Mit Fragebogen,
Bleistiften und Skizzenblattern bepackt konnten die Schiiler sich allein
durch das Museum bewegen, recherchieren und Wim Delvoye selbst fur
sich entdecken.




Zeitzeugen im
Schengen-Lyzeum Perl

Holocaust-Uberlebender Gerd Klestadt - als Zwélfjahriger im KZ.

Am 2. Mai 2016 bekamen wir, Schiller des damaligen neunten und elften Jahrgangs, die Gelegenheit, in
die furchtbare Vergangenheit des jetzt 83-jahrigen Gerd Klestadt zu blicken. Die Schiler versammelten
sich im Auditorium, wo der Zeitzeuge von Jean Schumacher empfangen wurde.

Gerd Klestadt, am 23. Dezember 1932 und somit sechs Jahre vor Kriegsbeginn
geboren, flichtete 1934 mit seiner Familie vor den Nazis in die Niederlande. Am 1. HOIOCH i bt
Marz 1943 wurde das Versteck der Familie aufgrund Verrats entdeckt. Nach der Ver-
haftung folgte das Konzentrationslager Westerborg und schlieBlich Bergen-Belsen.
Klestadt erzahlte uns von der schrecklichen Fahrt in Viehwaggons, in denen sich 60
bis 70 Menschen aus allen Altersgruppen befanden. Die Menschen verloren wah-
rend der Fahrt ihre Wirde. In dem Konzentrationslager angekommen, wurden er
und sein Vater von seiner Mutter und seinem jingeren Bruder getrennt. Taglich
gab es morgens ein wenig Brot und mittags eine Art Suppe. Am 4. Februar 1945
schlieBlich, wenige Monate vor dem Ende des Zweiten Weltkriegs, verlor Klestadt
im Alter von dreizehn Jahren seinen Vater.

Am 15. April 1945 befreiten englische Soldaten das Lager, doch Klestadt war langst wieder in einem Zug.
Dieses Mal war der Viehwaggon voller Zeugen, die vernichtet werden sollten. Jedoch irrte der Zug wegen
des Krieges nur umher und blieb schlieBlich stehen, weil er keine Kohle mehr hatte. Klestadt und seine
Familie wurden dort von einem amerikanischen Panzerkommandanten befreit.

Der Zeitzeuge engagiert sich nun seit vierzehn Jahren gegen das Vergessen des Zweiten Weltkrieges und
seiner Opfer. Heute besucht er Schulen, wo er von seiner Zeit erzahlt, wie er es bei uns am Schengen-Ly-
zeum getan hat. Fir ihn ist es besonders wichtig, dass die Jugend die Geschehnisse in der Vergangenheit
nicht vergisst und somit zu einer besseren Zukunft beitrédgt. Am Ende des Vortrags verteilte er an jeden
Schiiler eine Murmel, die stets daran erinnern soll, wie wichtig es ist, Zivilcourage zu zeigen, damit so ein
Volkermord nicht wieder passiert. Nach dem Vortrag bekamen interessierte Schiler die Méglichkeit, ihm
weitere Fragen zu stellen.

,Es ist an euch, der jungen Generation, dass das nicht nochmals passiert.” ~Gerd Klestadt

Besuch im
EU-Parlament
in Brussel

Wir, die Schiler der Klasse 9 sowie die Lehrerinnen Frau
Holz und Frau Friedrichsen, fuhren am 16. Marz 2016 mit
dem Bus nach Brissel ins Europaische Parlament. Beglei-
tet wurden wir von unserem ehemaligen Lehrer Herrn

Busch und einigen Luxemburger Studenten. Schon vor
der Abfahrt am Schengen-Lyzeum war die Spannung und
Aufregung grof3, da es einige Tage zuvor einen groBBen Terroranschlag am Flughafen in Brissel gegeben
hatte.

Nach einer vierstindigen Fahrt kamen wir im Parlament in Brissel an. Zuerst hatten wir einen Fototermin
mit Charles Goerens, einem luxemburgischen Politiker. Die umfangreichen Fragen, die uns brennend in-
teressierten und die wir im Voraus gesammelt hatten, wurden uns anschlieBend in Form eines Interviews



beantwortet. Herr Goerens beantwortete uns alle Fragen offen und freundlich, sodass wir vollgepackt mit
neuem Wissen in den nachsten Programmpunkt des Tages tUbergehen konnten. Wir wurden durchs Parla-
ment gefihrt und konnten den Plenarsaal auch mal , live” sehen. Auch hier konnten wir wieder alle Fragen
stellen, welche uns auf der Zunge lagen, und es war auch mal ganz interessant, alles mit eigenen Augen
zu sehen. Im Anschluss bekamen wir ein Lunchpaket, sodass wir gestarkt ins Parlamentarium Ubergehen
konnten. Dort hatten wir die Mdglichkeit, an einem Rollenspiel, welches extra fir Schulklassen entwickelt
wurde, teilzunehmen. Dazu wurden wir in Fraktionen eingeteilt mit der Aufgabe, eine Vereinbarung mit
der Européischen Kommission zu treffen. Dies war eine gehorige Herausforderung, welche jedoch allen
viel SpaB machte. Bald darauf ging es wieder mit dem Bus zurlick nach Perl.

Zum Abschluss kann man sagen, dass der gesamte Ausflug sehr gelungen war. Wir hatten alle viel Spal3

und haben viel dazu gelernt.

Unser erstes Gerichts-
verfahren als Richterinnen

Schiilerinnen und Schiiler des Schengen-Lyzeums konnten aktiv an einem simulierten Gerichtsver-
fahren teilnehmen, das von angehenden luxemburgischen und deutschen Richtern und Anwilten
durchgefiihrt wurde.

Jahrlich findet in einem der deutschen Bundeslénder der Europaische Tag der Justiz statt. Am 15. Novem-
ber 2016 war das Amtsgericht von Saarlouis der Austragungsort dieser Veranstaltung. In diesem Rahmen
wurde das Deutsch-Luxemburgische Schengen-Lyzeum eingeladen, an einem simulierten Gerichtsverfah-
ren teilzunehmen, das von angehenden luxemburgischen und deutschen Richtern und Anwélten geleitet
wurde. Das Verfahren wurde sowohl nach luxemburgischem als auch nach deutschem Recht simuliert. Da
wir unseren Schilern ein solch lehrreiches Angebot nicht vorenthalten wollten, eignete sich die Projekt-
woche Ende September optimal, um die Schiler der 10er Klassen mit spezifischen gerichtlichen Vorkennt-
nissen auszustatten und auf diesen lebensnahen Lernort vorzubereiten.

Alissa Theis und Anna-Lena Fritz haben ihre Erfahrungen zusammengefasst:

Am 15.11.16 haben wir auf Basis des Workshops ,Deutsches und luxemburgisches Rechtssystem” an
einer Gerichtsverfahrenssimulation teilgenommen. Bei der Simulation nach luxemburgischem Rechtssys-
tem haben wir, als Zweitrichter, den Richter Phillip bei seiner Arbeit unterstitzen kénnen. So durften wir
Richtergewénder tragen und sollten das Geschehen beobachten. Das ganze Verfahren war auf Franzo-
sisch. In einem Nebenraum haben wir mit dem Richter weitere Verfahrensweisen besprochen und die
Urteilsfindung vollzogen.

Es war sehr interessant, das Gerichtsverfahren aus einer anderen, neuen Sichtweise zu sehen. Wenn man
als Zuschauer in einem Gerichtsverfahren sitzt, ist man nicht so konzentriert und aufmerksam, wie wenn
man selbst ein Teil davon ist. Vor allem hat man nicht immer die Chance, eine Richterrobe zu tragen oder
personlich mit einem Richter zu reden. Im Nebenraum hat der Richter uns noch viele kleine Informationen
Uber die Rechtssysteme gegeben und erlautert, wie Gerichtsverfahren und Urteilsfindungen stattfinden.
Da die Simulation nicht wie bei einem echten Verfahren mehrere Wochen dauern konnte, wurde sie kurz-
gefasst.

AbschlieBend kénnen wir sagen, dass es sehr viel Spa3 gemacht hat und dass wir sofort wieder bei so
einer Simulation mitmachen wiirden, wenn wir die Chance dazu bekédmen.
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Der London Express bietet Schiilern und Studenten Gelegenheit, die Metropole an der Themse kennenzulernen.

Foto: Veranstalter

London Express rollt wieder

Saarldndische und luxemburgische Schiiler entdecken die Metropole im Schnelldurchlauf

DILLINGEN / PERL Erneut ha-
ben saarldndische und luxem-
burgische Schiiler mit dem
London Express die Weltstadt
quasi im Schnelldurchlauf er-
lebt. Einige von ihnen haben
bereits mehrfach an den regel-
méBig stattfindenden Fahrten
teilgenommen.

Organisiert werden die Touren
von Dr. Peter Bettinger und
Boris Greff.

Fiir die beiden Padagogen ist
es immer eine reizvolle Her-
ausforderung, auch dem er-
fahrenen London-Freund neue
Einblicke und Perspektiven zu
gewdéhren.

Neben der jahrtausendealten
Geschichte mit all ihren Anek-

doten gibt es in der Weltstadt
einen schwindelerregenden
Bauprozess.

So konnte zum Beispiel das
2012 fertiggestellte Hochhaus
in der Fenchurch Street, von
den Londonern aufgrund sei-
ner eigenwilligen Form auch
~walkie talkie* (Funkgerit)
genannt, besichtigt werden.
Dieser imposante Wolkenkrat-
zer war in jiingster Zeit unter
anderem deshalb in die
Schlagzeilen geraten, weil es
das Sonnenlicht dermaBen
stark biindelte und reflektier-
te, das in unmittelbarer Néhe
geparkte Autos Schidden da-
vontrugen, so dass eine bauli-
che Uberarbeitung der AuBen-

hiille notwendig wurde, die
bereits in vollem Gange ist.
Aber auch das alte London
kam natiirlich im Rahmen der
Stadtrundfahrt zu seinem
Recht, der Tower, die Parla-
mentsgebaude, das Albert Me-
morial, der Hyde Park, Buck-
ingham Palace und viele ande-
ren Stationen wurden wieder
angesteuert.

Dabei erfuhren die Teilnehmer
wie immer allerhand Wissens-
wertes, unter anderem, dass
die Queen nicht »zu Hause«
im Buckingham Palace ist,
wenn dort die britische Flagge
weht - dies ist seit 1997 ndm-
lich immer der Fall - lediglich,
wenn ihre Standarte mit dem

Lowen weht, ist sie auch wirk-
lich anwesend.

Mit vielerlei Tipps und Anre-
gungen versehen, machten
sich die Reisenden dann selbst
auf den Weg, um London bei
warmen Temperaturen und im
strahlenden Sonnenschein zu
erkunden. Die Wege fiihrten
neben den bekannten Ein-
kaufs-Adressen wie der Ox-
ford Street auch nach Covent
Garden, in das Frederic
Leighton Museum, in den Re-
gent’s Park und zur Tower
Bridge. Miide, aber gliicklich
kam die Gruppe nach prob-
lemloser Uberfahrt am frithen
Sonntagmorgen wieder im
Saarland an. red./am




Vom Schulgarten zum
Naschgarten bis hin
zum Erlebnisgarten

Ungefihr da, wo sich heute das Basketballfeld
befindet, war friiher der Garten der Vorgén-
gerschule. Seine Anlage wurde vom damaligen
Schulleiter angeregt (die Idee des Schulgartens
erlebte gerade eine Renaissance und wurde von
einschldgigen Firmen geférdert, die Gartenge-
réte kostenlos zur Verfiigung stellten).

Josef Schmit war die
Verwirklichung als
AG-Leiter Ubertragen
worden und so wur-
de der Garten im Jahr
1985 in der Art eines
Bauerngartens (zwi-
schen den Beeten zwei
sich kreuzende Wege,
in der Mitte eine
Buchsbaumkugel, an
der Umzdunung eine
Weinrebe) eingerich-
tet. GroBe: 10m x 10m
=1 Ar — nun hatten die
Schiiler im Mathematikunterricht auch gleichzeitig
eine Vorstellung von einem Flachenmal.

Mit dem Garten erhielt die Schullehrkiche sowohl
einen Gemdise-, Salat- und Gewdrzlieferanten (so-
weit vorhanden) als auch einen Komposthaufen
und es konnten Blumen fir die Tischdekoration ei-
niger Feiern gestellt werden. Dieser Garten musste
1993/94 einem Sportfeld weichen, das heute aber
auch nicht mehr besteht, weil viel spater mit dem
Bau des SLP etwas ganz Neues entstand. Lediglich
einige Gartengerate sind aus jener Zeit Ubrig ge-
blieben.

Im Jahr 2010 Gbernahm Joé Colling die AG. Der
Schulgarten sollte nicht nur ein Ubergreifendes Me-
dium bleiben, sondern zu einem selbstfinanzieren-
den ,Gartenbetrieb”
heranwachsen.

Als Verkaufsstelle
dient daflr der jahrli-
che Weihnachtsmarkt
im SLP. Einzige Bedin-
gung ist, dass haupt-
sachlich Herbstgemise
angebaut wird.

Bislang reichten die
Gewinne, um Material,
Pflanzen und Projekte
selbst zu finanzieren.

Ein kleiner Einblick in verschiedene Projekte der
Garten-AG:

2010/2011 Verénderungen

Das Schuljahr 2010/2011 war gepréagt von eher un-
scheinbaren Veréanderungen, die dem Schulgarten
neuen Glanz verschaffen sollten. Die AG hat den
Garten etwas anders organisiert. Erdbeeren und
Himbeerstraucher konnten ihren Platz behalten,
jedoch wurden noch weitere Schwarzbeeren ge-
pflanzt. Das reife Obst soll Schilern und Lehrern
neben der Herstellung von Produkten auch als
.Naschgarten” dienen.

AuBerdem wurde ein Krautergarten eingerichtet.
Von Rosmarin Uber Lorbeerbdume bis hin zur Pe-
tersilie verleihen diese dem Garten einen angeneh-
men Duft.

Zwei der vier Beete werden komplett fir GemuUse
aller Art genutzt. Diese variieren jahrlich und sai-
sonbedingt.

Ein weiteres Beet besteht aus zwei Teilen: Ein Teil
ist fir Blumen aller Art vorgesehen und der andere
hat eher einen mediterranen Touch. Dort befinden
sich Pflanzen wie Kakteen, Currykraut, Minze, Sal-
bei und ein Steingarten.

2011/2012 Kompost und Beschilderung

Wir ersetzten die alten PVC-Komposte durch um-
weltfreundliche Holzmodelle. In unsere Komposte
kommen Totholz, Unkraut, Abfille der Koch-AG,
tote Pflanzen sowie Stroh, welches in den Vogel-
scheuchen benutzt wurde. Wir erhalten somit jedes
Jahr um die funf Karren Rohkompost welcher mit
der vorhandenen Erde vermischt wird.

Damit alle Schiler einen besseren Bezug zu dem
Projekt und der Natur bekommen, hat die Gar-
ten-AG den Garten mit Infoschildern bestlckt.
Jedes Jahr entwickeln die Schiler neue Schilder
fur die jeweiligen Pflanzen. Auch die Naturwissen-
schaftskurse kénnen fur ihre Projekte von der Be-
schilderung profitieren.

2011/2013 Spendenaktion , Tulpen fiir Brot”

Im Herbst bekam die Garten-AG 1000 Tulpenzwie-
beln ,geschenkt”. Die Kinder pflanzten diese um
das Schulgebdude und im Schulgarten. Die Tulpen
wurden dann im Frihling verkauft. AuBerdem wur-
den schon wahrend der Weihnachtsfeier einzelne
Zwiebeln verkauft. Das Geld, das die AG einnahm,
wurde auf ein Spendenkonto Uberwiesen. Hier eine



Ubersicht der Hilfsprojekte, die wir unterstitzen:

e Aktion Peruhilfe e.V., Werner Jung

Die Peruhilfe finanziert in mehreren Schulen in Lima
ein Schulfrihstlck (Milch und Brot), ferner betreut
sie dort StraBenkinder.

e Deutsche Welthungerhilfe e.V.

Das Geld fur die Welthungerhilfe ist bestimmt fur
das Projekt ,Leben und Lernen am Rande der Wis-
te”. Im Norden von Mali werden Nomadenkinder
in mobilen Schulen unterrichtet und erhalten eine
Schulspeisung.

e Deutsche KinderKrebshilfe
Das Projekt dauerte zwei Jahre. In Zukunft wird die
AG nochmal an dieser Spendenaktion teilnehmen.

2012/2013 Vogelscheuchen und Vogelfutter-
stellen

Als Winterprojekt hat die AG Vogelscheuchen ge-
baut aus Schrott und Altkleidern. Diese wurden
dann mit Stroh gefillt, um sie lebensechter zu ma-
chen.

Die Arbeitslehre Holz baute mehrere Vogelfutter-
stellen. Diese wurden von der Garten-AG angestri-
chen und am Weihnachtsmarkt verkauft.

2013/2014 ,La foire agricole”, das Insektenho-
tel und das Gewéchshaus

Im Juni fuhr die AG mit dem Bus auf die ,Foire
Agricole” in Ettelbrick. Dort konnten die Schiler
einen Einblick in verschiedene Berufe erlangen wie
etwa die des Bauers, Forsters, Waldarbeiters und
viele weitere. Die Schiler nahmen an mehreren
Workshops teil und waren begeistert.

Die AG baute als Winterprojekt aus einem Klei-
derschrank ein Insektenhotel. Ein Insektenhotel
oder Insektenhaus ist eine kinstlich geschaffene
Nist- und Uberwinterungshilfe fiir Insekten. Sol-
che Hotels finden seit den 1990er Jahren vor allem
bei naturnahen Gartnern und in der Schulbiologie
zunehmend Verbreitung. Das Hotel wurde schon
im ersten Jahr besetzt. Unter anderem kann man
Wildbienen beobachten, die ihre Nester in das
Holz bauen.

Ein weiteres Projekt war der Bau eines Gewéchs-
hauses, dank der finanziellen Hilfe von Edunet. Es
dient als Aufzuchthilfe unserer Gemdisepflanzen,
tropischer Pflanzen, Tomaten, Paprika und Chili.
Leider wurde es 2016 durch einen Sturm total zer-
stort.

2014/2015 Tomatenhaus, der Weinberg, Baum-
schnitt und Apfelsaft

Aus einem alten Gewéchshaus baute die AG einen
Schutz fur die Tomaten-, Chili-, Paprika- und Au-
berginenpflanzen. Es wurde einfach in zwei Halften
geschnitten. Diese Methode hat sich bewahrt wie
man an der jahrlichen Ernte erkennen kann.

In diesem Jahr wurden am Stdhang weitere Fla-

chen geséubert, um Terrassen fir einen Weinberg
anzulegen. Danach wurden die Reben in die Erde
gesetzt. Die 20 Weinreben der Sorten Regent und
Muskat entwickeln sich bis heute gut. Wir benutzen
diese Sorten, weil sie gegen Pilzerkrankungen weit-
gehend resistent sind. In einigen Jahren kann dann
der erste Wein gekeltert werden.

Die AG kimmert sich auBBerdem um die Verbes-
serung und Konsolidierung der Apfelbdume. Die
B&ume wurden mit professioneller Hilfe gepflegt
und geschnitten.

Am Tag der offenen Tur stellten Schiler in Work-
shops Apfelsaft her. Hierzu benutzten wir unsere
Ribenmuhle und Apfelpresse.

2015/2016 Pilze

In diesem Jahr wagten sich die Schiiler an die
Zichtung von diversen Pilzen und Champignons.
Verschiedene Zuchtboxen erleichterten die Arbeit.
Nach einer Woche bildeten sich die ersten Pilze
und die Schiler konnten die Entwicklung beobach-
ten. Danach wurden die Pilze geerntet. Aus eini-
gen Champignons hat die AG Champignonpulver
hergestellt, welches zum Aromatisieren von z.B.
Saucen dient.

2016 - Zukiinftige Projekte:

e Fin Zaun wird um den Garten errichtet,
um dem Vandalismus vorzubeugen.

e Eine Benetzungsanlage ist von Néten.

e Hochbeete werden errichtet, um optimale
Bedingungen fiir das Wachstum diverser
Pflanzen zu schaffen.

e Auf der Basis des ehemaligen Gewéchshauses
werden wir durch ,upcycling” Mébel bauen.
e Einrichtung eines Erlebnisgartens

e Teich zur Anlage eines Biotops

Danke an:

David Thommes (pddagogischer Assistent). Er un-
terstiitzte die Garten AG und brachte uns mit Fair
Trade in Verbindung. Josef Schmit, den Vorgénger
der Garten-AG, fiir seine Tipps und Tricks und die
Ubermittlung seines Know-hows bis heute, Edu-
net fir die finanziellen Unterstitzungen, das Or-
gateam fiir die Hilfe bei der Weihnachtsfeier, Dirk
Dillschneider und Volker Staudt fiir Unterstiitzun-
gen aller Art, die Koch-AG fiir den Kompost und
die Gefrierfacher, die Hausmeister fir die Bereit-
stellung ihres Ateliers, Radda Heinz und die Ar-
beitslehre Holz, Xavier Schmit fiir die Unterstiit-
zung der AG




Die Schilerbibliothek
im Laufe der Zeit

Die Schiilerbibliothek stellt den Schiilerinnen und Schiilern PC-Arbeitsplédtze und eine reichhaltige
Auswahl an Lesestoff zur Verfiigung. Dank zahlreicher, regelméBiger Veranstaltungen bietet sie
zugleich Gelegenheit zu fruchtbaren Begegnungen mit Schriftstellern, Zeichnern oder Zeitzeugen
sowie Anregungen zu eigenen Aktivitidten.

Mit den Anféangen des Schengen-Lyzeums
entwickelte sich auch die Schulerbiblio-
thek. Diese befand sich anfangs im Un-
tergeschoss des Geb&udes. Die Schuler
hatten freien Zugang zu den Bichern.
Der Blcherbestand wuchs langsam aber
sicher. Sowohl| die deutsche Botschaft
als auch die luxemburgische Botschaft
schenkten unserer bi-nationalen Schule
zahlreiche Bicher. Auch andere freudige
Spender fanden und finden sich immer
wieder, nicht nur offizielle sondern auch
private, dank dem unermudlichen Einsatz
unserer Schulleitung.
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Unsere Schilerbibliothek ist derzeit be-
stickt mit deutschen, luxemburgischen,
franzésischen und englischen Blchemn.
Aktuelle Jugendromane, klassische Li-
teratur und Sachbicher kénnen sich die
Schiler ausleihen. Ebenfalls stehen ver-
schiedene mehrsprachige Zeitschriften zur
Verfligung. Seit Dezember 2016 liegt der
Bestand bei 7000 Biichern, von denen die am meisten gelesenen Gregs Tagebicher und die Harry Potter
Reihen sind.

Im digitalen Zeitalter diirfen die Rechner natirlich nicht fehlen. Auf zwolf Computern kénnen die Schiler
arbeiten und ihre Referate vorbereiten.

Die Schiler besuchen gerne ihre Bibliothek in den Pausen, sei es um zu lesen, um auf den Rechnern zu
arbeiten, um Hausaufgaben zu erledigen oder sei es um Ruhe zu finden. So steigen die Besucherzahlen in
der Mittagspause gerne bis auf 200. Trotz dieser hohen Zahl von Besuchern ist die Atmosphére entspannt
und ein jeder versucht, den anderen zu respektieren. Dank der Schiler, die sich freiwillig in der Bib-Crew
engagieren, kdnnen wir gemeinsam diese hohe Besucherzahl bewaltigen.

Im Laufe der Zeit haben immer mehr Aktivitdten Einzug in die Schilerbibliothek gehalten: Lesungen in
Zusammenarbeit mit dem Friedrich Bédecker Kreis, Lesewettbewerbe, Schreibwettbewerbe und Projekte
mit verschiedenen Institutionen aus Deutschland und aus Luxemburg.

So regte Mark Heydrich einige Schiler der
Klassenstufe 10 zum Poetry Slam am 23.
April 2015 an. Die Schuler verfassten Texte
zu den selbstgewadhlten Themen Vergéng-
lichkeit, Hunger, Earth Day, Soziophobie,
Tierschutz, Familienleben, Mangel an Kre-
ativitat, Liebe und Arger und trugen ihre
durchweg gelungenen eigenen Texte in
Form eines Dichterwettstreits vor.




Aline Pitz, die Verantwortliche der Bicherthéik in Schwebsingen, organisierte am 27. April 2015 eine Ver-
anstaltung mit Nicolas Schmitt, die unter dem Motto ,Reisen. Die Welt mit anderen Augen sehen” lief.
Am 22. April 2016 nahm Jens Schumacher unsere Schiler mit auf ein spannendes Mitmachabenteuer. Die
Schiler wurden aktiv in die Lesung miteinbezogen, indem sie die Handlung der Geschichte selbst lenkten
und sich entschieden, gegen welche Gegner sie kdmpfen wollten.

Mit ,Irmina”, einem dramatischen Graphic Novel von Barbara Yelin, setzten sich die Schiler wahrend der
Autorenlesung am 21. September 2016 mit den unbequemen Themen des Faschismus und des Mitlau-
fertums auseinander.

Am 14. November 2016 nahm Bernd Kissel die Schiller mit auf seine ,legendéare” Reise durch das Saarland.
Er erzéhlte aus seinen ,SaarLegenden”, unter anderem von den Pestkreuzen von Besch, vom Mahlknopf
bei Nennig und naturlich auch vom Katzenh&uschen in Perl. Gefesselt horten die Schiler dem Autor und
Zeichner Bernd Kissel zu. Jetzt werden die Schiler sicherlich Teile ihrer Heimatorte mit anderen Augen
sehen und vielleicht leben die niedlichen Zwerge und die holden Jungfrauen ja irgendwann, irgendwie
wieder auf.

Zeitzeugen ermoglichen unseren Schilern, Geschichte hautnah zu erleben. So begriBen unsere Schiler
Gerd Klestadt und Werner Abel jedes Jahr im Mai. Gerd Klestadt, Holocaust-Uberlebender, erzahlte den
Schilern von der Verschleppung und dem Leben im Konzentrationslager. Seit gut 14 Jahren engagiert
sich Gerd Klestadt gegen das Vergessen und benennt dies die , Pflicht meiner Erinnerung”. Zu heutigen
Kriegen und Vélkermorden zieht er Parallelen und ermutigt unsere Schiler zur Zivilcourage: , Ich méchte,
dass wir alle, mit eurer Hilfe, in einer Welt ohne Rassenhass und Xenophobie leben.”

Werner Abel, geboren 1926, las aus seinem Buch ,Spasibo Iwan, Danke Soldat” vor. In diesem Buch hat
der ehemalige Schulleiter an den Kaufmannischen Berufsbildungszentren in Saarbriicken und Vélklingen
seine Erlebnisse im 2. Weltkrieg hinter der Ostfront und in russischer Gefangenschaft niedergeschrieben.
Mit regem Interesse stellten die Schiler/innen Werner Abel zahlreiche Fragen, um diese unfassbaren Ge-
schehnisse verstehen zu kénnen. Sichtlich berlhrt, erzéhlte der heute 90-Jéhrige von Hunger, Altruismus,
von Vergebung, von Toleranz und von Frieden. ,Der Krieg ist etwas Schreckliches. Ich habe immer Angst,

dass die jlingere Generation, die selbst keinen Krieg erlebt hat, mal in den Krieg ziehen muss. Der Frie-
den ist keine Selbstverstandlichkeit. Ich habe im Gegensatz zu der jungen Generation den Krieg erleben
mussen. Schon deshalb bin ich emotional fur Europa, das uns Jahrzehnte Frieden gebracht hat,” erklarte
Werner Abel.

Auch brachte im Juli 2015 die Ausstellung mit Bildern und Alltagsgegenstédnden aus Syrien das Leben aus
diesem Kriegsgebiet unseren Schilern naher. Der bewegendste Moment war aber zweifellos die




personliche Begegnung zwischen unseren Schilern und zwei jungen Flichtlingen aus Syrien. Der Aus-
tausch hat gezeigt, wie wichtig die persénliche Begegnung ist, damit Vorurteile abgebaut werden kénnen
und ein Verstandnis fir die schwierigen Lebenssituationen der Flichtlinge entstehen kann.

Was die Lesewettbewerbe im Schuljahr 2015/2016 betrifft, nahm Lisa Fautsch, Schiilerin des Schengen-Ly-
zeums, am Finale des luxemburgischen ,Virliesconcours” im Kulturhaus in Mersch teil. Im Rahmen des
Grenziberschreitenden Schreibwettbewerbs , Irokesen” wurde der Text , Traumerei” von der Abiturientin
Johanna Lion in der Sparte4 des Saarléndischen Staatstheaters Saarbriicken von professionellen The-
aterkinstlern auf die Bihne gebracht und inszeniert. So hatte unsere Schule die groBRe Ehre, fur das
saarldndische Staatstheater mit in den Schreibwettbewerb zu gehen. Holger Schréder, Dramaturg des
Saarldndischen Staatstheaters schenkte unseren Schiler/innen sein vollstes Vertrauen. Im Rahmen des
luxemburgischen Schreibwettbewerbs , Prix Laurence”, trug Beatriz Vaz Dinis, Schiilerin des Schengen-Ly-
zeums, ihren selbstverfassten Text im gut besuchten ,Café Littéraire” in Bettemburg vor und nahm somit
an der Endausscheidung dieses Jugend-Literatur-Preises teil. Im Rahmen des Vorlesewettbewerbs ,Le-
sende Schule” des Bérsenvereins des Deutschen Buchhandels wurde Celina Manueli im Dezember 2016
Schulsiegerin und sie wird folglich unsere Schule in diesem Wettbewerb vertreten.

Mit Freude arbeiten wir mit verschiedenen Einrichtungen im Dreildndereck zusammen. Im Rahmen der
Blchertage 2015 fand ein Workshop , Ein Buch geht auf Reisen” statt, in Zusammenarbeit mit der ,Mai-
son Relais Schengen/Remerschen”, der Freiwilligen Ganztagsschule in Trégerschaft des SOS Kinderdor-

fes e.V. sowie mit der Grundschule Dreilandereck Perl. Die Schiler der verschiedenen

Die Idee war, den  pariner wurden eingeladen eine Fantasie-Geschichte zu schreiben, aus der Perspektive
Vergleich der eines Buches. In der Abschlussveranstaltung dieses Workshops stand dann der Flugkapi-
i i i tén Bob Neuen den Schilern Rede und Antwort zu den verschiedensten Fragen in Bezu
friiheren Kindheit g g

und der jetzigen auf Reisen. Die Fragen gingen vom Urknall ibers Fliegen bis hin zur Antarktis.

méglichst genau

Am 12. Juli 2016 stellten die Schiler der LeseClub AG ihr Projekt ,Kind sein in Perl” in der

darzustellen. Schiilerbibliothek vor.

.Die Idee war, den Vergleich der friheren Kindheit und der jetzigen méglichst genau darzustellen. Wir ha-
ben uns darauf geeinigt, eine Broschire zu diesem Thema zu erstellen. Um die Unterschiede genau her-
auszufinden, suchten wir uns Zeitzeugen. Deshalb sind wir in die Seniorengalerie und in den Kindergarten
gegangen und haben dort Interviews geflihrt. Diese waren teilweise mit sehr vielen Emotionen gefillt. Im
Kindergarten ist uns sogar die kleine Eva auf den Schof3 geklettert und wollte uns nicht mehr gehen las-
sen. Auch die Seniorinnen haben uns viel und gerne aus ihrer Kindheit erzahlt und waren sehr locker drauf.
Wir fanden, es war ein sehr schénes Projekt, und waren sehr froh, dass die Seniorinnen und die KiTa-Kin-
der uns so viel Vertrauen schenkten”, berichteten Kintana Pauly und Nina Beck, Schilerinnen der 6D. Der
Ortsvorsteher von Perl, Werner Lenert, sowie die Heimleiterin, Gabriele Hohl, und ihre Mitarbeiterinnen
in der Seniorengalerie hérten aufmerksam den Schilderungen der Schiler zu. Auch Arne Dehmel, Leiter
der Kindertagesstéatte in Perl, begeisterte sich fir unser Projekt. Wir freuen uns, auch dieses Jahr wieder
die verschiedenen Institutionen hier im Dreilandereck aufsuchen zu dirfen.



Seit dem Schuljahr 2015/2016 gibt es unseren Leseclub. Vom Buch zum Spiel stellen die Schiler ver-
schiedene Szenen spielerisch dar. Dank dem pensionierten Lehrer Ferdinand Mesarosch bekam unser
Leseclub auch eine eigene Homepage: http://leseclub.schengen-lyzeum.eu/. Das ,Sich auf die Bihne
trauen” starkt das Selbstwertgefiihl der Schiiler: so haben die Schiiler des Leseclubs 2015/2016 zwei Mar-
chen von Hans Christian Andersen, den , Standhaften Zinnsoldaten” und die ,Meerjungfrau”, aufgefihrt.
Auch die Schiler der Grundschule Perl schauten sich den , Standhaften Zinnsoldaten” an und beteiligten
sich lebhaft an verschiedenen Workshops, die von den Schiilern der Leseclub AG in der Schiilerbibliothek
geleitet wurden.

In dem aktuellen Schuljahr 2016/2017 werden die Schiler die Unterschiede zwischen der Schulzeit wéh-
rend der 1950er und ihrer eigenen Schulzeit hier im Schengen-Lyzeum in Szene setzen.

Auch findet 2016/2017 unsere Tanz-Theater AG in der Schilerbibliothek statt: Wir bringen ,Romeo und
Julia” mit Hilfe der Tanzerin Sylvia Camarda und in Zusammenarbeit mit dem Heim ,Centre pour Person-
nes Handicapées” am Klouschter aus Mondorf auf die Bihne.

Seit dem Schuljahr 2016/2017 wurde zur Leseférderung unsere Buch-Hitparade in Zusammenarbeit mit
den Buchléden ,Rote Zora” aus Merzig und ,Libo” aus Luxemburg ins Leben gerufen. Eifrig lesen und
bewerten die Schiler die attraktiven Blicher. Zahlreiche Verlage nahmen auch an dieser Aktion teil, indem
sie der Schulerbibliothek Bicher schenkten und gespannt auf das Feedback der jungen Leser warten. Die
Schiler, welche die meisten Blcher bewerten, dirfen unter anderem das Schaufenster der ,Roten Zora”
mit ihren Lieblingsbiichern dekorieren.

Ab dem aktuellen Schuljahr 2016/2017 trifft sich
die Schilerzeitung Schlyz-Ohr regelméafBig in der
Schilerbibliothek. Die Schuler fihrten Interviews
zum Thema 10 Jahre Schengen-Lyzeum mit Fokus
auf die Entwicklung der Schilerbibliothek. Inter-
viewt wurden unter anderem pensionierte Lehre-
rinnen und Lehrer, Verantwortliche der freiwilligen
Ganztagsbetreuung, Mitglieder der erweiterten
Schulleitung und natirlich auch Schiler. Einige
Ausziige aus diesen Interviews wollen wir hier wie-
dergeben. Die ganzen Befragungen werden natlr-
lich in der Schilerzeitung abgedruckt werden:

.lch komme gerne in die Schilerbibliothek, weil
es ein ruhiger Ort ist, an dem man sich entspan-
nen kann, wenn der Unterricht zu stressig ist. Alle
sind hier nett und hilfsbereit. Eine ganz tolle Atmo-
sphare,” schreibt Franziska Schuster.

.Mir geféllt es gut in der Schilerbibliothek, weil es
tolle Blcher gibt. Man kann sich gut konzentrieren und arbeiten. Auch gibt es Computer. AuBerdem kann
man in Ruhe lesen,” erwidert Akasha Gomez.

.Heute kennen wir die Blcherei mit vielen Biichern in vielen Sprachen; fir jede Altersgruppe und fir je-
den Geschmack findet man etwas. Sowohl fiir Schiler als auch fir Lehrer bietet die Blicherei eine grof3e
Auswahl an Biichern, Lehrmdglichkeiten und Zeitschriften. Jedoch besteht sie nicht nur aus Biichern, sie
stellt auch viele andere Aktivitaten zur Verfligung. Wer sich mehr mit dem Lesen beschiaftigen machte,
findet viele Gelegenheiten, an Schreib- und Lesewettbewerben, wie zum Beispiel der aktuellen Lesehit-
parade, teilzunehmen,” figt Beatriz Vaz Dinis hinzu.




Nur gemeinsam klappt
es im Drachenboot

Nicht der stirkste Paddler ist fiir den Erfolg des gesamten Bootes zustidndig, nur das Paddeln im
selben Takt bringt das Boot voran.

Seit finf Jahren bietet das Schengen-Lyzeum Perl (SLP) nun schon im Wahlbereich ,Freiwillige Arbeits-
gemeinschaften” erfolgreich die Drachenboot AG an. Initiiert von unserem Diplom-Sportlehrer Dietmar
Wickert sitzen dabei 16 Schiiler/innen der Jahrgangsstufen 7 und 8 — ganz wértlich genommen — in einem
Boot. Als ausgebildeter Drachenboot-Steuermann bringt er den Kids den Teamsport auf dem Wasser
von Grund auf bei. Dabei kooperiert das SLP mit dem Drachenboot-Club ,Besch aktiv”, die uns mit dem
Bootsmaterial aushelfen.

Drachenbootsport funktioniert nur als Team. Perfekt passt deshalb unsere Drachenboot AG in den erleb-
nispadagogischen Bereich des SLP hinzu. Die Schiiler/innen lernen sehr schnell, dass nicht der starkste
Paddler fir den Erfolg des gesamten Bootes zusténdig ist, sondern nur das Paddeln als Einheit die beste
Geschwindigkeit auf dem Wasser bringt. Gleicher Rhythmus, das heit Paddeln im gleichen Takt, ist unser
Motto!

Trainiert wird nicht nur auf dem Wasser. In den Wintermonaten steht Athletik- und Techniktraining in der
Halle und im Schwimmbad auf dem Unterrichtsplan. Denn ohne Flei3 keinen Preis!

Unser Ziel ist es, bei den verschiedensten Drachenbootrennen fur Schiler/innen in unserem Einzugsbe-
reich an den Start gehen zu kénnen. Wie gut die Drachenboot-Sportler/innen des SLP ihre Sache gelernt
haben, stellen wir dann z.B. bei den Saarlandischen Schul-Drachenboot-Meisterschaften unter Beweis.

Deshalb wird in den nachsten Jahren auch immer wieder das Kommando auf der Mosel bei Perl zu horen

sein: ARE YOU READY — ATTENTION - GO!!!




Plant-for-the-Planet-Gruppe

Schokolade essen, um Bdume zu pflanzen - wenn das nicht fair gehandelt ist!

Wir, die Klimagruppe am Deutsch-Luxemburgischen Schengen-Lyzeum in Perl, sind eine jahrgangsstu-
fentbergreifende Truppe von jungen Menschen, denen unsere Umwelt und insbesondere das Klima ganz
besonders am Herzen liegen. Wir haben in den vergangenen Jahren unterschiedlichste Aktionen geplant
und durchgefihrt, um das Klima zu verbessern, die Umwelt zu schonen und unsere Mitmenschen Uber die
Problematik zu informieren.

Hierbei haben wir in der Kinder- und Jugendinitiative Plant-for-the-Planet einen Partner gefunden, mit
dem unsere Schule auf eine lange und gute Zusammenarbeit zurlickblicken kann. Die Initiative, die sich
zum Ziel gesetzt hat, bis 2020 1.000 Milliarden Badume zu pflanzen und 1 Million Kinder und Jugendliche
zu Botschaftern fur Klimagerechtigkeit auszubilden, konnte mit der Hilfe unserer Schule, der Gemeinde
Perl und des saarléandischen Umweltministeriums schon zahlreiche Baumpflanzaktionen durchfihren, bei
denen jeweils etwa 200 Bdume gepflanzt wurden.

Baumpflanzaktion im Jahr 2014

Bevor es ans Bdume Pflanzen geht, wird den Schilerinnen und Schilern durch Botschafter fir Klimage-
rechtigkeit ein Vortrag prasentiert, mit dem ihnen die Auswirkungen der Klimakrise veranschaulicht wer-
den, damit sie nachvollziehen kénnen, weshalb das Baume Pflanzen so wichtig ist. Hierzu wurde in unserer
Schule im Jahr 2014 die erste Plant-for-the-Planet-Akademie im gesamten Saarland veranstaltet, so dass
an einem Samstag 30 motivierte Kinder Uber den gesamten Tag zu Botschaftern fur Klimagerechtigkeit
ausgebildet wurden, die nun auch Vortrédge halten und andere Kinder zu begeistern versuchen, uns tat-
kraftig zu unterstitzen.

Dariiber hinaus verbessern wir die Welt aber auch noch mit Schokolade! Die Schule veranstaltet jedes
Jahr eine Weihnachtsfeier und einen Tag der offenen Tur, an welchen sie den Klimabotschaftern aus der
Schule die Méglichkeit bietet, an einem Stand die so genannte ,Gute Schokolade” zu verkaufen und
Flyer zu verteilen. Die ,Gute Schokolade” wird zugunsten der Organisation Plant-for-the-Planet verkauft.
Der Gewinn von 20 Cent wird in das Pflanzen von Bdumen investiert, wobei die Pflanzung eines Baumes
1 Euro kostet. Das hei3t, wenn man finf Tafeln kauft, pflanzt man automatisch einen Baum in einem Ent-
wicklungsland. Hierdurch allein hat unsere Schulgemeinschaft in den vergangenen drei Jahren ca. 300
Baume gepflanzt. Der Schokoladenverkauf wird darlber hinaus dazu genutzt, Schilerinnen, Schiler und
Eltern Uber das Konzept fair gehandelter Lebensmittel zu informieren, welche klimafreundlicher, umwelt-
freundlicher und fur die Kleinbauern in den Entwicklungslandern profitabler sind und damit einen Beitrag
zu einer groBeren Klima- und sozialen Gerechtigkeit leisten.

Durch das Engagement vieler Schilerinnen und Schiilern, von denen einige mittlerweile Botschafter fiur
Klimagerechtigkeit sind, ist Plant-for-the-Planet ein verwurzelter und nicht mehr wegzudenkender Be-
standteil der Schule geworden. Hierbei wurden sie Uber die Jahre hinweg von den Lehrerinnen und Leh-
rern Michael Konter, Jean-Marie Noel, Matthias Vogels und Lynn Verdier unterstitzt, die hierbei viel au-
Berunterrichtliches Engagement gezeigt haben und sicherlich auch weiterhin zeigen werden. So setzen
wir darauf, dass sich auch zukinftige Schilergenerationen fur unser Klima einsetzen und auch in den
kommenden Jahren mithilfe des Schengen-Lyzeums noch zahlreiche Bdume gepflanzt werden kénnen.




Besuche im Naturschutz-
gebiet Haff Réimech

|/7;

Haff Réimech

Aktive Schilerbeteiligung steht
im Vordergrund

Bei uns haufig anzutreffen: Die Erdkréte

—

Ein Bewohner der Standgewasser:
Der Wasserskorpion

Seit dem Jahr 2012 besuchen regelmaBig Klassen des SLP,
als Freilandexkursion im Rahmen des Biologie-Unterrichts,
das Naturschutzgebiet Haff Réimech in Remerschen. Hier
sind fur den Naturfreund auf Schritt und Tritt zahlreiche Aus-
nahmeerscheinungen der lokalen Flora und Fauna zu erbli-
cken. Die Schuler lernen den Baggerweiher als arten- und
biotopreichstes Feuchtgebiet der GroBregion kennen und
kénnen ein Interesse an Okologie sowie Naturschutz entwi-
ckeln oder ausbauen.

Sie gewinnen Kenntnisse Uber die Geschichte der Region,
Uber Geologie, Bodenkunde, Botanik, Vogelwanderungen,
Amphibien, Reptilien, Insekten, Muscheln, Gewé&sser und
die Schutzwirdigkeit solcher Gebiete dadurch, dass sie sich
aktiv beteiligen und die Umgebung erforschen. Da insbe-
sondere die Vogelwelt in einem solchen Feuchtgebiet stark
vertreten ist, konzentrieren wir uns auf Vogelbeobachtun-
gen mit dem Fernglas und tragen die anwesenden Tiere
mit ihren deutschen und luxemburgischen Namen in Ta-
bellen ein. Aber auch andere Tiere sowie Pflanzen, Algen
und Flechten werden auf dem 4 km langen Wanderweg an-
getroffen und analysiert. Wer sich ins Wasser traut und im
Schlamm sucht, kann auf Lebewesen treffen, welche er noch
nie vorher in natura gesehen hat. Die Schiler entnehmen
Wasserproben in den Uferzonen und untersuchen diese
dann spéter in der Schule auf ihre chemischen Bestandteile.

Der direkte Kontakt mit der Natur und das praktische Arbei-
ten in Kleingruppen ergénzen somit die Lernerfahrungen,
da sie das Unterrichtsgeschehen aus dem Klassenraum in
das Freiland verlagern.

Uber 30 Weiher und Seen gehéren
zum Gebiet




Classe de neige

« En 2013, j'ai participé a la classe de neige. Cette année-la nous avons séjourné a I'UCPA de Valloire.

Le matin, nous prenions le petit-déjeuner a la cantine de I'UCPA, puis chacun allait dans son groupe
de ski, en fonction des niveaux, avec des moniteurs francais de I'ESF. A midi chaque groupe revenait
a I" UCPA et on déjeunait ensemble. Apres le cours de ski de I'apres-midi, il y avait un goUter et nous
disposions d'une heure pour faire les devoirs que nous avions pris soin de demander a chacun de nos
professeurs. Ensuite c'était I'heure du repas du soir. Aprés, les animateurs de I'UCPA ou les professeurs
préparaient des activités comme du karaoké ou une boum et nous sommes méme allés au bowling du
village avec les professeurs.

Cette classe de neige m'a beaucoup plu | J'ai bien aimé le fait d'étre avec mes copains d'école, mais de
ne pas étre au collége ! J'ai tellement apprécié la semaine que j'y suis retournée 'année suivante. »

Lors de la premiéere année de 8e, Daniéle Bausch, Manuel Schmid et Franz Kunz ont pour la premiére fois




organisé une classe de neige. Depuis, notre département «sport» organise chaque année une telle classe
de neige, qui connait d'ailleurs un énorme succeés. Celle-ci est entretemps un des points fixes du ca-
lendrier scolaire et peut dorénavant étre considérée comme une des traditions du lycée.

Durant ces classes de neige, les éléves font leurs premiéres expériences sur skis et certains d’entre
eux vont méme jusqu’a maitriser les pistes, mémes les pistes difficiles «noires», dans les stations de ski
des Deux Alpes, La Plagne, La Norma et Valloire.

Apres le diner, les soirées se terminent par des activités communes, telles que des jeux de société ou des
sorties a la patinoire ou au bowling.

Seuls les éléves exprimant le souhait exprés de participer font le trajet aux départements des Alpes
francaises pour y profiter d'un séjour en montagne qui combine sport et éducation scolaire.

En classe de neige les éléves apprennent :

- & connaitre les réactions de leur corps lorsque celui-ci est exposé pendant plusieurs
heures a un effort a haute altitude,

- a utiliser le frangais pour communiquer lors des cours de ski, avec le personnel de I'auberge
de jeunesse et a I'occasion des promenades et des courses qu'ils font dans le village,

- ase déplacer a l'aide de skis, de snowboards, de patins a glace et en luge, ce qui leur permet
d’acquérir les compétences prévues dans le cadre du programme d‘études «rouler et glisser»,

- un comportement social et amical,

- avivre dans I’habitat de haute montagne et

- a connaitre les facettes écologiques et sécuritaires y relatives.




Bilinguale Kursfahrt
+~Classe de mer”

Die ,Classe de mer” (Jahrgangsstufe 10 und
11) ist als Ergénzung zu der bereits bestehen-
den Schneesportwoche ,Classe de neige” (Jahr-
gangsstufe 6 und 8) konzipiert worden. Dabei
sollen die Schiilerinnen und Schiiler mit einer fiir
sie neuen Sportart konfrontiert werden.

Unser Konzept der Surfwoche zielt hierbei auf die
Sinnperspektiven des Sporttreibens (vgl. Lehrplan
Sport fir Gemeinschaftsschulen) ab, wobei beson-
deres Augenmerk auf neue Bewegungserfahrun-
gen gelegt wird:

A) Die Wahrnehmungsfahigkeit
verbessern, Bewegungserfahrungen
erweitern. Gleichgewichtsschulung als
essentieller Bestandteil des Surfens

B) Die Fitness verbessern, Gesundheits-
bewusstsein entwickeln. Frihsport und
Thai Qi als optionales Angebot zwecks
Verbesserung des Gesundheits-
bewusstseins

C) Etwas wagen und verantworten.
Einschatzung des eigenen Kénnens
und der Wellenhdhe

D) Das Leisten erfahren und reflektieren.
+Ankdmpfen” gegen z.T. starke
Stromungen

E) Gemeinsam handeln und sich
verstdndigen. Kooperationsspiele sind
im Rahmenprogramm fest inbegriffen

Ziel ist es ,eine anfanglich unlésbare Aufgabe”
durch ,konsequentes Uben” am Ende mit Erfolg
abzuschlieBen. Diese positive Erfahrung sollen sie
im Anschluss an die Fahrt in lhren personlichen Le-
bens- und Schulalltag transferieren.




Freitag Samstag Sonntag Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
9:00 9:00 9:00 9:00 9:00 9:00
Friihstiick Friihstiick Friihstiick Friihstiick Friihstiick Friihstiick
9:00 - 10:00 10:00 - 16:00 10:00 - 16:00 Tagesausflug 10:00 - 16:00 10:00 - 16:00 10:00 - 16:00
Besuch der Surfkurs Surfkurs San Sebastian Surfkurs Surfkurs Surfkurs
Dune du Pilat
12:00 10:00 - 14:30
Ankunft City Bound
14:00 - 15:00 14:30 16:00
Einweisung Besuch des Mittagessen
durch Campleiter Meeres-
museums
Abfahrt gegen 16:00 - 18:00 16:00 - 18:30 16:00 - 18:30 16:00 - 18:30 16:00 - 18:30 16:00 - 18:30 17:00
18:00 Besprechen Freizeit Freizeit Freizeit auf Freizeit Freizeit Abfahrt
der Regeln, eigene Faust
gemeinsamer durch San
Gang zum Meer Sebastian
19:00 19:00 19:00 19:00 19:00 19:00
Abendessen Abendessen Abendessen Picknick Abendessen Abendessen
Leuchtturm
20:00 - 22:00 20:00 - 21:30 20:00 - 22:00 21:00 20:00 - 21:30 20:00 - 22:00
Ausruhen Beachvolley-ball Spieleabend Rickfahrt ins Theorie- Abschluss-
Freizeit Turnier Camp veranstaltung veranstaltung
22:30 22:30 22:30 22:30 22:30 22:30 Ankunft gegen
Bettruhe Bettruhe Bettruhe Bettruhe Bettruhe Bettruhe 9:00 am
Samstag

In Zusammenarbeit mit dem Reiseveranstalter Pu-
resurfcamps (Christian Ehmann, Minchen) und Kol-
legen des Schengen-Lyzeums aus den Bereichen
Sport, Sprachen und der Erlebnispddagogik haben
wir ein Klassenfahrtkonzept fir Schiler erarbeitet.

Das Ergebnis dieser Zusammenarbeit ist ein Klas-
sen-/Kursfahrtprogramm, bei dem neben den , kul-

turellen Stadtetouren” (z. B. in die européische
Kulturhauptstadt 2016 San Sebastidn/Spanien) ein
bilinguales Unterrichtskonzept zum Erlernen des
Erlebnissports Wellenreiten in englischer bzw. fran-
z6sischer Sprache erarbeitet wurde. Bei alledem
soll getreu unserer Philosophie ,Qualitat und Si-
cherheit” der Spaf¥faktor fur unsere Schiler nicht
zu kurz kommen.



Mathematik zum Anfassen -
eine Ausstellung aus dem
Mathematikum GiefBen

Im Frihsommer 2014 (16.-27. Juni) wurde das Auditorium fur zwei Wochen zu einem spannenden und
faszinierenden Ausstellungsraum fir Schiler und Lehrer. Eroffnet wurde die Ausstellung von Herrn Pro-
fessor Dr. Rainer Roos von der Universitét Karlsruhe mit einem Festvortrag Gber ,,den Schrecken der Un-
endlichkeit”. In der Ausstellung gab es viel zu entdecken, zu knobeln und zu staunen. ,Mathematik zum
Anfassen” war das Motto, welches nicht nur schulintern, sondern auch fir Nachbarschulen und Besucher
ein besonderes Erlebnis war. Es gab viele Exponate, die optisch tduschten, Schatzungen abverlangten,
Geduld voraussetzten oder das Vorstellungsvermdgen auf die Probe stellten.

Die allgegenwartige Frage: ,Woflr brauche ich das spéater?” eribrigte sich, denn mit der Ausstellung
wurden viele Beispiele aus dem Alltag aufgezeigt in denen sich Mathematik versteckt. Beispielsweise
beim Knacken von Codes, bei musikalischen Harmonien, beim Bauen von Kérpern, beim Riesenkalei-
doskop oder der Riesenseifenblase. Aber auch die Wahrscheinlichkeitsrechnung, in der geschéatzt und
prognostiziert wird, die Architektur, in der die Statik stimmen muss, und die Natur mit ihren Mustern und
Formen, die in der modernen Technik (unter anderem in der Automobilindustrie) genutzt wird, kamen zur
Geltung.

Alle Schiler bekamen die Méglichkeit, Mathematik in anderen Zusammenhangen und realitdtsnah zu
erforschen und sich auch auBerhalb der Unterrichtszeiten mit mathematischen Themen auseinander zu
setzen. Manchmal faszinierten ein paar Exponate sogar so sehr, dass das ZeitgefUhl auBer Kraft gesetzt
wurde und man sich Uber einen geraumen Zeitraum mit ein und derselben Thematik beschéftigte.




Interne Zusammenarbeit

Wir arbeiten kooperativ im Team und vereinen die Stirken der Einzelnen zur Umsetzung
unserer gemeinsamen Ziele.

Leitziele

e Wir sorgen durch klare Organisations- und Entscheidungsstrukturen, die wir standig
weiterentwickeln, fir eine professionelle Organisation in der Schule.

e Wir berticksichtigen und bindeln die Fahigkeiten und Kompetenzen jedes Einzelnen, um uns
gegenseitig zur Erreichung der gemeinsamen Ziele zu unterstitzen, zu helfen und zu ergénzen.

e Wir unterstitzen den kontinuierlichen Schulentwicklungsprozess durch die schulinterne
Steuergruppe und weitere Arbeitsgruppen.

e Wir arbeiten engagiert, respektvoll und zielorientiert in Teams zusammen.

e Wir tauschen uns regelméaf3ig auf allen Ebenen miteinander aus.

e Wir treffen Entscheidungen in regelméaBigen Konferenzen und setzen sie nachhaltig um.

e Wir stltzen uns auf eine kollegiale Schulleitung, die nach einem transparenten
Schulleitungskonzept arbeitet.

e Wir bilden uns kontinuierlich weiter, um unsere gemeinsamen Ziele zu verwirklichen.

e Wir pflegen ein kollegiales und zielgerichtetes Arbeitsklima und leben eine offene
Gespréchskultur, die von gegenseitiger Akzeptanz und Wertschatzung gepragt ist.




Coopération interne

Nous travaillons dans un esprit d’équipe et unissons nos forces dans la réalisation de nos
objectifs communs.

Principes

e Nous veillons a une organisation professionnelle de I"école par des structures d'organisation et
de décision claires sans cesse renouvelées.

¢ Nous tenons compte des compétences et du savoir-faire de chacun, que nous unissons, afin de
nous entraider et de nous compléter dans la réalisation des objectifs communs.

® Nous soutenons continuellement le processus de développement scolaire gréce a un groupe
de pilotage interne a I'école et a d'autres équipes de travail.

* Nous travaillons en équipe de maniére engagée, ciblée et respectueuse de tous.

e Nous communiquons régulierement a tous les niveaux.

e Nous prenons des décisions lors de conférences réguliéres qui sont appliquées durablement.

® Nous nous basons sur une direction collégiale, qui obéit a un code de transparence.

e Nous participons a des formations continues, afin d'atteindre nos objectifs communs.

e Nous entretenons une ambiance de travail collégiale pour respecter nos objectifs et partageons
une culture de communication ouverte, marquée par |'acceptation et I'estime mutuelles.



Sehr geehrter Herr XXX,

wir freuen uns, lhnen mitteilen zu kénnen, dass wir Ihnen eine feste Stelle am Deutsch-Luxemburgi-
schen Schengen-Lyzeum Perl anbieten kénnen. Bitte setzen Sie sich mit lhrem zukiinftigen Vorge-
setzten Herrn Volker Staudt in Verbindung und bestétigen Sie uns die Annahme dieser Planstelle
fristgerecht.

Mit freundlichen GriiBen, ...

Schengen-Lyzeum? Perl? Deutsch-Luxemburgisch???

So oder so dhnlich durften viele von uns Kollegen reagiert haben, als Sie Gber Ihre neue Wirkungsstéatte
informiert wurden. Diese ,neue” Schule am duBersten Zipfel des Saarlandes kannten die meisten aus der
Presse, aber wie wird dort gearbeitet, was ist anders, worauf Iasst man sich als neuer Kollege ein, wenn
man an einer binationalen Schule unterrichtet?! Ist das Kollegium nicht ein furchtbar eingeschworener
Haufen, in den man als AuBenstehender schon aufgrund der sprachlichen Barriere kaum eingegliedert
werden kann? Ganz zu schweigen von kulturellen Unterschieden, verschiedenen Anstellungsverhaltnissen
und Arbeitsweisen.

Wir (Martha Engel und Christian Foetz) haben in den Jahren 2014 bzw. 2015 am Schengen-Lyzeum als
neue Kollegen angefangen. Diesen Anfang mochten wir in unserem Beitrag zur Chronik gerne naher
beschreiben, da er uns sehr Uberrascht und geprégt hat fir die weitere Mitarbeit in dieser Schule. Denn
wir kamen nicht, wie es an anderen Schulen Ublich ist, frisch gebrdunt aus den Ferien am ersten Schultag
angestolpert, sondern wir wurden bereits eine Woche im Voraus auf unsere neue Aufgabe vorbereitet. Fur
uns also eine Woche weniger Ferien, eine auf den ersten Blick schreckliche Aussicht. Wie sich aber schnell
herausstellte, war diese Woche nicht nur amusant, abwechslungsreich und lehrreich, sie brachte uns auch
schnell den Geist nahe, der am Schengen-Lyzeum herrscht. Schnell wurde klar, dass die Kollegialitat hier
grof3 geschrieben wird, dass das Schulkonzept kein geduldiges Papier ist, welches verstaubt in der Bi-
bliothek vergilbt. Wahrend manche neuen Kollegen schon vor den Ferien beim alljghrlichen Barbecue
erste Kontakte knlUpfen konnten, profitierten ab nun alle ,Neuen” davon, mit dem Erlebnispadagogen
ROBERT Gruppenlbungen und Kennenlernspiele durchzufihren. Mit viel Humor und Tiefgang fuhlten
wir uns in die Rolle der bald ankommenden Finftklassler ein und waren, genau wie sie, froh, dass wir so
freundlich an die Hand genommen wurden und erfuhren, wo Sekretariat, Sani-Raum, Toiletten und Mensa
zu finden sind. Lehrpléne, Sitzplanordnung, Bibliotheksnutzung, geltende Rechtsbestimmungen der bei-
den Lander, das omindse Smartboard und Webuntis wurden uns in Kompaktibersichten ndher gebracht,
so dass wir beim alljahrlichen Frihsticksbuffet am Donnerstag vor Schulbeginn schon fast Schengen-Ly-
zeum-Insider geworden waren. Das allseits benutzte ,Du” machte uns das Ankommen noch wesentlich
leichter, denn so mussten wir uns nur 150 neue Vornamen merken, die Nachnamen kamen dann in Form
der Kurzel im Laufe der Zeit dazu.

Mit der Kennenlernwoche war unsere Integration jedoch noch lange nicht abgeschlossen. Ein besonderes
Highlight war fur uns das Kollegiumsgrillen am ersten Freitag des neuen Schuljahres. Mittlerweile hatten
wir uns schon recht gut an die Uppigen Salatbuffet-Varianten der Mensa gewdhnt und kamen gut klar im
saarlandisch-luxemburgischen Genuss-Grenzland. Allerdings Uberraschte es uns sehr, dass tatsdchlich der
Schulleiter persénlich das ,Schwenken” Gbernahm und seine Aufgabe noch dazu sehr gut meisterte. Bei
nicht mehr ganz so sommerlichen Temperaturen saBBen, aBen und genossen wir in guter Atmosphére die
dargebotenen Késtlichkeiten und freuten uns schon auf den néachsten Héhepunkt des kollegialen Mitein-
anders: den sagenumwobenen Kollegiumsausflug! Im Jahre 2014 ging es nach Kirn zum Whisky-Tasting,
wahrend im Jahre 2015 die Stadt Saarburg erkundet wurde. Beide Ausflige verstarkten unseren guten
Start und den Zusammenhalt des Kollegiums. Es wurde viel gelacht, gesungen, gegessen und getrunken,
weitere Details nur auf Nachfrage.

Fir uns ging gefihlt die Zeit als neue Kollegen schon mit dem Umtrunk vor den Herbstferien vorlber,
denn uns wurde von vielen Seiten so viel Unterstlitzung angeboten, dass das flaue Gefihl des Neu-Seins
schnell verflogen war. An dieser Stelle bedanken wir uns herzlich fir die unglaubliche Hilfe der alten Ha-
sen, sei es in Hinsicht auf Material, seelisch-moralische Unterstlitzung oder einfach die Frage: Wo ist denn
Raum 0367

Allen zukinftigen neuen Kollegen kénnen wir nur offen und ehrlich sagen:

Perl? Schengen-Lyzeum? Deutsch-Luxemburgisch? Genau mein Ding!



An iers de dech émkucks

ass d'Schoul rém un an du muss

deng schéi ,Groussvakanz” hannert der loossen
fir op en neit Schouljoer unzestoussen.

Jo jo... doranner si mir gutt

a kréien och dat nach énnert den Hutt.

All Occasioun gétt ausgenotzt,

a lo sidd éierlech... daers sidd der iech och bewosst !

" Konrad-Adenauer-Schul £

Mir wéssen d'Aarbecht soll ee fleegen

mee genau esou d’Kolleegen !

Dofir ass als alleréischt um Dill

de Chef, wann et heescht « Kollegiumsgrill ».

An och fir eis Chréschtfeier

treffe mir ons hannert bekannte Maier.

Do geséit een d'Aarbechtskolleege mat aneren Aen

well de Crémant beaflosst net némmen eis zackeg Fraen.

Sief et dass deen een op der Danzpist steet
oder deen aneren eng fémme geet,

mir loossen eis goen

an um véier Auer nuets ... kann och dee Leschten net méi stoen.

Déi Deeg wou mer just dréi Stonne Schoul hunn
mécht kee vun eis sech direkt op d'Rull.
Zesumme braddele mir dacks bis Owes spéit
iwwer Détt an Dat, sou wéi d'Laun eis dréit.

Genausou léschteg geet et um Sonnenhof zou
do kénnt d'Schouljoer jo och zur Rou.

Relax ass et do an der Sonn ze sétzen

fir einfach mat de Kolleegen ze schnéssen.



Jo wat hu mir e Gléck

dass bei eis d'Kollegialitéit ganz grouss geschriwwe gétt.
Eis Terrasse, d'Teamraim an d'Kichen

lueden einfach an, zu géigesaitegem Besichen.

Am Gank vun der Direktioun stinn d’'Dieren émmer op.
Do halen si awer och alleguerten drop.

En oppend Ouer fénd een do émmer

Ass dach besser wéi e Fouss an den ... ?!

Ech weess... ee Friemen,
kéint den Androck hunn dass mir striewen

no Wain, Feieren an zesummen ofhanken.
Dobai muss ee Folgendes bedenken...

Et si genau esou Momenter

déi eis elo an och als Rentner

d'Chance bidden, d'Liewen a vollen Zich ze genéissen

fir eisen Alldag mat deem « gewéssen Eppes » ofzeschléissen...

Virwat heescht et wuel soss :

Kettchen, Kettchen, bréng mer nach e Pattchen
vun der Musel a soss keen |

Ei wéi schmaacht mir dee Kadettchen

t'ass en Dronk fir Broscht a Been !

An deem Sénn : Prost...Gesondheet !



Oft wird Lehrern mangelnde Teamfahigkeit und
eine gewisse Resistenz Neuerungen gegeniiber
vorgeworfen. Es erscheint logisch: der Lehrer
bereitet alleine seinen Unterricht vor und steht
dann alleine vor der Klasse. Uber die Jahre hat
sich eine Lehrerpersénlichkeit entwickelt, die
auf bewdhrte Unterrichtsformen zuriickgreift,
so scheinen die Vorwiirfe logisch.

Allerdings hat sich der Unterricht doch gewandelt
und Schulen entwickeln ihr eigenes Profil. Das
Schengen-Lyzeum hat auf eine intensive interne
Zusammenarbeit gesetzt, um die Schule und die

Schiler voranzubringen, und hat bewusst verschie-
dene Formen ausgewd&hlt und umgesetzt.

Zuerst gibt es das Tandem oder Trio der Tutoren.
Im Idealfall kimmern sie sich um eine Klasse von

Co-Tutor

SLT

TEAM
SPOS

der Klassenstufe 5 bis zur 9. Wandertage, Projekt-
wochen, Aufenthalte im Schullandheim werden ge-
meinsam organisiert und man lernt die Klasse Uber
die Jahre und auch auBerhalb des Fachunterrichts
kennen, denn die Tutoren Ubernehmen die Stun-
den Lernen Lernen, Freiarbeit, Studienzeit, etc.
Diese Stunden erméglichen es, auf den einzelnen
Schuler einzuwirken und ihm ggfls. Hilfestellung zu
geben. Manche Tutoren greifen auf den Klassenrat
zuriick, um die Schiler zu verantwortlichem Han-
deln zu beféhigen.

Bei einzelnen schwierigeren Féllen kann der Leh-
rer sich auch an den didaktischen Leiter oder an
den SPOS wenden. Die Zusammenarbeit ermdg-
licht, seine eigene Denkweise zu relativieren und
sich kompetente Unterstiitzung zu sichern. Um den
Klassenverband zu stérken kann der Tutor auf das

PR

EP

Trainer

? FK




Angebot der erlebnispddagogischen Betreuung
zurlickgreifen. Dort werden spielerisch Gruppen-
phdnomene wahrgenommen, in der Gemeinschaft
werden Aufgaben geldst, Starken und Schwachen
werden erkannt und die Akzeptanz einzelner er-

hoht.

In den Klassen 5 und 6 gibt es in den schriftlichen
Fachern den Zweitlehrereinsatz: den Trainer, um
gezielt verschiedene Gruppen zu fordern oder zu
férdern. Dort erhélt man dann Einblick in die Ar-
beitsweise und Methoden eines anderen Lehrers
und profitiert von diesem Austausch.

Ahnlich ist es mit dem bilingualen Unterricht an un-
serer Schule. Materialien wurden erstellt, um durch
einen spielerischen Umgang mit der franzésischen
Sprache in nicht schriftlichen Fachern (Sport, Kunst)
diese zu festigen. Im Schuljahr 2016/2017 hatten
wir die Mdglichkeit, einen Zweitlehrer in Klassen-
stufe 7 einzusetzen, um die Schiiler besser auf die
Umstellung der Unterrichtssprache im Fach Gesell-
schaftswissenschaften in der 9 vorzubereiten.

Um das Fach zu stérken wird viel Arbeit in den
Fachkonferenzen geleistet. Die Lehrer planen un-
terschiedliche Projekte, organisieren die Prifun-
gen, vor allem die mindlichen, und einigen sich auf
die Aufgabenformate. Da die Facher oft auf einem
Band liegen, werden regelmaBig Vergleichsarbei-
ten geschrieben. Dies verpflichtet die Fachlehrer
zusammen zu arbeiten und sich abzusprechen. Hier
wird auch Uber ndtige Fortbildungen gesprochen,
wobei wir hier die Mdglichkeit haben, sowohl auf
Angebote des LPM (Saarland) als auch des IFEN
(Luxemburg) zurlickzugreifen.

Eine Besonderheit unserer Schule ist die Eintei-
lung in Teams, nach Klassenstufe. Die Tutoren einer
Klassenstufe bilden ein Team und in regelmaBigen
Sitzungen werden dort Themen, die fur die Klas-
senstufe wichtig sind, be-

sprochen und gemeinsame

Strategien gewahlt im Um-

gang mit den Schilern, den

Eltern oder anderen Perso-

nen des Schulalltags.

Der Schiler wird ebenfalls
in seiner Berufswahl nicht
allein gelassen. In verschie-
denen Projektwochen st
gerade dies ein Thema, um
die jungen Menschen auf
ihrem Weg in die Zukunft zu
begleiten und zu beraten.
Es ist wichtig, dass die per-
sonlichen Starken und Schwachen erkannt werden
und so eine Hilfestellung zur Berufsorientierung
moglich ist. In diesem Schuljahr 2016/17 wurden
in Klassenstufe 9 die BOKOs (Berufsorientierende

Konferenzen) fir alle Schiler angesetzt, damit der
didaktische Leiter und die Fachlehrer gemeinsam
die anspruchsvolle Aufgabe der Berufsorientierung
insbesondere im Hinblick auf mégliche Schulwech-
sel in Angriff nehmen kénnen. Ab Klassenstufe 10
Ubernimmt diese Aufgabe dann die Oberstufen-
leiterin federfiihrend. In diesem Bereich muss ich
allerdings auch auf die wertvolle Unterstitzung
des SPOS und externer Berater verweisen, die die
Schiler im Laufe der Jahre in Anspruch nehmen.

Lehrer sein war und ist ein anspruchsvolles Aufga-
benfeld, in dem man im Fach Experte sein muss,
aber durch den Wandel der Zeit sind viele ande-
re Themen und Verantwortungsbereiche hinzuge-
kommen, so dass es kaum mehr moglich ist, nicht
auf die Unterstiitzung von Kollegen, SPOS, exter-
nen Beratern und Fortbildungen zurlickzugreifen.
Die Lehrer, mit denen ich am Schengen-Lyzeum un-
terrichte, weisen definitiv Qualitédten des Teamplay-
ers auf und missen diese ja auch an unsere Schiler
weitergeben.



Das Schengen-Lyzeum hat fiir seine Lehrerschaft ein Weiterbildungskonzept entwickelt, das die
vielféltigen erforderlichen Kompetenzen systematisch und kontinuierlich aufbaut und somit Bedin-
gungen schafft, die zum Gelingen des Schulalltags beitragen.

Wer heute Lehrer sein méchte, entscheidet sich noch immer fur einen schénen Beruf, denn gerade die
tégliche Arbeit mit Kindern und Jugendlichen ist eine besondere Aufgabe, die vor allem das Ziel hat,
junge Menschen auf ihr zukinftiges Leben vorzubereiten. Aber gerade daraus erwéchst auch die Ver-
antwortung, die dieser Beruf mit sich bringt. Denn durch den Wandel unserer Gesellschaft sind auch die
Anforderungen an uns Pddagogen komplexer geworden. Stand friher die Wissensvermittlung im Mittel-
punkt, ist das Lehren heutzutage nur eine von vielen Aufgaben. Der Lehrer ist viel mehr Lernbegleiter, um
den Lernweg der Schiler individuell begleiten zu kénnen. Dazu muss er seinen Unterricht differenziert
gestalten, damit einer heterogenen Schilerschaft Lernerfolge erméglicht werden kénnen. Darlber hinaus
ist die Entwicklung neuer Medien sicherlich eine Bereicherung fir Lernarrangements, wenn sie zielfihrend
eingesetzt sind. Dies setzt aber eine versierte Medienkompetenz voraus, die zunéchst einmal erworben
werden muss. Auch die Tatigkeiten, die ein Lehrer im Rahmen seiner Tutorenschaft zu leisten hat, werden
nicht in der Ausbildung vermittelt, sondern missen im Laufe der Dienstjahre erworben werden, um die
Schuler einer Klasse zu einer Gemeinschaft zu fihren.

Um all diesen Anspriichen professionell begegnen zu kdnnen, muss eine Schule reagieren, indem sie fir
ihre Lehrerschaft ein Weiterbildungskonzept entwickelt, das die geforderten Kompetenzen systematisch
und kontinuierlich aufbaut und somit Bedingungen schafft, die zum Gelingen des Schulalltags beitragen.

Unsere schulinternen Fortbildungstage stehen unter dem Motto ,Lehrer sein heute — Herausforderungen
professionell begegnen”. Mit Hilfe des saarlandischen und des luxemburgischen Fortbildungsinstituts
(LPM und IFEN) sowie externen und schulinternen Referenten kénnen wir modularisierte Workshops mit
verschiedenen Themenbereichen anbieten, so dass sich unsere Kolleginnen und Kollegen fur individuelle
Schwerpunkte entscheiden kénnen, die ihrem personlichen Profil entsprechen. Auf diese Weise gelingt
es uns, eine gemeinsame Lernkultur und ein Schulleben aufzubauen, die sich nicht nur am Fortbildungs-
bedarf, sondern auch an unserem Leitbild orientiert und somit dessen kontinuierliche Umsetzung unter-
stutzt.

SchlieBlich bieten schulinterne Weiterbildungstage aber auch viele Anlasse, um sich innerhalb der Schul-
gemeinschaft Uber Erreichtes auszutauschen und gemeinsam neue Ziele zu entwickeln. Denn ohne kons-
truktives Miteinander kann keine Entwicklung stattfinden.

In diesem Sinne wollen wir den begonnenen Weg weitergehen, denn Lernen ist ja bekanntlich ein Pro-
zess, der nicht endet.



Externe Zusammenarbeit

Wir kooperieren kontinuierlich mit Institutionen und Personen der GroBregion zur gemeinsamen

Verwirklichung des européischen Gedankens.

Leitziele

Wir arbeiten als Deutsch-Luxemburgisches Schengen-Lyzeum Perl grenziiberschreitend mit
ausgewahlten internationalen Partnerschulen zusammen.

Wir kooperieren langfristig mit Instituten zur Berufsorientierung, Wirtschaftsunternehmen und
universitéren Einrichtungen Gber Landergrenzen hinaus.

Wir setzen uns fUr Transparenz und Offenheit ein, um Schilerinnen und Schilern auf den
Ubergang zum Schengen-Lyzeum vorzubereiten.

Wir laden die Eltern ein, das schulische Geschehen engagiert mitzugestalten.

Wir ermutigen die Menschen der umliegenden Gemeinden des Dreildnderecks, unsere Schule
als Ort der Begegnung zu erleben, und nehmen selbst aktiv am Gemeinschaftsleben teil.

Wir kooperieren mit Institutionen der Region, um den Schilerinnen und Schilern eine
umfassende Bildung zu ermoglichen.

Wir kooperieren mit den binational tatigen Fordervereinen zur Verwirklichung der

schulischen Leitidee.

Wir binden die Schultrager in die Verwirklichung unseres Bildungs- und Erziehungsauftrages
als binationale Schule mit ein.




Coopération externe

Nous entretenons une coopération permanente avec des institutions et des personnalités
de la Grande Région pour réaliser ensemble la pensée européenne.

Principes

e En tant que Lycée germano-luxembourgeois Schengen de Perl, nous entretenons une
coopération transfrontaliere avec des écoles partenaires sélectionnées dans différents pays.

* Nous coopérons a long terme avec des instituts d’orientation professionnelle, des entreprises
et des instituts universitaires au-dela de nos frontiéres.

e Nous faisons preuve d'un esprit de transparence et d'ouverture nécessaire a |'accueil des éléves
au Lycée Schengen.

e Nous invitons les parents a s’engager dans |'organisation de la vie scolaire.

e Nous encourageons les personnes des communes avoisinantes des trois frontiéres a voir
en notre école un lieu de rencontre et participons activement a la vie sociale.

e Nous travaillons en partenariat avec des institutions de la région afin d'offrir a nos éléves
une formation compléte.

e Nous coopérons avec des associations binationales pour la réalisation de I'idée motrice de I'école.

e Nous associons les responsables scolaires a la réalisation de notre mission de formation et
d’éducation en tant qu'établissement binational.



Vive |'amitié franco-
germano-luxembourgeoise

Le lycée Schengen et le college Général de Gaulle a Sierck se situent géographiquement et poli-
tiquement au beau Pays des Trois Frontiéres au sein de I’'Europe. Les accords de Schengen signés
en 1985 ont davantage rapproché les pays frontaliers. Il est tout naturel que le partenariat de nos
deux écoles soit un des piliers de ce rapprochement.

Ce partenariat a déja débuté en 1997 avec |'ancienne école Konrad Adenauer (ERS Perl). Le 29 janvier
2010, le directeur du Lycée germano-luxembourgeois, Volker Staudt et Jacques Bellini, le principal du
college Général de Gaulle, ont signé le traité de partenariat afin de poursuivre la dynamique transfronta-
liere et les actions engagées au bénéfice de nos éleves.

Depuis maintenant 10 ans, les deux écoles ménent des projets a la fois réguliers et variés selon les ni-
veaux scolaires et le degré d'apprentissage de la langue: Avec les sixiémes/ cinquiemes, des échanges de
lettres et des actions concrétes comme des rencontres sportives et la traditionnelle marche des Trois pays
sont organisés. Les objectifs pour les niveaux supérieurs (quatrieme/troisieme) intégrent des dimensions
plus interdisciplinaires : en combinant la langue et d’autres disciplines telles que I'histoire-géo, les arts
plastiques, la musique. De ce fait a eu lieu en 2013, un spectacle de chants et de danses présenté par le
collége dans I'amphithéatre du lycée germano-luxembourgeois.

Pour comprendre notre histoire commune, il faut remonter le temps en visitant des lieux importants :
Commencons notre visite par Charlemagne (Aix-la-Chapelle), en passant par Malbrouck (le Chateau de
Manderen) et le Maréchal Ney (Sarrelouis) pour ensuite rendre visite a Victor Hugo (Schengen, Vianden) et
les Peres de I'Europe Robert Schuman (Scy-Chazelles) et Charles de Gaulle (Colombey-les-deux-Eglises).
N’oublions pas la ville de Verdun connue pour la célébre poignée de main entre Francois Mitterrand et
Helmut Kohl afin de rendre hommage aux millions de soldats qui ont péris pendant cette bataille durant
la premiere guerre mondiale.

En 2015, par exemple, deux classes de 9eme sont parties a Ver-
dun ou elles ont visité I'ossuaire de Douaumont et la citadelle
de Verdun.

Dans le cadre de |'orientation professionnelle, les deux écoles
se sont renseignées sur les différentes possibilités d'apprentis-
sage lors des foires aux métiers comme par exemple la « Job-
messe Losheim ». Il est prévu d'approfondir ce domaine en or-
ganisant des stages dans des entreprises frontaliéres pour nos
éléves en troisieme afin qu'ils puissent découvrir le monde du
travail dans la Grande Région.

Les équipes dirigeantes et pédagogiques des deux établisse-
ments se rencontrent également chaque année a l|'occasion
d'un repas commun pour commémorer |'anniversaire du traité
de I'Elysée, signé le 22 janvier 1963. Ce moment convivial per-
met d'élaborer de nouvelles idées pour de futurs projets.

Notre coopération fructueuse a tous les niveaux montre que
I'amitié franco-allemande-luxembourgeoise restera vivante et
jouera toujours un réle important au sein de nos deux écoles.

Signature du traité entre
M. Staudt et M. Bellini




Die Schulpartnerschaften
Comenius und Erasmus+

seit 2009

1) Was war das Comenius-Programm? Was ist
Erasmus+?

Das Comenius-Programm wurde 1995 von der Eu-
ropédischen Union eingerichtet mit dem Ziel, die
Zusammenarbeit von Schulen aller Schulstufen und
Schulformen innerhalb der Européischen Union
und einiger Nicht-EU-Staaten (z. B. Norwegen, die
Turkei usw.) sowie die Mobilitdt von Schilern und
Lehrern zu fordern. Die Partnerschulen arbeiten an
einem gemeinsamen zwei- oder dreijdhrigen Pro-
jekt und es finden Schiler- und Lehreraustausche
statt, fur die es Zuschisse von der Europaischen
Union gibt.

Das Comenius-Programm gehért seit 2014 zu den
Erasmus+ Bildungsprogrammen der EU. In Eras-
mus+ werden die bisherigen EU-Programme fir
lebenslanges Lernen, Jugend und Sport sowie die
européischen Kooperationsprogramme im Hoch-
schulbereich zusammengefasst.

2) Die Comenius- und Erasmus+ Schulpartner-
schaften des Schengen-Lyzeums (2009-2017)
2009-2011:  Comenius-Schulpartnerschaft , Tous
amis” mit Spanien, Frankreich, Bulgarien, Grie-
chenland und Polen. Koordinator des Projekts:
Spanien.

2011-2013: Comenius-Schulpartnerschaft ,Not-
re patrimoine culturel, naturel et gastronomique”
mit Norwegen, Rumanien, Spanien, Frankreich und
der Turkei. Koordinator des Projekts: Deutschland
(Schengen-Lyzeum).

2013-2015: Comenius-Schulpartnerschaft ,Ami-
tié et patrimoine culturel en commun” mit Italien,
Polen, Frankreich und Rumanien. Koordinator des
Projekts: Luxemburg (Schengen-Lyzeum).

2015-2017: Erasmus+ Schulpartnerschaft ,Un par-
tenariat intergénérationnel au service de la réussite
scolaire” mit Bulgarien, Spanien, Italien und Frank-
reich. Koordinator des Projekts: Luxemburg (Schen-
gen-Lyzeum).

Die einzelnen Schulpartnerschaften werden auf
den folgenden Seiten genauer beschrieben.

3) Allgemeine Informationen zu diesen Schul-
partnerschaften

A) Ziele und Aktivitadten

- Ein Hauptziel der Schulpartnerschaften des
Schengen-Lyzeums besteht darin, das Erlernen
der franzésischen Sprache durch Projektarbeit und
Austausche zu férdern und motivierend zu gestal-
ten. Alle Aktivitdten sowie alle Produkte und Er-
gebnisse werden in franzésischer Sprache gemacht
bzw. verfasst.

- Steigerung der Motivation der Schiler durch
handlungsorientierte Projektarbeit: Fihren von
Interviews, Erstellen von Kurzfilmen, Power-
point-Prasentationen und Kurzbiographien, kre-
atives Schreiben, Erstellen von Szenarien/Scripts
fir Theaterstlcke, Entwurf von Theaterkostimen,
Auffiihrung eines Theaterstlicks, Entwurf eines Pro-
jektlogos usw.

- Gegenseitiges Kennenlernen wird u.a. durch die
gemeinsamen einwochigen Treffen ermoglicht.
Etwa 4 bis 8 Schiiler pro Schule nehmen an diesen
Treffen teil. Jede Partnerschule organisiert ein Tref-
fen wahrend der Projektlaufzeit von zwei Jahren.

B) Teilnehmende Schiiler

Alle Schilerinnen und Schiler aus den Klassenstu-
fen 8 bis 11 wurden zu Beginn einer neuen zweijah-
rigen Schulpartnerschaft wahrend der Studienzeit
Uber das Projekt informiert. Die Bereitschaft einen
Austauschschuler bei sich eine Woche aufzuneh-
men, Anzahl der Bewerbungen am Schengen-Lyze-
um und Anzahl der auslandischen Austauschschii-
lerinnen und Austauschschiler sowie Verhalten,
Reife, Motivation und allgemeiner Leistungsstand
der interessierten Schiler entscheiden dariber, ob
ein Schiler am Projekt teilnehmen kann. Er nimmt
dann an mindestens einem Treffen in einer auslan-
dischen Partnerschule teil und wird in der Familie
des Austauschschilers beherbergt. Die Schiler
missen selbstverstandlich verschiedene Aktivita-
ten und Produkte vor, wahrend und nach dem Tref-
fen vorbereiten.

C) Teilnehmende Lehrer

Folgende Lehrer haben am Projekt mitgewirkt:
Sylvie Maheu, Maria Méteau, Boris Greff, Yolan-
de Hemmer (Teilnahme: 2009-2015), Agnes Nagel
(Teilnahme: 2009-2015), Sandrina Simoes (Teilnah-




me: 2009-2011), Daniéle Bausch (Teilnahme: 2013-
2015)
Koordinator der Projekte: Rolf Hobbold

D) Finanzierung

Die EU finanziert diese Schulpartnerschaften. Somit
kénnen Reise- sowie Aufenthaltskosten der Schiler
und Lehrer und andere Ausgaben fir die Schulpart-
nerschaften (Material, Equipment, Verwaltungskos-
ten usw.) finanziert werden. Ein europaweites Netz
von nationalen Agenturen verwaltet die Projekte
und die Zuschisse.

- Die erste Comenius-Schulpartnerschaft (2009-
2011) wurde von der deutschen Agentur, dem PAD
(Padagogischer Austauschdienst), finanziert.

- Alle anderen Schulpartnerschaften seit 2011 wer-
den von luxemburgischen Agentur Anefore finan-
ziert.

DIE ERSTE COMENIUS-SCHULPARTNER-
SCHAFT 2009-2011: “TOUS AMIS - Tolérance,
Opportunité, Unité, Sincérité, Amitié, Mérite,
Identité, Solidarité”

Die Partnerschulen und die Treffen:

e Spanien: IES Maria Enriquez (Region Valencia)
> Begegnung im November 2009.

e Polen: Zespol Szkol Szola Podstawowa | (nahe
Poznan in Mittelpolen) > Begegnung im
Februar 2010.

e Griechenland: 2. Gymnasium von Kavala
(Nordostgriechenland) > Begegnung
im Mai 2010.

e Bulgarien: GRE ,G. S. Rakovski” (Burgas i
Ostbulgarien) > Begegnung im Oktober 2010.

e Deutschland-Luxemburg: Schengen-Lyzeum
> Begegnung im Dezember 2010.

e Frankreich: Lycée Privé Le Rebours (Paris)
> Begegnung im Marz 2011.

DIE ZWEITE COMENIUS-SCHULPARTNER-
SCHAFT 2011-2013: “Notre patrimoine cultu-
rel, naturel et gastronomique”

Im Rahmen der zweiten Comenius-Schulpartner-
schaft fur die beiden Schuljahre 2011-2012 und
2012-2013 arbeiteten funf Partnerschulen aus

Frankreich, Spanien, Norwegen, Ruménien und der
Tirkei mit dem Schengen-Lyzeum zusammen. Der
Titel des gemeinsamen Projektes lautete: “Notre
patrimoine culturel, naturel et gastronomique”.
Das kulturelle und gastronomische Erbe sowie die
Umwelt stehen im Mittelpunkt der Begegnungen
zwischen Schilern und Lehrern aus allen Teilen Eu-
ropas.

Die Partnerschulen und die Treffen :

Jede Partnerschule organisierte ein etwa einwdchi-
ges Treffen, um bei dieser Gelegenheit ihre Géste
aus den anderen Partnerschulen zu empfangen. Da
das Schengen-Lyzeum als Koordinator der Schul-
partnerschaft fungierte, hat es als Gastgeber das
erste Treffen im Oktober 2011 organisiert.

Die Treffen erfolgten in:

e Luxemburg-Deutschland: Schengen-Lyzeum
im Oktober 2011

e Tirkei: Aydin Turan Schule in Usak (Westtirkei)
im Marz 2012

e Rumanien: Ecaterina Teodoroiu Schule in
Tg Jiu (Stidwestrumanien) im Juni 2012

e Frankreich: Lycée Abbé Grégoire in Paris
im Oktober 2012

e Spanien: Asdrubal Schule in Carthagena
(Stdostspanien) im Februar 2013

e Norwegen: Skodje Schule in Skodje
(Westnorwegen) im Mai 2013




DIE DRITTE COMENIUS-SCHULPARTNER-
SCHAFT 2013-2015: "Amitié et patrimoine
culturel en commun”

Das Thema der kulturellen Vielfalt einerseits und
des gemeinsamen kulturellen Erbes andererseits
stand im Mittelpunkt des dritten Comenius-Projek-
tes. Die vier neuen Partnerschulen sind die ,Mai-
son familiale et rurale” aus der bekannten Weinre-
gion Burgund in Frankreich, das Gymnasium ,San
Benedetto” bei Bari in Apulien, das Gymnasium
.Ignacego Lukasiewicza” aus Plock bei Warschau
und das Gymnasium ,Regina Maria” im Nordosten

Rumaniens.

Die Partnerschulen und die Treffen :

Jede Partnerschule organisierte ein etwa einwdchi-
ges Treffen, um bei dieser Gelegenheit ihre Gaste
aus den anderen Partnerschulen zu empfangen. Da
das Schengen-Lyzeum als Koordinator der Schul-
partnerschaft fungierte, hat es als Gastgeber das
erste Treffen im Oktober 2013 organisiert.

Die Treffen erfolgten in:

e Luxemburg-Deutschland: Schengen-Lyzeum
im Oktober 2013

e [talien: San Benedetto Schule in
Conversano (Apulien) im Marz 2014

e Polen: Gymnasium ,Ignacego Lukasiewicza”
in Plock (bei Warschau) im Juni 2014

e Frankreich: Maison familiale et rurale (MFR)
in Agencourt (Burgund) im Oktober 2014

e Rumanien: Gymnasium Regina Maria in
Dorohoi (Nordostrumanien) im Marz 2015

SCHULPARTNERSCHAFT 2015-2017: ,,Un
partenariat intergénérationnel au service de la
réussite scolaire”

Wahrend unserer Erasmus+ Schulpartnerschaft
arbeiten funf Schulen aus verschiedenen Landern
zwei Jahre lang (2015-2017) an einem gemeinsa-
men Projekt zusammen. Im jetzigen Projekt stehen
die intergenerationellen Beziehungen im Fokus.
Die Gesprache und Austausche zwischen Schilern
und Senioren werden die Grundlage fiur zahlreiche
Aktivitaten bilden: Interviews, Kurzfilme, kreatives
Schreiben, Theaterstlicke usw. Unser Projekt ver-
fugt auch Uber eine Website, die von unserem bul-
garischen Partner gefihrt wird: http://iclasse.eu/
rescol/

Partnerschulen und Treffen:

e Luxemburg/Deutschland: Das Schengen-
Lyzeum (Koordinator des Projekts) - erstes
Treffen mit Fortbildungen und Workshops
im November 2015 sowie abschlieBende
Koordinatorensitzung im Juni 2017

e Spanien: Das Gymnasium ,IES Joaquin Artiles”
aus Aguimes in Gran Canaria -
vorbereitende Koordinatorensitzung im
September 2015 und zweites Treffen mit
Fortbildungen und Workshops im Mé&rz 2016

e Frankreich: Die ,,Maison familiale et rurale”
in Burgund - drittes Treffen mit Fortbildungen
und Workshops im Juni 2016

e Bulgarien: Das Gymnasium flr romanische
Sprachen ,G.S.Rakovski” in Burgas -
viertes Treffen mit Fortbildungen und
Workshops im Oktober 2016

e ltalien: Das Gymnasium ,A. M. Mazzei-
Pantano” bei Taormina in Sizilien - flnftes
Treffen mit Fortbildungen und Workshops

KOMMENTAR UND BEITRAG UNSERER
BULGARISCHEN PARTNERSCHULE « G. S.
RAKOVSKI »

Comment naissent les amitiés ?

Le plus souvent par le hasard, serait la réponse
immédiate.

Oui et non, diraient les collégues du Lycée profilé
« G. S. Rakovski » a Bourgas, en Bulgarie qui ont
eu la chance de travailler avec I'équipe du Schen-
gen-Lyzeum a Perl.

Les premiers contacts avec ce lycée étaient dans
le cadre du projet TOUS AMIS - acrostiche de
Tolérance, Opportunité, Unité, Sincérité, Amitié,
Mérite, Identité, Solidarité.

Nous étions tous intrigués et impatients de décou-
vrir cet établissement scolaire situé aux frontiéres
de trois pays — Luxembourg, France, Allemagne.
C'était une situation unique et un établissement
impressionnant | Batiment brillant neuf, salles de
classes équipées a la hauteur des défis du 21éme
siecle, bibliothéque, salles d'informatique, CDI,
cantine...Tout ce dont une équipe pédagogique
pourrait réver.

Et toute la réunion s’est déroulée sous la magie de
Noél qui approchait, la neige qui rendait le paysa-
ge splendide, la bonté et la générosité qui nous
habitent lors de cette période de I'année.

Pour nous, TOUS AMIS n’était plus un simple acro-
stiche. C’était une conviction.

Nous sommes repartis émerveillés de I'accueil de
la direction et des collegues et motivés, a tout prix,

a garder le contact avec cette excellente équipe.




Et en effet, nous nous sommes retrouvés dans le
cadre d'un nouveau projet du programme Eras-
mus+ portant sur « Un partenariat intergénérati-
onnel au service de la réussite scolaire ». Auteur et
coordinateur de ce projet est Monsieur Rolf Hob-
bold du Schengen-Lyzeum. Fort d'une expérience
dans le cadre des projets européens, trés compé-
tent et soutenu par la direction et I'équipe pédago-
gique de son établissement, il gére avec beaucoup
de maitrise et de talent les partenaires de France,
ltalie, Espagne et Bulgarie. Nous voudrions pour-
suivre les contacts avec le Schengen-Lyzeum — une
institution exemplaire au niveau de I'équipement,
des compétences professionnelles, I'ouverture eu-
ropéenne et la dimension humaine.

Bonne féte, chers collegues !

KOMMENTAR UND BEITRAG UNSERER FRAN-
ZOSISCHEN PARTNERSCHULE « MAISON
FAMILIALE ET RURALE D' AGENCOURT»

Un partenariat efficace

Voila maintenant 4 ans que le partenariat entre
nos deux écoles s'est installé avec beaucoup d'ef-
ficacité. Tout d'abord par le biais du programme
Comenius, puis aujourd’hui par l'intermédiaire du
projet Erasmus+.

Patrimoine et Identité, solidarité intergénérati-
onnelle et réussite scolaire, voila bien des théma-
tiques qui entrent dans les logiques européennes
avec lesquelles ce travail pédagogique de grande
qualité a été conduit par nos équipes respectives.
En tant que formateurs, notre responsabilité est
importante afin d"éduquer comme il se doit les jeu-
nes qui nous sont confiés aujourd’hui. La relation
entre nos écoles contribue sans aucun doute a ce
que nos jeunes deviennent de véritables citoyens
européens.

Nous savons tous que la véritable construction
européenne passe avant tout par |'Europe des
hommes. Telle est bien la motivation qui nous ani-
me et qui alimente avec grand bonheur |'amitié qui
s'est tissée avec les équipes éducatives et bien slr
entre les jeunes et leurs familles.

Cet anniversaire est une trés belle occasion pour
se remémorer |'ensemble des actions que nous
avons mises en place au fil du temps et qui font
notre particularité et notre efficacité | Nos équipes
se sont rapprochées pendant ces 4 années et sont
aujourd’hui désireuses de poursuivre ce partenari-
at au travers de nouveaux projets. Nous espérons
pérenniser ces relations qui sont une force pour
nos établissements.

Ainsi au nom de I"équipe pédagogique, du conseil
d'administration, des jeunes et de leur famille, je
vous adresse toute notre amitié a |'occasion de ce
dixieme anniversaire !

Le directeur Jean-Claude ALEXANDRE

BILANZ UND AUSBLICK

1) Anzahl der teilnehmenden Schiiler (2009-2017)
Etwa 25 bis 30 Schiler haben an jeder der zwei-
jéhrigen Schulpartnerschaften teilgenommen. In-
nerhalb von drei Comenius-Schulpartnerschaften
und einer Erasmus+ Schulpartnerschaft haben 104
Schiiler aus dem Schengen-Lyzeum die Méglichkeit
wahrgenommen an einer ,Mobilitét” (Teilnahme
an einem Treffen im Ausland) mit den damit ver-
bundenen zahlreichen Aktivitdten daheim oder in
einer européischen Partnerschule teilzunehmen. All
diese Mobilitdten und Aktivitdten waren ohne die
Finanzierung durch die EU nicht maglich gewesen.

2) Summe der Férdergelder

In den Comenius- sowie Erasmus+ Schulpartner-
schaften werden die Projekte mit Pauschalen durch
die EU geférdert, etwa 20.000 — 22.500 EUR fir
eine zweijahrige Comenius-Schulpartnerschaft und
etwa 26.000 EUR fur das jetzige Erasmus+ Projekt.
Insgesamt hat das Schengen-Lyzeum 90.845 EUR
in 8 Jahren Schulpartnerschaften erhalten. Unsere
Partnerschulen der Erasmus+ Schulpartnerschaft
(2015-2017) wurden auBerdem mit 83.155 EUR
von unserer luxemburgischen Agentur Anefore
geférdert.

3) Ein Netzwerk von Partnerschulen

Dank der vier Projekte seit 2009 hat das Schen-
gen-Lyzeum Verbindungen zu 16 Schulen in allen
Teilen Europas aufbauen kénnen. Einige Partner-
schaften haben sich auf die zweijéhrigen Projekte
beschrankt, aber mit anderen Partnerschulen konn-
ten die Kontakte Uber die Projektlaufzeit hinaus
vertieft werden.

Die franzdsische Partnerschule ,Lycée Le Rebours”
aus Paris arbeitet nach der ersten Comenius-Schul-
partnerschaft (2009-2011) nun wieder mit dem
Schengen-Lyzeum im Rahmen einer strategischen
Erasmus+ Partnerschaft (2014-2017) mit.

Andere ehemalige Comenius-Partnerschulen wie
die ,Maison familiale et rurale” aus Burgund oder
das ,Rakovski-Gymnasium fir romanische Spra-
chen” aus Burgas in Bulgarien konnten fir die
jetzige Erasmus+ Schulpartnerschaft gewonnen
werden. Mithilfe dieses europaweiten Netzwerkes
hoffen wir auch in Zukunft weitere Schulpartner-
schaften sowie Projekte organisieren zu kénnen.

4) Freundschaften

Auch Freundschaften unter Schilern sowie Lehrern
haben sich entwickelt. Wahrend die Lehrer gegen-
seitige Sympathien fUr eine langfristige Zusammen-
arbeit in neuen Projekten nutzen, besuchen sich
viele Schiiler gegenseitig auch nach Abschluss der
Projekte in den Sommerferien. Man munkelt auch
von einer inzwischen schon langjéhrigen Beziehung
zwischen zwei ehemaligen Comenius-Austausch-
schilern: Der beste Beleg fir eine langfristige
Annaherung von Menschen aus unterschiedlichen
Landern und ein wahrhaft gelebtes Europa!



Kulturschock
in London

Im vergangenen April besuchten unsere damaligen Klassen 9B und 9D (Schuljahr 2015/16) die englische
Hauptstadt. Anstatt in Hotels zu Gbernachten, blieben wir fir eine Woche in Gastfamilien in einem Vorort
von London, wo wir unsere Englischkenntnisse aufbessern konnten. Auch die Lehrer Gbernachteten in
einer Gastfamilie. Eigentlich kénnen wir nur Gutes von dem Erlebnis in London berichten, auch wenn
es anfangs fur die meisten ein groBer Kulturschock war. Die Stadt hatte sehr viel zu bieten, vor allem die
zahlreichen Sehenswirdigkeiten, die wir besuchten.

Einen Tag haben wir in Brighton verbracht, wo wir die Kreidefelsen und den Brighton Pier besichtigt
haben. Dort haben wir auch den Geburtstag eines Klassenkameraden gefeiert. Von London bleiben uns
viele schéne Erinnerungen. So darf natirlich der Shoppingtag nicht fehlen, wo wir uns die Geschafte nicht
nur angeschaut haben... Auf dem Leicester Square haben wir uns von einem StraBenkinstler zeichnen
lassen und in den Parks haben wir uns entspannt.

Wir hatten den Luxus, mit einem Bus durch London zu fahren und uns dabei Geschichten unseres Busfah-
rers erzahlen zu lassen. Er hielt uns mit Witzen und amusanten Geschichten immer auf Trab.

Wir sind unseren Lehrern sehr dankbar, dass sie uns diese

Reise ermdglicht haben. Unser Eindruck von London: eine

groBBe, schnelle und hektische Stadt, in der viele Men-
schen verschiedener Kulturen leben.
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Grundschule Dreilandereck
— Schengen-Lyzeum:
Zwei Schulen in Perl

Von vornherein verbindet die beiden Schulen der
gemeinsame Standortim Herzen des Dreilander-
ecks und im Zentrum der GroBregion. Doch
nicht nur geografisch, auch p&dagogisch ge-
sehen ist die Grundschule Dreilandereck (GSD)
durch ihr bilinguales Profil und ihre stark interna-
tional gepragte Schilerschaft néher am SLP und
seinen Ideen als andere Grundschulen.

In den vergangenen 10 Jahren hat sich die
Einwohnerschaft innerhalb der Gemeinde Perl
deutlich veréndert. Durch den Zuzug vieler Fa-
milien mit Wurzeln in den Nachbarldndern Lux-
emburg und Frankreich hat sich auch die Schul-
situation vor Ort gewandelt. Wir finden daher
eine internationale Schilerschaft vor, die ganz
selbstverstandlich auch die Sprache des jewei-
ligen Nachbarn in die Schule mit einbringt. So
haftet den ,Fremdsprachen” nichts Fremdes
mehr an. Sie sind vielmehr Schlissel zur Kultur
und Lebensart des Nachbarn im gemeinsamen
Haus Europa. Vor allem die franzésische Spra-
che ist an unseren beiden Schulen auch im Un-
terrichtsalltag immer wieder prasent. Hier lebt
Europa im Alltag und im Kleinen.

Seit vielen Jahren verbinden uns aber auch im-
mer wieder Menschen, die an beiden Schulen
leben und arbeiten. Im Rahmen eines gren-
zUberschreitenden Lehreraustauschs entsendet
das Saarland Lehrpersonal von der GSD ins
benachbarte GroBherzogtum. Im Gegenzug
bekommt die GSD dafiir vom SLP Lehrkréfte
freigestellt, die im Primarbereich wiederum als
Muttersprachler eingesetzt sind. Derzeit sind es
drei Lehrpersonen, die am SLP angestellt sind
und an der Grundschule besonders in Franzo-
sisch sowie in bilingualen Fachern unterrichten.
Gute Tradition ist inzwischen auch die Mitwir-
kung der Chor- und Bléserklasse des SLP bei
vorweihnachtlichen  Veranstaltungen, wobei
immer wieder ein Teil Ehemaliger zurlick an die
alte Grundschule kommt. Ein weiterer Synergie-
effekt der besonderen Art liegt in der Verpfle-
gung unserer Betreuungskinder, die ihr tégliches
Mittagessen an der Freiwilligen Ganztagsschule
aus der Mensa des Lyzeums bekommen.
Jingst hat das luxemburgische Kultusministeri-
um bestimmt, dass weiterfihrende Schulen die
Primérschulen zum Schnuppern einladen. Im
Rahmen der Zusammenarbeit beider Schulen
am Standort Perl haben Grundschiler bereits
in der Vergangenheit von den Fachrdumen des

/.~

Workshop ,Kanner reesen- Kanner froen”/
3. Klasse GSD (Mai 2015)

Workshop ,, Der Zinnsoldat” 1.Klasse GSD/
Lese-AG SLP (Dezember 2015)

Auffiihrung ,, Der Zinnsoldat” fiir die Grund-
schule in der Aula des SLP (Dezember 2015)



SLP profitiert und dort im naturwissenschaftlichen Bereich Projekttage mit kleinen Experimenten durch-
fuhren kénnen. Auch die Nutzung der AuBenanlagen des SLP an Sportfesten der Grundschule fand bereits
haufiger statt. Im Bereich der sprachlichen und kreativen Férderung wurden ebenfalls Kontakte zwischen
den beiden Schulen geknipft. Exemplarisch seien die Teilnahme von Grundschilern am Workshop , Kan-
ner reesen — Kanner froen” sowie der Besuch der Auffihrungen , Der Zinnsoldat” und , Die Meerjungfrau”
der Lese-AG am SLP erwahnt.

Das Schengen-Lyzeum
kann auch anderes...

Ein GrofBteil der Schiiler am Schengen-Lyzeum kommt aus der Gemeinde Perl und damit von der Grund-
schule Dreilandereck in Perl. Es ist ein groBBes Glick fir die Gemeinde, seit der Einweihung 2007 das
Schengen-Lyzeum als weiterfihrende Regelschule direkt im Ort zu haben. Das Schengen-Lyzeum erfreut
sich mittlerweile eines guten Rufes als engagierte multikulturelle Schule mit einem breiten Angebot an
Arbeitsgemeinschaften. Sie profitiert von einer vorziiglichen Ausstattung, vor allem auch im multimedia-
len Bereich. Da die Schule Strukturen einer Gesamtschule hat, bietet sie ihren Schiilern und Schilerinnen
dariiber hinaus vielféltige fordernde und auch fordernde MaBBnahmen, um jedes Kind optimal auf seinen
Abschluss hin vorzubereiten.

Dennoch wurde beziglich des Schengen-Lyzeums u.a. immer wieder eine Beflrchtung in Perler Eltern-
kreisen vorgetragen: Viele Eltern zweifelten, ob das Lyzeum als Mittelpunktschule fir die Lander Saarland,
Frankreich und Luxemburg und seiner auf diese Lander sprachlich orientierten Ausrichtung die geeignete
Schule sei. Wie wirden ihre Kinder mit dem Schwerpunkt naturwissenschaftlicher Interessen dort gefor-
dert? Hieraus entstand nun die Idee, das Schengen-Lyzeum und die Grundschule durch ein naturwissen-
schaftliches Projekt voneinander profitieren zu lassen.

Einige naturwissenschaftliche Lehrkrafte aus dem Schengen-Lyzeum kooperieren seit einigen Jahren mit
interessierten Kolleginnen und Kollegen an der Grundschule. Wir bieten den Perler Grundschilern in der
4. Klasse naturwissenschaftliche Projekte zu bestimmten Themen an und laden sie dazu mit
ihren Lehrkraften ins Schengen-Lyzeum ein. Dabei geht es um Themen, die in der Grund- .
hule im Sachkund : : e . Ich wusste ja

schule im Sachkundeunterricht behandelt werden. Der Projektunterricht wird gemeinsam "=,

von den Lehrkréften beider Schulen vorbereitet und durchgefihrt. Die Viert-Klassler kén- nicht, dass man
nen somit von der im Vergleich zur Grundschule auBergewdhnlich guten Ausstattung profi- hier sowas for-
tieren. Beispielsweise haben wir bereits eine Reihe zum Thema ,Wetter”, ,Sauer und seifig schen kann. Ich

im Haushalt” oder das Thema ,Feuer und Farbe” durchgefihrt. dachte, man muss

hier immer Fran-

Mit viel Spa3 und Engagement gingen unsere kleinen Gaste ans Forscherwerk. Wo durfte v o
P 999 9ing zosisch lernen.”

man denn schon alleine einen Bunsenbrenner bedienen oder Knallgas im Reagenzglas
ploppen lassen? Nach einem Praktikumstag durfte naturlich auch ein kulinarischer Ausflug
in unsere Mensa nicht fehlen. (Ein herzlicher Dank fur die gute Kooperation geht an unsere Grundschul-
kolleginnen Frau Roor und Frau Schommer und vor allem an die Schulleiterin Frau Martin, die uns stets
sehr wohlwollend unterstitzt hat.)

Der O-Ton einer Viert-Klasslerin nach solch einem Praktikumstag blieb uns allen im Gedéachtnis: , Ich wuss-
te ja nicht, dass man hier sowas forschen kann. Ich dachte, man muss hier immer Franzosisch lernen.”
Diese Schilerin haben wir unter anderen dieses Jahr am Schengen-Lyzeum als neue Finft-Klasslerin be-
griBen kénnen.

Unser Kollege Marco Schomer ist als Lehrer sowohl am SLP als auch an der Grundschule beheimatet. Herr
Schomer wird uns hoffentlich als Koordinator weiterhin behilflich sein, diese interessante und bereichern-
de Kooperation auch unter dem neuen Schulleiter der Grundschule, Herrn Minster, fortfihren zu kénnen.
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P VERANSTALTUNGEN _
Tanz- und Unterhaltungsveranstaltung

im deutsch-luxemburgischen Schengen-Lyzeum in Perl
zu Gunsten unserer Kirchenrenovierung

Liebe Pfarrangehdrige

unserer Pfarreiengemeinschaft

St. Margaretha, Besch

St. Johannes der Tédufer, Borg

St. Philippus und Jakobus, Eft-Hellendorf

St. Martin, Nennig

St. Gervasius und Protasius, Perl

St. Dionysius, Sinz

St. Remigius, Tettingen-Butzdorf

Dank des groBen Einsatzes von Herrn Claude Sinner und
seiner STK Big Band wird am Samstag, dem 26.11.2011
ein Tanzabend mit Sandy & Rol aus Luxemburg um
20.00 Uhr in der Aula des Schengen-Lyzeums stattfin-
den. Ab 23.00 Uhr ist eine Oldie-Disco mit Musik aus den
70er-Jahre vorgesehen. Hierzu wird eine groBe Tombola
mit wertvollen Sachpreisen dargeboten.

Der Eintritt betragt 5,- EUR.

Ebenso wird am Sonntag, dem 27.11.2011 ab 15.15 Uhr
ein groBer Tanztee mit Claude Sinners STK Big Band
und ebenso einer groBen Tombola veranstaltet.

Der Reinerlos dieser Veranstaltungen kommt

unserer Kirchenrenovierung zu Gute!

Zu diesen Veranstaltungen werden Getrdnke und am
Samstag ein kleiner Imbiss angeboten. Fir den Tanztee
am Sonntag wird ein groBes Kuchenbuffet prasentiert.
Kuchenspenden werden gerne angenommen und kénnen
ab 14.30 Uhr im Schengen-Lyzeum abgegeben werden.
Bitte beachten Sie die Flyer, die in unseren Pfarrbriefen
Ihnen zugénglich gemacht wurden und die Plakate, die in
den Geschaften aushéngen.

Ich méchte Sie, liebe Pfarrangehérige und auch alle Inter-
essenten zu diesen Veranstaltungen recht herzlich will-
kommen heiBen und ebenso dazu einladen mit der sehr
héflichen Bitte, unserer Einladung zu folgen. Damit unter-
stiitzen Sie die sehr umfangreich gewordenen Renovie-
rungs- und Sanierungsarbeiten an unserer Pfarrkirche in
Perl, die eine der altesten Kirchen in unserer Region ist.
Ich méchte jetzt schon Herrn Claude Sinner fir seinen
groBen und selbstlosen Einsatz zu Gunsten der Kirchen-
renovierung durch die Veranstaltung, deren Akteure un-
entgeltlich diese beiden Tage gestalten, ein ganz herzli-
ches Wort des Dankes und der Anerkennung sagen.

Uwe J. Janssen, Pfr., stellv. Dech.




Proufdag in Perlk:
Neuer W”ein auf

dem
i an
Perl. Weinliebhaber kén‘ixfendem

Proufdag am
Schengen-Lyzeum

: . din diesem
e Wenen s S
Es ist sicherlich nicht selbstverstandlich, dass die des Saarlenlehs o
Weinprobiertage von Winzern in einer Schule statt-
finden. Aber als wir, die Perler Winzer vor einigen

Jahren auf die Suche nach einer geeigneten Ortlich-

keit fir unsere Prouf-Tage gingen, sind wir aufgrund ner seltenelnt g:org B::::?:‘:-
der bereits bestehenden Verbindungen schnell auf ﬁ:,s\:ﬁ%elﬁng Vour ‘“ﬁ“'
das Schengen-Lyzeum gekommen, denn dort finden Schloss Thomda“f}kf\?ﬁ?::culfx;ig
. . . i ve
wir ideale R&ume, um unsere Prouf-Tage zu veran- gﬁ&im,ﬁel}odmes"vm
stalten. Samstags und sonntags haben Schengen-Lyzeun, clings (der
die Besucher nicht nur die Moglichkeit "o === ‘eig;‘f:“u}‘fef;fn‘;c{mn Abfall
sich von der Qualitét unserer Weine zu TR O v:;ue; sie aus leeren Weinfla
) S , : Saarlandischer Weine e chiedene Deko-Stiicke
Uberzeugen, sie kénnen sich auch ein : Elrnsommer scher‘\’w;n G‘liserundwmdﬁch'
Bild von der hervorragenden Kiche her Los gehts im Schengen Ly
—ty Proufdach 2014 ter. Los ge tag, 26. AP
der Schule machen, denn es besteht ,‘g 26. und 27, April “mli;’iﬂgnmsnmanonnm&Z
jedes Jahr die Moglichkeit ein Mit- e Sonm.g.-’ffb%".}?b?(‘,‘,?,’ mﬁ-‘xlfk:nnenGﬁstedieOben‘!;t.
tagessen oder einen kleinen Imbiss = gnon neuen u}m&"" selweinevontgt\:i‘::ag;'pg?
einzunehmen, der vom Schulcaterer ‘V'VJQWEdmr;:‘:.m: i zﬁﬁrmmﬂm \
zubereitet wird. wmmm )
Wangut Helmut Horber . 26 4. W0
Weingut Karl Petgen (){ :
Seit der ersten Veranstaltung im Wmaﬁzm
Schengen-Lyzeum hat sich eine E,"b,",’n;"mmﬂdwchwwm
enge Kooperation zwischen der &’:‘?Gmh:":;’mén&?mrmwéueéﬁwm
Schule und den Perler Winzern ent- G"‘"“'"%mndokmm .
wickelt 3 Lysmam, 1% VOO Ak Mary
, so dass es selbstverstédnd- ;ﬁm Catering Schengen-
lich ist, dass man sich gegenseitig &mmdmmsgmag“ﬁ”mmmm
hilft und z.B. die Schule sich Wein- Mrmm:nu}mma.,m e
glaser fir diverse Festlichkeiten 1o sasriancischen Winzer
ausleiht.

7. April, Saarbriicken, 8. und 9. April, Perl: Weinprobiertage der saarldndischen Obermosel-Winzer - Geringere Mengen, aber sehr gute Qualitdt

Diese Jungwiechn

Von Thomas Reinhardt A

Eristda. Und kann verkostet
werden. Der mit Spannung
erwartete Jahrgang 2016 ist
abgefiillt, jetzt finden die 20.
Weinprobiertage der - saar-
lindischen Winzer statt.
Und zwar am Freitag, 7.
April, 14-18 Uhr, im Forum
der Saarbriicker Zeitung in
Saarbriicken und am Sams-
tag, 8. April (14-18 Uhr) und
am Sonntag, 9. April (11-18
Uhr), im Schengen-Lyzeum
in Perl.

Bei den , Proufdagen 2017“
sind diesmal neun Weinbau-
betriebe dabei, acht aus dem
Saarland und als Gast
Schloss Thorn aus Palzem.
Probiert werden kénnen die
Gewichse von Edgar Gales
aus Nennig, Ollinger-Gelz
(Bio-Weingut) aus Sehndorf,
Willy Hartmann aus Perl,
Schmitt-Weber aus Perl,
Sekthaus Gerd Petgen aus

den ucn Wehhmng vor. Foto: Reinhardt

ni stellten die Winzer vor sonst, dochzum anderen ha- prisident. Besonders Auxer- ner machen richtig Spaf.

Sehndorf, Okonomierat Her-
ber aus Perl sowie Dr. Mat-
zinger aus Perl.
Der Jahrgang 2016 gilt als
. schwierig, besonders der
Spitstart der Reben im
Frithjahr und die allzu reich-
lichen Niederschlige im Ju-

grofe Herausforderungen.
Nur wer da viel gearbeitet
hat, fuhr eine gute Ernte
ein®, erklirt Gerd Petgen,
der Prisident des Saarlindi-
schen  Winzerverbandes.
Zum einen fiel deshalb die
Erntemenge geringer aus als

be ein ,richtig schoner Spat-
sommer und ein goldener
Herbst wieder alles rausge-
rissen” so Gerd Petgen. Und
so seien die meisten Weine
richtig klasse, ,ich habe sel-
ten so feine Jungweine pro-
biert*, freut sich der Winzer-

rois und Grauburgunder sei-
en sehr gelungen.

Davon konnten wir uns in
einer kleinen Vorabprobe
ebenfalls iiberzeugen. Aber
auch Elbling, Weifburgun-
der, einige Rieslinge, Caber-
net Blanc und Gewiirztrami-

Man schmeckt, dass hier rei-
fe, gesunde Trauben geernet
wurden. Uber 60 Weine sind
bei den Probiertagen im
darunter auch
feine, fruchtige Rotweine
(Spatburgunder, St. Lau-
rent) aus dem Jahr 2015.



Owescourseé fir Erwuessener
am Schengen-Lycée

«Lifelong learning”, dee Begréff gétt et scho
sdit de 60er Joren. E Liewe laang weiderléieren,
dat ass an eiser Gesellschaft wichteg, ,pour
permettre a I'"humanité de progresser vers les
idéaux de paix, de liberté et de justice sociale”
(Jacques Delors). An deem Sénn gouf am Joer
1991 zu Létzebuerg duerch d’Gesetz vun der
Erwuessenebildung de Service de la Formation
des Adultes gegrénnt, deen sech énner anerem
och ém d’Organisatioun vu Coursé fir Erwuesse-
ner kémmert.

Esou Coursé sollten, wéi an anere Lycéeén, och am
Schengen-Lycée ugebuede ginn. Ennert der Initati-
ve vum Har Volker Staudt an dem Har Gérard Zens,
deemolegen Direkter vum Service de la Formati-
on des Adultes, ass am Joer 2013 den Har Alain
Mreches als Delegéierte fir d’Erwuessenebildung
an eiser Schoul bestémmt ginn, fir sech ém d'Orga-
nisatioun vun de Coursen an d'Aschreiwungen ze
kémmeren.

isches

o e
V% SCHENGEN-LYZEUM

2Zwel Linder - Eine Schole

Vieltalt als Chance

Am November 2013 gouf an enger Reunioun mat
dem Hér Zens an der Madame Fandel aus dem
Service de la Formation des Adultes decidéiert,
d'Owescoursen am Schengen-Lycée énnert en
deemools zimlech neit Konzept ze stellen: ,Fa-
mily Learning”. Vill Eltere wéllen de Léierprozess
vun hire Kanner gér esou aktiv wéi méiglech én-
nerstétzen a si frou, wa si gewuer ginn, wéi an de
Klasse vun hire Kanner geléiert gétt respektiv wa
si d'Méiglechkeet kréien, sech mat aneren Elteren
auszetauschen. Ausserdeem wélle si ganz dacks hir
Kenntnisser a verschiddene Beréicher erweideren a

selwer weiderléieren. Projeten a verschiddene Lan-
ner hu gewisen, datt d'Zesummeschaffen téschent
Schiiler, Elteren, Famill, Schoul an Erwuessenebil-
dung e positiven Effekt op d'schoulesch Reussite
vun de Kanner huet.

Mee wéi ufanken? No enger Emfro bei den Eltere
vun eisen neie Schiler hu mir gemierkt, datt et vill
Interessi un den Owescoursé gétt, an dat a ganz
énnerschiddleche Berdicher. Et war kloer, datt mir
am Schouljoer 2014/15 sécherlech deen een oder
anere Cours ubidde kéinten.

Am zweete Semester 2013/14 ass dunn deen éisch-
te Cours fir Erwuessener zustane komm, souzesoen
als Test mat 14 Enseignanten aus dem Schen-
gen-Lycée. Si hunn énner der Leedung vum Har
Kevin Rautenberg e Franséischcours besicht, fir hir
Kenntnisser an déser Sprooch ze verbesseren.

Am Schouljoer 2014/15 hu sech 16 Participan-
ten, haaptséchlech Eltere vun eise Schiler, an e
Franséischcours fir Ufanger ageschriwwen. Dee
Cours war nom Konzept vum Family-Learning op-
gebaut: Et verbessert ee seng Kenntnisser am
Franséischen an et gétt een donieft och gewuer,
wéi d'Kanner an eiser Schoul Franséisch léieren.
Dat war némme méiglech, well eng Enseignan-
te aus dem Schengen-Lycée, d'Madame Mary-Jo
Andrich, dése Cours geleet huet.

Am Joer duerno konnte mir du schon zwee Coursén
am Franséischen ubidden: en éischt an en zweet
Joer, alle béid énner der Leedung vun der Mada-
me Sylvie Maheu. Dat Joer hu mir et och faerdeg
bruecht, en Déitschcours fir Ufdnger énner der Lee-
dung vun der Madame Sylvie Langehegermann op
d'Been ze stellen. Dee Cours hat esou vill Aschrei-
wungen, datt mir d'Participanten an zwou Gruppen
opgedeelt hunn.

Am neie Schouljoer 2016/17 offréiert de Schen-
gen-Lycée véier Owescoursen. Eis éischt Parti-
cipanten aus dem Joer 2014 sinn elo schonn am
drétte Joer Franséisch, énner der Leedung vun
der Madame Andrich. Den Déitschcours vun der
Madame Langehegermann ass am zweete Joer a
mir si frou, Ufdngercoursen an zwou anere Sproo-
chen unzebidden: Den Har Boris Greff leed de
Spueneschcours an d’'Madame Joanne Coast den
Engleschcours.

Esou wiisst d'Offer vun den Owescoursé lues a lues.
Vlgicht geléngt et eis an der Zukunft, niewent de
Sproochen och aner Berdicher unzebidden, wéi
zum Beispill d'Informatik. Wa genuch Participan-
ten do sinn, da kénne mir all méiglech Coursen
organiséieren, well wéi seet e bekannt daitscht
Spréchwuert: ,Zum Lernen ist niemand zu alt.”



Teilnahme an sportlichen
Veranstaltungen in der
Grof3region

Beginnend mit der fiinften Klasse kénnen unsere Schiiler an den Veranstaltungen der deutsch-

landweiten Schulsportmeisterschaften , Jugend trainiert fiir Olympia” teilnehmen, bei welchen wir
jahrlich in den Disziplinen FuBball, Leichtathletik und Mountainbiken im Saarland vertreten sind.

Zudem wurde durch den SLP-Herbstcup ein weiteres Ereignis geschaffen, an welchem die Schilerinnen
und Schiler ihr [duferisches Talent unter Beweis stellen kédnnen. Dieser Herbstcup besteht aus drei Laufen
in der GroBregion, die jeweils sonntags stattfinden. Die jeweils gelaufenen Zeiten werden addiert und
nach dem letzten Lauf werden die schulinternen Siegerinnen und Sieger von Ober-, Unter- und Mittelstufe

geehrt.

Ab der Klassenstufe 7 nehmen die
Schilerinnen und Schiler des Schen-
gen-Lyzeums regelméafig an den sport-
lichen Veranstaltungen und Wettkédmp-
fen der LASEL in Luxemburg teil. Die
LASEL, oder ,Ligue des Associations
Sportives Estudiantines Luxembour-
goises”, ist der Dachverband des
Luxemburger Schiler- und Studen-
tensports, dem alle Sportsektionen
Luxemburger Sekundarschulen an-
gehoren. Die LASEL ist eine gemein-
nutzige Einrichtung, die in der Schul-
zeit wochentlich nach der reguléren
Schulzeit die luxemburgischen Schiler-
meisterschaften und weitere sportliche
Happenings unter Mithilfe der Luxem-
burger Sportlehrerinnen und -lehrer
organisiert. Die vielfaltigen Hap-
penings finden meistens in den Sport-
infrastrukturen der Lyzeen oder deren
Umgebung statt und reichen von klass-
ischen disziplindren Wettkampfen, wie
z.B. Leichtathletik, Gerateturnen, Ful3-
ball und Schwimmen bis zu Einfihr-
ungs- und Kennenlernveranstaltungen
von neuen Sportarten, wie z.B. ,Le
Parkour” oder ,Fight and Fun day”.
Neben dem vielfaltigen Bewegungs-
angebot, durch welches die LASEL den
Schilern eine Bricke zwischen dem
schulischen und dem Vereinssport
baut, unterstiitzt sie die Sportsektionen
der Lyzeen jahrlich auch finanziell in
Abhangigkeit von deren Teilnehmer-
zahlen und Platzierungen bei den
sportlichen Veranstaltungen.

Schiiler zeigen Solidaritit
mit Krebs-Patienten

Schengen-Lyzeum nahm an ,Relais pour la Vie" teil

Perl. Eine Mannschaft aus Schii-
lern und Lehrern des Schengen-
Lyzeums hat in Zusammenarbeit
mit der deutschen Botschaft an
der siebten Ausgabe der Veran-
staltung , Relais pour la Vie“ teil-
genommen, die von der ,,Fondati-
on Luxembourgeoise contre le
Cancer® organisiert wurde. Diese
Veranstaltung hat in der Coque-
Arena auf dem Kirchberg in Lu-
xemburg stattgefunden und hat
zum Ziel, die Solidaritdt gegen-
tiber Patienten mit Krebs zu be-
zeugen und das Tabu der Krebs-
erkrankung zu brechen. Die Mit-
glieder der Perler Mannschaft

Schiiler und Lehrer des Schengen-Lyzeums nahmn wieder an der Ak-
FOTO: VA

tion ,,Rela_is pour la Vie" teil.

sind 24 Stunden lang gelaufen.

Perl. Une équipe du germano-lu-
xembourgeois Schengen Lycée
ensemble avec lambassade alle-
mande a participé a la 7éme édit-
ion du Relais pour la Vie, orga-
nisée par la Fondation Luxem-
bourgeoise Contre le Cancer. Cet-
te manifestation a eu a la Coque.
Le but de cette manifestation est
de montrer sa solidarité envers
les patients et de briser le tabou
du cancer. Les membres de notre
équipe ont pendant vingt-quatre
heures couru et pédalé contre le
cancer. red
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Apprendre et enseigner pour
la vie en Grande Région -
Formations internationales
au lycée Schengen

Le lycée germano-luxembourgeois Schengen a Perl est devenu en une décennie une réfé-
rence en termes de formation dans la grande région. Outre les éléves habituels du lycée,
une centaine d’adultes ont pu bénéficier de nos offres pour élargir leurs compétences.

En tant qu'école binationale, nous avons la chance d'étre confrontés de ma-
niére concréte a la diversité des formations proposées dans la région des trois
pays. Ce n'était donc pour nous qu’une question de temps pour que le réseau
que nous avons construit sans reladche au cours de la derniére décennie, soit
activé au cours de soirées et d'événements d'information, afin de permettre
au plus grand nombre une vision plus transparente des différents systemes
éducatifs de la Grande Région et de rendre ceux-ci plus accessibles.

Nous avons commencé par former nos propres enseignants, eux-mémes
venant de différents systémes scolaires de la Grande Région. Par la propaga-
tion d'informations sur les différentes formations scolaires et professionnelles
dans les pays limitrophes et en organisant des débats publiques d’experts
renommés, nous sommes devenus un lieu de rencontre et d’échange pour

experts comme néophytes. Ainsi les grandes institutions de formation de la
Grande Région proposent des formations dans les locaux du lycée Schengen,
I'intérét de ce travail étant de pouvoir construire un avenir pour les enfants en
Grande Région.

Le lycée Schengen accorde une grande importance au multiculturalisme et
au plurilinguisme. Il compte parmi ses éléves pas moins de 40 nationalités
différentes et accueille régulierement des délégations venant des quatre coins
du monde. Il va de soi que les experts et professeurs qui se retrouvent au ly-
cée Schengen sont également de langues et de cultures différentes. L'un des
buts visé par notre école est donc naturellement de promouvoir la formation




transfrontaliére dans la Grande Région.

En 2013 le lycée Schengen a organisé une formati-
on publique dans le cadre du projet Interreg EduNet
(Education Network Wirtschaft und Schule - Réseau
Educationnel Economie et Ecole) sous le nom de
« Formation professionnelle en Grande Région ». Les
participants ont été conduits vers différentes entre-
prises dans la région des trois pays afin d'apprendre
quelles étaient les attentes respectives du patronat
a I'encontre des écoles et des éléves. En fin de for-
mation, les participants ont été invités a échanger

sur leurs expériences et de les regrouper sous forme
d'un document commun.

La formation continue du 7 avril 2014 au lycée Schen-
gen sur le théme de « Soft Skills et préparation au
choix professionnel » proposée par le renommé psy-
chologue et psychothérapeute George Pennington a
suscité un vif intérét international.

Monsieur le Ministre luxembourgeois de |'écono-
mie Etienne Schneider et son homologue sarrois de
I'époque Monsieur Heiko Haas avaient également
répondus présents a l'invitation au forum de discus-
sion « Possibilités et chances de la formation (pro-
fessionnelle) en Grande-Région » organisé au SLP en
2014. Voila quelques formations parmi maintes aut-
res qui ont attiré et qui attirent toujours des profes-
sionnels externes a traverser les frontiéres pour venir
se former au lycée Schengen.

” o —
Ces nombreuses manifestations sont devenues par- =Nantsch-Luxemburaisches ~ NE'Ee -
ties intégrantes des catalogues de formations de ; o 2

I'institut de la pédagogie et des médias de la Sar-
re, de l'institut de pédagogie de Rhénanie-Palatinat
ainsi que du ministére de |'éducation nationale et de
la jeunesse du Grand-Duché de Luxembourg. Bon
nombre d’experts venant de Belgique, d'Allemag-
ne (Sarre et Rhénanie-Palatinat), de France ainsi que
du Luxembourg sont devenus des habitués du lycée
Schengen et utilisent cette plateforme unique d'éch-
ange d'idées pour préparer les jeunes générations a : | A — 3 rekreis W
une vie commune en Europe.




Fordervereine des
Schengen-Lyzeums

Welchen Zweck erfiillen die beiden Vereine?

Laut Satzung besteht der Zweck der Vereine in der Férderung von Erziehung und Bildung, insbesondere
durch die Férderung des Deutsch-Luxemburgischen Schengen-Lyzeums Perl und seiner Schiilerinnen und
Schler.

Wozu zwei Férdervereine?

Das hat juristische Griinde: Da weder in Luxemburg noch in Deutschland die Mdglichkeit bestand, einen
Verein mit steuerlicher Anerkennung der Gemeinnutzigkeit zu griinden, der seinen Sitz im Ausland hat,
wurde ein deutscher Verein mit Sitz in Perl und ein luxemburgischer Verein mit Sitz in Schengen gegrin-
det. Beide Férdervereine sind im Vorstand mit den gleichen Leuten besetzt, so dass beide Vereine das-
selbe Ziel verfolgen und wie ein Verein wirken. Wenn also im Folgenden vom Verein die Rede ist, so sind
beide Férdervereine gemeint.

Wer gehért dem Verein an?

Momentan hat der Verein 329 Mitglieder, darunter Eltern, Lehrer und andere Personen, die sich dem Ly-
zeum verbunden fihlen und es férdern mochten. Mit 10 €/Jahr (Mindest-)Mitgliedsbeitrag ist man dabeil!
Alle zwei Jahre wird der Vorstand des Férdervereins neu gewahlt.

Den Grindungsvorstanden gehdrten an: Margret Klinkner (Vorsitzende im Verein Perl und Schengen),
Henri Welschbillig (stellv. Vorsitzender im Verein Schengen und Perl), Bertram Lux (SchriftfGhrer im Verein
Perl), Marc Kemmer (Schriftfihrer im Verein Schengen), Uwe Dillschneider (Kassenwart im Verein Perl),
Gaby Lutgen-Weihnachter (Kassenwart im Verein Schengen), Dirk Morbe (Beisitzer im Verein Perl), Pia
Stowe (Beisitzerin im Verein Schengen), Alexander Pitzius (Beisitzer im Verein Perl).

Den jetzigen Vorstand bilden:

Manfred Stegmann (Vors.), Marc Kemmer (stellv. Vors.), Martin Hensgen (Schatzmeister), Josef Schmit
(Schriftfihrer), Andreas Hein, Alexander Pitzius, Alexander Zeiner, Anja Kuster (4 Beisitzer). Kassenprifer
sind: Martine Geimer-Kemmer, Linda Caldarelli.

Nicht vergessen werden sollte fur ihre wertvollen Dienste die lange Zeit zum Vorstand gehérende Mari-
anne de Waha.




Was hat der Verein bisher geleistet?

Organisatorisches: Satzung, Logo, Homepage, Flyer

Bereicherung des Schullebens, Férderung des Zusammengehdorigkeitsgefihls der
Schulgemeinschaft: Familienwandertage, Herbstfeste, Standbetrieb bei der Weihnachtsfeier,
am Sportfest, am Tag des Lyzeums

Finanzielle Forderung von Projekten: ,Schulbusbegleiter”, ,Design” (im Fach Bildende Kunst),
.Message in a Bottle” (Chorprojekt), , Tag der Kunst”

In Zusammenarbeit mit V&B finanzielle Férderung des Projekts , Lyzeumstasse”
Zusammenarbeit mit der Kreismusikschule: Férderung der Ausbildung von Musikmentoren
(bisher 3 Musikmentorinnen!)

Nachhaltige finanzielle Unterstiitzung von Projekten (PE — Projet d” Etablissement)
Mitfinanzierung der schulischen Ausstattung dort, wo die Ublichen Mittel der Schultréger
nicht ausreichen: Whiteboards, Noten fir die Bléserklasse, Konzertfligel, GPS-Geréte,
Mountainbikes der Triathlon-AG, Fotolampen, Schul-Kfz (Kleinbus), Kletterwand,

Pulsuhren (Seminarfach ,Ausdauersport”), Akustikverstarker

Finanzielle Unterstlitzung von Schulaustauschprogrammen und Studienfahrten
Unterstltzung bei sozialen Héarteféllen (z. B. Klassenfahrt)

Bezuschussung der Abi-Feier

Einige Zahlen gefillig?

Zahl der Vorstandssitzungen: 41

Mitgliederversammlungen

(incl. Grindungsversammlung): 5
Mitgliederzahl aktuell: 329

Foérdersumme insgesamt seit
Januar 2011 bis Dezember 2016: 12.740,-€

157




Offentlichkeitsarbeit

Wir présentieren uns als eine offene Schule und machen schulische Prozesse transparent
zur Darstellung unseres grenziiberschreitenden Profils.

Leitziele

e Wir arbeiten mit den offentlichen Medien zusammen zur Schaffung von Transparenz
und zur Darstellung der Schule nach auBen.

e Wir prasentieren uns zur Wiedererkennung und Imagepflege in einem einheitlichen Design.

e Wir informieren umfassend und zeitnah tber Aktivitaten und Geschehnisse unserer Schule.

e Wir verkdrpern die binationale Informations- und Bildungsstatte in der GroBregion.

e Wir kreieren innovative europaische Bildungsstandards und stellen unsere Erfahrungen auch
anderen zur Verfigung.

e Wir erfullen eine Vorbildfunktion fir grenzenlose Zusammenarbeit und teilen bereitwillig
unseren bereichernden Erfahrungsschatz.

e Wir eroffnen Mdglichkeiten zur Identifikation und Présentation unserer Schule.

e Wir laden internationale Gaste aus Politik, Wirtschaft und Gesellschaft ein, das Schengen-Lyzeum
zu besuchen und den européischen Gedanken zu erleben.



Relations publiques

Nous nous présentons comme une école ouverte, aux procédures scolaires transparentes,
afin de souligner notre profil transfrontalier.

Principes

e Nous travaillons avec les média publics en toute transparence afin de soigner
I'image de notre I'école.
e Notre école se présente sous un design uniforme facilitant la reconnaissance de
notre établissement et la diffusion de son image.
¢ Nous donnons des informations réelles et complétes sur les activités et les événements
en cours dans notre école.
e Nous représentons l'institution d'information et de formation binationale de la Grande Région.
* Nous instituons des normes d'éducation européennes innovatrices et partageons nos expériences.
e Nous servons de modeéle a la coopération transfrontaliére et partageons volontiers notre
patrimoine d'expertise.
¢ Nous ouvrons des possibilités d'identification et de présentation de notre école.
e Nous invitons des personnalités internationales du monde politique, économique et social
a visiter le Lycée Schengen et a y observer la réalisation de la pensée européenne.




Es ist ein besonderer Tag. Jedes Jahr aufs Neue.

An einem Freitagnachmittag des Monats Januar &ffnet das Schengenlyzeum seine Tiren und bietet al-
len Interessenten einen dreistindigen Einblick in das Geb&aude, das gelebte Schulleben, die schulischen
Wege und die padagogischen Uberzeugungen unseres Hauses. Offentlichkeitsarbeit und schulische Ori-
entierungshilfe pragen den alljahrlichen , Tag der offenen Tir” am SLP.

So mancher Viertklassler huscht erstmalig mit unsicherem, aber neugierigem Blick durch die Eingangstir
ins Foyer der binationalen Bildungsstatte hinein, ohne sich bewusst zu sein , dass dies soeben der Anfang
war. Der Anfang eines neuen schulischen Abschnittes, der Anfang eines neuen Lebensweges, fir welchen
viele der Eltern uns das Vertrauen als Begleiter aussprechen.

Bei aller Sachlichkeit und Informationsvermittlung dieses Nachmittags kommen dem einfihlsamen Be-
trachter dieser jungen Menschen im Beratungsgesprach mit seinen Eltern die berihmten Worte ,, Und
jedem Anfang wohnt ein Zauber
inne..."” (Hesse) in den Sinn. Wir
lernen an diesem Nachmittag

Sie sind herzlich

o Tag d . . . .
'E':E;E,“I'(‘s, ot Gt viele unserer zukinftigen Schi-
inblicke In
die Zukunft Vous étesfes bienvenus ler kennen. Junge Menschen,
: 4 notre journée portes
...donne-nous ouvertes.

welche an der Schwelle stehen,
eine neue personliche Lebens-
stufe zu betreten. Dieser ,Zau-
ber” mischt sich still unter die
Sprachenvielfalt der Besucher,
welche den Eingangsbereich
der Schule in kurzer Zeit erfullt.

une vision de
notre avenir

Wir freuen uns,

Sie am 13. Januar
zwischen 13:00 und
16:00 Uhr zu begriiRen.

...zeig allen
was du kannst
...montre-nous
tes potentiels

Nous vous accueillons
avec plaisir le

13 janvier de

13 4 16 heures.

e . Der ,Tag der offenen Tur" be-
Il d hoffe e . . e
-l}e:'ebeh‘_’e: i ndtigt im voraus eine detaillierte
nterschie .
...découvre Nous sommes iers de und akribische Planung. Neben

vous présenter notre école
et nous nous réjouissons
de votre visite.

la différence

dem Empfang der Géste l3uft
parallel der reguldre Schulbe-
trieb weiter. Es ist unabdingbar,
dass an diesem Nachmittag
.Mann und Maus"” unserer Institution im Einsatz sind, um die Herausforderungen stemmen zu kénnen.
Der Unterricht in den 5er- und éer-Klassen findet in unterschiedlichen Féchern in zwanzigminitigen Se-
quenzen statt, an denen die Besucher teilnehmen kénnen. Allgemeine Informationsvortrége im Audito-
rium sowie personliche Gespréache an den Info-Points dienen der schulischen Orientierung. Beim Besuch
der zahlreichen Arbeitsgruppen gewinnt man einen Eindruck vom vielféltigen Angebot unseres Hauses.
Ein Besuch der Mensa, der Nachmittagsbetreuung, des Férdervereins und der Musikschule (...) komplet-
tieren das Gesamtbild.

Wenn die Stille gegen Abend, nach zahlreichen intensiven Gesprachen, wieder einkehrt, Gberwiegt die
Zufriedenheit, viele Besucher ausfihrlich informiert zu haben, und die Hoffnung, dass viele Eltern bei
den bevorstehenden Einschreibungen unserer Schule ihr Vertrauen schenken werden. Wenn die letzten
Info-Stellwdnde im Abstellraum verschwunden sind, ist ein wichtiger und besonderer Tag am SLP bereits
Geschichte.

Am  Daitsch-Létzebuergesche  Schengen-Lycée  aner Nationalitéite si vertrueden. A flotterweis do-

— den Titel seet et schon — schwatze mir méi wéi
eng Sprooch. Zwar befénd eis Schoul sech op da-
itschem Buedem, mee innerhalb vum Gebai gétt
den Undeel vun der daitscher, wéi vun der létze-
buergescher Sprooch, grouss geschriwwen. Bei
eis ass et amfong mat de Sproochen, wéi mat den
Enseignanten: Multi-kulti, ass d'Devise. Daitscher,
Létzebuerger, Fransousen, Eistraicher an nach vill

madder och vill Sproochen. An esou héiren sech
och eis Gespréicher un. Mat deem enge schwétz
de Daitsch oder Létzebuergesch, mat deem an-
ere Franséisch an heiansdo kénnt et sou guer vir
dass de e puer Sproochen an engem Saz méschs.
Mee dat ganzt Zesummespill mécht Spaass. Ebe
grad well naicht festgefruer ass. Wann ech mech
op eis zwou Emgangssprooche beruffen, Daitsch a



Létzebuergesch, wier et scho flott wann déi zwou
Sprooche gldichermoosse vill agesat géife ginn.
Dofir hunn ech mat dér zweeter Klass déi ech als
Tutorin begleet hunn, am 6. Schouljoer am Létze-
buergeschcours e Bichelchen entworf — d'Luxibuch
- dat Vokabelen an déi wichtegst Regelen déi am
Sproochegebrauch virkommen, duerstellt. Niewt
eisem Haaptbuch, dem ,Wat gelift — Létzebuerge-
sch fir déi Jonk” dat vum Ministére aus um Plang
steet, wollte mir och eppes an der Hand hunn, wat
een am Alldag schnell bei Hand huet, oder bei sech
droe kann. Mir sinn also punkto Héllefsméttel gutt
opgehuewen a versichen eise Schiler déi Létze-
buergesch Sprooch sou gutt et geet baizebréngen
fir dass si se lues a lues an hirem Alldag integréie-
ren. Op dat awer wierklech de Fall ass, dat kén-
nen d’'Schiler selwer beschreiwen. Hei also e puer
Kommentare vu Schilerinnen a Schiler aus der 9e
2016/2017.

.Wou ech an d'fénneft Schouljoer an de Schen-
gen-Lycée komm sinn, hat ech méi mat Iétzebuer-
gesche Schiler ze dinn, well mer meng Sprooch,
also dat Létzebuergescht, méi liicht gefall ass. Dass
an enger Klass haaptséchlech zwou Sprooche ge-
schwat goufen, war ufanks tatséchlech eng Barriére
fir op aner Leit zouzegoen. Et war komech all Dag
Déitsch ze schwatzen, och am Unterrecht, mee
elo fannen ech et flott. Doduerch dass mer an ei-
ser Klass Daitscher a Létzebuerger (an eisem Fall
sou guer eng Franséisin) hunn, léiere mer all Dag
vun eneen an dat huet mer den Emgang mat der
déitscher Sprooch immens erliichtert. Dofir hunn
ech elo och bal keen Accent méi wann ech Déitsch
schwatzen...oder wéinstens némmen nach e klen-
gen. Ausserdeem fale mir vill méi schnell Wierder
op Daitsch an, well ech jo dauernd domadder a
Kontakt sinn. Wat dat Létzebuergescht ubelaangt
hunn ech d'Impressioun dass dat elo keng Barrie-
re méi téscht déitschen a létzebuergesche Schiler
duerstellt. Am Géigsaz, eis Létzebuerger hélleft et
dass mer eis am Daitsche verbesseren an den Dait-
schen hélleft et Létzebuergesch ze Iéieren. Oder?”
- LAlso fir mech huet sech dése System gelount!
Esou wéis du dat erziels Céline, war et fir mech
awer och am Ufank. Wat dat Létzebuergescht ube-
laangt, war et schwéier fir mech alles ze verstoen
mee well ech an den éischten zwee Joer Létzebuer-
gesch am Cours hat, hunn ech dat amfong als Basis
geholl fir d'Sprooch richteg ze léieren. Doduerch
dass meng Frénn an der Klass dacks Létzebuerge-
sch geschwat hunn, verstinn ech elo esou gutt wéi
alles. Just beim Schwatze féllt et mer nach émmer
schwéier. Ech brauch vill lwwerwannung, well ech
weess dass meng Frénn jo och Daitsch verstinn an
dann ass et fir mech dofir méi einfach wier Déitsch
ze schwatzen. Mee ech hunn awer d'Erfahrung
gemaach, dass si mech verbesseren a mir héllefe
wann ech mat hinne Létzebuergesch schwétzen a
Feeler maachen.” - ,Also ech muss dem Jaqueline
Recht ginn. Ech wunne jo zu Sehndorf an hu schon
aleng doduerch Kontakt mat der Sprooch well hei

Létzebuerger wunnen. Et brauch een e béssen
Ilwwerwannung, mee wann een dat mol gepackt
huet, kritt een émmer Héllef vun de Létzebuerger.
ler ech an de Schengen-Lycée komm sinn, sinn ech
och scho mam Létzbuergeschen a Kontakt komm
well meng Eltere Frénn hunn, déi aus Létzebuerg
kommen. Mee geschwat hunn ech et tatsdchlech
net. Dofir muss ech soen dass et mir, am Géigesaz
zu dir Jaqueline, liicht fallt Létzebuergesch ze
schwatzen. Ech hunn zwar en Accent, mee dat ass
ok. Et mécht mer wierklech Spaass ze schwatzen.
Mat menger Franséischprof schwatzen ech sou
guer dacks Létzebuergesch. Si ass Létzebuergerin
a wa si mol eppes op Létzebuergesch seet, anferen
ech och op Létzebuergesch. Mee bon, am Cours
selwer schwatze mir natierlech Franséisch. Klara,
wat halls du dann dovun?” - ,Also ech schléisse
mech dir u Julian, mee ech muss awer och soen,
dass et fir mech e grousse Virdeel ass, dass hei bei
eis haaptsachlech zwou Sprooche geschwat ginn.
Meng Eltere sinn allenzwee aus Schweden a mat
hinne schwatzen ech och némme Schwedesch.
Dofir ass et fir mech flott dass hei déi zwou Sproo-
chen, niewent Franséisch, Englesch a Spuenesch,
gldichermoosse geférdert ginn. Ech hu Létzebuer-
gesch an der Grondschoul geléiert a war frou dass
ech et hei och am Cours hat. Doduerch dass mir et
fest am Unterrecht integréiert hunn, war et fir mech
e weidere Sprong no vir. Genausou wéi mir am 6.
Schouljoer , d'Luxibuch”erstallt hunn, a mer énnert
eneen némme Létzebuergesch geschwat hunn.
Souwisou: wann een zesummen an eng Richtung
geet a sech géigeséaiteg hélleft, da verbénd dat
einfach an dat fannen ech esou flott un eise Sproo-
chen hei am Schengen-Lycée.”
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LE GOUVERNEMENT s
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministére de I'Education nationale,

de I'Enfance et de la Jeunesse

INVITATION

Monsieur Claude Meisch

Ministre de I’Education nationale,
de I’Enfance et de la Jeunesse

vous prie de lui faire I’honneur d’assister a la traditionnelle

Réception de Nouvel An 2015

qui aura lieu le mardi, 6 janvier 2015 a 17.00 heures
au

Lénster Lycée
2, rue Victor Ferrant
L-6122 Junglinster

Veuillez confirmer votre présence pour le 19 décembre 2014 au plus
tard en utilisant le formulaire d’inscription en ligne:
http://public.men.lu/nouvel-an/



Generalkonsul Jan Sobczak

gibt sich die Ehre

Herrn Volker Staudt

zu einer Feierlichkeit
anldsslich der Uberreichung der Auszeichnung
des AuBenministers der Republik Polen ,,Bene Merito* an

Herrn Hans Bollinger
einzuladen.

Die Laudatio hilt Herr Stephan Toscani,
Minister fiir Finanzen und Europa des Saarlandes

Die Verleihung findet
am Donnerstag, den 4 Dezember 2014 um 19.00 Uhr
in der Villa Europa Saarbriicken, Kohlweg 7, 661 19 Saarbriicken, statt.

lhre Antwort erbitten wir bis zum 28.11.2014 per Fax +49 (0)221 34 30 89, per Email:
kolonia.kg.sekretariat@msz.gov.pl
oder per Telefon +49 (0)221 93 73 02 12

o el

AHRE



PAR ORDRE DE

LEURS ALTESSES ROYALES LE GRAND-DUC ET LA GRANDE-DUCHESSE
LE MARECHAL DE LA COUR A L'HONNEUR D'INVITER

Monsieur Volker Staudt et Madame

AU DINER QUI AURA LIEU AU PALAIS GRAND-DUCAL, LE LUNDI 3 NOVEMBRE 2014 A 19.45 HEURES
A L'OCCASION DE LA VISITE D'ETAT DE
SON EXCELLENCE MONSIEUR JOACHIM GAUCK,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE FEDERALE D' ALLEMAGNE
' ET DE MADAME DANIELA SCHADT

TENUE OBLIGATOIRE:
SMOKING, PAS DE DECORATIONS
UNIFORME - ROBE LONGUE PRIERE DE SE MUNIR DE CETTE INVITATION STRICTEMENT PERSONNELLE

COUR GRAND-DUCALE

Visite d’Etat de Son Excellence

Monsieur Joachim Gauck,

Président de la République fédérale d’Allemagne

DINER DU 3 NOVEMBRE 2014



PAR ORDRE DE

LEURS ALTESSES ROYALES LE GRAND-DUC ET LA GRANDE-DUCHESSE
LE MARECHAL DE LA COUR A L'HONNEUR D'INVITER

Monsieur Volker Staudt et Madame

AU DINER QUi AURA LIEU AU PALAIS GRAND-DUCAL, LE LUNDI 3 NOVEMBRE 2014 A 19.45 HEURES
A L'OCCASION DE LA VISITE D'ETAT DE
SON EXCELLENCE MONSIEUR JOACHIM GAUCK,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE FEDERALE D' ALLEMAGNE
ET DE MADAME DANIELA SCHADT

TENUE OBLIGATOIRE:
SMOKING, PAS DE DECORATIONS
UNIFORME - ROBE LONGUE PRIERE DE SE MUNIR DE CETTE INVITATION STRICTEMENT PERSONNELLE

COUR GRAND-DUCALE

Visite d’Etat de Son Excellence
Monsieur Joachim Gauck,

Président de la République fédérale d’Allemagne

DINER DU 3 NOVEMBRE 2014



MONSEIGNEUR GIACINTO BERLOCO
NONCE APOSTOLIQUE AU LUXEMBOURG

MONSEIGNEUR JEAN-CLAUDE HOLLERICH
ARCHEVEQUE DE LUXEMBOURG

MONSEIGNEUR FERNAND FRANCK
ANCIEN ARCHEVEQUE DE LUXEMBOURG

ont 'honneur de vous inviter 4 la célébration eucharistique
qui aura lieu en la Cathédrale Notre-Dame de Luxembourg,
le dimanche 29 juin 2014, 4 18 heures,

a l'occasion du premier anniversaire du Pontificat de Sa Sainteté le Pape Francois.

MONSEIGNEUR GIACINTO BERLOCO
NONCE APOSTOLIQUE AU LUXEMBOURG

MONSEIGNEUR JEAN-CLAUDE HOLLERICH
ARCHEVEQUE DE LUXEMBOURG

MONSEIGNEUR FERNAND FRANCK
ANCIEN ARCHEVEQUE DE LUXEMBOURG

Monsieur le Directeur Volker Staudt

PHENT oo e e
de leur faire 'honneur d’assister 4 la réception
qu'ils donneront 4 I'occasion du premier anniversaire du Pontificat
de Sa Sainteté le Pape Francois
4 la résidence épiscopale, 3, avenue Marie-Thérese,
le dimanche 29 juin 2014, de 19.30 4 21.30 heures.

R.S.L.P. par carte ci-jointe (Télécopieur 47 53 81)
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A L'OCCASION
DE LA CELEBRATION PUBLIQUE DE L’ANNIVERSAIRE DE SON ALTESSE ROYALE LE GRAND-DUC

ET PAR ORDRE DU GRAND-DUC ET DE LA GRANDE-DUCHESSE
LE MARECHAL DE LA COUR A L'HONNEUR D'INVITER

Monsieur Volker Staudt
Directeur du Schengenlyzeum
et Madame Staudt

A LA RECEPTION QUI AURA LIEU AU CHATEAU DE BERG, LE VENDRED!, 27 JUIN 2014, A 18.45 HEURES

TENUE OBLIGATOIRE: RSLP.AU
COSTUME DE VILLE FONCE MARECHALAT DE LA COUR
ROBE COCKTALL (PAR CARTE-REPONSE JOINTE)

CETTE INVITATION STRICTEMENT PERSONNELLE EST A PRESENTER A L'ENTREE DU CHATEAU




Un lycée ,b_inatidnal a |'esprit ouvert

Méme si Schengen est avant tout
connu pour ses accords ayant permis
la suppression des controles de per-
sonnes dans son espace, le petit vil-
lage mosellan peut aussi se targuer
d’avoir donné son nom a un projet-

ilote qui fait-avancer |'Europe a pe-
its pas. Situé sur l'autre rive de la
Moselle a Perl; le lycée germano-
quembourg:lois de Schengen-Perl
entend Clil "e; sa différence g‘ieux
pays - un lycée) tout en rapprochant,
conformér%ent a lesprit Pe?uropéen,
les identités et les cultures des eléves
3ui le fréquentent. Une délégation
e parlementaires luxembourgeois,
avec a sa téte le Président de la
Chambre des Députés, M. Laurent
Mosar, a pu s'en apercevoir en visi-
tant les lieux et en dialoguant avec la
direction et les éléves. A

Créé fin 2006 par la signature d‘un
traité binational entre les chefs de
gouvernement du Luxembourg et de

la Sarre, le lycée germano-luxem-
bourgeois est un type d'école inter-
régionale qui doit permettre aux
jeunes de dévelogper leur sentiment
d'appartenance a I'Europe. Mais a
vrai dire, il est bien plus que cela: par
des méthodes inédites, ce lycée bina-
tional vise avant tout a faire acquérir
a ses éléves les compétences langa-
giéres et professionnelles indispensa-

les pour intégrer le marché du tra-
vail au-dela des frontieres de leur
pays.

Afin de pouvoir tenir cet enga-
gement, les responsables du lycée
ont opté pour de nouveaux
concepts:

- les éldves se trouvent au centre
du concept d’enseignement du lycée
ﬂ;lsi a pour but de favoriser |'appren-

age individuel en leur apprenant
comment étudier et s'investir;

-les - enseignants sont pergus

comme des accompagnateurs et

conseillers en apprentissage et non
comme des instructeurs de front;

-le lycée germano-luxembour-
geois fonctionne a plein temps (si
gﬁrgggs et éléves le souhaitent, de 7h

- une culture de l’esPace doit favo-
riser I’apprentissage, I'espace consti-
tuant aux cotés des autres éleves et
des enseignants le 3¢ pédagogue.

A cette fin, le lycée s'est vu doter
d’une autonomie financiére, ses bud-
gets de financement et de fonction- -
nement étant répartis équitablement
entre les ministéres de |'éducation
luxembourgeois et sarrois. A I'heure
qu'il est, 622 éléves, dont 40% sont
Luxembourgeois et 60% Allemands,
fréquentent le lycée. Il est a noter
que le diplome final délivré par le g
cée germano-luxembourgeois de
Schengen est reconnu aussi bien par
le systtme éducatif allemand que
luxembourgeois.

Le Président et des membres de la Chambre des Députés ont visité le Lycée de Schengen.
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Erneut hoher Besuch im Schengen-Lyzeum : Schulleiter Volker Staudt
(links) konnte den Bildungsminister der deutschsprachigen Gemein-
schaft Belgiens Oliver Paasch (rechts) in Per]l willkommen heifen. Am
Rande des Besuchs kam es auch zu einem Meinungsaustausch mit
dem saarléndischen Bildungsminister Klaus Kessler, an dem auch
Vertreter des Luxemburger Bildungsministeriums sowie des
Luxmburger und des saarlindischen Lehrerfortbildungsinstituts teil-
nahmen. Es wurde vereinbart, dass in Zukunft regelmifige Treffen
~auf Arbeitsebene stattfinden, die besonders die Bereiche Lehrerfort-
bildung, Foérderpadagogik und Inklusion sowie das Themenfeld
Mehrsprachigkeit im Blick haben werden. Dariiber.hinaus wurden
erste gemeinsame Veranstaltungen zwischen dem saarlindischen |
Lehrerfortbildungsinstitut (LPM), seinem luxemburgischen Pendant |
SCRIPT und der Hochschule der Deutschsprachigen Gemeinschaft
. besprochen.  Rrup/FoTO: ROLF RUPPENTHAL
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Das war das Jahr 2014 Das alte Jahr verabschiedet sich. Zeit, zuriickz
Die SZ-Redaktion in Merzig hat einige markante Ereignisse zusammengestel

De} ndpark auf dem Galgen-

berg bei Losheim ging im Sommer °

ans Netz. Damit wurde der erste
Biirger-Windpark im Saarland
realisiert. Denn drei der vier Rider
mit einer Gesamthéhe von 200
Metern und einer Leistung von
zwei Megawatt werden mehrheit-
lich von der Biirger-Energie-Ge-
nossenschaft (BEG) Hochwald
betrieben. Seit Sommer laufen die
Arbeiten an dem auf saarléndi-
scher und rheinland-pfélzischer
Seite sehr umstrittenen Windpark
auf dem Schimmelkopf bei Weis-
kirchen. Wenn das Wetter es zu-
ldsst, werden die Rotorblitter
montiert. Inzwischen ist die BEG
aus dem Projekt am Schimmel-
kopf ausgestiegen. , Kaufmanni-
sche Griinde" gaben den Aus-
schlag.  es/FOTO: WERNER KREWER

Grofieinsatz fiir Helfer und Polizei: Anfang November in Perl: Joachim Gau
herzog Henri zu Gast am Schengen-Lyzeum. Die deutsch-luxemburgische S
personlich. Nach seinem Rundgang verriet dieser Schulleiter Volker Staudt: ,,
wohnlichen Visite, bei der Schiller dem deutschen Staatsoberhaupt ganz nat

Schiiler und Lehrer des Lyzeums zeigt - und Handy-Selfies, fiir die Gauck m
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kzublicken: Was hat sich 2014 in unserem Landkreis ereignet?
tellt und erinnert damit an wichtigste Ereignisse des abgelaufenen Jahres.

Am 9. Februar hat Merzig
einen seiner bedeutends-
ten Mitbiirger verloren:
Werner Freund verstarb
am 9. Februar im Alter von
80 Jahren. Der Mann, der
mit den Wolfen heulte, der
der Kreisstadt die heraus-
ragende Touristenattrakti-
on geschenkt hat, das
Wolfsgehege namlich im
Kammerforst, hatte letzt-
lich den Kampf gegen eine
heimtiickische Krankheit
verloren. Nicht nur Merzig
trauerte. Beileidsbekun-
dungen trafen aus der gan-
zen Welt ein - ein ganz
Grofier hat die Biihne ver-
lassen.
Jochen Kuttler wird neuer
Biirgermeister der Stadt
s : ‘Wadern. Der Bewerber von
Gauck war mit Lebensgefadhrtin Daniela Schadt und Luxemburgs Grof3- : Pro Hochwald machte bei
he Schule hat seither einen neuen Fan: den Bundesprédsidenten hdchst- :  der Stichwahl um das Amt
dt: ,Ich werde den Besuch nie im Leben vergessen.” Und an die auBerge- @ des Verwaltungschefs am
t nahe kamen, erinnert ein riesiges Gruppenfoto, das Gauck inmittender @ Pfingstsonntag das Ren-
'k mit Begeisterung posierte.  £s/FOTO: ROLF RUPPENTHAL : nen vor Daniel Hoffmann
: (CDU) - die Kandidatin




FREITAG, 24. OKTOBER 2014 Mit Beckingen, Losheim am See, Merzig, Mettlach, Perl, Waderr

Staatsoberhiupter am Schengen

Schulleiter Volker Staudt ist stolz auf den Besuch des Bundesprasidenten Gauck un

Die Regenten Henri und Maria T. rmo:

. such gegen 10.30
- Uhr beginnt und et-

. 2. Oktober Gespri-

Workshops und Musik-Darbie-
tungen geben laut Schulleiter
Staudt dem Bundesprésidenten,
dessen Lebensgefahrtin Daniela
Schadt, GroBherzog Henri und
Groftherzogin Maria Teresa Ein-
blick in den Alltag des Lyzeums.

Von SZ-Redakteurin
Margit Stark

Perl. Fiir den Besuch der Staats-
oberhaupter lieR Volker Staudt
den Ausflug mit dem Kollegium
nur zu gerne sausen. Schlieflich
diirfte die Gelegenheit nicht so
schnell wiederkommen, dass
der Schulleiter, die Lehrer und
Schiiler des Schengen-Lyzeums
Bundesprisident Joachim
Gauck, seine Lebensgefihrtin
Daniela Schadt und Grofherzog
Henri sowie Grofherzogin Ma-
ria Teresa von Luxemburg be-
kénnen, um ihnen Ein-
blick in ihren multinationalen
Alltag zu geben.
Das Datum fiir
die Visite steht fest:
Mittwoch, 5. No-
vember, die exakte
Uhrzeit allerdings
noch nicht. ,Ich
denke, dass der Be-

wa eine Stunde
dauert*, sagt Staudt
auf SZ-Anfrage. So
standen fiir ihn am

che mit einer Vo-
rausdelegation aus
Mitarbeitern des
Bundesprasidial-
amtes, des luxem-
burgischen Hofes,
des BKA und der
Polizei des Nach-
barlandes auf dem Plan statt der
geselligen Tour nach Idar-
Oberstein. ,Fiir uns deutet das
eine Wiirdigung unserer Ar-
beit®, sagt er iiber die einzige
deutsch-luxemburgische Schu-
le, die Ende August 2007 mit
grofem Bahnhof eroffnet wur-
de - mit Ansprachen des dama-
ligen Ministerprisidenten Pe-
ter Miiller und des damaligen
Luxemburger Premiers Jean-
Claude Juncker.

freuen sich

»Die Koll
ebenso darauf wie die Schiiler

LEUr uns ist
das die
Wiirdigung
unserer
Arbeit.“
Volker Staudt,
Schulleiter

und ihre Eltern®, kommentiert
er stolz den Besuch. ,Bei sei-
nem Geburtstag im Sommer hat
mir der GrofRherzog diese Visite
angedeutet.” Als sich dann An-
fang dieses Monats die Voraus-

" delegation angekiindigte, wuss-

te er: ,,Bald ist es soweit.”

Eine Vorstellung, wie das Pro-
gramm aussehen wird, haben
die Gastgeber ausgetiiftelt: ,Wir
wollen den Staatsoberhduptern
einen Einblick ins Leben auf der
Europa lebt®, verrit Volker
Staudt. Dazu zdhlen nach sei-
nen Worten Workshops zur Ge-
schichte, zu Sprachen und bil-
dender Kunst ebenso wie der
Auftritt des Schulorchesters
und des Chores. Bange ist es
dem Schulleiter nicht, dass das
rund 100-kopfige Ensemble
nicht den richtigen Ton trifft.
Denn die Musiker wie Sanger,
Lehrer, Schiiler aus den Fiinfer-
klassen bis zu kiinftigen Abitu-
rienten, haben ein
breites Repertoire
zu bieten — Michael
Jacksons Popballa-
de ,,Heal the World®
etwa, Miiller-Wes-

Traum

Woche fillt die Ent-
scheidung “, sagt der
Schulleiter. Darin
involviert: das Bun-
desprisidialamt
und der Hof. Zwei
Tage bleiben Chor
und Orchester dann
noch Zeit, sich auf
ihren Auftritt vor
dem hohen Besuch
vorzubereiten. ,Ge-
probt wird ja das ganze Schul-
jahr{iber®, meint Staudt. Natiir-
lich wird das prominente Quar-
tett seine Namen in dem Géste-
buch verewigen, ein Erinne-
rungsfoto mit den grofherzogli-
chen Hoheiten, dem Bundes-
priisidenten Gauck und dessen
Lebensgefihrtin mit den Schii-
lern soll es auch geben. Dass fiir
Staudt die Herbstferien in der
kommenden Woche wegen der
Vorbereitungen  weitgehend
ausfallen, macht ihm nichts aus
- im Gegenteil.




dern und Weiskirchen

n-Lyzeum

und grofbherzoglichen Paares

Joachim Gauck und Danieta Schadt. ~ oro:oa

s OF:0vs il
Bildungsminister
informierten
sich am Lyzeum

Perl. Fiir Schulleiter Volker
Staudt ist das Schengen-Lyzeum
in Perl ein Katalysator fiir Bezie-
hungen in der Grofiregion. Gébe
es also einen besseren Raum fiir
ein Treffen eines saarlidndischen
Bildungsministers mit seinem lu-
xemburgischen Amtskollegen?
Als Claude Meisch, der neue Mi-
nister in diesem Amt fiir das
Grofherzogtum, zum Wochenan-
fang dem Schengen-Lyzeum ei-
nen Besuch abstattete, um sich
iiber die Konzepte und die Struk-
turen der Schule zu informieren
und sich vor Ort sein eigenes Bild
zu machen, nutzte Ulrich Com-
mergon, seit jiingstem Minister
fiir Bildung und Kultur im Saar-
land, die Gelegenheit zu einem
umfassenden Gedankenaus-
tausch. Es war das erste Zusam-
mentreffen der beiden neuen Bil-
dungsminister, fiir = Claude
Meisch zudem die erste Aus-
landsreise. ,Das Schengen-Ly-
zeum ist ein einzigartiges Pro-
jekt,“ sagte der Luxemburger be-
geistert, ,um dem europaischen
Gedanken Rechnung zu tragen.”

Ausdriicklich betonte Meisch,
dass er froh sei, dass sein erster
Schulbesuch als Minister ihn ge-
rade ins Schengen-Lyzeum ge-
fithrt habe. Ulrich Commercon
freute sich, seinen neuen Kolle-
gen gerade hier kennen zulernen.

,Das Schengen-Lyzeum ist das
schonste Kind, dass Luxemburg
und Deutschland gemeinsam ha-
ben®, wiirdigte er das gemeinsa-
me grenziiberschreitende Schul-
projekt. Nach einem kurzen
Rundgang, bei dem ein kleiner
Gedankenaustausch mit Schii-

durfte, wurden neben schulinter-
nen Fragen wie zum Beispiel der
Organisation der Oberstufe und
des Dberufsbildenden Zweiges
auch Themenkomplexe zur
grenziiberschreitenden Zusam-
menarbeit im Bereich von Aus-
und Weiterbildung sowie deren
Ausbau erdrtert. Weitere Diskus-
sionspunkte waren Moglichkei-
ten der Zusammenarbeit in der
Berufsbildung, die Kooperation
in der Lehrer- und Schulleiter-
fortbildung sowie eine maogliche
Zusammenarbeit der Lehrerfort-
bildungsinstitute. rup

R 3 e

7 v {
Volker Staudt (von rechts) im Ge-
spréch mit Claude Meisch und Ul-
rich Commergon.  foro:ruP




Vielfalt als Chance

Wir fordern und férdern unsere Schiilerinnen und Schiiler durch ein breites Spektrum an
Méglichkeiten, um die systembedingte Heterogenitét zur Chance werden zu lassen.

Leitziele

e Wirsind Menschen aus unterschiedlichen Nationen und lernen unsere Kulturen
kennen und schatzen.

e Wir verstehen die unterschiedlichen kulturellen Bedingungen als eine Anregung
fur den Einzelnen voneinander und miteinander zu lernen.

e Wir sorgen fur eine vielfaltige Lernkultur, um den individuellen Fahigkeiten und Fertigkeiten
der Schilerinnen und Schiler gerecht zu werden.

e Wir realisieren Lernprojekte und Initiativen, um die vielgestaltigen Interessen und Begabungen
der Schilerinnen und Schiler aufzugreifen und zielgerichtet weiterzufihren.

e Wir bieten den Schilerinnen und Schilern die Chance, durch die angewandte Mehrsprachigkeit
in anderen Landern zu studieren, zu leben und zu arbeiten.

e Wir ergreifen die Chance, die Schule zu einem Zentrum fur pddagogische Neuerungen
weiterzuentwickeln

e Wir verstehen uns als innovatives Zentrum flr grenziibergreifendes Lernen und Bilden:
Europa als Chance fur den Einzelnen.



La diversité : une chance

Nous sommes exigeants vis-a-vis des éléves tout en les soutenant gréace a un large éventail
de possibilités, afin que I'hétérogénéité issue du systéme soit une véritable opportunité.

Principes

e [ssus de différentes nations, nous apprenons a connaitre et apprécier nos cultures respectives.
e Les différences culturelles nous incitent a apprendre des autres et ensemble.
* Nous veillons a la diversification de notre culture d'apprentissage pour satisfaire les
compétences et les aptitudes individuelles de chacun.
e Nous langons des projets éducatifs et des initiatives afin de répondre de maniére ciblée
aux intéréts et aux talents individuels de nos éléeves.
e Gréce a la pratique du multilinguisme, nous offrons aux éléves la chance d'étudier,
de vivre et de travailler dans d’autres pays.
e Nous saisissons I"'opportunité de faire de notre école un centre d'innovations pédagogiques.
e Nous nous entendons comme un centre innovateur d’apprentissage et d'éducation transfrontaliers :
I'Europe est une chance.
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Wahlpflichtbereich
Kultur und Identitat

Da das Schengen-Lyzeum die unterschiedlichen kulturellen Bedingungen, wie im Leitbild darge-

stellt, als Anregung versteht, voneinander und miteinander zu lernen, so lag es nahe, sich mit die-

sem Thema in einem eigenen Lernbereich auseinanderzusetzen.

Interkulturelle Kompetenz — d.h. die Kompetenz, mit Individuen und Gruppen anderer Kulturen auf Grund-

lage bestimmter Haltungen und Einstellungen sowie besonderer Handlungs- und Reflexionsfahigkeiten

erfolgreich und angemessen zu interagieren — ist eine der Schlisselkompetenzen des 21. Jahrhunderts,

ohne die man in einer globalisierten Arbeitswelt nur schwer wird bestehen kénnen. Deshalb wurde am

Schengen-Lyzeum der Lernbereich “Kultur und Identitat” (KID) als Wahlpflichtbereich in den Klassenstu-

fen 7 und 8 neu geschaffen. Als verbindliche Inhalte sind im Lehrplan u.a. festgelegt:

e Begriffsbestimmung ,Kultur” und ,ldentitat”

e Vielfalt der Kulturen, Unterschiede und Gemeinsamkeiten

* |dentitdt Europas, Vielfalt und Einheit

e |dentitat der GroBregion

e Orientierung in der GroBregion

e Das industrielle Erbe der Grof3region

e Der Strukturwandel in der Grof3region

e Die GroBregion und die européische Integration

e Durch facherlbergreifende Zusammenarbeit, z. B. mit den Fachern Gesellschaftswissenschaften,
Bildende Kunst, Luxemburgisch, sowie durch die Einbeziehung von Aktivitadten im Rahmen der

Schulpartnerschaften und Schileraustausche, werden auch eine Reihe von auBerschulischen
Lernorten in den Unterricht einbezogen.



Individuelle Schiiler-
austausche in unserer
Grof3region mit dem
Robert-Schuman-Programm

Das Schuman-Programm gibt Schiilerinnen und Schiilern die Méglichkeit, ihre Kenntnisse der Nach-
barsprache zu vertiefen sowie einen Einblick in die Kultur und das Alltagsleben einer der Partner-
regionen (Lothringen, franzésischsprachige Gemeinschaft Belgien) zu bekommen.

Das SCHUMAN-Programm richtet sich an motivierte Schilerinnen und Schiler in den Klassenstufen 7,
8 und 9, die an einem Austausch im jeweils folgenden Schuljahr teilnehmen wollen. Sie melden sich
normalerweise im Januar. Die Zuordnung der Partner erfolgt im Mai oder Juni und bis Schuljahresende
werden alle Uber ihre Aufnahme in das Programm informiert. Die Austausche in den Klassenstufen 8 und
9 finden immer im Herbst und in der Klassenstufe 10 immer im Mai und Juni statt. Die Schilerinnen und
Schiler halten sich jeweils zwei Wochen (Klassenstufen 8 und 9) bzw. vier Wochen (Klassenstufe 10) in der
Gastfamilie und in der Gastschule auf, dann folgt der Rickbesuch. Insgesamt dauert der Austausch somit
vier bzw. acht Wochen.

Die Gastschulerinnen und Gastschiler werden wahrend ihres Aufenthaltes von der Gastschule aktiv ge-
férdert und eine Lehrkraft fungiert in dieser Zeit als Tutor. Zum Abschied erhalten sie eine Teilnahmebe-
statigung ihrer Gastschule.

Bilanz nach achtjahriger Teilnahme des Schengen-Lyzeums

Seit dem Schuljahr 2009/2010 nimmt das Schengen-Lyzeum an diesem Programm teil und die Schiler,
die sich dafir beworben haben, bekamen auch immer einen Austauschpartner. Jahrlich nehmen zwischen
sechs und zwdlf Schiiler diese Méglichkeit des grenziibergreifenden Austausches wahr; 56 Schiler haben
insgesamt seit 2009 am Robert-Schuman-Programm teilgenommen.

Die Rickmeldungen sind insgesamt sehr positiv und einige Schiler haben ein zweites Mal an diesem
Austausch teilgenommen. Einige langfristige grenzlbergreifende Freundschaften haben sich entwickelt.
Als Lehrer ist man erfreut, Kommentare zu horen wie den von Pauline Miller, ,L'échange m’a davantage
motivée a apprendre le francais” oder den von Gabrielle Basler ,C'est plus intéressant d'apprendre une
langue dans un échange que dans un cours de langue”. Wenn der Austausch natirlich so viel Spa3 macht,
dass er Schiler dazu bewegt, spater im Ausland zu studieren, ist das ein mehr als zufriedenstellendes
Resultat. Zitat Jonathan Koemptgen: ,Plus tard, j'aimerais étudier en France.”
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De Wielflichtberaich
~Létzebuergesch” (WPB LUX)

De Wielflichtberdich Létzebuergesch, kann een um Niveau vun der 7iéme (fir 2 Joer) an der 9iéme
(fir 1 Joer) wielen an ass fir all Schiiler op. Als Grondlag fir d’'Optioun zielen déi zwee Joer Létze-
buergesch am 5. an am 6. Schouljoer an deenen de Fokus ob der geschwatener Sprooch an dem
Gebrauch am Alldag geluecht gétt. De Schengen-Lycée énnerstétzt mat déser Moossnam bei de
Schiilerinnen a Schiiler d’Entwécklung vun hirer eegener Perséinlechkeet a leescht mat désem Fach
Pionéieraarbecht am déitsch-létzebuergesche Bildungssystem. D’Schiilerinnen an d’Schiiler gi mat
moderne Methoden a Medien énnerriicht a kénne mat de beschte Viraussetzungen hir Zukunft
ugoen.

Wie sech fir d'Optioun Létzebuergesch entscheet soll dorunner interesséiert sinn eng kleng Kultur kennen
ze léieren, déi méi ze bidden huet wéi een ob deen éischte Bléck mengt!

Wann et an engem éischten Deel nach méi ob déi geschwate Sprooch ukénnt, trétt elo déi geschriwwe
Sprooch émmer méi an de Virdergrond. An de leschte Joren ass d’Grammatik an d’Orthographie am
Létzebuergeschen opgeschafft ginn an den Interét fir déi ,nei” entdeckte Sprooch wiisst an der Grouss-
regioun. Dést beweisen och Emmer méi Petitiounen zu Létzebuerg, déi daitlech maache wéi wichteg et
dem Grand-Duché ass, seng Identitéit ze festegen an ze erhalen.

- l ‘ An deem Sénn ginn op 7iéme

an op 8ieme, mat Héllef vun
ausgewielte Wierker, mat Alld-
agswierder éischt Schrétt an der
|étzebuergescher Orthographie
énnerholl an déi éischt Regelen
an der Grammatik énnert d'Lupp
geholl an agesat.

||
mi
O

-

Den traditionelle Volet iwwer-
huelen Auteure wéi den Au-
guste Liesch oder de Michel
Rodange déi mat hire Wierker
déi létzebuergesch Literatur wei-
derbruecht hunn mee och nach
haut den éffentleche Raum zu
Létzebuerg beaflossen. De méi
modernen Deel vun der Literatur
geet un Auteure wéi dem Wel-
lem Weis, de Jhemp Hoscheit
oder d'Claudine Muno, déi spil-
leresch, mat vill Fantasie a kand-
gerecht, op Themen zeréckgréi-
fen déi fir Schilerinnen a Schiler
an deem Liewensofschnétt wich-
teg sinn.

E wichtege Punkt vum Fach ass et och e geschichtlechen lwwerbléck vu Létzebuerg ze verméttelen, mat
der Erwaardung e Verstandnis fir déi geographesch- a politesch Situatioun ze schafen an esou d' Wuerzele
vun der Groussregioun, hiren Awunner, hire Sproochen an hire Kulturen ze verdaitlechen.

De Programm gesait ausserdeem Aktivitéiten a Projete vir, déi sech mat der Sprooch oder der Kultur
befaassen an de Schilerinnen a Schilerinn d'Méiglechkeet bidden eng aner Perspektiv op dés zwee
Voleten ze kréien, se aktiv mat ze erliewen a selwer ze gestalten. Esou si flott Projeten entstanen, wéi zum



Beispill eis Bedeelegung un der Sprangprozessioun, e Kachcours mam Léa Linster, oder d'Zesummen-

aarbecht mam SNJ déi eis dobéi gehollef hunn, bekannte Filmer op Létzebuergesch nozespillen an

nozeschwatzen.

Am drétten a leschten Deel vum Wielflichtberdich Létzebuergesch, also op der 9e, ass de Fokus och
op d'Literatur mee virun allem op d'Geschicht vun de Medien zu Létzebuerg ausgeluecht. Niewent der
Orthographie an der Grammatik, déi natierlech nach feste Bestand vum Fach sinn, bitt Létzebuerg eng
bal eenzegaarteg Villfalt u geschriwwener Press déi den Awunner vun der Groussregioun muss gerecht

ginn, a weist, wéi Létzebuerg déi verschidde Kulturen a Sprooche versammelt (an op se ugewisen ass).
Weider wichteg Medie fir d"Entwécklung vun der Identitéit an der Kultur zu Létzebuerg sinn de Radio an
de Kino (,,D'Fréres Lumiére” hunn och zu Létzebuerg gedréint) déi de Schilerinnen a Schiler en Abléck

an d' 20. Joerhonnert verschafen.
Hei gi mer drop an, wéi virun allem
an de leschten 30 Joer sech vill an
deem Beraich, mat Perséinlechkee-
te wéi dem Andy Bausch oder dem
Donato Rotunno veradnnert huet, déi
Plaz schafe fir eng Rei gutt Schau-
spiller (Thierry Van Werweke, Luc
Feit oder Jules Werner..). An der
Literatur steet den Tullio Forgiari-
ni am Méttelpunkt dee fir sdi Wierk
LAMOK” mam Literaturprais vun
der européescher Unioun ausgeze-
echent gouf.

Mam Wielflichtberaich Létzebuerge-
sch ginn déi Schiler geférdert déi
sech fir e Land oder hir eegen Iden-
titéit interesséieren, déi méi wéllen
doriwwer gewuer gi wéi dés ausser-
gewéinlech Géigend mat verschid-
denen Nationalitéiten, Kulturen a
Sprooche si beaflosst, a wéi si selwer
kénnen Deel hunn, un der Entwéck-
lung vun enger gemeinsamer Kultur.

1
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Kunst auf dem Sabel

Am 30. April 2016 erwachte unter der Lei-
tung der Fachschaft Bildende Kunst die kreati-
ve Ader des Schengen-Lyzeums. Der "Tag der
Kunst” wurde zu einem besonders gelungenen
Resultat an Teamwork.

Obwohl die Fachschaft Bildende Kunst mit Andrée
Schummer, Caroline Koob, Esther Dury, Gerry-Ann
Eggen, Stéphanie May, Rodolphe Steinmetzer und
Alexander Pitzius schon sieben Kopf stark ist, hat-
ten sie sich fur diesen Tag kinstlerische Verstar-
kung geholt: Mit Marc Willems, Joelle Daubenfeld,
Maryse Linster und Ute Matle konnten vier nam-
hafte Kinstler aus der GroBregion ihre kreativen
Fahigkeiten unter Beweis stellen und zum aktiven
Mitmachen in Workshops einladen. Fir den “Tag
der Kunst” war bewusst das Motto ,Sand” gewahlt.
Das Schengen-Lyzeum, welches die Adresse “auf
dem Sabel” fihrt, was im Luxemburgischen “Sue-
wel” — also Sand — bedeutet, konnte somit seine
,Grundlagen” wortwértlich nach auBen hin prasen-
tieren.

Die im Unterricht erarbeiteten Werke konnten die
Besucher sowohl im Foyer als auch im Unterge-
schoss bestaunen. Die Schiler der Oberstufe be-
wiesen ihr zeichnerisches Kénnen, indem sie ihr
eigenes Portrat mit vielfaltig variierter Mimik tber
das Medium der Fotografie verewigten und mit
Hell/Dunkel Kontrasten verstarkten. Die Schiler
der sechsten Klasse zierten den Flur mit eigens ge-
stalteten Piktogrammen und Tonplastiken rahmten
den Eingangsbereich zu den Werkrdumen, in de-
nen die Workshops stattfanden. Ob Tusche, Feder
und Pinsel oder Ton, Gips und Stein, so gut wie al-
les war vertreten. Insgesamt waren an der Verwirkli-
chung der Ausstellung alle Klassenstufen beteiligt,
indem sie zusammen mit ihren Kunstlehrerinnen
und -lehrern die verschiedensten Techniken und
Themen erforschten. Fir den ,Tag der Kunst” ar-
beitete man aber auch kooperativ. So wurde den
Besuchern im Eingang der Ausstellung eine Zusam-
menarbeit mit der Deutschen Internationalen Schu-
le in Doha préasentiert, wo der ehemalige stellver-
tretende Schulleiter des Schengen-Lyzeums, Dirk
Dillschneider, jetzt tatig ist. Die Schiler der dorti-
gen Kunstlehrerin Natalia Macia Bove gestalteten
ihre Sicht Dohas und die Perler Schiiler ergénzten
diese durch ihre Darstellung der Moselgegend. Un-

ter dem Titel “Crossing Bridges”, entstand somit
ein Projekt, das Schuler iUber die Grenzen hinweg
verband. Das Filmprojekt des Wahlpflichtbereiches
KULT deckte den darstellenden Bereich der Kunst
ab. Die von Schiilern selbst geschriebenen und mit
Hilfe des Luxemburger SNJ gedrehten Filme “The
Countdown” sowie “Und wenn sie nicht gestorben
sind” zeigten, dass sich kinstlerische Gestaltung
auch auf der “groBen Leinwand” wiederfinden
kann. Aber auch kunstliebenden Schilern, die ihr
Talent fordern wollen, gab man die Moglichkeit,
ihre Arbeit vorzustellen. So bot die abgedunkelte
Horrorecke von Nicolas Folz abwechslungsreiche
Minuten. Der Zwolftklassler hatte in einem Klassen-
raum einen Parcours installiert, wie man ihn aus der
Geisterbahn kennt. Die kunstvoll drapierten, zum
Teil selbst hergestellten Horrorfiguren kombinierte
er mit Angst einfléBenden Stimmen. Die Schilerin
Annick Niederprim, die fir ihr zeichnerisches Kén-
nen bekannt ist, stellte ihr Lowadler-Motiv zur Ver-
figung, welches nun in ein Mosaik umgewandelte
wurde.

Aber auch die Aktivitédt der eingeladenen Kinst-
ler und der Besucher sollte nicht zu kurz kommen.
Marc Willems aus Luxemburg fihrte die Besucher
ein in die bunte Welt der Graffiti-Kunst, wahrend
Joelle Daubenfeld, eine in Perl lebende Luxembur-
gerin, einer Gruppe zeigte, wie sich verschiedene
Techniken in einem Bild vereinen lassen. Maryse
Linster hat sich der Herstellung von Tonpfeifen ver-
schrieben und nimmt dabei gerne Interessierte un-
ter ihre Fittiche, denen sie anschaulich vermittelt,
wie die Herstellung vor sich geht. Komplettiert wur-
de das kreative Quartett durch Ute Matle aus Grof3-
steinhausen, die imposante Tonplastiken entstehen
l&sst. Die Besucher, ob groB3 oder klein, wurden ak-
tiv mit eingebunden und erforschten den Umgang
mit vielfaltigen Techniken.

Beim Tag der Kunst, welcher in dieser Form erst-
mals durchgefihrt wurde, waren die gastgebenden
Schuler nicht nur kiinstlerisch aktiv, sondern erfreu-
ten die Besucher mit selbstkreierten Sandwiches
und Colorcocktails. Die Kunsterzieher, welche an
dem Tag den Kinstlern wéhrend der Workshops
zur Hand gingen und vielen Besuchern Rede und
Antwort standen, haben an diesem Tag wohl eine
weitere Tur zum Schengen-Lyzeum gedffnet.




Speaker’s Corner

Wie alles begann

Das umfangreiche Bildungsangebot am Schengen-Lyzeum beinhaltet auch ein freiwilliges Mittagsfrei-
zeitangebot, die sogenannten Mifras. Hier werden von zahlreichen engagierten Lehrkréften die unter-
schiedlichsten Aktivitdten vorgeschlagen, um interessierten und motivierten Schiler/innen eine spannen-
de Mittagsaktivitét zu bieten: FuBball Spielen, Skateboard Fahren und Volleyball Spielen fur die sportlich
Begeisterten oder die beeindruckenden Projekte ,Maker Space” und ,Jugend forscht” fir die naturwis-
senschaftlich interessierten Jugendlichen. Es war mir als Referendar immer ein Anliegen, dass auch die
geisteswissenschaftlich interessierten Schiler/innen ein spannendes Angebot an dieser Schule erhalten
sollten. Bestarkt durch das Leitbild unserer Schule, in dem wir uns verpflichten, unsere Schiiler und Schile-
rinnen auf ihrem Weg zu selbststandig denkenden und handelnden Persénlichkeiten zu unterstitzen und
zu begleiten, suchte ich nach einer angemessenen Option.

In Herrn Pitzius fand sich eine weitere motivierte Lehrkraft, um das neue Projekt in Angriff zu nehmen.
Schnell wurden wir uns Uber die Ausrichtung des neuen Projektes einig: Im Mittelpunkt unserer Mifra
sollte die Ausbildung der Argumentations- und Reflexionskompetenz der Schiiler/innen stehen. Als Ori-
entierung galten uns klassische , debating clubs”, die insbesondere an nordamerikanischen Schulen nicht
wegzudenken sind: Der Speaker’s Corner wurde geboren.

Die ersten Schritte

Nachdem unsere Mifra von der Schulleitung begriBt und unterstitzt wurde, machten sich Herr Pitzius
und ich an die Arbeit: Jeder Speaker’s Corner befasste sich mit einer ganz spezifischen Fragestellung,
welche per Aushang im Foyer bekannt gemacht wurde. Die thematischen Schwerpunkte orientierten sich
zunachst an aktuellen gesellschaftspolitischen Geschehnissen. Das Thema des ersten Speaker’s Corner
lautete demnach: , Burkaverbot an deutschen Schulen: Ja oder Nein?”

Unsicher, ob sich ausreichend Interessierte zu diesem ersten Speaker’s Corner einfinden wiirden, warteten
beide Lehrkrafte im angekindigten Raum. Immerhin finf Schiler/innen fanden sich ein, so dass wir mit
dem Debattieren beginnen konnten. Da es sich um Oberstufenschiler/innen handelte, war das Niveau
der Debatte ausgesprochen hoch. Als die Mittagspause durch den Gong beendet wurde, befand sich die
Debatte auf ihrem Hohepunkt. Der Ausgang der Debatte wurde auf die ndchste Woche vertagt.

Erste Analyse und Konzeptéanderung

Unmittelbar nach der ersten Sitzung evaluierte ich gemeinsam mit Herrn Pitzius diesen Da es sich um Ober-
ersten Versuch. Positiv zu bewerten war das Engagement der teilnehmenden Schiler/ gtyfenschiiler/innen
innen und ihre Bereitschaft, sich in die eigene Reflexion und qlen struktu.nerten Austausch handelte, war das
mit Andersdenkenden zu begeben. Doch oft fehlte es beim Debattieren an der not- .

wendigen Stringenz: Zwischenrufe wurden insbesondere im fortgeschrittenen Stadium Niveau der Debatte
der Debatte ofters bemerkbar. Wir beschlossen, das Konzept abzuéndern. Die klassische ausgesprochen hoch.
Ausrichtung von ,debating clubs” wurde gedndert in einen Diskussionszirkel, der die

strategische Rhetorik der teilnehmenden Schiler/innen in ein kommunikatives Sprechhandeln umwan-

deln sollte. Hierdurch sollte eine gréBere Gleichberechtigung zwischen den Teilnehmern hergestellt wer-

den. So orientierten sich die nachfolgenden Sitzungen nicht mehr an bewusster Konflikthaftigkeit (wie sie

in den ,debating clubs” stattfindet), sondern an einer herrschaftsfreien Diskursethik, welche ausschlieB3-

lich den ,zwanglosen Zwang des besseren Arguments” zum Ausdruck brachte.

Speaker’s Corner die Zweite

Zu der zweiten Sitzung erschienen neun Schiiler/innen. Nachdem Herr Pitzius das neue Konzept vorge-
stellt hatte, horten wir uns das Feedback der Schiiler/innen an. Diese waren mit der neuen Ausrichtung
des Speaker’s Corner einverstanden, jedoch schlugen sie weitere Verbesserungen vor: So wollten sie
mehr Mitbestimmungsrecht bei der Auswahl der zu besprechenden Themen. AuBerdem regten sie an, je-
weils ein Teilnehmer solle zu Beginn jeder Sitzung in einem Impulsreferat das zu behandelnde Thema kurz
vortragen und die konkrete Problemstellung ausformulieren. Hierzu griindeten die Schiler/innen eine
eigene Facebook-Gruppe, um ihre Themenauswahl zu koordinieren. Zusatzlich bot die Facebook-Gruppe



die Méglichkeit, auch auBerhalb des Speaker’'s Corner tUber bestimmte Themen zu diskutieren und nach-
zudenken. Man kann an dieser Stelle den jugendlichen Teilnehmer/innen nur ein Lob aussprechen: solch
aktive Mitbestimmung und Engagement ist alles andere als selbstverstandlich.

Der Speaker’s Corner wird zum Selbstléufer

Durch die aktivere Mitwirkung der Schiiler/innen wurde der Speaker’s Corner sehr schnell zu einer Art
Selbstlaufer. Als anwesende Lehrkrafte blieb uns nichts weiter Ubrig, als auf die Einhaltung paritatischer
Redeanteile zu achten und hier und da durch weiterfihrende Impulse oder Fragestellungen die Diskus-
sion zu vertiefen. Oft waren die Themen derart interessant, dass man sich als Lehrer dabei ertappte, wie
man auf gleicher Augenhdhe an der Diskussionsrunde teilnahm.

Erwéhnenswert sind am Projekt Speaker’s Corner noch folgende Beobachtungen:

Hatten wir als Lehrer die Themenschwerpunkte im gesellschaftspolitischen Spektrum angesiedelt, so
wurde seitens der Schiler/innen eine erhebliche Ausweitung auf andere Bereiche vorgenommen. Auch
wenn gesellschaftspolitische Themen (,Das Auftkommen neuer rechtskonservativer Bewegungen”; ,Die
Flichtlingsdebatte in Politik und sozialen Medien”; ,Stigma Homosexualitat?” u.a.) weiterhin eine Rolle
spielten, so brachten einige Schiler/innen ebenfalls hochinteressante Themen aus den Bereichen der
Ethik, Asthetik und gar der abstrakten Philosophie mit ein. Besonders in Erinnerung geblieben sind mir
folgende Diskussionspunkte: ,Gibt es das authentische Kunstwerk noch? — Und falls ja, was ist die Funk-
tion der Kunst heute?”; ,Bildet Sprache die Wirklichkeit ab oder bildet Wirklichkeit Sprache?”; ,Warum
wollen wir Kinder bekommen?”; ,Ist Vernunftbegabung wirklich auschlaggebend?”; ,Warum wollen wir,
was wir wollen?”

Die Zusammensetzung der Teilnehmer/innen entsprach in ihrer kulturellen und religidsen
Hier zeigt sich Heterogenitat und Diversitat der allgemeinen Schiilerschaft am Schengen-Lyzeum. Es be-
ganz klar, dass sich darf keiner besonderen Erwdhnung, dass die kulturelle Vielfalt der Teilnehmerschaft sich
das Bemiihen der  produktiv und stimulierend auf die jeweiligen Sitzungen ausgewirkt hat.
Schule lohnt, ne-
. Fragt man die teilnehmenden Schiler/innen, was ihnen ganz besonders am Speaker’s Cor-
ben dem fachlichen N o .

. . ner gefallen hat, so erwdhnen viele die ungezwungene und lockere Atmosphare des Spea-
Unterricht weitere ker's Corner: Hier zeigt sich ganz klar, dass sich das Bemiihen der Schule lohnt, neben dem
Bi'dungsangebote fachlichen Unterricht weitere Bildungsangebote und Lernoptionen anzubieten. Das Kon-
und Lernoptionen zept der Mifra erlaubt es, auBerhalb des systembedingt stringenter gefiihrten Fachunter-
anzubieten. richts eine Lernplattform anzubieten, wo interessierte Schiler/innen sich konstruktiv und

produktiv mit sowohl Gleich- als auch Andersdenkenden austauschen kénnen, um dabei
ihre individuelle Persénlichkeitsentwicklung voranzutreiben. Ein weiterer Aspekt, der von vielen erwahnt
wurde, ist die Intimitdt des Speaker’'s Corner: der gegenseitige Respekt, die Achtung vor der Meinung
anderer und die Gleichstellung zwischen den Diskursteilnehmern (egal ob nun Lehrer oder Schiler) wirken |
sich positiv auf die eigene Ich-Stérke und Individualisierung aus. Da der zwanglose Zwang des besseren
Arguments im Mittelpunkt stand und sowohl wir Lehrer als auch die Schiler/innen sich diesem Zwang
unterordneten, wurden Barrieren und Angste abgebaut.

Fur uns teilnehmende Lehrer war insbesondere diese Erkenntnis interessant: Schiler/innen auf3erhalb des
fachlichen Unterrichts, fern ab von Leistungsdruck und Notenstress beim Argumentieren und Reflektieren
begleiten zu durfen, hilft den Jugendlichen nicht nur bei ihrer eigenen Personlichkeitsentwicklung, son-
dern verbindet Schiler/innen und Lehrer Gber den eigentlichen Fachunterricht hinaus. Gerade in dieser
Hinsicht — und hier ist das Speaker’s Corner lediglich ein Beispiel von vielen — findet sich die Sinnhaftigkeit
des am Schengen-Lyzeum gelbten Bemihens bestatigt, Schiler/innen auch abseits des reguldren Unter-
richtgeschehens auf die Lebenswelt vorzubereiten.




Wabhlpflichtbereich KULT(ur)

« Was ist KULT ? Super, vielfiltig, lustig!

KULT war eines der Facher in meiner Schulzeit, auf das ich mich immer sehr gefreut habe. Es waren
einfach die Stunden, in denen ich nicht nur die Schulbank driicken musste, sondern aktiv dabei sein
konnte. Egal ob das Tanzen, Theater spielen, Musizieren, Singen oder andere kreative Aktivitdten
waren, wir hatten immer SpaB. In KULT konnte man seiner Kreativitit freien Lauf lassen und dazu
haben wir immer super viel gelacht. »

(Cathie F, KULT-Schiilerin 2011-2013)

Seit dem Schuljahr 2011-2012 kénnen die Schilerinnen und Schiler in der Klassenstufe 9 den Wahlpflicht-
bereich KULT fir zwei Schuljahre wéhlen. In diesem Fach haben sie die Méglichkeit, in den Bereichen
Musik, Schauspiel und Kunst auf vielféltige Art und Weise neue Erfahrungen zu sammeln.

In ihrem Blog: www.kultslp.wordpress.com halten die Schilerinnen und Schiler seit Beginn einzelne Ar-
beitsschritte fest und informieren ihre ,Follower” Uber die aktuellen Projekte.

Das Fach KULT ist sozusagen nicht ,von der Stange”. Als der Kurs 2011 als Wahlpflichtbereich den Schi-
lern die Moglichkeit bieten sollte, in ihrer Kreativitédt gefordert und geférdert zu werden, standen auch die
drei Kursleiter vor einer neuen kreativen Herausforderung. Mit dem nétigen Fachwissen im Gepack trug
jeder sein Wissen hinzu und so bildete das Dreiergespann Peggy Schroeder (Tanz und Schauspiel), Esther
Dury (Bildende Kunst) und Christian Waltner (Film und Musik) ein neues Konzept: KULT. Von Stunde 0 bis
zum aktuellen Schuljahr wird der Kurs hauptverantwortlich von Peggy Schroeder und Christian Waltner
geleitet und seit dem Jahr 2016/2017 hat Rodolphe Steinmetzer das Ruder flr den Fachbereich Kunst
Ubernommen. Auch Marie-Claire Ludwig stand dem Team ein Jahr lang mit ihren Kenntnissen als ausge-
bildete Schauspielerin zur Seite. Uber die Jahre hinweg kooperierte der Kurs mit einer Reihe von Partnern
aus ganz unterschiedlichen kulturellen Bereichen der Grof3region. Ein groBes Dankeschén geht daher an:
Das Kulturzentrum Rotondes (Luxemburg), den Service National de la Jeunesse (Luxemburg), den Ro-
bert-Schuman-Chor (Luxemburg), die Maria-Goretti-Schule (St. Vith), Art Transfer (Saarbriicken), Philippe
Jentgen Design Studio (Luxemburg) und Carsten Grewer (Systemadministrator am SLP).

2011-2012

Tag der offenen Tiir

16.12.2011

13:00 bis 16:00 Uhr

Das Schengen-Lyzeum
feiert Weihnachten.

. Am 10 Dezember 2011 Gruppenfoto Kult 9 (Talente)
e d| Ch S zwischen 14:00 und 18:00 Uhr
0 ne erwartet Sie einen

. weihnachtlichen
teI'SChled Nachmittag.

Lyzeum,

__erlebe den Un

Deutsch-Luxemburgisches do
E SCHENGEN-LYZEUM E SCHENGEN-LYZEUM  C



2012-2013

.Vielleicht ware alles ganz anders gekommen, hétte ich mich nicht auf diese falsche Schlange eingelas-
sen. Nie hatte ich gedacht, dass sie zu so etwas im Stande sind...!"
Wolfgang und Louisa waren ein gutes Team. Gemeinsam zogen sie mit ihren Freunden um die Hauser.

Niemand war vor ihnen sicher. Doch eines Tages kommt Sophie in ihre Klasse und stellt alles auf den Kopf.

Wolfgang trifft eine Entscheidung, die weitreichende Konsequenzen nicht nur fir sein eigenes Leben
hat... (Auszug aus dem Flyer zum Theaterstiick Loverdosis)

¥.12.2012
m‘

Das Schengen-Lyzeum
feiert Weihnachten.

Am 8. Dezember 2012
zwischen 14:00 und
18:00 Uhr.

GenieBen Sie selbst-
gebackene Platzchen,
erleben Sie die Auftritte
unserer Schiler und
unseren Adventsbasar,
mit viel guter Laune.

Feiern Sie mit uns
und verbringen Sie
einen weihnachtlichen
Nachmittag.

Deutsch-Luxemburgisches

SCHENGEN-LYZEUM

Projekt , Weihnachtsfoto” Kult 9 Tanzworkshop Art Transfer Premiere des Theaterstlicks , Loverdosis”

2013-2014

Lasst 0

Lernen

- sein, rommt

zZu f
unsherein

GenieRen Sie zwischen 14 und 18 Uhr einen
weihnachtlichen Nachmittag in angenehmer
Atmosphire. Es erwarten Sie tolle Auftritte,
gutes Essen und vieles mehr...

 Design WPB KULT 9 & phlippeietgen.com

F
L

E Deutsch-Luxemburgisches  Auf dem Sabel 2, D-66706 Perl
SCHENGEN-LYZEUM www.schengenlyzeum.eu



2014-2015 '
ALL I WANT
FOR CHRISTMAS
.Licht, Kamera, Action!” Filmprojekttage des Schengen-Lyzeums kamen gut an. .18 You
(Saarbriicker Zeitung, 27.03.2015)

Umrahmung
der Abschluss-
feier zum
Hauptschul-
und Mittleren
Bildungsab-
schluss

COUNTDOWN

L P ’;‘.‘)*

Drehwochenende mit dem 1.Preis: Filmwettbewerb ,Créajeunes”. Jo%ep - =
SNJ in Eisenborn Kategorie , Bester Film von Jugendlichen” o 5‘{,,1

Filmpremiere 30.06.2015
19:00 Uhr am Schengen-Lyzeum Perl

WPB Kult 10 2014/15 in Zusammenarbeit mit dem Service Nationale de la Jeunesse (Luxemburg)

2015-2016 S

.Utopie und mégliches Eden ist ein geeintes Europa”.
(Auszug aus der Botschaft von Fiquelmont 1916 — gefunden 1981)

o Roters SAmOT Chor
Setsmabeneentine

" Do
Maro-Gorett-Schum, 5t Win
g

SchangeerLy2eam, Perl

I v

Gestalten der
+Flaschen-
post” aus
Flaschen

2016-2017

* ACHTUNG,

eine Feier wurde gemeldet...

Yole < iy

Weihnachtsfeier

»i) e

dh

Workshop , Hinter den Kulissen”

Max Ophiils Festival Saarbriicken im Theater Rotondes

17.12.2016
... bitte verlassen Sie Ihren Alltag
und safmmeln Sie sichvon 14 bis 18 Uhr &%
im Schengen-Uyzeum in Perl *

&
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Musik verbindet

Als iibernationale Sprache bietet Musik beson-
dere Chancen, den europédischen Gedanken im
Spannungsfeld von fremder und eigener kultu-
reller Identitat aktiv zu erfahren.

Seit 2009 existiert am Schengen-Lyzeum eine Rei-
he von Angeboten im Bereich der Arbeitsgemein-
schaften, die den reguldren Musikunterricht durch
zusatzliche musikpraktische Angebote bereichern
und erweitern. Diese Angebote setzen in besonde-
rer Weise Schwerpunkte beim musikalischen Tun,
sei es das Spielen von Instrumenten, das Nutzen
der Stimme zum Singen, das Improvisieren und
Komponieren mit Stift und Papier oder die Nut-
zung des Computers als Musikinstrument. Gleich-
zeitig bieten diese Angebote den Schilerinnen
und Schilern eine gemeinsame Plattform fir den
interkulturellen Dialog zwischen den verschiede-
nen Nationalitdten am Schengen-Lyzeum auf musi-
kalischer Ebene. So gibt es in den Jahrgangsstufen
5/6 das Angebot der ,Chor- und Blaserklassen”, in
den Jahrgangsstufen 7/8 den Kurs ,,Musik und Pra-
xis” sowie die ,Rock-AG” und in den Jahrgangs-
stufen 9/10 den interdisziplinéren ,Wahlpflichtbe-
reich KULT".

Eine zusatzliche Bereicherung des reguldren Musik-
unterrichts am Schengen-Lyzeum ist der Besuch
von auBerschulischen Lernorten. Die Schilerinnen
und Schiler der Klassenstufe 6 besuchen beispiels-
weise in jedem Jahr ein klassisches Konzert in der
GroBregion. Dabei handelt es sich in der Regel
um péadagogisch begleitete Bildungsangebote
kultureller Institutionen wie dem Orchester der
Deutschen Radio Philharmonie Saarbriicken-Kai-
serslautern (Musik fur junge Ohren), des , Orchest-
re Philharmonique du Luxembourg” (login:music)
oder der Landesakademie fur musisch-kulturelle
Bildung in Ottweiler. Gleiches gilt fir die Rock-AG,

die bereits Konzerte international bekannter Bands
wie ,Airbourne” oder ,Billy Talent” im Atélier (Lu-
xemburg), der Rockhal (Esch-sur-Alzette) oder der
Garage (Saarbriicken) besucht hat. Durch diese
Besuche auBerschulischer Lernorte erhalten die
Schilerinnen und Schiler die Méglichkeit, profes-
sionelle Musiker beim Austben ihres Berufs zu be-
obachten, und sie kénnen gleichzeitig die Vielfalt
des kulturellen Angebots der GroBregion erfahren.

Ein weiterer Schwerpunkt der Arbeit auBerhalb des
reguldren Musikunterrichts liegt in der Durchfih-
rung kultureller Veranstaltungen im Schengen-Ly-
zeum und aufBerhalb der Schule. So wird seit 2011
jeweils ein mehrstindiges Bihnenprogramm im
Rahmen der Weihnachtsfeier des Schengen-Ly-
zeums gestaltet. Dort treten Schilerinnen und
Schuler auf, die verpflichtende und freiwillige Musik-
angebote im Schengen-Lyzeum besuchen, sowie
solche, die an einem Auswahlverfahren fir Ge-
sangsbeitrage, Tanz- und Theaterauffihrungen er-
folgreich teilgenommen haben. Seit 2013 folgt im
Frihjahr dann jeweils das ,Frihlingskonzert”, bei
dem sich die verschiedenen Ensembles der Schule
prasentieren kénnen.

Aufgrund der besonderen Stellung des Schen-
gen-Lyzeums im Geflige des grenziiberschreiten-
den Dialogs finden naturlich zahlreiche auBeror-
dentliche Veranstaltungen wahrend des Schuljahres
statt. Von Beginn an bis heute tragen Schilerinnen
und Schiiler des Schengen-Lyzeums mit ihrer Mu-
sik dazu bei, solche Veranstaltungen zu umrahmen.
Beispiele waren die Auftaktveranstaltung des For-
derprogramms ,Schule und Wirtschaft” (EduNet),
die Einweihung des Schengen-Lyzeums, eine Wan-
derung des saarlandischen EU-Ministeriums oder
eine Jubildumsfeier des Drogeriemarktes dm in
Perl.

B ccuncen-
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Es folgt

nun eine chronologische Auswahl der wichtigsten Veranstaltungen, an denen

Musikgruppen des Schengen-Lyzeums in den letzten Jahren teilgenommen haben:

Jahrlich wiederkehrende Veranstaltungen:

2009-2016: Auftritte des Polizeimusikkorps im SLP, Perl

2009-2016: Tag der offenen Tur im SLP, Perl

2011-2016: Bihnenprogramm zur Weihnachtsfeier des SLP, Perl

2012-2013: Offenes Weihnachtssingen im Altersheim, Perl

2012-2016: Nikolausfeier in der Grundschule, Perl

2012-2016: Musikschule vor Ort am SLP, Perl

2012-2016: Konzertbesuche im 6. Jahrgang

2013-2016: Gottesdienste zur Eréffnung des Schuljahres in der Pfarrkirche, Perl
2012-2016: Frihlingskonzerte, Perl

Einmalige Veranstaltungen:

09/2009:
01/2010:
06/2010:
01/2011:
06/2011:
07/2011:
07/2011:
12/2011:
06/2012:
06/2012:
11/2012:
08/2013:
08/2013:
04/2014:
07/2014:
10/2014:
11/2014:
04/2015:
05/2015:
06/2015:
06/2015:
11/2015:
02/2016:
05/2016:
05/2016:
09/2016:

Grundsteinlegung des SLP, Perl

Partnerschaftsabkommen mit dem Collége Charles de Gaule, Sierck-les-Bains
Feier des 25jahrigen Bestehens des Schengener Abkommens, Schengen
Neujahrskonzert, Perl

Tag der Schulmusik, Ottweiler

Einweihungsfestakt SLP, Perl

Sommerkonzert im Rahmen der Einweihungswoche SLP, Perl
Weihnachtskonzert

Tag der Schulmusik, Lebach

Sommerkonzert

Auftaktveranstaltung des EU-Projektes EDUNET am SLP, Perl
40-jéhriges Jubildaum der dm-Mérkte, Perl

Teilnahme am Chorfestival Sing-City, Saarlouis

Konzert in der Grundschule, Rehlingen

Einweihung des Friedenspfahls vor dem SLP, Perl
Abschlussveranstaltung EU-Projektes EDUNET am SLP, Perl
Besuch des Bundesprasidenten und des GroBherzogs im SLP, Perl
Europaische Konferenz, Luxemburg

Konzert ,Die Schépfung”, Perl

Besuch und Konzert in Partnerschule, Paris

Feierliche Verabschiedung der 1. Abiturienten des SLP, Perl
Konzert zum Volkstrauertag, Luxemburg

Konzert ,Mateneen fir Kanner”, Niederanven

Konzert ,Message in a Bottle”, St.Vith

Konzert ,Message in a Bottle”, SLP, Perl

Geodatentag, Schengen
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Das Chorklassenprojekt
und der Schulchor des
Schengen-Lyzeums

Die Chorklassen des Schengen-Lyzeums

Das Chorklassen-Projekt wurde im Schuljahr 2009/2010 ins Leben gerufen und trégt seitdem zum Profil
des Schengen-Lyzeums bei. Die Chorklasse ist ein auf zwei Jahre angelegtes Projekt der Jahrgangsstu-
fen 5 und 6. Die Schilerinnen und Schiler lernen dort den richtigen Umgang mit ihrer Stimme. Im Vor-
dergrund steht bei der Chorklasse das gemeinsame Chorsingen (einstimmig und mehrstimmig), sowie
Stimmbildung und das Erlernen von Grundkenntnissen der Musiktheorie. Der Unterricht ist unterteilt in
eine Stunde Stimmbildung in kleinen Gruppen sowie zwei Stunden Chorprobe im Klassenverband. Der
gesamte Chorklassenunterricht findet im Rahmen des normalen Stundenplans statt. Zahlreiche musika-
lische Aktivitadten sollen die Schiler an das Musikleben heranfihren und ihnen in diesem Bereich erste
Auftrittserfahrungen verschaffen.

Die Chorklasse, die parallel zur Blaserklasse gegriindet wurde, kann auf eine nun bereits achtjghrige Ge-
schichte zurlckblicken. Begonnen hat das Projekt im Jahr 2009, als der Musiklehrer Jean Schumacher
die Idee hatte, das Singen im Klassenverband in Form einer Chorklasse verstarkt zu fordern. Gemeinsam
mit den Stimmbildnerinnen Waltraut Krompholz, Gesangspadagogin aus Merzig-Wellingen, und Noémie
Sunnen, Lehrerin am SLP, stand das Chorklassenteam fest.

Ab 2011 wurde Noémie Sunnen zur Ansprechpartnerin und Koordinatorin der Chorklassen und ab 2013
kamen Carolin Arnoldy und Pit Heyart hinzu. Gemeinsam organisierten sie zahlreiche Auftritte in und au-
Berhalb des Schengen-Lyzeums.

Seit dem Jahr 2015 unterrichten Christian Waltner und Magali Weber die Chorklassen.




Auf dem Weg zum Schulchor

2011 grindet Christian Waltner mit einigen Schilerinnen und Schilern der Mittel- und Oberstufe einen
Projektchor am Schengen-Lyzeum. Zur Auftaktveranstaltung des européischen Kooperationsprojektes fir
Schule und Wirtschaft (EduNet) entsteht nun zum ersten Mal ein groBBer Chor aus den verschiedenen vo-
kalen Musikgruppen des Schengen-Lyzeums. Schilerinnen und Schiler der Chorklassen, der Musik und
Praxis (MUP)-Kurse, der Rock AG, sowie interessierte Lehrerinnen und Lehrer stehen erstmals gemeinsam
auf der Buhne. Bis heute zahlt der aus dieser Formation entstandene Schulchor zwischen 40 und 50 S&n-
gerinnen und Sanger aus den Klassenstufen 5-10. Jene Schiiler, die der Chorklasse und der Blaserklasse
entwachsen sind, finden hier eine Plattform, um sich weiterhin musikalisch auszudriicken. Der Schulchor
richtet sich aber nicht nur an diese Zielgruppe, sondern an alle Schiler, die Interesse am gemeinsamen
Erleben von Musik haben. Die Schilerinnen und Schiler erarbeiten jahrgangsibergreifend Gesangssti-
cke verschiedener Stilrichtungen und bringen diese bei schulinternen und schulexternen Veranstaltungen
zur Auffihrung. Von Zeit zu Zeit werden Projekte mit externen Kooperationspartnern realisiert, so z.B. die
Auffihrung klassischer Werke in Zusammenarbeit mit dem internationalen Robert-Schuman-Chor.




Das Blaserklassenprojekt
und das Schulorchester
des Schengen-Lyzeums

Blaserklassen

Ein seit bereits acht Jahren, mit Beginn des Schul-
jahres 2009, durchgéngig erfolgreiches Projekt im
Fachbereich Musik ist das der Blaserklasse. Bei
diesem Unterrichtsvorhaben geht es darum, Schi-
lerinnen und Schilern die Moglichkeit zu geben,
im Klassenverband ein Orchesterblasinstrument zu
erlernen und auf motivierende Weise musikalische
und auch persénliche Erfolgserlebnisse zu erfahren.
Das auf zwei Jahre angelegte Ausbildungskonzept
ermoglicht es ihnen, im Rahmen des Musikunter-
richts der Klassenstufen 5 und 6 erste Erfahrungen
auf ihren jeweiligen Instrumenten zu machen.

Das Erlernen des Instrumentes bietet den Kindern
ein sinnvolles und kreatives Hobby. Praktisches
Musizieren unterstltzt psychomotorische und kog-
nitive Prozesse. Es ist nachgewiesen, dass es nicht
nur die Konzentrations-, sondern auch die Lern-
fahigkeit der Kinder steigert. Die Férderung von
Schlisselqualifikationen wie Teamfahigkeit, Rick-

Konzert ,Message in a bottle” in St. Vith (Belgien)

sichtnahme und Kooperationsbereitschaft wirken
sich positiv auf das Sozialverhalten in der gesamten
Klasse aus. Die gute Arbeitsatmosphére in der Bl&-
serklasse starkt die Lernmotivation der Einzelnen in
der Gruppe.

Neben den Holzblasinstrumenten Querflote, Kla-
rinette und Saxofon kénnen sich die Schilerinnen
und Schiler auch fur Trompete, Waldhorn, Eu-
phonium, Posaune oder Tuba entscheiden. Diese
werden von der Schule zur Verfigung gestellt und
von den Schilerinnen und Schilern gemietet. Das
Projekt steht grundsatzlich allen Schilerinnen und
Schilern der 5. und 6. Klasse offen. Musikalische
Vorkenntnisse sind hierbei nicht von Noten.

Hohepunkte im Verlauf der beiden Jahre bilden
immer die gemeinsamen Auftritte, wie beispiels-
weise zu den Weihnachtsfeiern der ortsansassigen
Grundschule und des Schengen-Lyzeums, zum
Frihlingskonzert oder bei den Présentationstagen
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Konzertreise nach Paris



der Landesakademie fir musisch-kulturelle Bildung
in Ottweiler.

Am Ende des zweijahrigen Projektes nutzen viele
Schilerinnen und Schiler die Mdglichkeit, weiter-
hin bei der Kreismusikschule Merzig-Wadern In-
strumentalunterricht zu nehmen und sich so auf
ihrem Instrument weiterzuentwickeln.

Schulorchester

Ein GroBteil der jungen Musiker der ehemaligen
Blaserklassen engagiert sich nach Ablauf der zwei
Jahre im schuleigenen Orchester. Aktuell liegt ihr
Anteil im Orchester bei 75 Prozent. Erst seit dem
Jahr 2014 existiert das Schulorchester in seiner
heutigen Form. Moglich wurde dies durch Schaf-

Orchesterprobe am SLP

Besuch des Phantasialands
im Rahmen der Konzertreise
nach Belgien

fung einer fUr fast alle Jahrgangsstufen gemeinsa-
men Unterrichtsstunde zur wdchentlichen Probe-
arbeit. Seit dem wird das Schulorchester von den
beiden Musiklehrern Sabine Petit und Marc Bilz
gemeinsam geleitet. In den Anfangszeiten des
Schengen-Lyzeums wurden speziell fur festliche
Anlésse, wie zum Beispiel zur Feier des 25-jahrigen
Bestehens des Schengener Abkommens oder fir
die Auftaktveranstaltung des Interreg-EU-Projektes
,EduNet — Education Network Schule und Wirt-
schaft”, Musikgruppen aus interessierten Schilern
zusammengestellt. Heute werden die jungen Mu-
siker des Schulorchesters von musikbegeisterten
Kolleginnen und Kollegen des Schengen-Lyzeums
in einzelnen Registern tatkraftig unterstitzt.




Onse Makerspace
«ThinkTryMake"” -
Kreativitéit ouni
Grenzen

Seit dem Schuljahr 2015/2016 nimmt das Schengen-Lyzeum an der Makerspace-Bewegung des
luxemburgischen Projektes ,,BEE Creative” teil. An unserer Schule wurde daraufhin ein Raum (ein
sogenannter Makerspace) eréffnet, in dem die Schiilerinnen und Schiiler mit Technologien expe-
rimentieren, den Umgang mit Software, Hardware und anderen handwerklichen Fihigkeiten er-
lernen und ihr Wissen erweitern kénnen. Die Jugendlichen werden hier selber aktiv, setzen ihre
eigenen Projekte um und arbeiten mit passendem Werkzeug unter professioneller Anleitung. Der
kreative Umgang mit neuen Technologien wird geférdert, da es sowohl in der Freizeit als auch in
der Berufswelt immer wichtiger wird, mit den neuen Medien sicher umgehen zu kénnen. Der Name
unseres Space ist gleichzeitig auch Programm: ,, ThinkTryMake” kurz TTM - denken, ausprobieren,
herstellen.

Als Maker nehmen wir auch an Veranstaltungen teil und beteiligen uns an Wettbewerben. Am 20.11.2015
waren wir als einer der ersten regionalen Makerspaces bei der offiziellen Eréffnungsfeier des Bee Creati-
ve-Projektes im Forum Geesseknédppchen in Luxemburg dabei. Unsere Schilerinnen und Schiiler leiteten
dort zwei Workshops in den Bereichen Robotik und Modellbau und besuchten selbst diverse Workshops
anderer Makerspaces.

Unser néachstes Im Laufe des Schuljahres 2015/2016 bereiteten sich die Schilerinnen und Schiler des TTM
groBes Ziel ist es, auBerdem aufden Suncup 2016 vor, ein Solarboot-Rennen in Colmar Berg. Sie bauten zwei

einen lebensgro-
Ben BB8 aus dem

Solarboote, mit denen sie ins Rennen gingen. Die GerUste, die in einer CNC-Frase herge-
stellt wurden, mussten zusammengebaut und anschlieBend mit einer speziellen Folie be-
spannt werden. Die Motoren wurden eingebaut, die Solar-Panels aus einzelnen Solarzellen

/4 H
»Star Wars"-Uni- hergestellt und an den Booten angebracht. Im Wettbewerb mussten die Boote nicht nur
versum nachzu- Rennen bestehen, sondern auch einer Jury vorgestellt werden, die sich die Boote genau

bauen

ansah und den Schilerinnen und Schilern Fragen zur Herstellung stellte.

. ThinkTryMake"” ist an Schultagen in den Mittagspausen und donnerstagnachmittags geéffnet. Wah-
rend diesen ,Open Space”-Zeiten arbeiten die Schilerinnen und Schiler an eigenen Projekten wie zum
Beispiel dem Bau von eigenen Powerbanks (Mobile Akkus fir USB Geréte) oder sie beteiligen sich an
GroBprojekten, wie etwa der Konstruktion eines Pfandflaschensammelautomaten oder dem Bau eines
,HeiBen Drahtes”. Auch Lotkolben, Computer und ein 3D-Drucker stehen zur Verfligung und dirfen nach
einer Einfihrung eingesetzt werden.

Die physikalischen, informatischen und elektrotechnischen Kenntnisse sollen sich die Schilerinnen und
Schiler im Makerspace mdglichst selbststandig aneignen, wobei stets eine Lehrperson anwesend ist, um
sie bei ihren Projekten zu unterstitzen.

Unser nachstes groBes Ziel ist es, einen lebensgroBen BB8 (ein kugelférmiger Roboter) aus dem ,Star
Wars"”-Universum nachzubauen und diesen unter Einsatz eines Arduino (einer Art Mini-Computer) fernzu-
steuern, so dass man ihn mithilfe eines Smartphones bewegen kann.



Radio-Projekt SLR

Im Rahmen des Bildungsfeldes der Medienkom-
petenz kam im Jahr 2012 die Idee fiir ein schul-
internes Radio auf, welches im Jahr 2013 tech-
nisch und organisatorisch realisiert wurde. Ziel
war es, dass die Schiiler nach einer Einfiihrung
in die Redaktionsarbeit und das Formulieren
von Moderationen und Meldungen eine Radio-
sendung selbst gestalten und produzieren kén-
nen. Die als Moderatoren eingesetzten Schiiler
erhielten zudem ein Sprech- und Moderations-
training. Ganz im Sinne der kommerziellen Ra-
diogestaltung war es das Ziel, die Nachwuchs-
moderatoren zum eigenstindigen ,Fahren”
einer Livesendung mit der eigens dafiir ange-
schafften Technik zu beféhigen.

Die erste Sendung fand im Sommer 2013 statt.
Fir das Programm wurde eigens ein Stream im
Schulnetz eingefihrt, sodass das Programm auf
jedem Rechner im Schulnetz und somit in jedem
Klassenraum empfangen werden konnte. Zudem
wurde das Programm in die Mensa Ubertragen
und konnte dort wahrend der Mittagspause gehort
werden. Es hat sich schlieBlich eingebirgert, dass
die Moderatoren in der Studienzeit jeweils vor den
Ferien mit Musik und guter Laune auf die kommen-
de Freizeit einstimmten. Ebenso fanden Spezial-
sendungen zu besonderen Anléssen, wie z.B. dem
Sportfest, statt.

Das Projekt wurde allerdings nach rund zwei Jahren
wieder eingestellt. Der Hauptgrund dirfte trotz des
Livestreams die schwierige Empfangbarkeit des
Programms gewesen sein. Zum einen ist die Be-
nutzung eigener elektronischer Gerate wie Smart-
phones fir Schiler nicht gestattet, so dass andere
Schiler auBerhalb der Mensa das Programm nicht
empfangen konnten. Zum anderen ging
das Programm in der Mensa im hohen
Geréuschpegel des Pausen-Betriebs re-
gelrecht unter. Man kam schlieBlich zu
der Erkenntnis, dass eine Livesendung
im Schulbetrieb praktisch nicht zu rea-
lisieren ist.

Momentan wird an einer Neuauflage
des Projekts jedoch als Podcast im
Rahmen des ,Makerspace” gearbei-
tet. Ein konkreter Starttermin kann zu
diesem Zeitpunkt jedoch noch nicht
gegeben werden.
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